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BİRİMİN TARİHÇESİ  
 

Fakültemiz;  Millî Eğitim Bakanlığının teklif yazıları üzerine, 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayılı 

Kanunun ek 30 uncu maddesine göre, Bakanlar Kurulu’nca 20/9/2012 tarihinde 

kararlaştırılmış olup söz konusu karar 7/10/2012 tarih ve 28434 sayılı Resmi Gazete ile ilan 

edilmiştir. Fakültemiz bünyesinde dokuz bölüm ve yirmi altı anabilim dalı bulunmaktadır. 

Öğretime 2013-2014 Eğitim-Öğretim yılında başlamış olup Bahçe Bitkileri ve Tarla Bitkileri 

bölümlerine öğrenci alımı yapılmıştır. 2015-2016 Eğitim-Öğretim yılında Bitki Koruma 

Bölümüne, 2016-2017 Eğitim-Öğretim yılında Biyosistem Mühendisliği ve Zootekni 

bölümlerine, 2017-2018 Eğitim-Öğretim yılında Tarımsal Biyoteknoloji ve Tarım Ekonomisi 

bölümlerine, 2018-2019 Eğitim-Öğretim yılında ise Peyzaj Mimarlığı bölümüne öğrenci alımı 

yapılmıştır. 

Ziraat Fakülteleri ülkemizin tarımsal kalkınması açısından oldukça önemli olup, tarımsal 

alanlardan elde edilen verimin maksimum düzeyde olması için gerekli bilimsel araştırmaları 

yaparak hem ülke ekonomisinin hem de kırsal kalkınmanın gelişmesinde önemli rol 

oynamaktadır. Bu doğrultuda yapılacak araştırma ve çalışmaların en üst düzeyde 

gerçekleşmesi için Siirt Üniversitesi Ziraat Fakültesi güçlü akademik kadrosuyla faaliyetlerine 

başlamıştır. 

Siirt ilimizin önemli tarımsal faaliyetleri arasında yer alan fıstık yetiştiriciliği, nar yetiştiriciliği, 

bağcılık, bal üreticiliği ve el sanatları yapımında hammadde olarak kullanılan tiftik üretimi 

bölge ekonomisi için oldukça önemlidir. Bu ürünler üzerinde yapılacak bilimsel araştırmalar 

ve ıslah çalışmaları ile bölgedeki ürün veriminin maksimum düzeye çekilmesi 

planlanmaktadır. Bu anlamda bölge halkının bilgilendirilerek bilinçli üretim yapmaya 

yönlendirilmesi ve bölge ekonomisinin kalkındırılması amaçlanmaktadır. 

 

 

 

 

 

  



BİRİMİN MİSYONU 
 

Bölge ekonomisini güçlendirecek şekilde geleneksel yöntemlerle yapılan tarım ve hayvancılığı bilimsel 

yöntemlere taşıyan, araştırmacı, yaratıcı, alanında etkili ve başarılı Ziraat Mühendisleri yetiştirmektir.  

BİRİMİN VİZYONU 
 

Bilimin ışığında, Ziraat Bilimlerine inovatif bir bakış açısıyla yaklaşan, çağın gereklerine uygun, bölge 

ihtiyaçlarını dikkate alan, evrensel değerlere saygılı ve geleneksel değerlere bağlı kalarak yapacağı 

bilimsel ve akademik çalışmalarla bölgenin öncü ve gözde Ziraat Fakültelerinden biri olmaktır. 

 

 

 

 

 

 

 



BİRİME AİT TEŞKİLAT ŞEMASI 

 

 

 

 

 

 

Yönetim  

Kurulu 

DEKAN 

Bahçe Bitkileri 
Bölümü 

Bağ Yetiştirme ve 
Islahı  

Meyve Yetiştime 
ve  Islahı 

Sebze Yetiştirme ve 
Islahı 

Süs Bitkileri 
Yetiştiriciliği ve 

Islahı 

Bitki Koruma 
Bölümü 

Entomoloji 

Fitopatoloji 

Biyosistem 
Mühendisliği 

Bölümü 

Arazi ve Su 
Kaynakları 

Tarımsal Makine  
Sistemleri 

Tarımsal Yapılar 

Peyzaj Mimarlığı 
Bölümü 

Bitki Materyali ve 
Yetiştirme 

Peyzaj Mimarlığı 

Peyzaj Planlama ve 
Tasarımı 

Peyzaj Teknikleri 

Tarım Ekonomisi 
Bölümü 

Tarım İşletmeciliği 

Tarım Politikası ve 
Yayım 

Tarımsal 
Biyoteknoloji 

Bölümü 

Enzim ve 
Mikrobiyoloji 

Hayvansal 
Biyoteknoloji 

Bitkisel 
Biyoteknoloji 

Tarla Bitkileri 
Bölümü 

Çayır Mera ve Yem 
Bitkileri 

Endüstri Bitkileri  

Tahıllar ve 
Yemeklik 

Baklagiller 

Zootekni Bölümü 

Biyometri ve 
Genetik  

Hayvan Yetiştirme 

Yemler ve Hayvan  

Besleme 

Toprak Bilimi ve 
Bitki Besleme 

Bölümü 

Bitki Besleme 

Toprak Bilimi 

Dekan 
Yardımcısı 

Dekan 
Yardımcısı 

Fakülte 
Sekreteri 

Yazı İşleri 

Öğrenci İşleri 

Bütçe Mali İşler 

Personel İşleri 

Teknik Destek 

Fakülte 

 Kurulu 

Fakülte 
Disiplin 
Kurulu 



BİRİM PERSONELLERİ  

AKADEMİK PERSONEL 
SIRA ADI  SOYADI  GÖREVİ  

1 ÇETİN  KARADEMİR DEKAN 

2 ARZU ÇIĞ DEKAN YARDIMCISI 

3 NAZİRE  MİKAİL DEKAN YARDIMCISI 

4 AYHAN  YILMAZ BÖLÜM BAŞKANI 

5 ARZU ALTUNTAŞ BÖLÜM BAŞKANI 

6 MEHMET FIRAT  BARAN BÖLÜM BAŞKANI 

7 BEHCET  İNAL BÖLÜM BAŞKANI 

8 FIRAT  PALA BÖLÜM BAŞKANI 

9 MESUT  BUDAK BÖLÜM BAŞKANI 

10 MUHEMET ZEKİ  KARİPÇİN BÖLÜM BAŞKANI 

11 ÖNDER VOLKAN  BAYRAKTAR BÖLÜM BAŞKANI 

12 EMİNE  KARADEMİR ÖĞRETİM ÜYESİ 

13 ERDAL NECİP YARDIM ÖĞRETİM ÜYESİ 

14 KORAY  ÖZRENK ÖĞRETİM ÜYESİ 

15 MURAT  ERMAN ÖĞRETİM ÜYESİ 

16 OĞUZ BAŞKAN ÖĞRETİM ÜYESİ 

17 EMİNE KÜÇÜKER ÖĞRETİM ÜYESİ 

18 FATİH  ÇIĞ ÖĞRETİM ÜYESİ 

19 MEHMET ARİF  ÖZYAZICI ÖĞRETİM ÜYESİ 

20 ALİ BEYHAN UÇAK ÖĞRETİM ÜYESİ 

21 MEHMET HADİ  AYDIN ÖĞRETİM ÜYESİ 

22 MEHMET KAPLAN ÖĞRETİM ÜYESİ 

23 YÜKSEL  KAYA ÖĞRETİM ÜYESİ 

24 NİZAMETTİN  TURAN ÖĞRETİM ÜYESİ 

25 SEYİTHAN  SEYDOŞOĞLU ÖĞRETİM ÜYESİ 

26 ARZU  KOÇAK MUTLU ÖĞRETİM ÜYESİ 

27 AYNUR  BİLMEZ ÖZÇINAR ÖĞRETİM ÜYESİ 

28 AYMAN  ELSABAGH ÖĞRETİM ÜYESİ 

29 CEVDET  KAPLAN ÖĞRETİM ÜYESİ 

30 DOĞAN  ARSLAN ÖĞRETİM ÜYESİ 

31 FİGEN  CERİTOĞLU ÖĞRETİM ÜYESİ 

32 GÖRKEM  ÖRÜK ÖĞRETİM ÜYESİ 

33 GÜLEN  ÖZYAZICI ÖĞRETİM ÜYESİ 

34 HALİL  DİLMEN ÖĞRETİM ÜYESİ 

35 HALİT SEYFETTİN  ATLI ÖĞRETİM ÜYESİ 

36 HARUN  BEKTAŞ ÖĞRETİM ÜYESİ 

37 HURİYE SİMTEN  SÜTÜNÇ ÖĞRETİM ÜYESİ 

38 HÜSEYİN ARSLAN 
ÖĞRETİM ÜYESİ (Harran 
Üniversitesi’nde 40/B ile görevli) 

39 MERYEM  SALMAN ÖĞRETİM ÜYESİ 

40 MİNE  PAKYÜREK ÖĞRETİM ÜYESİ 

41 MOHSEN  MIRZAPOUR ÖĞRETİM ÜYESİ 

42 MUHAMMET ALİ  KARA ÖĞRETİM ÜYESİ 



43 MUSTAFA CEMAL  ÇİFTÇİ ÖĞRETİM ÜYESİ 

44 SARA YASEMİN ÖĞRETİM ÜYESİ 

45 SULTAN  DERE ÖĞRETİM ÜYESİ 

46 TUBA  UZUN ÖĞRETİM ÜYESİ 

47 YASEMİN  BEKTAŞ ÖĞRETİM ÜYESİ 

48 ADEM KABA 
ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ (35. Md. ile 
görevli) 

49 AHMET  ÇAT ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 

50 BELMA DOĞAN ÖZ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 

51 ENİSE  SUKUŞU 
ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ (35. Md. ile 
görevli) 

52 HALİS SEÇME 
ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ (35. Md. ile 
görevli) 

53 MEHMET  SOLAK 
ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ (35. Md. ile 
görevli) 

54 MURAT  ŞAHİN ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 

55 MUSTAFA  CERİTOĞLU ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 

56 MUSTAFA  KİBAR 
ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ (35. Md. ile 
görevli) 

57 ÖMER FARUK  BİLGİN 
ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ (35. Md. ile 
görevli) 

58 ÖZGE  UÇAR ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 

59 RUKEN ÖZTEP ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 

60 RUKİYE  GEZER ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 

61 RUKİYE  KILIÇ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 

62 SEDRİYE ÇATKIN ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 

63 SEMİH  AÇIKBAŞ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 

64 SERDAR  ALTINTAŞ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 

65 SUNA  ÇAKMAK 
ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ (35. Md. ile 
görevli) 

66 UTKU  ŞANVER 
ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ (35. Md. ile 
görevli) 

67 YEŞİM DAL 
ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ (35. Md. ile 
görevli) 

 

İDARİ PERSONEL 
SIRA ADI  SOYADI  GÖREVİ  

1 ÖMER ÜCE FAKÜLTE SEKRETERİ 

2 CİHAN ORAK MALİ İŞLER 

3 NEDİM BOZDAĞ ÖĞRENCİ İŞLERİ 

4 AYŞE ADİN YAZI İŞLERİ 

5 İSMAİL BAYKARA YARDIMCI HİZMETLİ (Ş) 

6 METİN BEĞER YARDIMCI HİZMETLİ (Ş) 

7 YUSUF ÇOBAN TEMİZLİK İŞÇİSİ 

8 CEHVER ÖZER TEMİZLİK İŞÇİSİ 

 



BİRİMİN KURUMDAKİ GÖREVİ  

Fakültemizin en temel görevleri, alanında yetkin öğretim elemanı kadrosuyla üst düzey lisans eğitimi 

ve öğretimi vererek, tarımsal alanda bilimsel araştırma ve geliştirme faaliyetleriyle bölgenin 

ekonomisini güçlendirmektir. 

BİRİME AİT FOTOĞRAFLAR  
 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

BİRİMİNİZCE SENE İÇİNDE YAPILAN FAALİYETLER   

Etkinliğin Adı Tarihi  Yapılış 
Yeri  

Sonuçlar  

Tarım 
Öğretimi'nin 
175. Yılı 
Töreni 

17.01.2021 
Çevrimiçi 
yapıldı 

https://www.youtube.com/watch?v=JAq3QKa3sMM  

“Pandemide 
Yükselen 
Değer- Tarım” 

29.04.2021 
Çevrimiçi 
yapıldı 

https://www.youtube.com/watch?v=n3K9xPZHV-w  

https://www.youtube.com/watch?v=JAq3QKa3sMM
https://www.youtube.com/watch?v=n3K9xPZHV-w


Söyleşisi  

“Pandemide 
Yükselen 
Değer- 
Bahçe” 
Söyleşisi 

06.05.2021 
Çevrimiçi 
yapıldı 

https://www.youtube.com/watch?v=LRmz66mZ6es  

“Pandemide 
Yükselen 
Değer- Yeşil 
Tünel” 
Söyleşisi  

13.05.2021 
Çevrimiçi 
yapıldı 

https://www.youtube.com/watch?v=TwDSlk0ctPQ&t=27s  

“Seracılık ve 
Topraksız 
Tarım” 
Söyleşisi 

20.05.2021 
Çevrimiçi 
yapıldı 

https://www.youtube.com/watch?v=AkuveLYGF3A  

“Biyolojik 
Mücadele 
Uygulamaları” 
Söyleşisi 

27.05.2021 
Çevrimiçi 
yapıldı 

https://www.youtube.com/watch?v=X6NT9HjnFuA  

“İyi Arıcılık 
Uygulamaları” 
Söyleşisi 

03.06.2021 
Çevrimiçi 
yapıldı 

https://www.youtube.com/watch?v=1PFBl6PltHI  

“Arbusküler 
Mikorhizal 
Funguslar 
(AMF) ve Bitki 
Sağlığı” 
Söyleşisi 

11.06.2021 
Çevrimiçi 
yapıldı 

https://www.youtube.com/watch?v=p8SpWU1Jjig  

 

BİRİMİNİZE AİT GZFT ANALİZLERİ  
 

GÜÇLÜ YÖNLER 

• Üniversitemizdeki gelişmeye paralel, çağın gereklerine göre şekillenen ve kendini yenileyen 

bir fakülte olmaya başlamamız  

• Üniversitemiz misyon ve vizyonunu yansıtan ufku açık, sürekli kendini geliştiren, daima 

inovatif yaklaşımlarda bulunan tecrübeli akademik kadroya sahip olmamız 

• Akademisyenlerimiz tarafından ulusal çapta güçlü projeler beklentisi ile fakültenin 

modernizasyonuna katkıda bulunacak desteğin hissediliyor olması 

• Fakültemizdeki gerek bölümler içi, gerek bölümler arası, gerekse de fakülte yönetiminin tüm 

akademik ve idari personel ile iyi diyalogların hâkim olması 

• Siirt ilinin geniş tarım potansiyelinin olması 

https://www.youtube.com/watch?v=LRmz66mZ6es
https://www.youtube.com/watch?v=TwDSlk0ctPQ&t=27s
https://www.youtube.com/watch?v=AkuveLYGF3A
https://www.youtube.com/watch?v=X6NT9HjnFuA
https://www.youtube.com/watch?v=1PFBl6PltHI
https://www.youtube.com/watch?v=p8SpWU1Jjig


• Kalite sürecinde fakültemizin üniversitedeki genel işleyişe ayak uydurması ve üzerine düşeni 

layıkıyla yapması (özellikle ISO-9001-2015 kalite güvence onurunun üniversitemize 

verilmesinde fakültemizin etkisi) 

• İhtisaslaşma sürecinin elde edilmesinde fakültemizin Ar-Ge biriminin ve yönetiminin özverili 

gayretleri ve sahiplenmesi 

ZAYIF YÖNLER 

• Uluslararası alandaki nitelikli bilimsel yayın sayısının istenilen düzeye ulaşamaması 

• Ar-Ge çalışmalarına yönelik arazi işlerinde yardımcı kadrolu işçinin olmaması. 

• Fakültemiz bölümlerine ait yeterli uygulama alanları ile koleksiyon bahçeleri ve demostrasyon 

alanlarının bulunmayışı 

• Öğrencilerin ve öğretim elemanlarının, yerleşke içinde katılabileceği sosyal ve kültürel 

aktiviteler ve alanların yeterli olmaması ile yerleşke içinde ulaşım ihtiyaçlarının yetersiz 

olması 

FIRSATLAR 

• Yeni bir fakülte binasına sahip olmak 

• Öğretim elemanlarının dinamik ve heyecan dolu oluşu 

• İhtisaslaşma süreci ile planlanan projelerin hayata geçirilebilecek olması (Toplamda 50 milyon 

TL’nin hedef proje belirlenmiştir) 

• TÜBİTAK, GAP ve DİKA gibi kurumların akademik faaliyetlere yönelik destekler sunması 

• Üniversitemizin kurulu bulunduğu bölgenin tarıma elverişli olması, Siirt ilinde yetiştirilen 

ürünlerin (fıstık, nar, üzüm, bazı tıbbi ve aromatik bitkiler) yöreye özgü olması, araştırma ve 

proje üretme yönünden bazı fırsatlar sunması 

• Üniversitemiz görünen yüzünün iyileştirilmesinde özellikle basın yayın ve halkla ilişkiler 

alanında farklılık hissettiren düzenlemelerin görülmesi. Bu anlamda fakültemizdeki tüm 

gelişmelerin de kamuoyu ile paylaşılmasında daha profesyonel bir yaklaşımın hâkim olması 

• Araştırma ve yayın yapma konusunda akademik personelin güçlü bilgi birikimi ve deneyimini 

kullanma istek ve çabasında olması  

• Fakülte yönetiminin ilin tarımsal anlamdaki dinamikleri ve STK’ları ile güçlü diyaloğunun 

olması 

• Lisansüstü eğitime talebin artması 

TEHDİTLER 

• Sabit ve yeterli bir uygulama alanının olmaması 



• Laboratuvarların vaktinde yeterli donanıma ulaşamaması halinde öğrencilerin uygulama 

derslerini gereken ölçüde yapamama riskinin olması 

• Ülkemiz genelinde bölümlerimizde yaşanan öğrenci kaybına bağlı olarak çevre illerdeki 

fakültelerde aynı bölümlerin bulunması nedeniyle de öğrenci sayısının istenen seviyede 

artmaması 

BİRİM PAYDAŞ ANALİZİ 

 

Sıra No Paydaş Adı İç  Dış 
Temel 
Paydaş 

Stratejik 
Paydaş 

Paydaş 
Sebebi 

Paydaş 
Beklentisi 

Etki Önem Sonuç 

D
o

kü
m

an
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o
: S

iü
.-

FR
-1

1
6

1
; R

ev
iz

yo
n

 T
ar

ih
i: 

1
5

.1
0

.2
0

1
8

; R
e

vi
zy

o
n

 N
o

: 0
0

 

001 Öğrenciler X   X   
Temel Hizmet 

Alımı 
Mesleki Eğitim Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

002 YÖK   X X   
Mevzuat 

Gereği Bağlı 
Üst Yönetim 

Mevzuata Uygun 
Eğitim Hizmeti 

Sunumu 
Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

003 

İdari 
Birimler / 

Koordinatörl
ükler 

X   X   

Eğitim 
Hizmeti 

Sunumu İçin 
Gerekli Olan 
İdari Süreçler 

Taleplerin 
Zamanında Ve 

Doğru Bir Şekilde 
Bildirilmesi 

Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

004 
Diğer 

Akademik 
Birimler 

X     X 

Hizmet 
Sunumunda 
Bilgi, Hizmet 
Ve Tecrübe 
Paylaşımı 

Eğitim Hizmetini 
Geliştirmede 
Olumlu Katkı 

Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

005 Mezunlar   X   X 
Eğitim Hizmet 

Alımını 
Tamamlama 

Kariyer 
Gelişimine Katkı, 

İşbirliği Ve 
Kurumsallık 

Zayıf Önemli 

Çıkarlarını 
Gözet, 

Çalışmalarına 
Dâhil Et 

006 
İş Verenler / 
Özel Sektör 

  X   X 

Stajyer / 
Uygulama 

Dersi / 
Mezun 

İstihdamı 

Gelişmiş Mesleki 
Donanıma Sahip 
İş Gücü Temini 

Zayıf Önemli 

Çıkarlarını 
Gözet, 

Çalışmalarına 
Dâhil Et 

007 
İdari 

Personel 
X   X   

Eğitim 
Hizmeti 

Sunumunda 
Gerekli Olan 
İdari İşlemler 

İdari Faaliyetlerin 
Gerçekleştirilmes

i İçin Gerekli 
Olan İmkânların 

Sağlanması 

Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

008 
Akademik 
Personel 

X   X   
Eğitim / İdari 

Hizmet 
Sunumunu 

Eğitim / İdari 
Faaliyetlerin 

Gerçekleştirilmes
i İçin Gerekli 

Olan İmkânların 
Sağlanması 

Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

009 
Diğer Kamu 
Kurumları 

  X X   

Staj 
İmkânları, 
İşbirlikleri, 

Protokoller, 
Karşılıklı 
Çıkarlar 

Mesleki Beceriye 
Sahip İş Gücü, 
Bilgi/Tecrübe 

Paylaşımı, Eğitim 
İşbirliği 

Güçlü Önemli Birlikte Çalış 



010 

Yurtdışı 
Yükseköğret

im 
Kurumları 

  X   X 

Staj 
İmkânları, 
İşbirlikleri, 

Protokoller, 
Karşılıklı 
Çıkarlar 

Bilgi/Tecrübe 
Paylaşımı, Eğitim 

İşbirliği, 
Protokoller 

Zayıf Önemli 

Çıkarlarını 
Gözet, 

Çalışmalarına 
Dâhil Et 

011 
Akreditasyo
n Kuruluşları 

  X   X 
Akreditasyon 

Talepleri 

Akreditasyon 
Şartlarının 
Sağlanması 

Güçlü Önemli Birlikte Çalış 

 



BİRİM RİSK ANALİZİ 

 

 A B 

Risk Tanımı 
Risk Giderici 
Mevcut 

Faaliyet 

İlgili 
Belge/D

oküman 

Etki 
Ola
sılı

k 

Risk 
Risk 

Derecesi 
Karar 

Risk Giderme 

Yöntemi 
Sorumlu Termin Kaynak 

Sonuçlar 

nasıl 

değerlendi
rilecek? 

Öğretim üyesinin derslere 
mazeretsiz girmemesi 

nedeniyle ders 

yapılamaması 

İzinlerin 

kontrolü 

Yıllık İzin  
Sağlık İzni 

Görevlend

irmeler 

3 1 3 ÖNEMSİZ Kabullenme           

Eğitim hizmetlerinde 

kullanılan teçhizatın 
arızalanması veya 

çalınması 

Teçhizatların 

bakımlarının ve 
kontrollerinin 

yapılması 

Periyodik 

Bakım 
Takip 

Listeleri 
Kalibrasyo

na tabi 

cihazlar 
listesi 

3 1 3 ÖNEMSİZ Kabullenme           

Hatalı veya gecikmeli not 

girişi nedeniyle nihai ders 
değerlendirmesinin hatalı 

yapılması 

- - 4 1 4 ORTA Kabullenme           

Eğitim hizmetinde 

kullanılan bilgisayarlarda 
yaşanan aksaklıklar 

nedeniyle eğitim 
hizmetinin sunulamaması 

Bilgisayarlara 
bakım 

yapılması 

Kişisel 

bilgisayar 
bakım ve 

kullanım 
kılavuzu 

3 1 3 ÖNEMSİZ Kabullenme           



Resmi yazışmalarda 
yapılan hatalar nedeniyle 

zaman kaybı 

Üst amirin 
kontrolü 

EBYS 4 2 8 ÖNEMLİ Azaltma 

İlgili personelin 

resmi 

yazışmalarda 
uyulacak usul 

ve esaslar 
hakkında 

bilgilendirilmesi 

Birim İdari 
Yöneticisi 

30.1.2019 
İnsan Gücü, 

Teknoloji 
Reddedilen 

yazılar sayısı 

Ek ders bilgilerinin yanlış 
girilmesi 

Beyan ile 
otomasyon 

sistemindeki 
bilgilerin 

karşılaştırılması 

Ek ders 
beyanları 

3 1 3 ÖNEMSİZ Kabullenme           

İdari personelin görev 

yeri değişikliği nedeniyle 

birim faaliyetlerinin 
aksaması 

- - 4 2 8 ÖNEMLİ Azaltma 

Mevcut 
personel 

ayrılmadan 

önce ikame 
personel temin 

edilmesi 

Personel 
Daire 

Başkanlığı 

30.1.2019 İnsan Gücü 
Görevlendir

me yazısı 

 

 

 

 

 

 



BİRİM PERSONELİ İLE İLGİLİ BİLGİLER  
 

Personelin Eğitim Durumu 

 
İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Doktora 

Kişi Sayısı 1 3 1 0 62 

Yüzde %1,49 %4,48 %1,49 %0 %92,54 

 

Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı 

 1-3 yıl 4-6 yıl 7-10 yıl 11-15 yıl 16-20 yıl 21 yıl üzeri 

Kişi Sayısı 8 4 22 6 2 25 

Yüzde %11,94 %5,97 %32,84 %8,96 %2,98 %37,31 

 

YAYINLARA DAİR BİLGİLER  
 

SCI Expanded, SCI , SSCI, AHCI Kapsamındaki Dergilerde Yayınlanan Makale Sayısı 

Sıra  
No 

Makale Sahibinin Adı Soyadı 2021 TOPLAM 

SCI 
Expanded 

SCI SSCI AHCI 

1 Prof. Dr. Oğuz BAŞKAN 3    3 

2 Prof. Dr. Ayhan YILMAZ 1    1 

3 Prof. Dr. Murat ERMAN 4    4 

4 Doç. Dr. Mehmet Fırat BARAN 2 1   3 

5 Doç. Dr. Behcet İNAL 3    3 

6 Doç. Dr. Mehmet KAPLAN 3    3 

7 Doç. Dr. Arzu ÇIĞ 1    1 

8 Doç. Dr. Mesut BUDAK 2    2 

9 Doç. Dr. Fatih ÇIĞ 5    5 

10 Doç. Dr. Mehmet Arif ÖZYAZICI 1    1 

11 Doç. Dr. Nizamettin TURAN  1   1 

12 Doç. Dr. Yüksel KAYA 1    1 

13 Dr. Öğr. Üyesi Gülen ÖZYAZICI 3    3 

14 Dr. Öğr. Üyesi Doğan ARSLAN 1    1 

15 Dr. Öğr. Üyesi Tuba UZUN 1    1 

16 Dr. Öğr. Üyesi Harun BEKTAŞ 5    5 

17 Dr. Öğr. Figen CERİTOĞLU 1    1 

18 Dr. Öğr. Üyesi  Muhammet Ali KARA 1    1 

19 Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Cemal ÇİFTÇİ 1    1 

20 Dr. Öğr. Üyesi Cevdet Kaplan  1   1 

21 Dr. Öğr. Üyesi Yasemin BEKTAŞ 1    1 



22 
Dr. Öğr. Üyesi Huriye Simten 
SÜTÜNÇ 

 
1   1 

23 Dr. Öğr. Üyesi Sultan DERE  1   1 

24 Arş. Gör. Semih AÇIKBAŞ   1   1 

25 Arş. Gör. Serdar ALTUNTAŞ 1    1 

TOPLAM 41 6   47 

 
Diğer Yayınlanan Makale Sayıları (2021Yılı) 
 

Sıra 
No 

Unvan Adı Soyadı 

U
lu

sl
ar

 a
ra

sı
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ak

em
li 

 

D
er

gi
 

U
lu

sl
ar
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 D
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r 
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l 

 H
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z 
 

D
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le

r 

TO
P
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M

 

1 Prof. Dr. Murat ERMAN 10    10 

2 Prof. Dr. Çetin KARADEMİR 1    1 

3 Prof. Dr. Emine KARADEMİR 5    5 

4 Prof. Dr. Oğuz BAŞKAN   1  1 

5 Doç. Dr. Yüksel KAYA   1  1 

6 Doç. Dr. Fatih ÇIĞ 6    6 

7 Doç. Dr. Mehmet Arif ÖZYAZICI 3    3 

8 Doç. Dr. Seyithan SEYDOŞOĞLU 1    1 

9 Doç. Dr. Nizamettin TURAN 2    2 

10 Doç. Dr. Ali Beyhan UÇAK 3    3 

11 Doç. Dr.  Mehmet Hadi AYDIN 1    1 

12 Doç. Dr. Mehmet Fırat BARAN 4    4 

13 Doç. Dr. Mehmet KAPLAN 2    2 

14 Doç. Dr.  Behcet İNAL 3    3 

15 Doç. Dr.  Arzu ÇIĞ 1    1 

16 Doç. Dr. Arzu ALTUNTAŞ 1   1 2 

17 Doç. Dr.  Nazire MİKAİL 2    2 

18 Doç. Dr. Fırat PALA 1    1 

19 Dr. Öğr. Üyesi Muhemet Zeki KARİPÇİN 3    3 

20 Dr. Öğr. Üyesi Gülen ÖZYAZICI 2    2 

21 Dr. Öğr. Üyesi Huriye Simten SÜTÜNÇ 4    4 

22 Dr. Öğr.Üyesi Cevdet KAPLAN 1    1 

23 Dr. Öğr. Üyesi  Harun BEKTAŞ 4    4 

24 Dr. Öğr. Üyesi Görkem ÖRÜK   2  2 

25 Dr. Öğr. Üyesi Yasemin BEKTAŞ 3    3 

26 Dr. Öğr. Üyesi Arzu KOÇAK MUTLU 1    1 

27 Dr. Öğr. Üyesi  Halit Seyfettin ATLI 2    2 

28 Dr. Öğr. Üyesi Tuba UZUN 1    1 

29 Dr. Öğr. Üyesi Figen CERİTOĞLU 1    1 

30 Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Cemal ÇİFTÇİ 1    1 

31 Dr. Öğr. Üyesi Halil DİLMEN 1    1 

32 Arş. Gör. Semih AÇIKBAŞ 3    3 

TOPLAM 73  4 1 78 



 

YAYIMLANAN BİLDİRİ SAYILARI (2021 Yılı) 

Sı
ra

 N
o

 Unvan Adı  Soyadı 

U
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sl
ar
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ı 
P
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r 

  B
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i 
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ö
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ü

 

 B
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i 

U
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l  

P
o
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U
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l  
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ü
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i 
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1 Prof. Dr. Murat ERMAN  4   4 

2 Prof. Dr. Çetin KARADEMİR  3   3 

3 Prof. Dr. Emine KARADEMİR  3   3 

14 Prof. Dr. Ayhan YILMAZ  1   1 

5 Doç. Dr. Fatih ÇIĞ  10   10 

6 Doç. Dr.  Mehmet Arif ÖZYAZICI  9   9 

7 Doç. Dr. Seyithan SEYDOŞOĞLU  6   6 

8 Doç. Dr. Nizamettin TURAN  4   4 

9 Doç. Dr.  Nazire MİKAİL  4   4 

10 Doç. Dr. Ali Beyhan UÇAK  3  2 5 

11 Doç. Dr.  Behcet İNAL  1   1 

12 Doç. Dr. Mesut BUDAK  4   4 

13 Doç. Dr. Mehmet Hadi AYDIN  1   1 

14 Doç. Dr. Arzu ÇIĞ  14   14 

15 Doç. Dr. Mehmet KAPLAN  2   2 

16 Doç. Dr. Mehmet Fırat BARAN  10   10 

17 Dr. Öğr.Üyesi Gülen ÖZYAZICI  7   7 

18 Dr. Öğr. Üyesi  Arzu KOÇAK MUTLU  3   3 

19 Dr. Öğr. Üyesi Harun BEKTAŞ  3   3 

20 Dr. Öğr. Üyesi Yasemin BEKTAŞ  3   3 

21 Dr. Öğr. Üyesi Muhemet Zeki KARİPÇİN  9   9 

22 Dr. Öğr. Üyesi Mine PAKYÜREK  2   2 

23 Dr. Öğr. Üyesi Cevdet KAPLAN  1   1 

24 Dr. Öğr. Üyesi Halil DİLMEN  1   1 

25 Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Cemal ÇİFTÇİ  1   1 

26 Dr. Öğr. Üyesi Huriye Simten SÜTÜNÇ  2  1 3 

27 Dr. Öğr. Üyesi Sultan DERE  1   1 

28 Arş. Gör. Semih AÇIKBAŞ  10   10 

29 Arş. Gör. Rukiye GEZER  1   1 

TOPLAM  123  3 126 

 

 

 

 

 



Yayınlanan Kitap Sayıları (2021) 

Sıra 
No 
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1 
Prof. Dr. Murat ERMAN 1 (Editörlük) 

6 (Kitap 
Bölümü) 

   7 

2 
Prof. Dr. Çetin KARADEMİR 1 (Editörlük) 

3 (Kitap 
Bölümü) 

   4 

3 
Prof. Dr. Emine KARADEMİR 1 (Editörlük) 

2 (Kitap 
Bölümü) 

   3 

4 Prof. Dr. Ayhan YILMAZ 
1 (Kitap 
Bölümü) 

   1 

5 Prof. Dr. 
Murat Ertuğrul 
YAZGAN 

2 (Kitap 
Bölümü) 

   2 

6 
Doç. Dr. Fatih ÇIĞ 1 (Editörlük) 

10 (Kitap 
Bölümü) 

   11 

7 
Doç. Dr. Seyithan 

SEYDOŞOĞLU 
2 (Editörlük)    2 

8 
Doç. Dr. Nizamettin TURAN 1 (Editörlük) 

3 (Kitap 
Bölümü) 

   4 

9 Doç. Dr.  Ali Beyhan UÇAK 
2 (Editörlük) 
2 (Kitap 
Bölümü) 

   4 

10 Doç. Dr. Nazire MİKAİL 
1 (Editörlük) 
2 (Kitap 
Bölümü) 

   3 

11 Doç. Dr.  
Mehmet Fırat 
BARAN 

5 (Editörlük) 
4 (Kitap 
Bölümü) 

   9 

12 Doç. Dr.  Arzu ALTUNTAŞ 
1 (Editörlük) 
4 (Kitap 
Bölümü 

   5 

13 Doç. Dr. Arzu ÇIĞ 
2 (Editörlük) 
1 (Kitap 
Bölümü) 

    3 

14 Doç. Dr.  Emine KÜÇÜKER 
4 (Kitap 
Bölümü) 

   4 

15 Doç. Dr. Fırat PALA 
1 (Editörlük) 
6 (Kitap 
Bölümü) 

   7 



 
 

 

 
 

 
 

16 Doç. Dr.  
Mehmet Hadi 
AYDIN 

3 (Kitap 
Bölümü) 

   3 

17 Doç. Dr. Mehmet KAPLAN 
1 (Kitap 
Bölümü) 

   1 

18 Dr. Öğr. Üyesi Halit Seyfettin ATLI 
1 (Kitap 
Bölümü) 

   1 

19 Dr. Öğr. Üyesi 
Huriye Simten 
SÜTÜNÇ 

1 (Kitap 
Bölümü) 

   1 

20 Dr. Öğr. Üyesi Halil DİLMEN 
1 (Kitap 
Bölümü) 

   1 

21 Dr. Öğr. Üyesi 
Mohsen 
MIRZAPOUR 

1 (Kitap 
Bölümü) 

   1 

22 Dr. Öğr. Üyesi  Harun BEKTAŞ 
1 (Kitap 
Bölümü) 

   1 

23 Dr. Öğr. Üyesi Görkem ÖRÜK 
3 (Kitap 
Bölümü) 

   3 

24 Dr. Öğr. Üyesi 
Muhemet Zeki 
KARİPÇİN 

1 (Kitap 
Bölümü) 

   1 

25 Dr. Öğr. Üyesi Sultan DERE 
1 (Kitap 
Bölümü) 

   1 

26 Dr. Öğr. Üyesi Gülen ÖZYAZICI 2 (Editörlük)    2 

27 
Dr. Öğr. Üyesi  Doğan ARSLAN 1 (Kitap 

Bölümü) 
   1 

28 Dr. Öğr. Üyesi Mine PAKYÜREK 
2(Editörlük) 
2 (Kitap 
Bölümü) 

   4 

29 Dr. Öğr. Üyesi Sara YASEMİN 
1  (Kitap 
Bölümü) 

   1 

30 
Arş. Gör. Semih AÇIKBAŞ 3 (Kitap 

Bölümü) 
   3 

31 1 27  2 30 
 

Toplam 94    94 



KOORDİNATÖRLÜKLER  

Üniversitemiz BAP Birimi Tarafından 2021 Yılında Desteklenen Bilimsel 
Araştırma Projeleri 
 

Proje 
No 

Proje Türü Proje Adı Yürütücü Destek 
Miktarı 

Toplam 
Harcama 

Kalan 
Bütçe 

Başlama 
Tarihi 

Bitiş 
Tarihi 

2020- 
SİÜZİR0

03 
MÜNFERİT 

Siirt İli Arıcılığının 
Genel Yapısal 
Özellikleri, 
Sorunları Ve 
Ekonomik Analiz: 
Siirt İli Arıcılık 
Raporunun 
Hazırlanması 
Projesi 

Prof. Dr. 
Ayhan 
YILMAZ 

6.286 TL 4.726 TL 
1.560 
TL 

17.01.2020 17.07.2021 

2021-
SİÜZİR-

09 

YÜKSEK 
LİSANS TEZİ 

Mısır Yetiştiriciliği 
Yapılan Alanlarda 
Toprak Kalitesinin 
Belirlenmesi İçin 
Minimum Veri 
Setlerinin 
Oluşturulması Ve 
Coğrafi Bilgi 
Sistemleri İle 
Alansal 
Dağılımlarının 
Haritalanması 

 

Doç. Dr. 
Mesut 
BUDAK 

5.999,12 TL 5.876,99 TL 
122,13 
TL 

08.01.2021 
Devam 
ediyor 

2021-
SİÜFEB-

051 

YÜKSEK 
LİSANS TEZİ 

Fıstık Pictachio 
(Pistacia vera L.) 
Atıklarından Elde 
Edilen Biyoçarın 
Farklı Tekstüre 
Sahip Topraklarda 
Besin Elementi 
Yıkanmasına ve 
Bitki Kök Gelişimine 
Etkisi 

Doç. Dr. 
Mesut 
BUDAK 

9.950,00 TL 0,00 
9.950,0
0 TL 

28.09.2021 
Devam 
ediyor 

 MÜNFERİT 

Stres Koşulları 
Altındaki Çilek 
Bitkisinde PGPR, 
Arbusküler 
Mikorhizal Fungus 
Uygulamaları ve 
Hasat Sonu 
Melaonin, Aloe 
vera, Putrescine ve 
1-MCP 
Uygulamalarının 
Bazı Büyüme 
Parametreleri 
Üzerine Etkisi 

Doç. Dr. 
Emine 
KÜÇÜKER 

19.999,02 
TL 

19.999,02 
TL 

0.00 20.09.2021 20.03.2022 

 İHTİSAS 
Antepfıstığında 
Fidan Üretiminin 
Geliştirilmesi 

Doç. Dr. 
Emine 
KÜÇÜKER 

899.835,12 
TL 

- - 12.12.2021 12.12.2023 



2021-
SİUZİR-

0-- 
MÜNFERİT 

Yapraklara Mangan 
Püskürtmesi ile Süs 
Lahanasında 
(Brassica 
oleareacea 'Pigeon 
Purple F1') Tuz 
Stresine Karşın 
Gelişen 
Biyokimyasal ve 
Moleküler Yanıtlar 

Doç. Dr. 
Behcet İNAL 

19.879,00 
TL 

- - 17.09.2021 16.09.2022 

2021-
SİÜFEB-

030 

YÜKSEK 
LİSANS TEZİ 

In Silico 
Characterization of 
the mTRF Gene 
Family in Pistachio 
(Pistacia vera L.) 
and Investigation 
Its Relationship 
with Salt Stress 

Doç. Dr. 
Behcet İNAL 

10.000,00 
TL 

9.998 TL 2.00 TL 08.07.2021 07.07.2022 

2021-
SİÜFEB-

025 

YÜKSEK 
LİSANS TEZİ 

Siirt Eğitim 
Araştırma 
Hastanesinde Klinik 
Örneklerden İzole 
Edilen Metisiline 
Dirençli 
Staphylococcus 
aureus Suşlarının 
Antibiyotik ve 
Metisilin Direnci 
Genlerinin 
Araştırılması 

Doç. Dr. 
Behcet İNAL 

5.965 TL 5.964 TL 1.00 TL 15.02.2021 15.02.2022 

2021-
SİÜFEB-

026 

YÜKSEK 
LİSANS TEZİ 

Biberde (Capsicum 
annum L.) Kök 
Boğazı Çürüklüğüne 
(Phytophthora 
capsici Leonian) 
Karşı Hücredeki Yağ 
Asidi ve Bazı 
Genlerin 
Homeostazının 
Analiz Edilmesi 

Doç. Dr. 
Behcet İNAL 

5.966 TL 5.966TL 0,00 15.02.2021 15.02.2022 

2021-
SİÜİHT-
ZİR-07 

İHTİSAS 

Siirt Yöresinde 
Fıstık Fidanlığı ve 
Bahçelerinde 
Kurumalara Neden 
Olan Toprak 
Patojenlerinin 
Tespiti ve 
Mücadele 
Olanaklarının 
Belirlenmesi 

Doç. Dr. M. 
Hadi AYDIN 

179.998,70
TL 

82.785,01T
L 

97.213,
69TL 

26.04.2021 25.04.2024 

 
 
 

        

 
 
 

        



2021-
SİÜZİR-

027 
MÜNFERİT  

Yerleşkelerde 
Peyzaj Planlama ve 
Tasarımlarının 
Mevsimsel Gölge 
ve Konfor Düzeyi 
Açısından 
İrdelenmesi: Siirt 
Üniversitesi Örneği 

Doç. Dr. Arzu 
ALTUNTAŞ 

5263 TL 4897 TL 366 TL 16.02.2021 
Devam 
ediyor 

2021-
SİÜZİR-

033 
MÜNFERİT 

Siirt İlinde Fıstık 
Hasadı ve Hasat 
Sonrasında 
Karşılaşılan 
Sorunların 
Belirlenmesi ve 
Çözüm Önerileri 
Üzerine Bir 
Araştırma 

Doç. Dr. 
Mehmet Fırat 
BARAN 

4857.07 TL 0,00  
4857,0
7 TL 

12.07.2021 11.07.2022 

2018-
SİÜZİR-

032 
MÜNFERİT 

Susam (Sesamum 
indicum L.) 
Bitkisinde Farklı 
Sulama 
Düzeylerinin Yaprak 
pireleri (Empoasca 
spp. ) Yoğunluğu 
Üzerine Etkisi 

Doç. Dr. Ali 
Beyhan UÇAK 

5.000 TL 5.000 TL 0,00 27.11.2018 
26.01.2021 
 

2021-
SİÜFEB-

063 

YÜKSEK 
LİSANS TEZİ 

Red Globe (Vitis 
vinifera L.) 
Üzümünde 
Multigreen 
Uygulamalarının 
Verim ve Kalite 
Parametrelerine 
Etkileri 

 

Dr. Öğr. Üyesi 
Tuba UZUN 

9.996,96TL 0.00 
9.996,9
6TL 

31.12.2021 30.06.2023 

2021-
SİÜFEB-

023 

YÜKSEK 
LİSANS TEZİ 

Batman İli Bağcılık 
Potansiyelinin 
Belirlenmesi 

 

Dr. Öğr. Üyesi 
Tuba UZUN 

5.944,89 TL 5.943,71 TL 1,18TL 12.02.2021 12.02.2022 

2021-
SİÜFEB-

024 

YÜKSEK 
LİSANS TEZİ 

Yuvarlak 
Çekirdeksiz (Vitis 
vinifera L.) Üzüm 
Çeşidinde Deniz 
Yosunu 
Uygulamalarının 
Verim ve Kalite 
Kriterlerine Etkileri 

 

Dr. Öğr  
Üyesi Tuba 
UZUN 

5.999,12 TL 5.645,12 TL 
354,00 
TL 

12.02.2021 12.08.2022 

2021-
SİÜİHT-
ZİR-14 

İHTİSAS 

Siirt Fıstığı, Bal ve 
Katma Değeri 
Yüksek Diğer Arı 
Ürünleri ve Yerel 
Üzüm Çeşitleri 
Üretiminde 
Sürdürülebilirliğin 
Sağlanması İçin 
Modern 
Yaklaşımlar: Siirt İli 
Örneği 

Dr. Öğr. Üyesi 
Önder Volkan 
BAYRAKTAR 

49.978,48T
L 

1.856,40 TL 
48.122,
08 TL 

24.05.2021 26.02.2022 



 MÜNFERİT  

Roka (Eruca sativa 
L.) Bitkisinde 
Kurşun Ağır Metali 
Stresinde 
Vermikompostun 
Etkisi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Sultan DERE 

14.967 TL 14.967 TL 0.00 12.01.2021 12.01.2023 

2021-
SİUZİR-

045 
MÜNFERİT 

Tuz stresinin Viola 
× wittrockiana 
Bitkisinin 
Morfolojik, 
Anatomik Ve 
Fizyolojik 
Özelliklerine Etkisi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Sara 
YASEMİN 

19.985,18 
TL 

0,00 
19.985,
18 TL 

17.09.2021 16.09.2022 

2021-
SİÜİHT-
ZİR-09 

İHTİSAS 
Doku Kültürü İle 
Klonal Fıstık Anacı 
Geliştirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Harun 
BEKTAŞ 

199.053,02 
TL 

198.985,76 
TL 

67,26 
TL 

27.04.2021 26.04.2024 

2021-
SİÜZİR-

04 
MÜNFERİT 

Ekmeklik Buğday 
(Triticum aestivum 
L.), Buğday Ata 
Türleri (Aegilops 
speltoides, Aegilops 
tauschii, Triticum 
urartu) Ve Sentetik 
Ekmeklik 
Buğdaylarda Kök 
Mimarisinin 
İncelenmesi Ve 
Kuraklık 
Toleransının 
Moleküler 
Mekanizmasının 
Araştırılması 

Dr. Öğr. Üyesi 
Harun 
BEKTAŞ 

14.980 TL 10.649 TL 
4.331 
TL 

06.01.2021 
 

06.01.2023 

2020-
SİÜZİR-

015 
MÜNFERİT 

Siirt İli Buğday Ekiliş 
Alanlarında Yaygın 
Olarak Görülen 
Önemli Zararlı Ve 
Doğal Düşman 
Türleri 

Dr. Öğr. Üyesi 
Halil DİLMEN 

14.934,30 
TL 

12.254,15 
TL 

2.680,1
5 TL 

26.02.2020 26.02.2022 

2021-
SİÜİHT-
ZİR-08 

İHTİSAS 

Siirt fıstığı 
Bahçelerinde 
Yaygın Agonoscena 
pistaciae (Burck. 
And Laut.) 
(Hemiptera: 
Psyllidae)'ye Karşı 
Alternatif 
Mücadele 
Yöntemlerinin 
Araştırılması ve 
Yaygınlaştırılması 

Dr. Öğr. Üyesi 
Halil DİLMEN 

50.000,00 
TL 

6.235,64 TL 
43.764,
36 TL 

26.04.2021 25.04.2023 

2021-
SİÜFEB-

058 

YÜKSEK 
LİSANS TEZİ 

Siirt Ekolojik 
Koşullarında 
Biberiye 
(Rosmarinus 
officinalis L.) 
Bitkisinde Diürnal 
Varyabilitenin 
Verim ve Kalitesi 
Üzerine Etkisi 
 

Doğan 
ARSLAN 

5.996,00 TL - 
5.996,0
0 TL 

26.10.2021 26.10.2023 



 

2021 Yılı Proje Sonucunda Yayımlanan Makale Sayıları 

Yürütücü 
Adı 

Proje 
Numarası 
(Varsa) 

Yayın Başlığı Dergi Adı 
Dergi 
Yılı 

Derg
i 
ISSN 

Yayın Türü DOI Numarası( Varsa) 

Prof. Dr. 
Oğuz 
BAŞKAN 

Ülkesel 
Coğrafi 
Toprak 
Veri 
Tabanı 
Oluşturul
masına 
Yönelik 
Ankara 
Kalecik 
Örnek 
Alan 
Çalışması 
 

Yarı kurak 
ekolojik koşullar 
altında tarımsal 
arazi kullanım 
planlamasının 
hazırlanması: 
Ankara-Kalecik 
Örneği 

COMU Journal of 
Agriculture 
Faculty 

2021 
2147
-
8384 

TR DİZİN 
https://doi.org/10.332
02/comuagri.964808 

Prof. Dr. 
Oğuz 
BAŞKAN 

Benzer 
İklim 
Koşulları 
Altında Ve 
Farklı 
Jeolojik 
Anamater

Yarı-kurak 
ekolojik koşullar 
altında farklı 
kayaç türleri 
üzerinde oluşmuş 
toprakların fiziko-
kimyasal ve jeo-

Harran Tarım ve 
Gıda Bilimleri 
Dergisi 

2021 
2148
-
5003 

TRDİZİN 
https://doi.org/10.290
50/harranziraat.90388
7 

2021-
SİÜZİR-

047 
MÜNFERİT 

Buğdayda Cd, Pb ve 
Ni kaynaklı Ağır 
Metal Stresinin 
Bitki Gelişimini 
Teşvik Edici 
Bakteriler ile 
İyileştirilmesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Ayman Ragab 
Fetouh 
ELSABAGH 

19.992,00 
TL 

19.992,00 
TL 

0 20-09-2021 19.09.2022 

2020-
SİÜFEB-
DR-031 

DOKTORA 
TEZ PROJESİ 

Dallı Darı (Panicum 
virgatum L.) 
Çeşitlerinin Farklı 
Biçim Zamanlarında 
Ot ve Silaj 
Özelliklerinin 
Belirlenmesi ve 
Biyomas 
Oluşumunun 
Moleküler Genetik 
Analizi 

Doç. Dr. 
Mehmet Arif 
ÖZYAZICI 

8.989,24 TL 8.973,90 TL 
15,34 
TL 

24-04-2020 24.01.2022 

2021-
SİÜZİR-
057 

MÜNFERİT  Kuraklık Stresine 
Toleranslı Pamuk 
Hat ve Çeşitlerinin 
Yarım Diallel 
Melezleme 
Yöntemi ile 
Geliştirilmesi 

Prof. Dr. 
Çetin 
KARADEMİR 

18.442,17 
TL 

--- 18.44
2,17 
TL 

06-10-2021 05-10-2023 

2021-
SİÜZİR-
056 

MÜNFERİT Pamukta Ekim 
Zamanının Hücre 
Zarar Düzeyine 
Etkisinin 
Belirlenmesi 

Prof. Dr. 
Emine 
KARADEMİR 

19.761,95 
TL 

--- 19.761,
95 

06-10-2021 05-10-2023 

         



yal 
Üzerinde 
Yer Alan 
Toprakları
n 
Jeopedolo
ji Olaylar 
Ve 
Ayrışma 
Oranları 

kimyasal 
özellikleri 

Prof. Dr. 
Oğuz 
BAŞKAN 

Radar 
Görüntüle
rinin 
Toprak 
Etüt ve 
Haritalam
a 
Çalışmalar
ında 
Kullanımı 

Assessing soil 
fertility index 
based on remote 
sensing and gis 
techniques with 
field validation in 
a semiarid 
agricultural 
ecosyste 

Journal of Arid 
Environments 

2021 
0140
-
1963 

SCİ 
https://doi.org/10.101
6/j.jaridenv.2021.1045
25 

Prof. Dr. 
Oğuz 
BAŞKAN 

Standart 
süreli 
taşkınları
n etki 
alanlarını
n CBS 
ortamınd
a 
belirlenm
esi ve bazı 
toprak 
özellikleri
ne olan 
etkisinin 
saptanma
s, Trme 
çayı 
örneği 
 

Computational 
intelligence 
applied to the 
least limiting 
water range to 
estimate soil 
water content 
using GIS and 
geostatistical 
approaches in 
alluvial lands 

Irrigation and 
Drainage 

2021 
1531
-
0361 

SCİ 
https://doi.org/10.100
2/ird.2628 

Doç. Dr. 
Arzu Çığ 

2017-
SİÜFEB-88 

Some 
phenological and 
morphological 
properties of 
Hyacinthus 
orientalis cv. 
“Delft Blue” with 
treated bacterial 
inoculations 

Polish Journal of 
Environmental 
Studies 
 

2021 

 
1230
-
1485 

SCI-E 
https://doi.org/10.152
44/pjoes/126484 

Doç. Dr. 
Arzu 
ALTUNTAŞ 

2021-
SİÜZİR-
027 

Evaluation of 
thermal comfort 
in campus 
designs within 
the scope of 
open and green 
areas 

Planning, Design 
and Management 
in Landscape 
Architecture 
(Uluslararası 
Kitap) 

2021 

978-
625-
7636
-65-
0 

KİTAP 
BÖLÜMÜ 

 

Dr. Öğr. 
Üyesi M. 
Zeki 
KARİPÇİN 

 

Siirt koşullarında 
ikinci ürün olarak 
karpuz 
yetiştiriciliği 

MAS Journal of 
Applied Sciences 

2016 
2757
-
5675 

TR DİZİN 
http://dx.doi.org/10.5
2520/masjaps.190 



Dr. Öğr. 
Üyesi M. 
Zeki 
KARİPÇİN 

 

Dikim öncesi 
herbisitler ile 
domates 
tarlalarında 
yabancı ot 
mücadelesi 

Türk Tarım ve 
Doğa Bilimleri 
Dergisi 

2014 
2148
-
3647 

TR DİZİN 
http://dx.doi.org/10.5
2520/masjaps.190 

Dr. Öğr. 
Üyesi M. 
Zeki 
KARİPÇİN 

 

Siirt koşullarında 
ikinci ürün olarak 
kornişon 
yetiştiriciliği 

ISPEC Tarım 
Bilimleri Dergisi 

2017 
2717
-
7238 

TR DİZİN 
https://doi.org/10.462
91/ISPECJASvol5iss2pp
401-410 

Dr. Öğr. 
Üyesi 
Cevdet 
KAPLAN 

2015-
SİÜZİR-12 

Population 
fluctuations of 
the Pistachio 
twig borer, 
Kermania 
pistaciella Amsel, 
and its parasitoids 

Fresenius 
Environnmental 
Bulletin 

2021 
1018
-
4619 

1018-4619  

Dr. Öğr. 
Üyesi 
Mustafa 
Cemal ÇİFTÇİ 

2015-
SİÜZİR-04 

Contributions to 
the dance flies 
(Diptera: 
Empididae) of 
Siirt fauna, 
Turkey 

Türkiye Tarımsal 
Araştırmalar 
Dergisi 

2021 
2148
-
2306 

ARAŞTIRM
A 
MAKALESİ 

10.19159/tutad.77326
6 

Dr. Öğr. 
Üyesi Gülen 
ÖZYAZICI 

SİÜ-ZİR-
57 

Influence of 
organic and 
ınorganic 
fertilizers on 
coriander 
(Coriandrum 
sativum L.) 
agronomic traits, 
essential oil and 
components 
under semi-arid 
climate 

Agronomy 2021 
2073

-
4395 

SCI-E 
10.3390/ 

agronomy11071427 

 
Yıllar İtibariyle BAP Birimince Desteklenen Proje Sayıları 

  2016 2017 2018 2019 2020 

Proje Sayısı 33 96 15 12 8 

 Tutarı (TL) 284,737.16 488,091.68 82.953,66 66.860,01 84.243,79 

 

Erasmus Farabi 

FARABİ Değişim Programı Kapsamındaki Öğrenci Sayıları 

Yıllar 2017 2018 2019 2020 2021 

Gelen Öğrenci 
Sayıları 

0 0 0 0 0 

Giden Öğrenci 
Sayıları 

0 3 2 0 0 



 

 

İç kontrol güvence beyanı  
Ziraat Fakültesi yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol 

mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve 

verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve 

gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını 

beyan ederim.  

İdaremizin 2021 yılı Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit 

ederim. (Siirt / Ocak 2022) 

Prof. Dr. Çetin KARADEMİR 

Dekan V. 

ERASMUS Değişim Programı Kapsamındaki Öğrenci Sayıları 

Yıllar 2017 2018 2019 2020 2021 

Gelen Öğrenci 
Sayıları 

0 0 0 0 0 

Giden Öğrenci 
Sayıları 

3 0 1 0 0 


