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OZET

Fakiiltemizin Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KiDR); Kalite Giivence, Egitim-Ogretim,
Arastirma-Gelistirme, Toplumsal Katki ve Yonetim bagliklar1 altinda kalite gilivence
sisteminin gelistirilmesine yonelik bir degerlendirme yapmay1 amaglamaktadir. Bu kapsamda
Fakiiltemiz kalite giivence sisteminin etkin bir sekilde yiiriitilmesinde Kurum I¢
Degerlendirme Raporu’nda yer alan PUKO ¢evrimlerinden énemli 6lgiide yararlanmaktadir.
Bu baglamda Fakiiltemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nun hazirlanmasi siirecinde Birim
Kalite Komisyonun tiyeleri ile etkilesim halinde bulunmakta ve aktif bir rol {istlenmektedir.
Fakiiltemiz, i¢ ve dis paydaslarimizla da etkin bir iletisim halindedir. Bu degerlendirmeler
sonucunda Fakiiltemizin gelismeye acik yanlari, siirekli iyilestirme politikasi izlenerek
giiclendirilmeye ¢alisilmaktadir.
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2. Tarihsel Gelisimi

Fakiiltemiz; Milli Egitim Bakanliginin teklif yazilari lizerine, 28/3/1983 tarihli ve 2809 say1ili
Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 20/9/2012 tarihinde kararlastirilmis
olup s6z konusu karar 7/10/2012 tarih ve 28434 sayil1 Resmi Gazete ile ilan edilmistir.

Fakiiltemiz biinyesinde 9 (dokuz) boliim ve 26 (yirmi alti) anabilim dali bulunmaktadir.
Ogretime 2013-2014 egitim-6gretim yilinda baslamis olup ilk olarak Bahge Bitkileri ve Tarla
Bitkileri boliimlerine 6grenci alimi yapilmistir. 2015-2016 egitim-6gretim yilinda Bitki
Koruma boéliimiine, 2016-2017 egitim-0gretim yilinda Biyosistem Miihendisligi ve Zootekni
boliimlerine, 2017-2018 egitim-6gretim yilinda Tarimsal Biyoteknoloji ve Tarim Ekonomisi
boliimlerine, 2018-2019 egitim-6gretim yilinda ise Peyzaj Mimarlig1 boliimiine 6grenci alimi
yapilmustir. Fakiiltemizde lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarinda egitim verilmektedir.

Lisans diizeyinde egitime Bahge Bitkileri, Bitki Koruma, Tarla Bitkileri, Tarim Ekonomisi ve
Peyzaj Mimarlig1 olmak iizere 5 boliimde devam edilmektedir. Yiiksek lisans programi Bahce
Bitkileri, Tarla Bitkileri, Zootekni, Bitki Koruma, Tarimsal Biyoteknoloji ve Biyosistem
Miihendisligi boliimlerinde; doktora programi ise Tarla Bitkileri boliimiinde bulunmaktadir.
2023 yilinda Bahge Bitkileri boliimiinde de doktora egitimine baglanmastir.

Fakiiltemizde 6 profesor, 23 dogent, 26 doktor 6gretim {iyesi ve 16 arastirma gorevlisi olmak
iizere toplam 71 akademik personel gorev yapmaktadir.
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Ziraat Fakiilteleri iilkemizin tarimsal kalkinmasi acisindan olduk¢a 6nemli olup, tarimsal
alanlardan elde edilen verimin maksimum diizeyde olmasi i¢in gerekli bilimsel arastirmalari
yaparak hem iilke ekonomisinin hem de kirsal kalkinmanin gelismesinde Onemli rol
oynamaktadir. Bu dogrultuda yapilacak arastirma ve ¢alismalarin en iist diizeyde ger¢eklesmesi
icin Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi giiclii akademik kadrosuyla faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Siirt ilimizin 6nemli tarimsal faaliyetleri arasinda yer alan fistik yetistiriciligi, nar yetistiriciligi,
bagcilik, hayvancilik, bal tireticiligi ve el sanatlar1 yapiminda hammadde olarak kullanilan tiftik
iiretimi bolge ekonomisi i¢in olduk¢a 6nemlidir. Bu {iriinler iizerinde Fakiiltemiz Ogretim
iiyeleri tarafinda yapilan bilimsel arastirmalar (yetistirme teknikleri, bitki koruma ¢alismalari
vs.) ve 1slah caligmalar1 ile bolgedeki iiriin veriminin maksimum diizeye c¢ekilmesi
planlanmaktadir. Arastirma sonuclarinda elde edilen bulgular ve diinyada gelisen yeni teknik
ve teknolojileri uygulama kuruluslarinda ¢alisan teknik elemanlara, bolge halkina ve tireticilere
egitim ve kitle iletisim araclariyla aktararak onlar1 bilgilendirmek, bilingli tiretim yapmaya
yonlendirerek  boélge ekonomisinin  kalkindirilmas1  amaclanmaktadir.  Fakiiltemiz,
{iniversitemizin “Bélgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmast ve Ihtisaslasmas1 Projesi”
kapsaminda yeni secilen 5 {iniversite arasina girerek “tarirm ve hayvancilik alaninda
ihtisaslasacak™ iiniversite olmasi ile dSnem kazanmistir. Bu konuda Universitemizin stratejik
hedefleri arasinda yer alan “ihtisaslagsma” hedefi tarim ve hayvancilik alanlarinda revize edilmis
olup bu cercevede atilacak adimlarla ilgili strateji ve planlar olusturulmak tizere “Tarim ve
Hayvancilik TIhtisaslasma Koordinasyon Merkez Koordinatérliigii” kurulmustur. Bu
koordinatorliik altinda yapilacak ¢aligmalarin planlamasi ve izlemesi i¢in YoOnetim kurulu,
Yiiriitme Kurulu, Hayvancilik Alam Ihtisaslasma Koordinasyon Kurulu, Hayvancilik Alani
Ihtisaslasma Proje Izleme ve Denetleme Kurulu, Tarim Alam Ihtisaslasma Koordinasyon
Kurulu, Tarim Alani ihtisaslasma Proje Izleme ve Denetleme Kurulu gibi kurullar kurulmustur.
Ihtisaslasma siireciyle makro diizeydeki arastirmalarla, projelerle, ilimizin tarim ve hayvancilik
konusundaki dinamikleriyle sivil toplum kuruluslariyla meslek orgiitleri ile kamu kuruluslartyla
i birligi yapmak suretiyle burada ireticilerimize c¢ok Onemli gelir artirici c¢aligmalar
fakiiltemizce yiirtitiilmektedir.

http://tarimhayvancilik.siirt.edu.tr/
http://tarimhayvancilik.siirt.edu.tr/duyuru/siirt-il-tarim-ve-orman-mudurlugu-ile-
toplanti/648661716.html

Fakiiltemizde, 89°u yabanci uyruklu olmak iizere, toplam 551 6grenci bulunmaktadir.

Ziraat Fakiilteleri mezunlar1 kamu, 6zel sektor ve kendi igini kurma gibi ¢ok genis bir alanda
istihdam alan1 bulabilmektedir.

Ziraat Fakiiltesi mezunlari, “Ziraat Mithendisi Diplomas1” ve “Ziraat Miithendisi” invani alir.

Yeterli basar1 ortalamasina sahip mezunlarimiz, yiiksek lisans programina baslayarak akademik
hayata atilabilirler.

Ziraat Miihendislerinin is olanaklar1 arasinda; Tarim ve Orman, Cevre ile ilgili Bakanliklar,
Ziraat Bankasi, Belediyeler, Ticaret Odalari, Ziraat Odalari, Tarim Kredi Kooperatifleri vb
kamu kurum ve kuruluglart yer almaktadir. Ayrica, zirai ilag, tohum ve giibre bayilikleri,
tarimsal analiz laboratuvarlari, danismanlik firmalari, Tarsim, Taris, Fiskobirlik, Sertifikasyon
kuruluslari, seracilik igletmeleri gibi alanlarda hizmet veren 06zel firmalarda istihdam
edilmektedirler.
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Akademik Personel Sayisi:

AkademikPersonel

Unvan Say1
Profesor 6
Dogent 23
Doktor Ogretim Uyesi 26
Ogretim Gérevlisi 0
Aragtirma Gorevlisi 16
TOPLAM 71

IdariPersonel Sayist:

[dari Personel (Kadrolarm Doluluk Oranmna Gore)[Toplam
Kadro Sinifi
Genel Idari Hizmetler 4
Simif
Saglik Hizmetleri Sinifi 0
Teknik Hizmetleri Sinifi 1
Miilki idare Amirligi 0
Hizmetleri Sinift
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 0
Din Hizmetleri Sinifi 0
Yardimci Hizmetli Smifi 3
TOPLAM 8
Ogrenci Sayilart:
OGRENCI SAYILARINA ILISKIN TABLO
ZIRAAT Erkek 6grenci Kadin 6grenci Toplam
FAKULTESI 361 190 551
Farabi ile gelen Ikinci Yabanci
0 0 89
Kapal1 Alan Bilgileri
Mevcut Fiziki Kapali Alanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilim(m?) Tablosu
FONKSIYONLAR TOPLAM KULLANIM ALANI (m?)
Arastirma 1100
Egitim 1005
Ara Toplam 2105
FONKSIYONLAR TOPLAM KULLANIM ALANI (m?)

4




Barinma

Diger 388
Kiitliphane 150
Saglik Hizmeti -
Sosyal Alanlar -
Spor Alanlari -
Toplant1 ve Konferans 574
'Y Onetim 1234
Ara Toplam 2346
Genel Toplam 4451

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon: Bolge ekonomisini giiglendirecek sekilde geleneksel yontemlerle yapilan tarim ve
hayvancilig1 bilimsel yontemlere tagiyan, arastirmaci, yaratici, alaninda etkili ve basarili ziraat
miihendisleri yetistirmektir.

Vizyon: Bilimin 1s1ginda, Ziraat Bilimlerine inovatif bir bakis acistyla yaklasan, c¢agin
gereklerine uygun, bolge ihtiyaclarini dikkate alan, evrensel degerlere saygili ve geleneksel
degerlere bagli kalarak yapacagi bilimsel ve akademik calismalarla bolgenin 6ncii ve gozde

Ziraat Fakiltelerinden biri olmaktir.

Degerler:
Tarafsizlik
Esitlik
Paylagimcilik
Katilimeilik
Hosgoriiliik
Seffaflik
Verimlilik
Gincellik
Yenilikgilik
Cevrecilik
Akaleilik
Bilimsellik
Etik ilkelere baglilik

Adalet




Evrensellik
Surdirilebilir Kalite
Temel hedeflerimiz:

Kamu ve Ozel sektorde ihtiyag duyulan miihendislerin, 6gretim elemanlarinin yetistirilmesini
saglamak ve tercih edilen olmak

Egitimde giincel bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlagtirmak suretiyle yetistirilen
Ogretim elemanlarinin daha verimli olmasini saglamak

Fakiiltemizdeki egitim kalitesini ylikseltmek i¢in her tiirlii alt yapiy1 olusturmak,

Egitim 6gretimin daha saglikli, glivenli ve verimli bir ortamda stirdiiriilmesi i¢in laboratuar ve
egitim Ogretim ortaminin iyilestirilmesi.

Sivil toplum kuruluslar ile iliskilerin gelistirilmesi

Evrensel degerler dogrultusunda bireyler yetistirerek iilkemizin istihdaminda aranan mezunlar
vermek,

Tarimsal {iretim alanlardan verim ve kalitenin artirilmasi i¢in gerekli bilimsel arastirmalar
yaparak basta ilimiz olmak {izere hem iilke hem de bdlge ekonomisinin gelismesinde dnemli
rol oynamak,

Siirt ilimizin 6nemli tarimsal faaliyetleri arasinda yer alan bagta bahge bitkilerinden fistik, nar,
bag, tarla bitkilerinden tahillar ve yemeklik tane baklagiller, ¢cayir mera ve yem bitkileri,
endiistri bitkileri, tibbi ve aromatik bitkiler yetistiriciligi, bitki sagligi, biyoteknoloji ve aricilik
iizerinde bilimsel arastirmalar ve 1slah caligmalar1 yaparak bdlgedeki iriin veriminin
maksimum diizeye ¢ekmek,

Bu anlamda bolge halkinin bilgilendirilerek bilingli iiretim yapmaya ydnlendirilmesi ve bolge
ekonomisinin kalkindirilmasi amaglanmaktadir.



A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi'nin yonetim ve idari yapilanmasi, 2547 Sayil1 Yiiksekdgretim
Kanunu, 2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Tegkilati Kanunu, 124 sayili Yiiksekdgretim
Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname, Universitelerde Akademik Teskilat Y&netmeligi gibi mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak sekillendirilmistir. Bu yap1, fakiiltenin tarim ve hayvancilik alanindaki ihtisaslagsmasini
ve yenilik¢i bir kurum olma hedefini destekleyen bir yapidadir.

Fakiiltede, yenilik iiretimi, firsatlarin degerlendirilmesi, takim ¢alismasina yatkinlik, orgiitsel
yapinin degistirilebilir olmasi, bilgi tiretiminde 6ncii rol alinmasi, kamu kaynaklar1 disinda
kaynak bulabilme, kamu-o6zel sektor arasinda iligkilerin kurulmasi ve ekonomik katki
saglanmasi gibi 0zellikler yapisal olarak yerlesiktir. Yonetim kademelerinde gorev dagilimlari
seffaf bir sekilde yapilmakta, personelin yetki ve sorumluluklarinin giiclendirilmesine yonelik
caligmalar yapilmaktadir.

Kalite siireclerine yonelik yapilanma, Yiiksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan yayinlanan
Kalite Giivence Yonetmeligi cergevesinde gerceklestirilmistir. Egitim-0gretim, arastirma-
gelistirme ve toplumsal katki siireclerinin belirlenen prosediir ve is akislarina uygun olarak
yirtitildiigii belirtilmektedir. Siireclere yonelik faaliyet planlarinin stratejik planla uyumlu
oldugu ve fakiiltenin amag ve hedeflerine hizmet ettigi vurgulanmaktadir.

Fakiilte, i¢ ve dis paydaslarla etkin iletisim kurma, seffaf, dinamik ve paylagimei bir yonetim
modelini benimseme konusunda kararlidir. Kisisel verilerin giivenligi konusundaki hassasiyet
de bu siireglerde 6nemli bir yer tutmaktadir.

Sonug olarak, Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi'nin liderlik ve kalite yonetimi, yenilik¢i ve
ihtisaslagmig bir yapiy1 desteklemekte, siirekli gelisim ve iyilestirme ilkelerine bagl kalarak
akademik ve toplumsal hedeflere ulagsmaya yonelik siirekli cabalar gdstermektedir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Kurumun yonetim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin uygulamalari
izlenmekte ve iyilestirilmektedir).

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/organizasyon-semasi-2018-siirt-
2018712131553425.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-Kitabi-yeni-siirt-
201961883523299.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/ziraat-fakultesi-kalite-politikasi-siirt-
2022318131732932.pdf

https://ziraat.siirt.edu.tr/
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/toplanti-tutanaklari/393181927.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/gorev-tanimlari/626035081.html

Fakiilte Kuruluna Profesor Temsilcisi Secimi

A.1.2. Liderlik

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi'nin liderlik anlayisi, katilimcilik ve seffafliga dayali olup,
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mevzuata uygun bir sekilde vyiiriitilmektedir. Fakiiltede, dekanin bagkanliginda, dekan
yardimcist ve kalite takim baskanlarinin katilimiyla her persembe giinleri diizenli kalite
toplantilar1 gerceklestirilmekte, bu toplantilarda fakiiltenin kalite yonetimi siire¢leri detaylica
gbzden gegcirilmektedir.

Fakiiltede Liderlik, Yonetim-Kalite, Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme ve Toplumsal
Katk1 alanlarinda faaliyet gosteren dort kalite takimi bulunmaktadir. Her bir takim, belirlenen
baskanlarin liderliginde, kendi uzmanlik alanlarina odaklanan akademik ve idari personellerden
olusmaktadir. Bu takimlar, fakiiltenin kalite yonetimi siireclerinin gelistirilmesi ve
tyilestirilmesi yoniinde 6nemli katkilarda bulunmakta, diizenli araliklarla toplantilar yaparak
ilerleme ve iyilestirme ihtiyaglarini1 degerlendirmektedirler.

Ayrica Dekanin Onderliginde, tiim akademik personelin katilimiyla diizenlenen genel
toplantilarda, fakiiltenin genel durumu, gelismeler ve gelecek planlar1 hakkinda kapsamli bilgi
aligverisi yapilmaktadir. Bu toplantilar, fakiiltenin biitiinsel kalite ydnetimi anlayigini
giiclendirirken, tiim personelin siireclere katilimini ve entegrasyonunu saglamaktadir.

Fakiilte yonetimi, siirekli gelisimi ve kalite kiiltiiriiniin giiclendirilmesini hedefleyen bir
yaklagimi benimsemis olup, bu yaklasimin tiim akademik ve idari faaliyetlerin temelini
olusturdugu vurgulanmaktadir. Bu ¢ercevede, dgrenci ve personel memnuniyetini artirmak,
kalite bilincini yayginlagtirmak ve fakiiltenin akademik ve idari performansini stirekli
gelistirmek temel hedefler arasinda yer almaktadir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve
kiiltiiriniin gelisimine katkis1 izlenmekte ve bagli iyilestirmeler gergeklestirilmektedir).

Kanitlar

Birim Kalite Komisyonu (siirt.edu.tr)
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/toplanti-tutanaklari/393181927.html

Ogrenci Kalite Toplulugu (siirt.edu.tr)
https://docs.google.com/forms/d/1VDXz62KrOgvpubhSLdzfh9VaP1l TYAI8ObyWLNL g4o
[edit

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi, fakiiltenin amag, misyon ve hedefleri dogrultusunda
yliksekogretim alaninda meydana gelen degisimleri aktif bir sekilde izlemekte ve bu
degisimlere uyum saglamak igin ¢aba gostermektedir. Fakiilte, global trendler, teknolojik
yenilikler ve sektorel ihtiyaclar konusunda bilgi sahibi olmayr ve bu bilgileri egitim ve
arastirma programlarina entegre etmeyi hedeflemektedir. Ozellikle siirdiiriilebilir tarim, dijital
tarim teknolojileri ve iklim degisikligine adaptasyon gibi alanlarda fakiiltenin kurumsal
doniistim kapasitesi gelistirilmektedir.

Degisime ayak uydurmak icin fakiilte, egitim programlarini giincellemekte, arastirma ve
gelistirme faaliyetlerini genisletmekte ve endiistri ile ig birlikleri olanaklarini aragtirmaktadir.
Bu cabalar, fakiiltenin akademik ve arastirma standartlarmi yiikseltmekte ve Ogrencilerin
sektoriin ihtiyaclarina daha iyi hazirlanmasini saglamaktadir.

Stratejik planlama siirecleri diizenli olarak gbézden gegirilmekte ve gerekirse yeniden

yapilandirilmaktadir. Bu, fakiiltenin uzun vadeli hedeflerine ulagmasimi ve akademik


https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/birim-kalite-komisyonu/365047343.html
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miikemmeliyetini siirdiirmesini desteklemektedir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gergeklestirilen degisim
yonetimi uygulamalari izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir)

Kanitlar

siirt Universitesi Idari Faaliyet Raporu Hazirlama Taslagi (siirt.edu.tr)
https://ekampus.siirt.edu.tr/

https://evrak.siirt.edu.tr/enVision/Login.aspx

https://obs.siirt.edu.tr/

Uzaktan Egitim Arastirma Ve Uygulama Merkezi | Siirt Universitesi

Ziraat Fakiiltesi'nin Ogrenci Odakli Dijital Doniisiim ve Egitim Basarisinin izlenmesi ve
Degerlendirilmesi

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi, kalite giivencesini saglamak igin belirledigi politikalar ve
stratejilerin uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi konusunda 6zgiin bir yonetim modeli
gelistirmistir. Bu model, fakiiltenin genel stratejik planlamasiyla ve performans hedeflerinin
belirlenmesi ile biitiinlesik bir yapida islemektedir. i¢ kontrol mekanizmalar1 ve PUKO
dongiisiiniin (Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al) temel ilkeleri, bu biitiinlesik yapiy:
destekleyerek siireclerin etkin sekilde yonetilmesini saglamaktadir.

Fakiilte blinyesinde olusturulan Kalite Komisyonu, Yiiksekogretim Kalite Gilivencesi ve Kalite
Kurulu Yonetmelikleri temel alinarak kurulmustur. Komisyonun tiye dagilimi, fakiiltenin tiim
disiplinlerini ve birimlerini temsil edecek sekilde yapilandirilmistir. Bu yapilandirma,
paydaslarin katilimin1 ve geri bildirimlerini etkili bir sekilde saglamak i¢in diizenlenen
toplantilarda kendini gostermektedir.

Fakiiltede Kalite Komisyonu, dort alt gruptan olusmakta ve bu gruplar Liderlik, Yonetim-
Kalite, Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme ve Toplumsal Katki alanlarinda haftalik
toplantilar gerceklestirmektedir.

Ayrica fakiilte, periyodik olarak kendi i¢ degerlendirme ¢aligmalarini gergeklestirmektedir. Bu
degerlendirmeler, egitim ve arastirma kalitesinin, 6grenci memnuniyetinin ve mezunlarin
basarilarinin incelenmesini icermektedir. Oz degerlendirme siirecleri, fakiiltenin giiclii
yonlerini ve gelistirilmesi gereken alanlarii belirlemekte, bu bilgiler ise fakiiltenin stratejik
planlamasinin sekillenmesinde kritik bir islev géormektedir.

Olgunluk diizeyi: 4 (I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla
birlikte iyilestirilmektedir)

Kanitlar

Is Akislar1 (https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/is-akislari/825445801.html)
Yonetmelik-Mevzuat personel icin (https://pdb.siirt.edu.tr/detay/mevzuat/636286.html)
Yonetmelik-Mevzuat 6grenci icin (https://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-
mevzuat/213326.html)

Paydas Analizi (https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/paydas-analizi/599935525.html)
Faaliyet Raporlar1 (https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html)
Brifing dosyalar (https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/brifing-dosyalari/594832600.html)
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https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/stratejik-plan-2023-2027-siirt-2022315161213517.pdf
https://ekampus.siirt.edu.tr/
https://evrak.siirt.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://obs.siirt.edu.tr/
https://uzaktanegitim.siirt.edu.tr/
Ziraat%20Fakültesi'nin%20Öğrenci%20Odaklı%20Dijital%20Dönüşüm%20ve%20Eğitim%20Başarısının%20İzlenmesi%20ve%20Değerlendirilmesi.docx
Ziraat%20Fakültesi'nin%20Öğrenci%20Odaklı%20Dijital%20Dönüşüm%20ve%20Eğitim%20Başarısının%20İzlenmesi%20ve%20Değerlendirilmesi.docx
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/is-akislari/825445801.html
file:///C:/Users/Nazire/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Yönetmelik-Mevzuat%20personel%20için%20(https:/pdb.siirt.edu.tr/detay/mevzuat/636286.html)
https://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html
https://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/paydas-analizi/599935525.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-quvence-rehberi-siirt-2022318155624325.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/ziraat-fakultesi-kalite-politikasi-siirt-
2022318131732932.pdf

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkesi ¢ergevesinde, paydaslar
ve kamuoyu i¢in dogru, agik ve giivenilir bilgi saglama konusunda 6nemli adimlar atmaktadir.
Fakiiltenin web sitesi ve diger iletisim kanallarinin aktif kullanimi, bu bilgilerin yayilmasinda
kritik bir rol oynamaktadir. Fakiilte, web sitesi ve sosyal medya hesaplarin1 diizenli olarak
giincelleyerek, giincel ve erisilebilir bilgiler sunmakta, bu platformlar araciligiyla fakiilte
faaliyetleri hakkinda genis bir kitleye bilgi vermektedir. Fakiilte, kamuoyunu bilgilendirme ve
hesap verebilirlik mekanizmalarini siirekli olarak izlemekte ve paydaslarin geri bildirimleri
dogrultusunda iyilestirmeler yapmaktadir. Yonetim siireclerine iligkin kararlarin paylasilmasi,
toplant1 tutanaklarinin web sitesi {lizerinden ilan edilmesi, fakiiltenin seffaf ve hesap verebilir
bir yapida faaliyet gostermesini saglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari
izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/toplanti-tutanaklari/393181927.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/uzaktan-egitim-sureci-anket-sonuclari/51777637.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/stratejik-planlar/510526491.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/kurum-ic-degerlendirme-raporlari/623593713.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/2023-yili-etkinlikleri/902939804.html

Dijital Medya Paylasim Politikamiz (siirt.edu.tr)

Internet Sayfasi Bilgi Paylasim Kurallarimiz (siirt.edu.tr)
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/dr-ogr-uyesi-alimi-icin-deneme-dersi-sunumu-
duyurusu/719225992.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/tumu/233517.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/2023-vyili-etKinlikleri/902939804.html
https://evrak.siirt.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/toplanti-tutanaklari/393181927.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/uzaktan-egitim-sureci-anket-sonuclari/51777637.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi'nin misyonu ve vizyonu, web sitesi ve diger iletisim kanallar1
iizerinden aktif olarak paylasilmakta, béylece hem kurum c¢alisanlar1 hem de dis paydaslara
erigilebilir kilinmaktadir. Misyon, bolge ekonomisine katki saglayacak ve bilimsel yontemlerle
tarim ve hayvancilig1 gelistirecek Ziraat Miithendisleri yetistirmeyi; vizyon ise bilimin 1s181inda
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https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-guvence-rehberi-siirt-2022318155624325.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/ziraat-fakultesi-kalite-politikasi-siirt-2022318131732932.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/ziraat-fakultesi-kalite-politikasi-siirt-2022318131732932.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/toplanti-tutanaklari/393181927.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/uzaktan-egitim-sureci-anket-sonuclari/51777637.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/stratejik-planlar/510526491.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/kurum-ic-degerlendirme-raporlari/623593713.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/2023-yili-etkinlikleri/902939804.html
https://basin.siirt.edu.tr/detay/dijital-medya-paylasim-politikamiz/531883256.html
https://basin.siirt.edu.tr/detay/internet-sayfasi-bilgi-paylasim-kurallarimiz/732006896.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/dr-ogr-uyesi-alimi-icin-deneme-dersi-sunumu-duyurusu/719225992.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/dr-ogr-uyesi-alimi-icin-deneme-dersi-sunumu-duyurusu/719225992.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/tumu/233517.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/2023-yili-etkinlikleri/902939804.html
https://evrak.siirt.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/toplanti-tutanaklari/393181927.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/uzaktan-egitim-sureci-anket-sonuclari/51777637.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

inovatif yaklagimlarla Ziraat Bilimlerine katkida bulunmay1 hedeflemektedir.

Fakiilte, kalite politikasin1 misyon ve vizyonuna uygun olarak gelistirmis ve bu politika;
yenilik¢i egitim-0gretim ve Ar-Ge faaliyetleriyle toplumsal kalkinmaya katkida bulunmayzi,
liniversite-sanayi isbirligini giiclendirerek bolgesel gelisimi desteklemeyi ve tiim siireglerde
seffaflik ve hesap verilebilirligi onceliklendirmeyi amaglamaktadir. Bu politikalar, fakiiltenin
web sitesinde ve diger kanallarda paylasilarak, tiim paydaslarin erisimine acik tutulmaktadir.
Fakiiltenin politikalariyla uyumlu olarak, egitim-6gretim metodolojileri, Ar-Ge projeleri ve
toplumsal katki programlari gibi ¢esitli uygulamalar gelistirilmis ve bu uygulamalar diizenli
olarak izlenerek degerlendirilmektedir. Bu siire¢, fakiiltenin kalite standartlarini stirekli
tyilestirmesine ve hedeflerine ulasmasina katki saglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gergeklestirilen
uygulamalar izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir)

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/misyonumuz/480165.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/vizyonumuz/678748.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-quvence-rehberi-siirt-2022318155624325.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/stratejik-plan-2023-2027-siirt-2022315161213517.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ar-ge-stratejisi/527307804.html
https://bidb.siirt.edu.tr/detay/bilgi-guvenligi-politikasi/174992307.html
https://uzaktanegitim.siirt.edu.tr/detay/uzaktan-eqitim-kalite-politikamiz/213579343.html
https://kalitekoordinatorlugu.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=378545039
https://dergipark.org.tr/tr/pub/tutad/policy
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/uzaktan-egitim-sureci-anket-sonuclari/51777637.html

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi'min 2023-2027 Stratejik Plani, detayli bir degerlendirme
stireci sonucunda hazirlanmigtir. Bu siirecte, fakiiltenin onceki stratejik planlar1 ve mevcut
durumu fizerine yogunlasilarak fakiiltenin c¢esitli birimlerinden olusan bir ekip tarafindan
yonlendirilmistir. Bu ekip, 2018-2022 Stratejik Planii incelerken, fakiiltenin cesitli
kaynaklarim1 gozden gegirmis, belirlenen ama¢ ve hedeflerin gerceklesme oranini
degerlendirmis ve bu bilgileri yeni stratejik planin olusturulmasinda temel olarak kullanmustir.
Hazirlanan stratejik plan, fakiiltenin web sitesi lizerinden paylasilarak tiim paydaslara
duyurulmustur. Bu plan, fakiiltenin egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katk1 gibi
temel alanlarda belirledigi stratejik amag ve hedefleri igermektedir. Fakiilte, bu stratejik planla
uyumlu olarak ¢esitli uygulamalar1 hayata gecirmekte ve bu uygulamalarin etkinligini diizenli
olarak izlemektedir. Ayrica, stratejik planda belirlenen amag ve hedeflerin gerceklesme diizeyi
periyodik olarak degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Kurum uyguladig: stratejik plani izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte
degerlendirerek gelecek planlarina yansitilmaktadir.)

Kanitlar

https://sgdb.siirt.edu.tr/detay/2023-2027-stratejik-plan-hazirlik-calismalari-hk/14373142.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/stratejik-plan-2023-2027-siirt-
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https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/misyonumuz/480165.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/vizyonumuz/678748.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-guvence-rehberi-siirt-2022318155624325.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/stratejik-plan-2023-2027-siirt-2022315161213517.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ar-ge-stratejisi/527307804.html
https://bidb.siirt.edu.tr/detay/bilgi-guvenligi-politikasi/174992307.html
https://uzaktanegitim.siirt.edu.tr/detay/uzaktan-egitim-kalite-politikamiz/213579343.html
https://kalitekoordinatorlugu.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=378545039
https://dergipark.org.tr/tr/pub/tutad/policy
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/uzaktan-egitim-sureci-anket-sonuclari/51777637.html
https://sgdb.siirt.edu.tr/detay/2023-2027-stratejik-plan-hazirlik-calismalari-hk/14373142.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/stratejik-plan-2023-2027-siirt-2022315161213517.pdf

2022315161213517.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/stratejik-plan-komisyonu/32677266.html
Universiteler Icin Stratejik Planlama Rehberi Siiriim 3

2023-2027 Birim Stratejik Plan Hazirlama Taslagi

2023-2027 Stratejik Plan Hazirlama Taslak Formlari

A.2.3. Performans yonetimi

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi'nin 2023-2027 Stratejik Plan1 kapsaminda belirlenen
performans gdostergeleri, fakiiltenin egitim-O6gretim kalitesi, arastirma kapasitesi, teknolojik
altyapi, 6grenci ve 0gretim iiyesi basarisi gibi temel alanlara odaklanmaktadir. Bu gostergeler;
web tabanli akilli siniflar, giincel bilgisayar laboratuvarlari, laboratuvar ve sinif bakimi, modern
tarim ekipmanlar1 ve 0grenci basar1 oranlar1 gibi cesitli Olgiitleri igermekte, ayn1 zamanda
sosyal ve akademik etkinliklerin yani sira, kiitiiphane olanaklarmi da kapsamaktadir. Bu
kapsamli performans degerlendirme sistemi, fakiiltenin stratejik hedeflerine ulasmasinda
onemli bir rol oynamaktadir.

Fakiilte, bu performans gostergelerini sistematik olarak izlemekte ve diizenli araliklarla
degerlendirmektedir. izleme siireci, fakiiltenin mevcut durumunu objektif bir sekilde
degerlendirerek, gelisim alanlarini belirlemeye ve stratejik plana uygun iyilestirmeler yapmaya
yardimci1 olmaktadir. Bu siireg, fakiiltenin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin kalitesini
artirma, teknolojik ve fiziksel altyapisini giiclendirme ve tiim paydaslarla iliskilerini iyilestirme
hedeflerine yonelik stratejik adimlarin atilmasini saglamaktadir. Bu kapsamli performans
yonetimi sistemi, fakiiltenin siirekli gelisimini ve stratejik planin basarili bir sekilde
uygulanmasini desteklemektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Kurumda performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi
mekanizmalar1 izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler gerceklestirilmektedir)

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/stratejik-plan-2023-2027-siirt-2022315161213517.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/kider-2021-siirt-2021312142017838.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=410204031
https://www.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=125211215
https://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/20162116856836.pdf

http://apsis.siirt.edu.tr/

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Tarim ve hayvancilik alaninda ihtisaslasan iiniversitemizde Ziraat Fakiiltesi yenilik iireten,
firsatlar1 degerlendirebilen, takim calismasina yatkin, basarili olabilmek i¢in Orgiitsel yapisini
degistirebilen, bilgi iiretmede 6ncii rolde, kamu kaynaklar1 disinda kaynaklar bulabilen, kamu-
ozel sektor arasinda iliski kuran ve ekonomik katki saglayabilen bir kurum olmay1
hedeflemektedir. YOnetim kademelerindeki gorev dagilimlar: seffaf bir sekilde yapilmis olup,
personelin yetki ve sorumluluklarinin giiclendirilmesi i¢in yetki devirleri usul ve esaslari
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https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/stratejik-plan-2023-2027-siirt-2022315161213517.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/stratejik-plan-komisyonu/32677266.html
https://sgdb.siirt.edu.tr/dosya/personel/universiteler-icin-stratejik-planlama-rehberi-surum-3-siirt-2021323114220961.pdf
https://sgdb.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=341643305
https://sgdb.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=430238676
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/stratejik-plan-2023-2027-siirt-2022315161213517.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/kider-2021-siirt-2021312142017838.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=410204031
https://www.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=125211215
https://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/20162116856836.pdf
http://apsis.siirt.edu.tr/

belirleyemeye yonelik calismalar planlanmaktadir. Ziraat Fakiiltesi i¢ ve dis paydaslariyla etkin
iletisim halinde, seffaf, dinamik ve paylasimci bir yonetim modelini benimsemistir. Fakiiltemiz
yonetim anlayis1 olarak paydas katilimlarini arttirmaya yonelik Paydas Yonergesini
kullanmaktadir. Fakiiltemizde egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki siiregleri
kalite yOnetim sistemi baglaminda belirlenen prosediir ve is akislarina uygun olarak
yiriitiilmektedir. Ziraat Fakiiltesi, 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu
uyarinca; plan ve degerlendirmeleri ve yoOnetsel siiregleri uygulamaktadir. Bu baglamda,
kurum; stratejik plan, performans programi, faaliyet raporu ve i¢ kontrol eylem planim
hazirlamakta, analitik biit¢e sistemini esas alarak birim sorumluluk ilkesini gozetmektedir.
Fakiiltemiz tarafindan 2018 yilinda Siire¢ Yonetimi Kitap¢igi hazirlanmistir. Ziraat Fakiiltesi
kisisel verilerin gilivenligine de 6nem gostermektedir ve bu kapsamda planlama g¢aligmalari
gerceklestirmigtir. Fakiilte Stratejik Planinda misyon, vizyon, amagclar, hedefler ve performans
gostergeleri belirlenmistir. Fakiiltede siire¢ temelli kalite yonetim modeli uygulanmakta,
stireglere yonelik faaliyet planlari stratejik planda belirlenen amag ve hedeflerle
iliskilendirilmektedir.

Fakiiltemizde kullanilmakta olan yazilimlar asagida yer almaktadir: Elektronik Belge Y 6netim
Sistemi (EBYS) Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) Personel Ozliik Otomasyon Sistemi, Bilimsel
Arastirma Projeleri Otomasyonu (BAP) 39/43 Ek Ders Yazilimi, Merkezi Kiitiiphane
Otomasyonu (YORDAM).

Olgunluk diizeyi: 4 (Kurumda entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://evrak.siirt.edu.tr/enVision/Login.aspx?ReturnUrl=%2fenVision%2fRheaModule%2fPortal Rh
ga.aspx

https://obs.siirt.edu.tr/

https://personel.siirt.edu.tr/

https://bap.siirt.edu.tr/

https://ekders.siirt.edu.tr/Login/index

https://obs.siirt.edu.tr/oibs/ogrsis/basvuru_yabanci_login.aspx
https://yordam.siirt.edu.tr/yordambt/yordam.php

https://acikerisim.siirt.edu.tr/xmlui/

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi'nde insan kaynaklar1 yonetimi, iiniversitenin genel
politikalarma uygun sekilde, taniml1 ve sistematik bir yaklasim ile titizlikle yiiriitiilmektedir.
Bu cercevede, fakiilte biinyesindeki akademik personel ihtiyaglari, boliim kurullarinin 6nerileri
ve Fakiilte Yonetim Kurulu'nun kararlariyla belirlenir ve bu siireg, seffaflig1 ve katilimeciligi 6n
planda tutarak Rektorliige sunulan detayli planlarla desteklenir.

Ozellikle, fakiilte calisanlarmin mesleki ve kisisel gelisimlerine biiyiik dnem verilmekte ve bu
dogrultuda gesitli egitim programlar1 sunulmaktadir. Bu programlar kapsaminda, Elektronik
Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ve Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) egitimleri one ¢ikmaktadir.
Bu egitimler, fakiilte ¢alisanlarinin is siireclerinde verimlilik ve etkinliklerini artirmak icin
diizenlenmekte, ayn1 zamanda dijital doniisiim ve teknolojik yeniliklere uyum saglamalarina
yardime1 olmaktadir.
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https://obs.siirt.edu.tr/oibs/ogrsis/basvuru_yabanci_login.aspx
https://yordam.siirt.edu.tr/yordambt/yordam.php
https://acikerisim.siirt.edu.tr/xmlui/

Ayrica, fakiilte ¢alisan memnuniyetini 6l¢gmek ve stirekli iyilestirme saglamak amaciyla diizenli
araliklarla memnuniyet anketleri uygulanmakta, anket sonucglar1 fakiilte yonetimi ve ilgili
birimler tarafindan analiz edilerek calisma ortami ve kosullariin iyilestirilmesi igin
kullanilmaktadir. Bu siire¢, calisan memnuniyeti ve motivasyonunun siirekli olarak izlenmesini
ve gerekli goriildiigiinde iyilestirici adimlarin atilmasini saglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Kurumda insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html

Akademik Personel Memnuniyeti Anketi

Personel Egitim Katilimi
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesinde-uygulamali-girisimcilik-egitimi-
verildi/577850870.html
https://www.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=859953698
https://www.resmigazete.qov.tr/eskiler/2018/06/20180612-6.htm
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-akademik-ve-idari-personelleri-kalite-sistemi-
prosedurleri-toplantisina-katildi/871960549.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-elemanlari-patent-egitimine-
katildi/306977869.html

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi'nin siireg yonetimi, "Siireg Yonetimi Kitapgig1" ile detayli bir
sekilde ele alinmaktadir. Bu kitapgik, fakiiltenin kalite yonetim sistemini ilgili standartlara
uygun olarak olusturmay:1 ve siirekli gelistirmeyi amaclamakta, fakiiltenin egitim-0gretim,
arastirma, topluma hizmet ve idari isleyis gibi temel faaliyetlerini kapsamli bir sekilde
tanimlamaktadir.

Kitapgikta, her bir siirecin ve alt siirecin tanimi, bu siireglerdeki sorumluluklar, girdiler ve
ciktilar, ilgili mevzuat, performans gostergeleri ve riskler yer almaktadir. Siire¢lerin yonetimi
ve etkilesimleri, ayrintili akis semalar1 ile gosterilmekte, siire¢ sorumlulari bu semalarda
belirlenen gorev ve sorumluluklari yerine getirmektedir. Ana siirecler, kurumun temel hizmet
ve faaliyetlerini ylriiten ana fonksiyonlar olarak tanimlanirken, alt siirecler ise bu ana siireglere
destek olan siirecler olarak belirlenmistir.

Fakiilte, siire¢ yonetimi kapsaminda is akis semalarini ve gorev tanimlarin1 web sitesi lizerinde
ilan ederek, seffaf ve erisilebilir bir yaklasim benimsemistir. Ayrica, kalite yonetim siirecine
uygun olarak hazirlanan formlar, siireclerin etkinliginin ol¢iilmesi ve iyilestirilmesi i¢in
kullanilmaktadir.

Bu detayli ve kapsamli siire¢ yonetimi yaklasimi, Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi'nin tiim
faaliyetlerinin verimli ve etkin bir sekilde yonetilmesini saglamakta ve siirekli iyilestirme
kiiltiiriiniin olusturulmasina katkida bulunmaktadir. Bu yaklagim, fakiiltenin kalite yonetimi
hedeflerine ulagsmasini desteklerken, tiim paydaslara seffaf, erisilebilir ve esit bir calisma ortami
sunmay1 hedeflemektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Kurumda siire¢ yonetimi mekanizmalar izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir)
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https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html
ZİRAAT%20FAKÜLTESİ%20AKADEMİK%20PERSONEL%20MEMNUNİYET%20ANKETİ.pdf
ZİRAAT%20FAKÜLTESİ%20AKADEMİK%20PERSONEL%20MEMNUNİYET%20ANKETİ.pdf
Personel%20Eğitim%20Katılımı.docx
Personel%20Eğitim%20Katılımı.docx
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesinde-uygulamali-girisimcilik-egitimi-verildi/577850870.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesinde-uygulamali-girisimcilik-egitimi-verildi/577850870.html
https://www.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=859953698
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/06/20180612-6.htm
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-akademik-ve-idari-personelleri-kalite-sistemi-prosedurleri-toplantisina-katildi/871960549.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-akademik-ve-idari-personelleri-kalite-sistemi-prosedurleri-toplantisina-katildi/871960549.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-elemanlari-patent-egitimine-katildi/306977869.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-elemanlari-patent-egitimine-katildi/306977869.html

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-Kitabi-yeni-siirt-
201961883523299.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/gorev-tanimlari/626035081.html
https://pdb.siirt.edu.tr/detay/formlar/857540.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/dilekce-ve-formlar/133164913.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/uzaktan-egitim-sureci-anket-sonuclari/51777637.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/hizmet-standartlari-tablosu-siirt-

2021614132222256.pdf

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. I¢ ve dis paydas katihnm

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi, paydas yonetiminde etkin bir sistem kurmus olup, paydas
listesi ve Oncelikleri belirlemistir ayrica i¢ ve dis paydaslarindan olusan bir danisma kurulu
olusturmustur. 2019 yilinda yiiriirliige giren paydas yonergesi ¢ercevesinde bu kurul, fakiiltenin
egitim-O6gretim, aragtirma, toplumsal katki, yonetim sistemi ve uluslararasilagsma gibi temel
stireclerinde iyilestirmeler yapilmasi amaciyla yilda en az iki kez toplanmaktadir.

Ogrenciler, fakiiltenin dncelikli paydaslari arasinda yer almakta ve onlarin temsilcileri kalite
komisyonuna dahil edilerek, fakiiltenin siirekli gelisimine katki saglamaktadir. Ogrenci
temsilcileri, fakiilte ile ilgili sorunlar1 belirleyerek, bu sorunlara yonelik ¢6ziim Onerileri
gelistirmektedirler. Bu sistem, fakiiltenin kalite giivencesi ve siireclerinin gelisimine énemli
katkilar sunmaktadir.

Ic ve dis paydaslarin dilek, sikdyet ve Onerileri, "Dilek, Sikdyet ve Oneri Degerlendirme
Yonergesi" ile dlizenlenmis ve bu yonerge, nasil ve ne sekilde geri bildirimde bulunulacagini
aciklayan bir rehber niteligi tasimaktadir. Bu geri bildirimler, elektronik sistemler araciligiyla
takip edilmekte ve degerlendirilmektedir.

Fakiilte personeli, yillik brifing toplantilarinda performans gostergelerini sunmakta, mevcut
problemlerini dile getirmekte ve bu sonuglar akademik, idari, egitim-6gretim, AR-GE ve
topluma katki bagliklar1 altinda degerlendirilmektedir. Aday o6grencilerin fakiilteyi tercih
etmeleri i¢in g¢esitli platformlarda tanitim faaliyetleri ytiriitiilmekte ve bu adaylarin beklentileri
dikkate alinmaktadir.

Fakiilte, i¢ ve dis paydaslarin memnuniyet diizeylerini belirlemek amaciyla diizenli anketler
uygulamakta, elde edilen veriler degerlendirilerek siirecler izlenmekte ve yonetilmektedir.
Fakiiltenin web sayfasi, 6grenci otomasyon sistemi, elektronik belge yonetim sistemi ve sosyal
aglar araciligiyla paydaslarla etkin iletisim kurulmakta ve engelli 6grencilerin tam katilimi i¢in
gerekli onlemler alinmistir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Paydas katillm mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagh
iyilestirmeler gergeklestirilmektedir)

Kanitlar
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https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-201961883523299.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-201961883523299.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/gorev-tanimlari/626035081.html
https://pdb.siirt.edu.tr/detay/formlar/857540.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/dilekce-ve-formlar/133164913.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/uzaktan-egitim-sureci-anket-sonuclari/51777637.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/hizmet-standartlari-tablosu-siirt-2021614132222256.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/hizmet-standartlari-tablosu-siirt-2021614132222256.pdf

https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/paydas-analizi-siirt-2021614132445633.pdf

Paydas ziyaretleri.docx

https://docs.google.com/forms/d/1vGIVNC7K2Lwd0Ocepgdd3NVIM rT9ncYb70CcHyZSszc/edit
Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi Dis Paydas Anketi Sonuglar.pdf
https://www.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/gap-temsilcileri-ve-akademisyenlerimiz-rektorlugumuz-
tarafindan-duzenlenen-toplantida-bir-araya-geldi/285734792.html
https://www.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/universitemizde-fistik-ve-keci-uretiminin-arttirilmasi-ile-ilgili-
degerlendirme-toplantisi-yapildi/920055197.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ulusal-siirt-fistik-calistayi-yapildi/537877834.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=893659108
https:/iletisim.siirt.edu.tr/index.php?a=add
https:/siirt.edu.tr/sayfa/ogrenci-kalite-toplulugu/878122133.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=888605543

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi, 6grenci geri bildirimlerini dikkate alarak siireglerini
iyilestirmeye odaklanmustir. Universitenin hazirladigi 6grenci danismanligi ydnergesini
uygulayarak, oOgrencilere akademik konularda rehberlik saglamakta ve onlarin egitim
siireclerine katkida bulunmaktadir.

Ogrenci geri bildirimlerinin toplanmasinda sosyal medya ve anketler etkin araglar olarak
kullanilmaktadir. Sosyal medya, 6grencilerin anlik geri bildirimlerini paylasmalart i¢in bir
platform sunarken, anketler 6grenci memnuniyetini 6lgmek ve egitim hizmetlerinin kalitesini
artirmak icin kullanilmaktadir. Bu anket sonuglari, fakiilte web sitesi lizerinden tiim 6grencilere
acikca paylasilarak, 6grenci katiliminin ve seffafligin tesvik edilmesi saglanmaktadir.

Ogrenci geri bildirimleri dogrultusunda yapilan iyilestirmeler arasinda, ozellikle dgrenci
merkezli ders programlarinin uygulanmasi onemli bir yer tutmaktadir. Bu yaklagim,
ogrencilerin akademik ihtiyaglarina ve tercihlerine daha iyi yanit vermek i¢in ders
programlarinin ~ diizenlenmesine olanak tanimakta ve boylece Ogrencilerin egitim
deneyimlerinin zenginlestirilmesine katkida bulunmaktadir.

Bu ¢esitli yontemler ve uygulamalar, Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi'min dgrenci geri
bildirimlerine verdigi dnemi ve bu geri bildirimlerin egitim siireclerine etkin bir sekilde entegre
edilmesine olan baghligini gostermektedir. Fakiilte, 6grenci ihtiyaglarina duyarli bir egitim
anlayisin1 benimseyerek, siirekli 1yilestirme kiiltiirtinii desteklemektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Tim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasia iliskin
uygulamalar izlenmekte ve 6grenci katilimina dayali bigimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim
sonuglar1 karar alma siireclerine yansitilmaktadir)

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/uzaktan-egitim-sureci-anket-sonuclari/51777637.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html
https://docs.google.com/forms/d/11GpS4E05flyPX3EqqIPczLalOi0OOCwWOEDenQA8cvuWc/edit
Ogrenci Danismanligi Memnuniyeti Anketi 2023 GUZ Dénemi - Sonuclar.pdf
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https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/paydas-analizi-siirt-2021614132445633.pdf
Paydaş%20ziyaretleri.docx
https://docs.google.com/forms/d/1vGIVNC7K2Lwd0cepgdd3NV1M_rT9ncYb7OCcHyZSszc/edit
Siirt%20Üniversitesi%20Ziraat%20Fakültesi%20Dış%20Paydaş%20Anketi%20Sonuçlar.pdf
https://www.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/gap-temsilcileri-ve-akademisyenlerimiz-rektorlugumuz-tarafindan-duzenlenen-toplantida-bir-araya-geldi/285734792.html
https://www.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/gap-temsilcileri-ve-akademisyenlerimiz-rektorlugumuz-tarafindan-duzenlenen-toplantida-bir-araya-geldi/285734792.html
https://www.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/universitemizde-fistik-ve-keci-uretiminin-arttirilmasi-ile-ilgili-degerlendirme-toplantisi-yapildi/920055197.html
https://www.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/universitemizde-fistik-ve-keci-uretiminin-arttirilmasi-ile-ilgili-degerlendirme-toplantisi-yapildi/920055197.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ulusal-siirt-fistik-calistayi-yapildi/537877834.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=893659108
https://iletisim.siirt.edu.tr/index.php?a=add
https://siirt.edu.tr/sayfa/ogrenci-kalite-toplulugu/878122133.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=888605543
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/uzaktan-egitim-sureci-anket-sonuclari/51777637.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html
https://docs.google.com/forms/d/11GpS4E05fJyPX3EqqIPczLaIOiOOCw0EDenQA8cvuWc/edit
Öğrenci%20Danışmanlığı%20Memnuniyeti%20Anketi%202023%20GÜZ%20Dönemi%20-%20Sonuçlar.pdf

https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/guz-donemi-ders-programlari-(quncellendi-06102023)/470027529.html
https://iletisim.siirt.edu.tr/index.php?a=add
https://www.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=963970387
https://www.instagram.com/siu_ziraat_fakultesi/
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ogrencilerimiz-icin-yetenek-kapisina-uyelik-duyurusu-
111/215453064.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-tanisma-kaynasma-toplantisi-
yapti-111/719541788.html

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi, mezun iliskileri yonetimine biiyiik 6nem vermektedir. Bu
kapsamda, fakiilte mezunlarinin kariyer gelisimlerini takip etmek ve egitimlerinin istihdama
katkisin1 degerlendirmek icin diizenli olarak mezun anketleri gerceklestirilmektedir. Bu
anketler, Online olarak fakiiltenin web sayfasi {izerinden yapilmakta olup, mezunlarin hangi
boliimden mezun olduklari, mezuniyet yillari, is bulma siireleri, ¢alistiklari alanlar ve aldiklar
egitimin kariyerlerine etkisi gibi konular1 igermektedir.

Mezun goriigleri, fakiiltenin programlarinda gilincellemeler yapilmasinda 6nemli bir rol
oynamaktadir. Ogrencilerin egitim-6gretim ve arastirma siireglerine olan katkilarii yansitmak
ve mezunlarin istihdam siireglerini iyilestirmek amaciyla yapilan bu giincellemeler, fakiiltenin
egitim kalitesini artirmakta ve mezunlarin is diinyasina adaptasyonunu kolaylastirmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Mezun izleme sistemi uygulamalari izlenmekte ve ihtiyaglar
dogrultusunda programlarda giincellemeler yapilmaktadir)

Kanitlar

http://mbs.siirt.edu.tr/
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html

https://www.linkedin.com/groups/9374191/
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/mezun-olan-ve-mezun-olacak-ogrencilerimize-
duyurulur/561255376.html
https://docs.google.com/forms/d/1AjhORQg2dIKKAUOFhTLY-JIV2u-

GBcmjqCP501TyFww/edit

Mezun Anketi - Sonuclar.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi, uluslararasilasma siireglerinin ydnetimine biiyiik énem
vermektedir ve bu dogrultuda etkin bir organizasyonel yapilanma olusturmustur. Fakiilte
blinyesinde, Erasmus ve Farabi programlari gibi uluslararasi degisim programlarinin
koordinasyonunu yiiriiten 6zel koordinatorliikler bulunmaktadir. Bu koordinatorliikler,
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https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/guz-donemi-ders-programlari-(guncellendi-06102023)/470027529.html
https://iletisim.siirt.edu.tr/index.php?a=add
https://www.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=963970387
https://www.instagram.com/siu_ziraat_fakultesi/
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ogrencilerimiz-icin-yetenek-kapisina-uyelik-duyurusu-!!!/215453064.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ogrencilerimiz-icin-yetenek-kapisina-uyelik-duyurusu-!!!/215453064.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-tanisma-kaynasma-toplantisi-yapti-!!!/719541788.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-peyzaj-mimarligi-bolumu-tanisma-kaynasma-toplantisi-yapti-!!!/719541788.html
http://mbs.siirt.edu.tr/
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html
https://www.linkedin.com/groups/9374191/
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/mezun-olan-ve-mezun-olacak-ogrencilerimize-duyurulur/561255376.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/mezun-olan-ve-mezun-olacak-ogrencilerimize-duyurulur/561255376.html
https://docs.google.com/forms/d/1AjhORQg2dlKkAUoFhTLY-JIV2u-GBcmjqCP501TyFww/edit
https://docs.google.com/forms/d/1AjhORQg2dlKkAUoFhTLY-JIV2u-GBcmjqCP501TyFww/edit
Mezun%20Anketi%20-%20Sonuçlar.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx

ogrencilere uluslararasi egitim firsatlart sunmakta ve bu programlarin tanitimini fakiilte web
sayfas1 lizerinden yapmaktadir.

Ayrica, fakiilte uluslararasilagsma siireclerini  desteklemek adina ¢esitli  etkinlikler
diizenlemekte, oOzellikle bu programlardan yararlanan Ogrenci ve akademisyenlerin
deneyimlerini paylagsmalar1 icin toplantilar organize etmektedir. Bu etkinlikler, diger
Ogrencilere uluslararasi egitim ve arastirma imkanlar1 hakkinda bilgi vermek ve onlar1 bu
firsatlar1 degerlendirmeye tesvik etmek amacini tagimaktadir.

Uluslararasilagma siireglerinin organizasyonel yapilanmasi, siirekli olarak izlenmektedir. Bu
yapilanma, fakiiltenin uluslararasi ortakliklarint ve is birliklerini gelistirmeye yonelik
stratejilerinin bir parcasidir ve akademik birimlerin de bu siireclere dahil olmalarim
saglamaktadir. Fakiilte, uluslararasi iligkiler alaninda gergeklestirilen tiim faaliyetleri koordine
ederek, uluslararasilagma siireclerinin etkin bir sekilde yonetilmesine olanak tanimaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Uluslararasilagma siireclerinin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/uluslararasi-org-semasi-siirt-20225911139682.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/erasmus-/829135100.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/farabi/11082987.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/mevlana/380964490.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/yabanci-uyruklu-misafir-ogretim-elemanlari/186980878.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-bitki-koruma-bolumu-ogrencimiz-berfin-

coban-erasmus-deneyimlerini-paylasti-!11/328159548.html

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Fakiiltemizde Uluslararast iliskiler Koordinatorliigii kurulmus olup 4 akademik personel birim
koordinatorii olarak, 10 akademik personel ise boliim koordinatorleri ve 3 memur idari personel
olarak uluslararasilasma kaynaklarinin insan giiciinii olusturmaktadir. Koordinatorliigiin sahip
oldugu insan kaynag ihtiya¢lar dogrultusunda giiclendirilmistir. Uluslararasilagsmaya yonelik
yapilan tanitim ve 6zendirici faaliyetler mali kaynak kullanilmadan yapilmaktadir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Kurumda uluslararasilagma kaynaklarinin dagilimi izlenmekte ve
tyilestirilmektedir)

Kanitlar
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/uluslararasi-org-semasi-siirt-20225911139682.pdf

https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/erasmus-/829135100.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/yabanci-uyruklu-misafir-ogretim-elemanlari/186980878.html

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi, uluslararasilasma performansini gesitli kriterler {izerinden
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https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-bitki-koruma-bolumu-ogrencimiz-berfin-coban-erasmus-deneyimlerini-paylasti-!!!/328159548.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/uluslararasi-org-semasi-siirt-20225911139682.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/erasmus-/829135100.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/yabanci-uyruklu-misafir-ogretim-elemanlari/186980878.html

degerlendirmekte ve bu alandaki basarisim1 siirekli olarak izlemektedir. Fakiiltenin
uluslararasilasma performansi, yabanci uyruklu 6grenci ve akademik personel sayisi, degisim
programlarina katilan 6grenci ve akademisyen sayisi, uluslararasi ikili anlagsmalar, uluslararasi
projeler, etkinlikler ve faaliyetler, uluslararasi is birligine dayali kongre-sempozyum sayisi gibi
faktorler lizerinden Olciilmektedir. Fakiilte, bu verileri faaliyet raporlar1 ve brifing dosyalari
aracilifiyla diizenli olarak kayit altina almakta ve bu bilgileri siirekli giincel tutmaktadir.
Ornegin, fakiiltede yiiriitiilen degisim programlar1 kapsaminda 2023 yilinda 3 6grenci Erasmus
degisim programindan yararlanmistir. Bu tiir faaliyetler, fakiiltenin uluslararasi arenada
goriintirliigiinii artirmakta ve uluslararasi akademik is birliklerini giiclendirmektedir.
Fakiiltenin uluslararasilasma stratejisi, gelecek yillarda daha fazla yabanci uyruklu 6grenci
¢cekmeyi, Erasmus degisim programi gibi firsatlardan daha fazla 6grenci ve personelin
yararlanmasini ve uluslararasi kongre ve konferanslarin sayisini artirmay1 hedeflemektedir. Bu
planlar, fakiiltenin uluslararasilagma siireglerini daha da giiclendirecek ve uluslararasi egitim
ve arastirma faaliyetlerinde 6nemli bir rol oynamasini saglayacaktir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Kurumda uluslararasilagsma faaliyetleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/2022-yili-brifing-raporu-siirt-202212271429175.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=888605543
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/peyzaj-mimarligi-bolumu-ogrencilerinin-yurtici-ve-yurtdisi-
tecrube-paylasimi-etkinligi/201669667.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-uyemiz-doc-dr-nizamettin-turan-
azerbaycan-bakude-ziraat-muhendislerine-egitim-verdi/364202080.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/erasmus-bilgilendirme-toplantisi/16529685.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/bitki-koruma-bolumu-ogretim-uyemiz-erasmus-hareketliligi-
ile-girite-qitti-111/210177439.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-uyelerimiz-erasmus-kapsaminda-
osijekhirvatistana-gitti-!!1/705861538.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-tarim-ekonomisi-bolumu-ogrencimiz-yusuf-
atakaya-erasmus-kapsaminda-osijekhirvatistanda-staj-yapti!!1/736915978.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-bitki-koruma-bolumu-ogrencimiz-berfin-
coban-erasmus-kapsaminda-osijekhirvatistanda-staj-yapti!!!/510169659.html
https://ais.siirt.edu.tr/detay/anlasmali-oldugumuz-kurum-ve-kuruluslar/911300671.html

19


https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/2022-yili-brifing-raporu-siirt-202212271429175.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=888605543
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/peyzaj-mimarligi-bolumu-ogrencilerinin-yurtici-ve-yurtdisi-tecrube-paylasimi-etkinligi/201669667.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/peyzaj-mimarligi-bolumu-ogrencilerinin-yurtici-ve-yurtdisi-tecrube-paylasimi-etkinligi/201669667.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-uyemiz-doc-dr-nizamettin-turan-azerbaycan-bakude-ziraat-muhendislerine-egitim-verdi/364202080.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-uyemiz-doc-dr-nizamettin-turan-azerbaycan-bakude-ziraat-muhendislerine-egitim-verdi/364202080.html
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B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellemesi

B.1.1. Programlarin tasarim ve onay1

Ziraat Fakiiltesi programlarin tasarimini, Avrupa Yeterlilikler Cergevesi’ni referans alarak
yapmaktadir. Bu programlarda; bilgi, beceri ve yetkinlikler siralamasina uygun sekilde Tiirkiye
Yiiksek Ogretim Yeterlilik Cercevesi (TYYC) ile uyumlu olarak program yeterlilikleri
belirlenmistir. Acik, gozlenebilir ve Olciilebilir niteliklere sahip hazirlanan bu program
yeterlilikleri ve TYYC ile program yeterliliklerinin iliskilendirme tablolari ilgili programlarin
ve tUniversitenin web sayfalarindan tim i¢ ve dis paydaslarin ulasmasina acgik sekilde
paylagilmaktadir.

Fakiiltede yeni agilacak programa iliskin gerekce, dersler ve igerikleri, 6gretim elemant sayisi
laboratuvar ve derslik sayisi ve alt yap1 durumu, 6grenci kabul kosullar1 gibi bilgileri i¢eren
dosya ilgili b6lim baskanlig1 tarafindan hazirlanir ve dekanliga sunulur. Daha sonra sirasi ile
Dekanlik, Fakiilte Yénetim Kurulu, Rektorliik, Universite Egitim Komisyonunda program
iiniversitenin stratejik plan ve hedefleri dogrultusunda degerlendirilir uygun bulunan program
Universite Senatosuna gonderilir. Universite Senatosunda uygun goriilen yani olumlu karar
alinmas1 halinde yeni program talebi Yiiksekogretim Kuruluna gonderilir. Yiiksekogretim
Kurulunun uygun goriisii ile program agilir. Siire¢ i¢inde program/programlarda gelistirme ya
da iyilestirme amagli yapilacak degisiklikler Senato onayi ile gerceklestirilmektedir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Programlarin tasarim ve onay siirecleri sistematik olarak izlenmekte ve
ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSu
nit=1787

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Fakiiltemiz boliimlerinde, her egitim ve o6gretim donemi baslamadan boliim kurullarinca,
ogretim elemanlarinin o egitim ve 6gretim doneminde verecekleri dersler uzmanlik alanlarina
gore belirlenerek boliimlerin yonetim kurullarinca karara baglanir ve karar Fakiilte dekanligina
gonderilir.

Program, programa iliskin bilgi paketlerini hazirlamaya yonelik biitiin ¢aligmalar, Bologna
Koordinatorliigiiniin belirledigi esas ve ilkelere uygun olarak hayata gegirilmektedir.
Fakiiltemiz akademik boliimlerin program ve ders bilgi paketleri Bologna Siireci’ne uyumlu
olacak sekilde hazirlanmistir. Program ve ders bilgi paketlerinde, derslerin AKTS kredileri,
degerlendirme siirecleri ve bunlarla ilgili tim bilesenler aciklanmistir. Fakiiltemizin egitim
programlarinin amag ve ¢iktilart TYYC ile uyumlu bir sekilde hazirlanmis ve Universite ile
Fakiilte web sayfasinda ilan edilmistir. Ders bilgi paketleri ve TYYC ile uyumu konusu zaman
zaman kontrol ediliyor ve iyilestirmeler yapilmaktadir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir)
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https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=1787
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=1787

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/guz-donemi-ders-programlari-(guncellendi-
06102023)/470027529.html
Ders icin Ogretim Elemani Gorevlendirilmesi.pdf

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Fakiilte programlariin ders kazanimlar1 ile program ¢iktilarinin iliskilendirilmesi tiim egitim
programlarinda yapilmis eksik olanlar 2023 yilinda gozden tekrar gecirilerek eksikler
giderilmistir. Programlarin ders kazanimlari ile program c¢iktilar ile iliskilendirmeleri web
sayfasinda kamuoyu ile paylasilmaktadir.

Fakiiltemizde programlarin yapisi ders dagilim dengesi programin Ozelliklerine gore
planlanmaktadir. Boliimlerde zorunlu dersler, boliim se¢gmeli derslerin yani sira 2. siiftaki
ogrencilere liniversite i¢i yaygin se¢meli ders havuzundan da ders segme imkani saglamaktadir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Ders kazanimlarinin program g¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve
tyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=174
6#

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Fakiiltemizde okuyan ogrencilerin degerlendirilmesinde Siirt Universitesi Onlisans, Lisans
Egitim Ogretim ve Smav Yo6netmeligi ve Siirt Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim ve Smav
Yonetmeligi hiikiimleri esas alinmaktadir.

Fakiiltemiz programlarindan mezuniyet i¢in 6grenci is yiikiine dayali kredi sistemi (AKTS)
temel alinmakta ve diploma ekinde goriilmektedir. Bir oOgretim programinda is yikii
hesaplamasinda kullanilan; ders siiresi, sinif dis1 ders ¢alisma siiresi, 6dev, ara sinava hazirlik,
ara sinav, final sinavina hazirlik, final sinavi, sunu, proje hazirligi, uygulama vb. bilgilere ders
bilgi paketlerinden ulasilabilmektedir. Staj zorunlulugu, mesleki uygulama gibi ¢aligmasi olan,
yurt i¢i ve /veya yurt disindaki uygulama ve stajlarin is yiikleri belirlenerek programin is yiikiine
dahil edilir.

Fakiilte programlarinda derslerin 6lgme ve degerlendirme Olgiitleri olusturulurken ilgili
programin yeterlilikleri ve kazanimlar1 g6z oniinde alinmaktadir. Genel olarak her programda
yeterlilik sinavlar1 (ara smav, final) proje, 6dev, uygulama vb. farkli 6lgme degerlendirme
yontemleri kullanilmaktadir. Her dersin dlgme ve degerlendirme yontemleri ders bilgi
paketinde yer almaktadir. Ogrenci otomasyon sisteminde 6dev yada proje notu giris sekmesinin
eklenmesi gelistirmeye agik alanlardandir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Programlarda 6grenci is yiikil izlenmekte ve buna gore ders tasarimi
giincellenmektedir)

Kanitlar

AKTS ders bilgi paketleri
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(https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=17
46)

https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/staj-islemleri/40820649.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/staj-yonergesi-siirt-202161414011503.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Fakiiltemizde programlarin izlenmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi birimlerin
hazirladiklar1 yillik faaliyet raporlar1 ve iist yonetime sunduklar1 brifing dosya ve sunumlari ile
degerlendirilmektedir. Ayrica sonuglarin paydaslarla paylagimi yillik tarim egitiminin yil
dontimlerinde i¢ ve dis paydaslarla paylasilmaktadir. Fakiiltemizde mevcut alt yap1 noksanlari
nedeniyle heniiz akreditasyon ¢alisma planlar1 yapilamamaktadir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin
gorisleri de alinarak giincellenmektedir)

Kanitlar

Faaliyet Raporu Hazirlama is Akis Sireci

Ogrenci Kontenjanlarinin Belirlenmesi is Akis Sureci
OSYM ilk Kayit islemleri is Akis Stireci
Akademik Takvim is Akis Siireci

B.1.6. Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimi

Fakiiltemiz biinyesinde fakiilte iist yonetimi ve boliim bagkanlarindan olusan egitim komisyonu
bulunmaktadir. Egitim komisyonu diizenli olarak egitim Ogretim doneminin basinda ve
sonunda toplantilar yaparak siiregleri biitiinciil olarak iist yonetimin koordinasyonunda
yiirtitmektedir. Ancak gorev ve sorumluluklarinin belirlenmesi gelistirilmeye agik alan olarak
bulunmaktadir. Egitim komisyonu {ist yonetim ile beraber egitim 6gretim donemi baginda
boliimlerden goriisler alarak {iniversite iist yonetimine ve senatoya goriis sunmaktadir. Egitim
ve 0gretim siireglerinin koordinasyonu fakiilte yonetimi tarafindan takip edilmektedir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Kurumda egitim ve Ogretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar
izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir)

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/eqgitim-komisyonu/479749101.html

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ziraat Fakiiltesi mesleginde yetkin mezunlar yetistirmek amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemleri uygulanmaya calisilmaktadir.
Fakiiltemizde Ogrenci kabulleri, diploma, derece ve diger yetkinliklerin taninmasi ve
sertifikalandirilmasina yonelik acik kriterler belirlenmis; 6nceden tanimlanmis ve ilan edilmis
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kurallar1 uygulayarak i¢ ve dis paydaslarla bunlar1 web sayfasinda goriiniir kilmigtir.
Fakiiltemizde 6grencisi olan tim programlarda dgrencinin mezuniyetine esas teskil edecek
biitiin kazanimlar dikkate alinmakta ve 6grenim kazanimlariyla agikca belirlenmis ders saatleri
ile 6grencilere yonelik 6ngdriilen diger faaliyetler i¢in gerekli ¢alismalar yapilmaktadir. Tiim
programlarda yer alan derslerin 6grenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS) belirlenmis
olup web sitesinde program altinda verilmistir. Bunun icin fakiiltede Bologna siireci
sorumlular1 belirlenmistir.

Fakiiltemizde Erasmus+Ogrenci Hareketlilik Programi, Farabi Degisim Programi, Mevlana
Degisim Programlar1 da bulunmaktadir. Her programda bu programlardan sorumlu bir 6gretim
iiyesi gorevlendirilmistir. Programlar hakkinda 6grenciler bilgilendirilmekte ve gerekli
danigmanlik hizmeti verilmektedir. Ayrica Ogrencilerin yurti¢i ve yurtdisindaki is yeri
ortamlarinda gerceklestirebilecekleri uygulama ve stajlarin is yiikleri belirlenmekte (AKTS
kredisi) ve programin toplam is yiikiine dahil edilmektedir.

Fakiiltemizdeki programlar 6grencilerin mesleki yeterlik kazanmasi igin gerekli zorunlu
derslere ek olarak, 6grencinin mesleki ve sosyal kazanimlarini destekleyecek segmeli dersleri
icerecek sekilde planlar yapmaktadir. 2021 yilinda olusturulan Siirt Universitesi Ortak se¢meli
ders havuzunda ikinci sinif 6grencilerin bu havuzda sosyal yonlerini gelistirecek bir segmeli
ders se¢meleri saglanmistir. Oniimiizdeki siirecte Fakiilte ortak secmeli ders havuzunun
olusturulmasi ve 4. Smif 6grencilerinin ilgi alanlarina giren fakiilte segmeli ders havuzunda
ders se¢meleri planlamaktadir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin
katilimryla iyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://www.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=27926883

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Fakiiltemiz bdliimlerin  bircogunda yiiriitiilen derslerde ogrencilerin  yetkinlik ve
performanslarinin degerlendirilmesi amaciyla donem iginde ddev, kisa sunum, uygulama, proje
gibi ciktt temelli degerlendirmeler tesvik edilmektedir. Tiim derslerde uygulanacak
degerlendirme sistemi birimlerin ders bilgi paketlerinde belirtilmektedir. Boliimlerin son sinif
ogrencilerinde Bitirme Tezi adi altinda uygulama dersi verilmektedir. Bitirme tezi dersinde
ogrenciler belirlenen konu hakkinda arastirma, inceleme, rapor hazirlama ve sunum becerilerini
gelistirmektedir.

Ayrica tiim programlarda 3. Siif 68rencileri 6. Donemin sonunda yaz doneminde yetkinlikleri
ve mesleki bilgi ve becerilerini artirmak amaciyla mezun olduklarinda ¢alisacaklari alanla ilgili
resmi ya da ozel bir kurulusta 30 is giinil staj yapmaktadirlar. Bu staj stiresinde gegen siireleri
ogrenci is yiikiine eklenmektedir. Ogrencilerin staj yapacaklari kurum ve kuruluslar her
programda olusturulan staj komisyonu tarafindan karar verilmekte ve 6grenciler danismanlari
tarafinda yonlendirilmektedirler.

Programlarda ogrencilerin basar1 durumlarmin 6lgme ve degerlendirilmesinde; sinavlar,
sunumlar ve ders anlatim ydntemleri kullanilmaktadir. Ogrenci degerlendirilmesi amaciyla
yapilan tiim faaliyetler ders 6grenim c¢iktilart ile iligkili olup ¢ikt1 temelli bir degerlendirme
yapilmaktadir. Tiim programlarda Siirt Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim
Sinav Yonetmeligi esas alinarak degerlendirmeler yapilmaktadir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Ogrenci merkezli 6l¢gme ve degerlendirme uygulamalari izlenmekte ve
ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir)
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https://www.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=27926883

Kanitlar

https://siirt.edu.tr/detay/yonetmelik/707869.html

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilenmesi

Ziraat Fakiiltesi lisans programlarina merkezi 6grenci kabulii silireci uygulanmaktadir ve
ogrenci yerlestirmesi OSYM tarafindan yapilmaktadir. Program 6zelinde bazi 6zel kosul ve
aciklamalar olmasi halinde ilgili birimin teklifi senato onayr ile YOK Baskanligia
iletilmektedir. Ogrenci kabulii ve gelisimine yonelik kriterler tammli olup Yiiksekdgretim
Kurulu Baskanliginm ilgili mevzuatlari, Siirt Universitesinin yonetmelik ve ydnergeleri ile
giivence altina alinmistir. Kayit islemleri ise merkezi puan ve/veya ilgili programlar i¢in 6zel
yetenek smavlart sonucuna gore SIU Ogrenci Isleri Daire Baskanlign tarafindan
yiirlitiilmektedir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine
iligkin siirecler izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir)

Kanitlar

https://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.15219&Mevzuatlliski=0&source
XmlSearch=Mevlana
siirt-universitesi-lisansustu-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-siirt-2018418163310840.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Staj, mesleki uygulama gibi derslerin 6grenci i yiikii ile uyumlu olacak sekilde belirlenen
AKTS degerine iliskin ilke ve yontemlerin yer aldigi tanimli siire¢ler bulunmaktadir.
17/06/2021 tarihli ve 31514 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Yiiksek Ogretimde Uygulamali
Egitimler Cerceve Yonetmeligine dayanilarak mesleki uygulama/alan caligsmasi, staj ve yaz
stajlarinin 1§ yiikleri gilincellenmistir. 2022 yilinda gergeklestirilmis olan staj ve isyeri
uygulamalarina kurum dis1 paydaslarimizdan olumlu geri doniisler alinmistir. S6z konusu
programlarda verilen mesleki uygulama egitimleri, ilgili birimin uygulamanin gergeklestirildigi
kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarla yaptig1 protokoller ¢er¢evesinde yiiriitiilmektedir. Etkili ve
verimli bir egitim igin protokol kapsambirligi igerisinde ¢aligmakta ve Ogrenciler egitim
siiresince  gozlemlenip degerlendirilmektedir.  Fakiiltemizdeki Ogrencilerin  mesleki
yetkinliklerini artirmak amaciyla Tarim ve Orman Bakanligina bagh Zirai Miicadele Aragtirma
Enstitiisii Miidiirliikleri, Tarimsal Arastirma Enstitii Miidiirliiklerinde, Tarim ve Orman Il
Miidiirliiklerinde ya da Tarmm Isletmelerinde staj imkanlari saglamak igin is birlikleri
yapilmaktadir.

Fakiiltemizde 6grenim goren dgrencilerin lisans programlarindan mezun olunabilmesi i¢in en
az 240 AKTS’yi basariyla tamamlayan Ogrencilere tamamladiklar1 programa gore lisans,
diplomas1 verilmektedir. Ayn1 zamanda kayitli oldugu programlari basari ile tamamlayarak
diploma almaya hak kazanan oOgrencilere diplomanin akademik ve profesyonel anlamda
taninmasini kolaylastirmak icin diploma eki verilmektedir. Diploma eki diploma ile birlikte
verilmekte ve formati Avrupa Komisyonu, Avrupa Konseyi ve UNESCO/CEPES tarafindan
gelistirilen bir modeli temel almaktadir. Diploma ekinde mezuniyet tarihi, diploma numaras,
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https://siirt.edu.tr/detay/yonetmelik/707869.html
https://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.15219&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Mevlana
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.15219&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Mevlana
https://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/siirt-universitesi-lisansustu-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-siirt-2018418163310840.pdf

alinan derecenin diizeyi, icerigi ve kullamm alanlari; Universitenin egitim &gretim ve
degerlendirme esaslar1 ile ulusal egitim sistemi hakkinda bilgilere yer verilmektedir. Diploma
Eki Ziraat Fakiiltesi Dekani tarafindan imzalanir. Diploma, diploma eki ve gegici mezuniyet
belgesinin diizenlemesiyle ilgili hiikiimler Siirt Universitesi Diploma, Diploma Eki, Gegici
Mezuniyet Belgesi ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonergede belirtilmistir.
Fakiiltemizin bir ¢ok bolimiinde mesleki uygulama ve staj dersleri bulunmaktadir.
Ogrencilerimizin uygulama yonlerinin gelismesi i¢in laboratuvar ve tarla kosullarindaki
deneme alanlarinda da ¢alismalar yapilarak yetkinlikleri artirilmaktadir.

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak ve egitim-6gretim faaliyetlerini
yiiriitmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmali ve 6grenme olanaklarinin
tiim 6grenciler igin yeterli ve erisilebilir olmasini giivence altina almalidir. Kurum 6grencilerin
akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri saglamalidir.

Sunulan tiim bu hizmetler Fakiilte yonetimi ve boliim baskanliklar tarafinda gilivence altina
alinmaktadir.

Fakiiltemiz hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak ve egitim- 6gretim faaliyetlerini
yiirlitmek i¢in her gegen giin uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmak icin biiyiik
bir ¢aba icerisindedir. Ogrenim olanaklarinin tiim &grenciler icin yeterli olmasi istegindedir.
Ayrica Ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik danismanlik ve
Universite Kariyer Ofisi tarafindan yil icerisinde yapilan toplant1 ve etkinliklere dgrencilerin
katilimi1 saglanmaktadir.

Fakiiltemizde kariyer planlama toplanti ve konferanslarina katilan, sportif faaliyetlere ve
kiiltiirel etkinliklerine katilan 6grenciler liniversitemiz tarafindan gerek devamsizlik konusunda
gerekse baska konularda desteklenmektedir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Uygulamalar izlenmekte ve taniml1 siiregler iyilestirilmektedir)
Kanitlar

https://www.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik/707869.html
https://oidb.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=572180735
https://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/201621161320573.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Fakiiltemiz egitim ve dgretim etkinliklerini Siirt Universitesi Kezer yerleskesinde bulunan ii¢
katli modern binada siirdiirmektedir. Fakiiltemizde egitim ve 6gretim etkinliginin yiiriitildiigii
binada 50 adet ofis, 12 adet sinif, 12 adet laboratuvar, 4 adet seminer salonu, 1 adet toplanti
salonu, 1 adet kiitiiphane, 1 adet bilgisayar laboratuvari, 1 adet amfi, 1 adet konferans salonu,
1 adet kantin, 1 adet mescit ve 1 adet hizmetli odas1 bulunmaktadir. Dekanlik binasinda ise Ofis
olarak kullanilan 6 adet oda, 1 adet toplant1 salonu ve 1 adet ise hizmetli odas1 bulunmaktadir.
Fakiiltemizde ayrica diger kisimlarda ise Veteriner fakiiltesi ve Saglik Bilimleri fakiilteleri de
egitim ve dgretim etkinliklerini yiiriitmektedir.

Fakiiltemizde 6grencilerin gelisen teknolojiye uyum saglayabilmeleri i¢in tiim dersliklerde
projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Ogretim {iyelerin ve dgrencilerin sunumlarmi bilgisayar
ortaminda hazirlayip sunmalar1 saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullanimima yénelik izleme
ve iyilestirilme yapilmaktadir)
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https://www.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik/707869.html
https://oidb.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=572180735
https://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/201621161320573.pdf

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/laboratuvarlar/770519791.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/brifing-dosyasi-2021-siirt-202154133928998.pdf
https://uzaktanegitim.siirt.edu.tr/

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Fakiiltemizde 6grencilerin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren akademik sorunlarina
ve kariyer planlamasina destek olan Ogretim iiyeleri bulunmaktadir. Danigman Ogretim
iiyelerimizin Universitenin danismanlik yonergesi esaslarina gore dgrencilere haftada 2 saat
olmak lizere danismanlik hizmeti vermektedirler. Yonergemizde belirtilen periyodik toplantilar
ve toplant1 raporlari aylik olarak Danisman koordinatorliigiine gonderilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin
uygulamalar izlenmekte ve 6grencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
https://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/staj-islemleri/40820649.html
https://docs.google.com/forms/d/1hftExZwp2T OhyS40xW6s Ehtai6GorfsvEMRbOCDbtY /e
dit

Akademik danisman raporlari formu (ayhik).pdf

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Fakiilte binasinda 6grencilerin kullanimina yonelik bir adet kafeterya mevcuttur. Ayrica 2 adet
masa tenisi masasi, basketbol ve voleybol sahasi mevcut olup, 6grenciler bos zamanlarinda spor
yaparak kisisel gelisimleri artirmaktadir. Fakiilte Ogrencileri istediklerinde Ogrencilerin
kullanimina yénelik Universite biinyesinde bulunan merkez kiitiiphane, biiyiik futbol sahast,
tenis kortu vb. alanlarda yararlanabilmektedirler.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Tesis ve altyapmin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaclar dogrultusunda
tyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://kutuphane.siirt.edu.tr/
https://sksdb.siirt.edu.tr/galeri/foto/siirt-universitesi-ogrenci-
yemekhanesi/4U938957TF76.html
https://sksdb.siirt.edu.tr/sayfa/mediko-saglik-birimi/430612957.html
https://sksdb.siirt.edu.tr/sayfa/turizm-ve-spor-egitim-uygulama-merkezi/350849.html

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Universitemizde “Engelsiz Universite Birimi” 2018 yilinda kurulmustur. “Engelli Ogrenci
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https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/laboratuvarlar/770519791.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/brifing-dosyasi-2021-siirt-202154133928998.pdf
https://uzaktanegitim.siirt.edu.tr/
https://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
https://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/staj-islemleri/40820649.html
https://docs.google.com/forms/d/1hftExZwp2T_OhyS4QxW6s_Ehtai6GorfsvEMRbOCbtY/edit
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https://kutuphane.siirt.edu.tr/
https://sksdb.siirt.edu.tr/galeri/foto/siirt-universitesi-ogrenci-yemekhanesi/4U938957TF76.html
https://sksdb.siirt.edu.tr/galeri/foto/siirt-universitesi-ogrenci-yemekhanesi/4U938957TF76.html
https://sksdb.siirt.edu.tr/sayfa/mediko-saglik-birimi/430612957.html
https://sksdb.siirt.edu.tr/sayfa/turizm-ve-spor-egitim-uygulama-merkezi/350849.html

Birimi Y&nergesi”, “Ozel Gereksinimli Ogrenciler I¢in Egitimde Firsat Esitligi Yonergesi”
adiyla iki yonerge senato karar1 onaylanmistir. Fakiiltemizde dekan yardimcilarindan biri 6zel
gereksinimli 6grenci damismani olarak gorevlendirilmistir. Ozel gereksinimli &grenci
danismanlarina danmismanlik  hizmetlerinde rehber niteliginde kullanabilecekleri "Ozel
Gereksinimli Ogrenci ve Ogretim Elemani Kilavuzu" hazirlanmis, bu kilavuz web sayfamizda
paylasilmistir. Engelsiz iiniversite biriminin 6zel gereksinimi olan d6grencilere egitim-0gretim
faaliyetlerinde sundugu hizmetler belirlenmistir. Universitemiz Kezer yerleskesinde bulunan
binalarda engellilerin fiziksel alt yapida erisebilirligini saglamak amaciyla TS Standartlarina
uygun diizenlemeler yapilmaistir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar
izlenmekte ve dezavantajli gruplarin goriisleri de alinarak iyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://engelsizuniversite.siirt.edu.tr/
https://engelsizuniversite.siirt.edu.tr/detay/engelli-ogrenci-birimi-yonergesi/206018167.html

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Fakiiltemizde 250 kisilik Konferans Salonu ve agik alan Basketbol ve Voleybol sahalari

bulunmaktadir. Universitemizde toplam 64 ogrenci toplulugu bulunmaktadir. Topluluk
calismalar1 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan koordine edilmektedir. Topluluk
danigsmani Ziraat Fakiiltesi 6gretim {iyesi olan 7 6grenci toplulugu bulunmaktadir. Bunlar, Dog.
Dr. Arzu ALTUNTAS hocamizin, “Doganin Mimarlar1” toplulugu, Dog. Dr. Nazire MIKAIL
hocamizin, “Ogrenci Kalite” toplulugu, Dog. Dr. Fatih CIG hocamizin, “Yasam ve Tarim”
toplulugu, Dr. Ogr. Uyesi Ayman ELSABAGH hocamizm, “Misirli Ogrenciler” toplulugu, Dr.
Ogr. iiyesi Sultan DERE, “Yaratict Drama” toplulugu, Dog. Dr. Harun BEKTAS hocamizin,
“Dogal Afet, Arama, Kurtarma ve Ilk Yardim Kuliibii” toplulugu ve Arastirma Gorevlisi
Mehmet EFE’nin, “Iletisim Bilgi” toplulugu aktif faaliyette olarak etkinlikler diizenlemektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte,
ihtiyaglar/talepler dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://www.siirt.edu.tr/detay/universitemizde-spor-olanaklari/848595.html
https://ogrencitopluluklari.siirt.edu.tr/detay/genel-bilgi/758824429.html
https://ogrencitopluluklari.siirt.edu.tr/detay/topluluk-listesi/202744973.html
https://sksdb.siirt.edu.tr/duyuru/yasam-ve-tarim-toplulugu-koy-okuluna-
ziyaret/237916075.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-dart-oyunu-yarismasi-yapti/212533476.html

B4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Ziraat fakiiltesinde Ogretim elemanlarmin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve
gorevlendirilmesi ile ilgili kriterler 2547 say1l1 YOK Kanununa ve Siirt Universitesi Akademik

Yiikseltilme ve Atama Kriterleri Yonergesi esaslara gore yapilmaktadir. Alim 6ncesi ilana
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https://engelsizuniversite.siirt.edu.tr/
https://engelsizuniversite.siirt.edu.tr/detay/engelli-ogrenci-birimi-yonergesi/206018167.html
https://ogrencitopluluklari.siirt.edu.tr/detay/genel-bilgi/758824429.html
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https://sksdb.siirt.edu.tr/duyuru/yasam-ve-tarim-toplulugu-koy-okuluna-ziyaret/237916075.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-dart-oyunu-yarismasi-yapti/212533476.html

¢ikilan unvan, kadro derecesi, nitelikleri ile ilgili kosullar YOK ve Universitemiz web
sayfasinda ilan edilmektedir. ilanda belirtilen sartlar geregince alimlar yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari
izlenmekte ve izlem sonuglar1 degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir)

Kanitlar

https://pdb.siirt.edu.tr/detay/mevzuat/636286.html
https://pdb.siirt.edu.tr/detay/is-akis-semalari/211827280.html
https://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/bahar-donemi-ders-programlari/665880209.html

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Kurumumuzda ders gorevlendirmeleri oncelikle program yonetim kurullarinda yetkinliklerine
gore belirlenmekte, daha sonra Fakiilte Yonetim Kurulunca karara baglanmaktadir. Kurumda
ogretim yetkinligi gelistirme siirecleri ihtiya¢ analizleri temelinde planlanir, yaygin bi¢imde
yuritiliir ve etkililigi diizenli olarak izlenmesine doniik gerekli alt yapt olusturulmus
durumdadir. Bu yetkinligin siirekliligi i¢in kurum biinyesinde kariyer planlama merkezi
kurulmustur. Bu merkez tarafindan 6gretim kadrosuna ve 6grencilere yonelik egitim aktiviteleri
diizenlenmektedir. Ayrica kurum belediye valilik gibi dis paydaslari ile birlikte egitim siirecini
yayginlastirma ve yiiksek katilim saglamayir hedeflemekte bu hedef dogrultusunda il
diizeyindeki devlet kurumlariyla akademik aktiviteler diizenlemektedir. Ayrica Fakiiltemizde
her ay ¢evrimigi olarak diizenlenen “Akademik Soylesiler” halen devam etmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular
izlenmekte ve izlem sonuglar1 6gretim elamanlari ile birlikte irdelenerek 6nlemler alinmaktadir)

Kanitlar

Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri YOnergesi:
https://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
https://pdb.siirt.edu.tr/detay/is-akis-semalari/211827280.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/ziraat-fakultesi-akademik-soylesileri-
7/470353416.html

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Egitim ve Ogretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve 6gretim becerilerini
tyilestirmek icin Fakiiltemiz akademik personelinin yurt i¢i/yurt disi kongre, sempozyum,
calistay ve diger bilimsel toplantilara katilimlar1 saglanmaktadir. Egitim ve 6gretim kadrosunun
egitsel performanslarinin izlenmesi ve 6diillendirilmesine yonelik mekanizmalar Fakiiltemiz
tarafindan hazirlanmistir. Universitemizin senatosunda kabul edildigi iizere akademik tesvik
puan1 esas almmakla Odillendirmeler (yurti¢i, yurtdisi toplantilara katilm destegi)
yapilmaktadir. Fakiiltemiz yeni kurulan bir fakiilte olmasi nedeniyle gelismekte olan tiniversite
0denegi kapsaminda maag farkinin olmasi kadronun nicelik ve nitelik olarak siirdiirebilirligine
az da olsa katki saglamaktadir. Nitelikli ve yeterli sayida akademik personelimiz olup
giineydogu bolgesindeki diger yeni iiniversitelere gore daha iyi bir seviyededir. Akademik
personellerin ise alinmasinda YOK tarafindan belirlenen sartlarm saglanip saglanmadigina
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https://ziraat.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/ziraat-fakultesi-akademik-soylesileri-7/470353416.html

bakilir ve gerekli sinavlar yapilarak objektif bir degerlendirme yapilir. Kurumdaki ders
gorevlendirmeleri akademik personelin uzmanlik alanina gore belirlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Tesvik ve 6diil uygulamalari izlenmekte ve iyilestirilmektedir)
Kanitlar

https://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fapi.yokak.qov.tr%2FSt

orage%2Fsiirt%2F2022%2FProofFiles%2FB.4.3.%2520KANIT.docx&wdOrigin=BROWSE
LINK

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siire¢lerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi, Universitenin stratejik planindaki &ncelikli hedeflerle
uyumlu bir arastirma stratejisi izlemektedir. Bu strateji, deger iireten ve toplumsal faydaya
doniistiiriilebilen arastirma ve gelistirme faaliyetlerine odaklanmayr amaglamaktadir.
Fakiiltenin aragtirma stratejisi, bolge tarimsal Oncelikleri ile birlikte, bolgesel kalkinma odakl
bir misyon farklilasmasi ¢er¢evesinde belirlenmektedir.

Fakiilte, aragtirma stratejilerini belirlerken yerel, bolgesel ve ulusal tarimsal oncelikleri g6z
onilinde bulundurmakta ve bu 6nceliklerin iyilestirilmesine/gelistirilmesine yonelik ¢aligsmalar,
arastirmalar ve projeler ylriitmektedir. Fakiilte, 2021 yilindan beri ihtisaslasma konusunda
gerceklestirilen proje ilanlarina bagvurarak toplam 14 proje ile destek almaya hak kazanmaistir.
Bu projeler, Fakiilte icinde olusturulan "Proje izleme ve Degerlendirme Komisyonlar"
tarafindan kontrol ve takip edilmektedir.

Fakiilte, ihtisaslasma konusunda 6zellikle Siirt ilinin ekonomik a¢idan énemli tarimsal irlinii
olan fistik caligsmalarina agirlik vermektedir. Belirlenen ama¢ ve hedefler dogrultusunda,
Fakiilte, GAP Kalkinma Idaresi Baskanligi, TAGEM, DIKA, Tarim ve Orman il Miidiirliigii,
GAPUTAEM gibi kuruluslarla igbirlikleri yapmakta ve kaynak paylasiminda bulunmaktadir.
Fakiiltenin AR-GE stratejisi ve oncelikli alanlari, Universitenin genel AR-GE strateji ve
hedeflerini esas alarak belirlenmektedir. 2018 yilinda YOK tarafindan Universitenin "Tarim ve
Hayvancilik" alaninda ihtisaslasacak tniversite olarak secilmesi, Fakiilteye biiyiik bir
sorumluluk yiiklemistir. Bu nedenle de Ziraat Fakiiltesi ihtisaslagsma konusunda 6nemli bir rol
ustlenmektedir.

Ziraat Fakiiltesi, yerel, ulusal ve uluslararas1 dncelikleri ve ihtiyaclari dikkate alarak stratejik
bir AR-GE plan1 benimsemektedir. Bu strateji, fakiiltenin gelecekteki hedeflerini
sekillendirmek ve Oncelikli alanlarda liderlik yapmak icin belirlenmis temel ilkelere
dayanmaktadir.

Arastirma-gelistirme siire¢lerinin etkin bir sekilde yonetilmesi, fakiiltenin basarilari1 ve gelisimi
acisindan kritik 6neme sahiptir. Bu baglamda, siireglerle ilgili elde edilen sonuglar sistematik
bir sekilde izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir. Fakiilte,
projelerin basvurudan itibaren takibini Ziraat Fakiiltesi BAP/IHTISAS PIDK komisyonu
aracilifiyla gergeklestirmekte ve bu projelerin ilerleyisini etkin bir sekilde yonetmektedir.
2021 yilindan beridir sunulan ihtisaslagsma projelerinden destek alan Ziraat Fakiiltesi, 2021-
2023 yillarinda yapilan ihtisaslasma projeleri i¢in toplamda 3.080.904,51 TL biitce tahsis
etmistir. Bu projelerin, fakiiltenin oncelikli alanlardaki uzmanhgmi giiclendirmeye yonelik
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https://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fapi.yokak.gov.tr%2FStorage%2Fsiirt%2F2022%2FProofFiles%2FB.4.3.%2520KANIT.docx&wdOrigin=BROWSELINK
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https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fapi.yokak.gov.tr%2FStorage%2Fsiirt%2F2022%2FProofFiles%2FB.4.3.%2520KANIT.docx&wdOrigin=BROWSELINK

oldugunu belirtmek nemlidir. Ihtisaslasma projeleri sayisi; 2021 yil1 i¢in 4, 2022 yil1 i¢in 3 ve
2023 yili i¢in ise 1’dir. 2023 yilinda proje sayisinin bu sekilde olmasinin nedeni, mevcut
ihtisaslagsma projeleri bitmeden yeni bir proje basvurusunun yapilamamasidir. Ayrica,
iiniversitenin Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii tarafindan desteklenen projelerin
sayilar1 ve biitgeleri agisindan; 2020 yilinda 8 adet proje 84.243,79 TL, 2021 yilinda 13 adet
proje 139.426,00 TL, 2022 yilinda 15 adet proje 190.300,00 TL, 2023 yilinda ise toplam 13
proje 760.045,63TL biitce ile desteklenmistir. Ayrica, akademik personelin yayin sayilari, atif
sayilar1 ve patent sayilar1 gibi bilgiler yillik faaliyet raporlar ile diizenli olarak toplanmakta ve
paydaslarla paylagilmaktadir. Bu istatistiksel veriler, fakiiltenin bilimsel etkinlikleri ve katkilar
hakkinda 6nemli bir 6lgiit sunmaktadir.

Universite, arastirma kapasitesine yonelik dis kaynakl1 destekleri etkili bir sekilde yonetmekte
ve Ozellikle "Tarim ve Hayvancilik" alaninda ihtisaslasmasi sayesinde birimler arasindaki
arastirma alt yapisi ve proje faaliyetleri i¢in gerekli kaynak sorununu ¢dzmiistiir. Bu baglamda,
2023 yilinda Ziraat Fakiiltesi'nin i¢ kaynaklardan aldig1 destek, bir 6nceki yila gore say1 olarak
artmamis ancak ve biitce agisindan yaklasik olarak % 399 artis gostermistir. Sebebi, BAP
yiiksek lisans 6grenci projeleri i¢in bagvuru yapilmis ancak dgrenciler tez asamasina gegmedigi
icin proje BAP sistemine diigmemektedir.

Ziraat Fakiiltesi, 2023 yilinda gosterdigi bu 6nemli ilerlemelerle birlikte, gelecekte de oncelikli
alanlarda stirdiiriilebilir basarilar elde etmeyi hedeflemektedir. Bu c¢ergevede, AR-GE
stratejisinin etkin bir sekilde uygulanmasi ve paydaslarla isbirligi i¢inde gelecege yonelik
projelerin planlanmasi, fakiiltenin bilimsel liderlik konumunu pekistirecek 6nemli adimlar
olacaktir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Kurumda arastirma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin
islerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir)

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ar-ge-stratejisi/527307804.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/oncelikli-alanlar/814916797.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ar-gestratejisi/527307804.html
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=121
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=quest&act2=sayfa&id=123
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=118
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=quest&act2=sayfa&id=40
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=quest&act2=sayfa&id=47
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=quest&act2=sayfa&id=113
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=114
https://siubap.siirt.edu.tr/detay/birim-ic-degerlendirme-raporlari/33234746.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/oncelikli-alanlar/814916797.html
https://projekoordinasyon.siirt.edu.tr/galeri/foto/184374.html
https://siubap.siirt.edu.tr/detay/mevzuat/135633041.html
https://siubap.siirt.edu.tr/detay/mevzuat/135633041.html
https://siubap.siirt.edu.tr/dosya/personel/bap-islem-surecleri-dosyasi-siirt-
201871915229274.pdf
https://siubap.siirt.edu.tr/detay/-is-akislari/844406951.html
https://siubap.siirt.edu.tr/detay/bap-yonetim-kurulu-kararlari/254830219.html
https://projekoordinasyon.siirt.edu.tr/galeri/foto/universitemizde-proje-yonetim-ofisi-
koordinatorlugunde-tubitak-projeleri-ile-ilgili-bilgilendirme-ve-proje-hazirlama-eqitimi-
verildi/811985558.html
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https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/oncelikli-alanlar/814916797.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ar-gestratejisi/527307804.html
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=121
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=123
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=118
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=40
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=47
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=113
https://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=114
https://siubap.siirt.edu.tr/detay/birim-ic-degerlendirme-raporlari/33234746.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/oncelikli-alanlar/814916797.html
https://projekoordinasyon.siirt.edu.tr/galeri/foto/184374.html
https://siubap.siirt.edu.tr/detay/mevzuat/135633041.html
https://siubap.siirt.edu.tr/detay/mevzuat/135633041.html
https://siubap.siirt.edu.tr/dosya/personel/bap-islem-surecleri-dosyasi-siirt-201871915229274.pdf
https://siubap.siirt.edu.tr/dosya/personel/bap-islem-surecleri-dosyasi-siirt-201871915229274.pdf
https://siubap.siirt.edu.tr/detay/-is-akislari/844406951.html
https://siubap.siirt.edu.tr/detay/bap-yonetim-kurulu-kararlari/254830219.html
https://projekoordinasyon.siirt.edu.tr/galeri/foto/universitemizde-proje-yonetim-ofisi-koordinatorlugunde-tubitak-projeleri-ile-ilgili-bilgilendirme-ve-proje-hazirlama-egitimi-verildi/811985558.html
https://projekoordinasyon.siirt.edu.tr/galeri/foto/universitemizde-proje-yonetim-ofisi-koordinatorlugunde-tubitak-projeleri-ile-ilgili-bilgilendirme-ve-proje-hazirlama-egitimi-verildi/811985558.html
https://projekoordinasyon.siirt.edu.tr/galeri/foto/universitemizde-proje-yonetim-ofisi-koordinatorlugunde-tubitak-projeleri-ile-ilgili-bilgilendirme-ve-proje-hazirlama-egitimi-verildi/811985558.html

https://projekoordinasyon.siirt.edu.tr/galeri/foto/tubitak-projeleri-ile-ilgili-bilgilendirme-ve-
proje-hazirlama-egitimi-/28975718.html
https://projekoordinasyon.siirt.edu.tr/galeri/foto/kurs-faaliyetleri/24519998.html

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: 4 (Kurumda arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi izlenmekte ve
tyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://bap.siirt.edu.tr/
Birimimizde arastirma-gelistirme biitcesi ve dagilimi.docx

C.1.3. Doktora programlar ve doktora sonrasi imkanlar

Birimimizde Yiiksek Lisans, Doktora, Doktora sonrasi (postdoc) imkanlar1 bulunmaktadir.
Tarla Bitkileri Bolimiinden Mezun olan 6 doktora 6grencisinden 4'ii boliimde Doktor Ogretim
Uyesi Olarak goreve baglamiglardir ve halen gorevlerine devam etmektedirler.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Kurumda doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlarinin ¢iktilar
diizenli olarak izlenmekte ve iyilestirilmektedir)

Kanitlar

Ziraat Fakiiltesi viiksek lisans ve doktora 6grenci sayilari.docx
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-elemanlarinin-tubitak-proje-
basarilari/741251753.html

Ic kaynaklarin birimler (Boliim veya Anabilim dali) aras1 dagilimi.docx
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

C.2. Arastirma Y etkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Tarim ve Hayvancilik alaninda ihtisaslasan liniversite olmasi nedeniyle arastirma stratejileri ve
hedefleri belirlenirken, bolgesel kalkinma hedefleri dikkate alinarak belirlenmektedir.
Fakiiltemiz yerel, bolgesel ve ulusal ihtiyaglar dogrultusunda her gecen giin kendisini
yenilemekte ve kapasitesini diizenli olarak arttirmay1 hedeflemis durumdadir. Altyapisina yerel,
bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle ortiisecek yeni teknolojik cihazlar ekleyerek arastirma
alt yapisini siirekli daha donanimli bir hale getirmektedir. Arastirma kadrosunun yetkinligini
artirmast, arastirma ¢iktilarin paylasilmasi, yayilmasi ve gelistirilen yeni yontem ve sistemlerin
takip edilmesi amaciyla arastiricilar ¢alistiklar1 konu ile ilgili olarak ulusal ve uluslararasi
kongre, sempozyum, galistay ve egitimlere katilim saglanmakta ve kisa siireli yurt disinda
gorevlendirmeler yapilmaktadir. Doktora derecesine alan fakiiltemizdeki akademik
personelimiz Ar-Ge hedef stratejileri ile uyumlu olarak uzmanlik alanlar ile ilgili faaliyetler
yiiriitmektedirler. Bunu hem BAP, ihtisas gibi i¢ kaynakli hem de TUBITAK, GAP gibi dis
kaynakli projeler ve bu projelerden tiretilen yayinlarla gerceklestirmektedirler.

Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek lizere egitim, ¢alistay,
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https://projekoordinasyon.siirt.edu.tr/galeri/foto/tubitak-projeleri-ile-ilgili-bilgilendirme-ve-proje-hazirlama-egitimi-/28975718.html
https://projekoordinasyon.siirt.edu.tr/galeri/foto/tubitak-projeleri-ile-ilgili-bilgilendirme-ve-proje-hazirlama-egitimi-/28975718.html
https://projekoordinasyon.siirt.edu.tr/galeri/foto/kurs-faaliyetleri/24519998.html
https://bap.siirt.edu.tr/
Birimimizde%20araştırma-geliştirme%20bütçesi%20ve%20dağılımı.docx
Ziraat%20Fakültesi%20yüksek%20lisans%20ve%20doktora%20öğrenci%20sayıları.docx
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-elemanlarinin-tubitak-proje-basarilari/741251753.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-elemanlarinin-tubitak-proje-basarilari/741251753.html
İç%20kaynakların%20birimler%20(Bölüm%20veya%20Anabilim%20dalı)%20arası%20dağılımı.docx
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

proje pazarlari vb. gibi sistematik faaliyetler gergeklestirilmektedir. (Ar-Ge Etkinlikleri)
Fakiiltemizde doktora derecesine sahip 6gretim elemani oran1 %84.5’tir. Doktora derecesinin
alindig1 tiniversitelerin dagilimi agagidaki gibidir:

Doktora Derecesinin Alindig1 Universiteler | Sayisi

(SN
o

Ege Universitesi

Cukurova Universitesi

Ankara Universitesi

Gaziosmanpaga Universitesi

Selguk Universitesi

Akdeniz Universitesi

Dicle Universitesi

Kaliforniya Universitesi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Gazi Universitesi

Harran Universitesi

Hiroshima Universitesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi

Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi
Ohio Eyalet Universitesi (A.B.D)

RR R R R R NN N w o]

Olgunluk Diizeyi: 4 (Kurumda, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine
yonelik uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglart Ogretim elemanlari ile birlikte
degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir)

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/personel/akademik/739614.html
https://bahcebitkileri.siirt.edu.tr/personel/akademik/739614.html
https://bitkikoruma.siirt.edu.tr/personel/akademik/739614.html
https://biyosistemmubh.siirt.edu.tr/personel/akademik/739614.html
https://peyzajmimarligi.siirt.edu.tr/personel/akademik/739614.html
https://tarimekonomisi.siirt.edu.tr/personel/akademik/739614.html
https://tbb.siirt.edu.tr/personel/akademik/739614.html
https://tarlabitkKileri.siirt.edu.tr/personel/akademik/739614.html
https://tbbbb.siirt.edu.tr/personel/akademik/739614.html
https://zooteknibolumu.siirt.edu.tr/personel/akademik/739614.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/2023-vyili-etkinlikleri/902939804.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-bitki-koruma-bolumu-ogrencimiz-berfin-
coban-erasmus-deneyimlerini-paylasti-!1/328159548.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/bitki-koruma-bolumu-ogretim-uyemiz-erasmus-hareketliligi-
ile-girite-qitti-111/210177439.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/bahce-bitkileri-bolumu-ogretim-uyemiz-prizrenkosovada-
kongreye-katildi-!111/384009326.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-uyelerimiz-erasmus-kapsaminda-
osijekhirvatistana-gitti-!!!/705861538.html
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https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/bitki-koruma-bolumu-ogretim-uyemiz-erasmus-hareketliligi-ile-girite-gitti-!!!/210177439.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/bitki-koruma-bolumu-ogretim-uyemiz-erasmus-hareketliligi-ile-girite-gitti-!!!/210177439.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/bahce-bitkileri-bolumu-ogretim-uyemiz-prizrenkosovada-kongreye-katildi-!!!/384009326.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/bahce-bitkileri-bolumu-ogretim-uyemiz-prizrenkosovada-kongreye-katildi-!!!/384009326.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-uyelerimiz-erasmus-kapsaminda-osijekhirvatistana-gitti-!!!/705861538.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-uyelerimiz-erasmus-kapsaminda-osijekhirvatistana-gitti-!!!/705861538.html

https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/peyzaj-mimarligi-bolumu-ogrencilerinin-yurtici-ve-yurtdisi-
tecrube-paylasimi-etkinligi/201669667.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ihtisaslasma-kapsaminda-universitemiz-ziraat-fakultesi-
tarafindan-fistik-ureticilerine-egitim-verildi/732623711.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-tarim-ekonomisi-bolumu-ihtisaslasma-
kapsaminda-aricilara-egitim-verdi/562529064.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-elemanlari-patent-egitimine-
katildi/306977869.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-akademik-ve-idari-personelleri-kalite-sistemi-
prosedurleri-toplantisina-katildi/871960549.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ulusal-siirt-fistik-calistayi-yapildi/537877834.html
https://www.youtube.com/watch?v=3FbBuYnHltc
https://www.youtube.com/watch?v=H6XPOrepTy4
https://www.youtube.com/watch?v=d2tP1Bpg530
https://www.youtube.com/watch?v=RnhRZTHbOrM
https://www.youtube.com/watch?v=0Ln8MOIKLpY
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-akademik-soylesileri-15/933154795.html
https://www.youtube.com/watch?v=dMbete8DoW0
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/mayis-papatyasi-tarimi-ve-onemi-konulu-
soylesi/333061375.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/2024-vili-etkinlikleri/508945358.html
https://www.youtube.com/watch?v=LyxZms5VLTg
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

2023 yilinda Ziraat Fakiiltesi onciiliigiinde Siirt Universitesi ile Cezair Tiaret Ibn Khaldoun
Universitesi arasinda ikili Isbirligi Anlasmasi imzalanmistir. Bunun disinda Fakiiltemiz
Hindistan ve Pakistan’dan gelen misafir aragtirmacilar tarafindan tercih edilmektedir. Ayni
zamanda Pakistan tiniversitesi ile de ikili isbirligi anlagmas1 hazirligi devam etmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi
ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetleri izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-tarla-bitkileri-bolumunde-yabanci-uyruklu-
misafir-ogretim-uyesi-!11/121640083.htmlhttps://www.siirt.edu.tr/haber-
etkinlik/universitemiz-ile-gap-uluslararasi-tarimsal-arastirma-ve-egitim-merkezi-mudurlugu-
arasinda-isbirligi-protokolu-imzalandi/999557471.html

Tarim Ve Orman Bakanlig1 ve YOK Isbirligi Protokolii

Siirt Universitesi ile GAP Uluslararasi1 Tarimsal Arastirma ve Egitim Merkezi Arasinda Isbirligi
Protokolii

Siirt Universitesi ile Tiaret Ibn Khaldoun Universitesi arasinda Akademik Is Birligi Anlasmasi

C.3. Arastirma Performansi
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https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/peyzaj-mimarligi-bolumu-ogrencilerinin-yurtici-ve-yurtdisi-tecrube-paylasimi-etkinligi/201669667.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/peyzaj-mimarligi-bolumu-ogrencilerinin-yurtici-ve-yurtdisi-tecrube-paylasimi-etkinligi/201669667.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ihtisaslasma-kapsaminda-universitemiz-ziraat-fakultesi-tarafindan-fistik-ureticilerine-egitim-verildi/732623711.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ihtisaslasma-kapsaminda-universitemiz-ziraat-fakultesi-tarafindan-fistik-ureticilerine-egitim-verildi/732623711.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-tarim-ekonomisi-bolumu-ihtisaslasma-kapsaminda-aricilara-egitim-verdi/562529064.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-tarim-ekonomisi-bolumu-ihtisaslasma-kapsaminda-aricilara-egitim-verdi/562529064.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-elemanlari-patent-egitimine-katildi/306977869.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-ogretim-elemanlari-patent-egitimine-katildi/306977869.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-akademik-ve-idari-personelleri-kalite-sistemi-prosedurleri-toplantisina-katildi/871960549.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-akademik-ve-idari-personelleri-kalite-sistemi-prosedurleri-toplantisina-katildi/871960549.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ulusal-siirt-fistik-calistayi-yapildi/537877834.html
https://www.youtube.com/watch?v=3FbBuYnHltc
https://www.youtube.com/watch?v=H6XP0repTy4
https://www.youtube.com/watch?v=d2tPIBpq530
https://www.youtube.com/watch?v=RnhRZTHb0rM
https://www.youtube.com/watch?v=0Ln8MOIKLpY
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-akademik-soylesileri-15/933154795.html
https://www.youtube.com/watch?v=dMbete8DoW0
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/mayis-papatyasi-tarimi-ve-onemi-konulu-soylesi/333061375.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/mayis-papatyasi-tarimi-ve-onemi-konulu-soylesi/333061375.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/2024-yili-etkinlikleri/508945358.html
https://www.youtube.com/watch?v=LyxZms5VLTg
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-tarla-bitkileri-bolumunde-yabanci-uyruklu-misafir-ogretim-uyesi-!!!/121640083.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-tarla-bitkileri-bolumunde-yabanci-uyruklu-misafir-ogretim-uyesi-!!!/121640083.html
https://www.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/universitemiz-ile-gap-uluslararasi-tarimsal-arastirma-ve-egitim-merkezi-mudurlugu-arasinda-isbirligi-protokolu-imzalandi/999557471.html
https://www.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/universitemiz-ile-gap-uluslararasi-tarimsal-arastirma-ve-egitim-merkezi-mudurlugu-arasinda-isbirligi-protokolu-imzalandi/999557471.html
https://www.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/universitemiz-ile-gap-uluslararasi-tarimsal-arastirma-ve-egitim-merkezi-mudurlugu-arasinda-isbirligi-protokolu-imzalandi/999557471.html
file:///C:/yeni%20bilgisayar%20için/SON/SİİRT%20UNİVERSİTESİ/DEKAN%20YARDIMCISI/Kalite%20Komisyonu/KİDR%202023/Tarım%20ve%20Orman%20Bakanlığı%20ile%20İmzalanan%20İş%20Birliği%20Protokolü1.pdf
file:///C:/yeni%20bilgisayar%20için/SON/SİİRT%20UNİVERSİTESİ/DEKAN%20YARDIMCISI/Kalite%20Komisyonu/KİDR%202023/ACFrOgBtsqrJUwcqEL81Bq4zSC8MJYAbwiNfih_9wu64JIrMCPYUCQbDWbNVWRURUb8U2iWotXhdsjGtClj8-lsp1O4eKSi7O4-0aMWDTsOB4QkLoJZxMynyOMNKh0A=.pdf
file:///C:/yeni%20bilgisayar%20için/SON/SİİRT%20UNİVERSİTESİ/DEKAN%20YARDIMCISI/Kalite%20Komisyonu/KİDR%202023/ACFrOgBtsqrJUwcqEL81Bq4zSC8MJYAbwiNfih_9wu64JIrMCPYUCQbDWbNVWRURUb8U2iWotXhdsjGtClj8-lsp1O4eKSi7O4-0aMWDTsOB4QkLoJZxMynyOMNKh0A=.pdf
file:///C:/yeni%20bilgisayar%20için/SON/SİİRT%20UNİVERSİTESİ/DEKAN%20YARDIMCISI/Kalite%20Komisyonu/KİDR%202023/anlaşma%20cezayir.pdf

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Ziraat Fakdiltesi 6gretim elemanlarinin performansinin tespiti ve izlenmesi, yillik birim faaliyet
raporlar1 ve brifing toplantilari ile izlenmekte ve degerlendirme yapilmaktadir. Ayrica atama ve
yiikselmelerde arastiricilarin hazirlamis oldugu arastirma dosyalar1 vasitasiyla degerlendirme
yapilarak {ist yonetime sunulmaktadir. Arastiricilarin performans 6l¢iim ve degerlendirmeleri
Akademik Tesvik Odenegi icin hazirlamis olduklari bagvuru dosyalar1 énce kendi birimlerinde
daha sonra fakiiltelerinde ve en son {iniversite tarafindan olusturulan bir iist komisyon
tarafindan degerlendirilip 6l¢iilmektedir.

Kanitlar

Rating siralama

https://www.scimagoir.com/institution.php?idp=90184

URAP - University Ranking by Academic Academic Performance (urapcenter.org)
https://newtr.urapcenter.org/Rankings/2023-2024/GENEL-SIRALAMASI-2023
https://www.webometrics.info/en/search/Rankings/Siirt
https://www.siirt.edu.tr/duyuru/siirt-universitesi-2021-yili-icin-akademik-tesvik-odenegi-
basvuru-ve-degerlendirme-takvimi/927986282.html

https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/brifing-dosyalari/594832600.html

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin arastirma performanslart her yil Rektérlik makamma sunulan yillik
idari faaliyet raporlar ile paylasgilmaktadir. Idari faaliyet raporlari ayni zamanda Fakiilte
sayfasinda ilan edilerek paydaslarla da paylagiimaktadir. Ogretim elemani/arastirmact
performanslar1  Siirt Universitesi “Akademik Performans Tesvik Yonergesi” ve
“Akademik  Personel Bilim Tesvik Odiilleri Uygulama Yonergesi”ne  gore

degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 (Ogretim elemanlarmin arastirma-gelistirme performansi izlenmekte ve
ogretim elemanlart ile birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir)

Kanitlar

https://siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
https://www.webofscience.com/wos/woscc/summary/c932c803-97¢3-48ec-ald9-
Oeel4a831a9e-caf9bc84/relevance/l
https://akademik.yok.qgov.tr/AkademikArama/
https://scholar.google.com/citations?view op=search authors&hl=tr&mauthors=siirt+%C3%
BCniversitesi+ziraat+fak%C3%BCltesi&btnG=

SCI, SSCI VE A&HCI Endeksli Dergilerdeki Yillik Yayin Sayis:i (WOS).docx
Diger Yayinlanan Makale Sayilar1 (2023 Yili).docx

Kitap Yazarhig1 (2023).docx

YAYIMLANAN BILDIRI SAYILARI 2023 Yili.docx

Atif Sayis1 (WOS).docx
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
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file:///C:/yeni%20bilgisayar%20için/SON/SİİRT%20UNİVERSİTESİ/DEKAN%20YARDIMCISI/Kalite%20Komisyonu/KİDR%202023/Rating%20sıralama.docx
https://www.scimagoir.com/institution.php?idp=90184
https://urapcenter.org/Rankings/2023-2024/World_Ranking_2023-2024
https://newtr.urapcenter.org/Rankings/2023-2024/GENEL-SIRALAMASI-2023
https://www.webometrics.info/en/search/Rankings/Siirt
https://www.siirt.edu.tr/duyuru/siirt-universitesi-2021-yili-icin-akademik-tesvik-odenegi-basvuru-ve-degerlendirme-takvimi/927986282.html
https://www.siirt.edu.tr/duyuru/siirt-universitesi-2021-yili-icin-akademik-tesvik-odenegi-basvuru-ve-degerlendirme-takvimi/927986282.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/brifing-dosyalari/594832600.html
https://siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=125211215
https://siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
https://www.webofscience.com/wos/woscc/summary/c932c803-97c3-48ec-a1d9-0ee14a831a9e-caf9bc84/relevance/1
https://www.webofscience.com/wos/woscc/summary/c932c803-97c3-48ec-a1d9-0ee14a831a9e-caf9bc84/relevance/1
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/
https://scholar.google.com/citations?view_op=search_authors&hl=tr&mauthors=siirt+%C3%BCniversitesi+ziraat+fak%C3%BCltesi&btnG
https://scholar.google.com/citations?view_op=search_authors&hl=tr&mauthors=siirt+%C3%BCniversitesi+ziraat+fak%C3%BCltesi&btnG
file:///C:/Users/Nazire/AppData/Roaming/Microsoft/Word/SCI,%20SSCI%20VE%20A&HCI%20Endeksli%20Dergilerdeki%20Yıllık%20Yayın%20Sayısı%20(WOS).docx
file:///C:/Users/Nazire/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Diğer%20Yayınlanan%20Makale%20Sayıları%20(2023%20Yılı).docx
file:///C:/Users/Nazire/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Kitap%20Yazarlığı%20(2023).docx
file:///C:/Users/Nazire/AppData/Roaming/Microsoft/Word/YAYIMLANAN%20BİLDİRİ%20SAYILARI%202023%20Yılı.docx
file:///C:/Users/Nazire/AppData/Roaming/Microsoft/Word/3-%20Atıf%20Sayısı%20(WOS).docx
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

1. Birimin toplumsal katki politikasi, toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi olusturulmustur.

2. Birimin oplumsal katki siireclerinin yonetim ve organizasyonel yapisi kurumun
toplumsal katk1 politikast ile uyumludur, gérev tanimlart belirlenmistir.

3. Olusturulan yapinin islerligi izlenilmekte ve gerekli iyilestirilmeler yapilmaktadir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Kurumda toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin islerligi ile iliskili sonuglar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir)

Kamtlar: Web sayfasi linki, tutanaklar, sorumlu kisi/lerin bilgileri gorev tanimlar1 kanit olarak
asagidaki gibi listelenmektedir:

Kanit D.1.1.1: https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/birim-kalite-komisyonu/365047343.html

Kamt D.1.1.2: https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/eqitim-komisyonu/479749101.html

Kanit D.1.1.3: https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/toplanti-tutanaklari/393181927.html

Kanit D.1.1.4: https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-guvence-rehberi-siirt-
2022318155624325.pdf

Kamt D.1.1.5: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/siirt-universitesi-kalite-ve-akreditasyon-
konferansinda-ogretim-uyelerimiz-konusma-yapti-!'1/100723829.html

Kanmit D.1.1.6: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/fakultemiz-kalite-komisyonu-toplantisi-
yapildi/967289531.html

D.1.2. Kaynaklar

Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicli) belirlenmis,
paylasilmis ve kurumsallagsmis olup, bunlar izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Olgunluk diizeyi: 3 (Kurum toplumsal katk1 kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler
arast dengeyi gozeterek yonetmektedir)

Kamtlar: Web sayfasi linki, tutanaklar, sorumlu kisi/lerin bilgileri gorev tanimlar1 gérev kanit
olarak asagidaki gibi listelenmelidir.

Kamt D.1.2.1: https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/laboratuvarlar/770519791.html

Kamt D.1.2.2: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-turkiyede-tarim-ogretiminin-
177-yildonumunu-kutladi/206593528.html

Kamt D.1.2.3: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ihtisaslasma-kapsaminda-universitemiz-ziraat-
fakultesi-tarafindan-fistik-ureticilerine-egitim-verildi/732623711.html

Kamt D.1.2.4: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/siirt-necip-fazil-kisakurek-ortaokul-8-sinif-
ogrencileri-fakultemizi-ziyaret-etti/133016759.html

Kanit D.1.2.5: Ziraat Fakultesi Akademik Sovlesileri-10

Kamt D.1.2.6: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-tarim-ekonomisi-bolumu-
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https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/birim-kalite-komisyonu/365047343.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/egitim-komisyonu/479749101.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/toplanti-tutanaklari/393181927.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-guvence-rehberi-siirt-2022318155624325.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-guvence-rehberi-siirt-2022318155624325.pdf
https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/laboratuvarlar/770519791.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-turkiyede-tarim-ogretiminin-177-yildonumunu-kutladi/206593528.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-turkiyede-tarim-ogretiminin-177-yildonumunu-kutladi/206593528.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ihtisaslasma-kapsaminda-universitemiz-ziraat-fakultesi-tarafindan-fistik-ureticilerine-egitim-verildi/732623711.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ihtisaslasma-kapsaminda-universitemiz-ziraat-fakultesi-tarafindan-fistik-ureticilerine-egitim-verildi/732623711.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/siirt-necip-fazil-kisakurek-ortaokul-8-sinif-ogrencileri-fakultemizi-ziyaret-etti/133016759.html
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/siirt-necip-fazil-kisakurek-ortaokul-8-sinif-ogrencileri-fakultemizi-ziyaret-etti/133016759.html
https://youtu.be/3FbBuYnHltc
https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-tarim-ekonomisi-bolumu-ihtisaslasma-kapsaminda-aricilara-egitim-verdi/562529064.html

ihtisaslasma-kapsaminda-aricilara-egitim-verdi/562529064.html

Kanit D.1.2.7: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-kermes-etkinligi-duzenledi-
1610432540.html

Kanit D.1.2.8: Ziraat Fakiiltesi Akademik Sovylesileri-11

Kamit D.1.2.9: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ulusal-siirt-fistik-calistayi-
yapildi/537877834.html

Kanit D.1.2.10: Ziraat Fakiiltesi Akademik Sovylesileri-12

Kanit D.1.2.11: Ziraat Fakiiltesi Akademik Sovylesileri-13

Kanit D.1.2.12: Ziraat Fakiiltesi Akademik Soylesileri-14

Kamt D.1.2.13: Ziraat Fakiltesi Akademik Sovylesileri-16

Kanit D.1.2.14: Ziraat Fakiiltesi Akademik Soylesileri-15

Kamt D.1.2.15: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/necip-fazil-kisakurek-ilkokuluortaokulundan-

ziraat-fakultesine-ziyaret/357758465.html

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
1.Birim bogesel ve ulusal diizeyde deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde bulunmaktadir.

2.Birim yiiriitmiis oldugu toplumsal katki faaliyetlerini gelistirmis oldugu mekanizmalarla
izlemekte degerlendrimekte ve gerekli onlemleri almaktadir.

3.Yapilan iyilestirmelere iligkin kanitlar sunulmaktadir.

Olgunluk diizeyi: 4 (Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir)

Kanitlar: Web sayfasi linki, tutanaklar, sorumlu kisi/lerin bilgileri gérev tanimlar1 gérev kanit
olarak asagidaki gibi listelenmelidir.

Kamt D.1.2.1: https://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/paydas-analizi-siirt-
201911192142412.pdf

Kamt D.1.2.2: https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/anketler/532817763.html

Kamt D.1.2.3: https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

Kamt D.1.2.4: https://ziraat.siirt.edu.tr/detay/toplanti-tutanaklari/393181927.html

Kanit D.1.2.5: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ihtisaslasma-kapsaminda-universitemiz-ziraat-
fakultesi-tarafindan-fistik-ureticilerine-egitim-verildi/732623711.html

Kanmit D.1.2.6: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-tarim-ekonomisi-bolumu-
ihtisaslasma-kapsaminda-aricilara-egitim-verdi/562529064.html

Kanit D.1.2.7: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ulusal-siirt-fistik-calistayi-
yapildi/537877834.html

Kanit D.1.2.8: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/dekanimiz-dis-paydas-gorusmeleri-icin-dika-
genel-merkezini-ziyaret-etti/180258687.html

Kamt D.1.2.9: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-dekanligi-dis-paydaslari-ile-
gorusuyor-siirt-tarim-ve-orman-il-mudurlugu-!11/356027042.html

Kanit D.1.2.10: https://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/izmir-menemende-tc-tarim-ve-orman-
bakanligi-ege-tarimsal-arastirma-enstitusu-mudurlugu-ziyaret-edildi/148427561.html
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Fakiiltemizin egitim programlarinin amag ve ¢iktilar1 TY'YC ile uyumlu bir sekilde hazirlanmig
ve Universite ile Fakiilte web sayfasinda ilan edilmistir. Ders Bilgi paketleri ve TYYC ile
uyumu kontrol edilmekte ve iyilestirmeler yapilmaktadir. Her dersin 6l¢gme ve degerlendirme
yontemleri ders bilgi paketinde yer almaktadir. Fakiilte programlarinin ders kazanimlar ile
program ¢iktilarinin iliskilendirilmesi tiim egitim programlarinda yapilmis ancak eksik olanlar
giderilmistir. Fakiiltemizde programlarin izlenmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi
birimlerin hazirladiklar1 yillik faaliyet raporlar1 ve iist yonetime sunduklar1 brifing dosya ve
sunumlart ile degerlendirilmektedir. Ayrica sonuglarin paydaslarla paylagimi yillik Tarim
Egitiminin Y1l Doniimlerinde i¢ ve dis paydaslarla paylasiimaktadir.

Fakiiltemiz 2023-2027 Stratejik Plan1 ¢alismalarina baslamis olup genis katilimli bir Stratejik
Plan olusturma c¢alismalari devam etmektedir. Fakiiltemiz 2023-2027 Stratejik Plan
kapsaminda kalite politikasi, egitim politikasi, toplumsal katki politikast ve AR-GE
politikalarin1 revize ederek paydas kiiltliriinii yaymay1 silirdiirmektedir. Fakiiltemiz bugiin
oldugu gibi gelecekte de yapacagi tiim faaliyetlerde toplumsal katkiy1 6n planda tutacaktir. Bu
baglamda yetistirecegi nitelikli insan kaynagi ile bolgesi basta olmak tizere ulusal boyutta
toplumun tiim dinamiklerine katki saglamay1 hedeflemektedir.

Fakiiltemiz gecen yilki KIDR raporundan farkli olarak bu sene kamitlarin web sayfasinda
gosterilmesine agirlik vermistir. Bu sekilde verilerin i¢ ve dis paydaslarla da paylasilmasi
saglanmaktadir. 2024 yilindaki hedefimiz web sitemizin daha da giincel olmasini saglamak ve
olgunluk diizeylerini eksik yerlerde 5’e yiikseltmektir.
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