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KURUM HAKKINDA BILGILER

1. Tletisim Bilgileri
Dekan: Prof. Dr. Koray OZRENK

Fakiiltemiz Kalite Kurulu Bagkam: Dr. Ogr. Uyesi Giilen OZYAZICI
Adres: Siirt Universitesi Veteriner Fakiiltesi Kezer Yerleskesi 56100/SIIRT
Telefon: 0 (484) 21211 11

E-Posta: ziraat@siirt.edu.tr ; kaliteziraat@siirt.edu.tr

Ag: ziraat.siirt.edu.tr

2. Tarihsel Gelisimi

Fakiiltemiz; Milli Egitim Bakanlhiginin teklif yazilar1 {izerine, 28/3/1983 tarihli ve 2809
sayitli Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’'nca 20/9/2012 tarihinde
kararlagtirilmis olup s6z konusu karar 7/10/2012 tarih ve 28434 sayili Resmi Gazete ile ilan
edilmistir.

Fakiiltemiz biinyesinde dokuz béliim ve yirmi alt1 anabilim dali bulunmaktadir. Ogretime

2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda baslamis olup Bahge Bitkileri ve Tarla Bitkileri béliimlerine
ogrenci alimi yapilmistir. 2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda Bitki Koruma Béliimiine, 2016-2017
Egitim-Ogretim yilinda Biyosistem Miihendisligi ve Zootekni bdliimlerine, 2017-2018 Egitim-
Ogretim yilinda Tarimsal Biyoteknoloji ve Tarim Ekonomisi béliimlerine, 2018-2019 Egitim-
Ogretim yilinda ise Peyzaj Mimarligi béliimiine dgrenci alimi yapilmugtir. Fakiiltemizde Lisans,
yiiksek lisans ve doktora programlarinda egitim vermektedir.
Lisans diizeyinde egitime Bahge Bitkileri, Bitki Koruma, Biyosistem Miihendisligi, Tarla Bitkileri,
Tarimsal Biyoteknoloji, Tarim Ekonomisi, Peyzaj Mimarlig1 ve Zootekni Boliimii olmak tizere 8
boliimde devam etmektedir. Yiiksek lisans programi Bahge Bitkileri, Tarla Bitkileri, Zootekni,
Tarimsal Biyoteknoloji ve Biyosistem Bdliimlerinde; doktora programi ise Tarla Bitkileri
Boliimiinde bulunmaktadir.

Fakiiltemizde 6 profesdr, 9 dogent, 28 Doktor Ogretim Uyesi ve 19 arastirma gorevlisi
olmak iizere toplam 62 akademik personel gorev yapmaktadir.

Ziraat Fakiilteleri lilkemizin tarimsal kalkinmasi agisindan oldukca 6énemli olup, tarimsal
alanlardan elde edilen verimin maksimum diizeyde olmasi i¢in gerekli bilimsel aragtirmalari
yaparak hem iilke ekonomisinin hem de kirsal kalkinmanin gelismesinde 6nemli rol oynamaktadir.
Bu dogrultuda yapilacak arastirma ve calismalarin en iist diizeyde gerceklesmesi igin Siirt
Universitesi Ziraat Fakiiltesi gii¢lii akademik kadrosuyla faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Siirt ilimizin 6nemli tarimsal faaliyetleri arasinda yer alan fistik yetistiriciligi, nar
yetistiriciligi, bagcilik, hayvancilik, bal iireticiligi ve el sanatlar1 yapiminda hammadde olarak
kullanilan tiftik tiretimi bolge ekonomisi i¢in olduk¢a dnemlidir. Bu {irlinler iizerinde Fakiiltemiz
Ogretim tyeleri tarafinda yapilan bilimsel arastirmalar (yetistirme teknikleri, bitki koruma
caligmalar1 vs.) ve 1slah ¢alismalart ile bolgedeki {irlin veriminin maksimum diizeye g¢ekilmesi
planlanmaktadir. Arastirma sonuclarinda elde edilen bulgular ve diinyada gelisen yeni teknik ve
teknolojileri uygulama kuruluslarinda g¢alisan teknik elemanlara, bolge halkina ve {ireticilere
egitim ve Kkitle iletisim araglariyla aktararak onlari1 bilgilendirmek, bilingli iiretim yapmaya
yonlendirerek bolge ekonomisinin kalkindirilmas1 amaglanmaktadir.

Fakiiltemizde, 78’1 yabanci uyruklu olmak iizere, toplam 379 6grenci bulunmaktadir.

Ziraat Fakiilteleri mezunlar1 kamu, 6zel sektor ve kendi igini kurma gibi ¢ok genis bir
alanda istthdam alani bulabilmektedir.

Ziraat Fakiiltesi mezunlari, “Ziraat Miihendisi Diplomas1” ve “Ziraat Miithendisi” unvani
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alir. Yeterli basar1 ortalamasina sahip mezunlarimiz, “Yiiksek lisans” programina baslayarak
akademik hayata atilabilirler.

Ziraat Miihendislerinin is olanaklar1 arasinda; tarim ve orman, cevre ile ilgili bakanliklar,
Ziraat Bankasi, Belediyeler, Ticaret Odalari, Ziraat Odalari, Tarim Kredi Kooperatifleri vb kamu
kurum ve kuruluslarinda, ilag, tohum ve giibre bayilikleri, analiz laboratuvarlari, danismanlik
firmalari, Tarsim, Taris, Fiskobirlik, Sertifikasyon kuruluglari, seracilik isletmeleri gibi alanlarda
hizmet veren 6zel firmalarda istihdam edilmektedirler.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
3.1. Misyon

"Bolge ekonomisini giiclendirecek sekilde geleneksel yontemlerle yapilan tarim ve
hayvancilig1 bilimsel yontemlere tasiyan, arastirmaci, yaratici, alaninda etkili ve basarili
Ziraat Miithendisleri yetistirmektir.” (http://ziraat.siirt.edu.tr/)

3.2.Vizyonu

"Bilimin 15181nda, Ziraat Bilimlerine inovatif bir bakis acisiyla yaklasan, ¢cagin gereklerine
uygun, bolge ihtiyaclarim1 dikkate alan, evrensel degerlere saygili ve geleneksel degerlere
bagl kalarak yapacagi bilimsel ve akademik caligsmalarla bolgenin oncii ve gozde Ziraat
Fakiiltelerinden biri olmaktir." (http://ziraat.siirt.edu.tr/)

3.3. Degerler

e Akilcilik,
e Bilimsellik,
e Etik ilkelere baglilik,
e Giincellik,
o Siirdiiriilebilir Kalite,
e Katilimcilik,
o Seffaflik,
¢ Toplum yarar1
e Yenilik¢ilik

3.4. Fakiiltemizin Hedefleri;
3.4.1. Kamu ve Ozel sektorde ihtiyag duyulan miihendislerin, &gretim elemanlarmin
yetistirilmesini saglamak ve tercih edilen olmak
3.4.2. Egitimde giincel bilgi teknolojilerinin kullanimin1 yayginlastirmak suretiyle
yetistirilen 6gretim elemanlarinin daha verimli olmasini saglamak
3.4.3. Fakiiltemizdeki egitim kalitesini ylikseltmek icin her tiirlii alt yapiy1 olusturmak,
3.4.4. Egitim Ogretimin daha saglikli, glivenli ve verimli bir ortamda siirdiiriilmesi i¢in
laboratuar ve egitim 6gretim ortaminin iyilestirilmesi.
3.4.5. Sivil toplum kuruluslar ile iliskilerin gelistirilmesi
3.4.6. Evrensel degerler dogrultusunda bireyler yetistirerek iilkemizin istthdaminda aranan
mezunlar vermek,
3.4.7. Tarimsal iretim alanlardan verim ve kalitenin artirilmasi i¢in gerekli bilimsel
arastirmalar1 yaparak basta ilimiz olmak {lizere hem iilke hem de bolge ekonomisinin
gelismesinde onemli rol oynamak,
3.4.8. Siirt ilimizin 6nemli tarimsal faaliyetleri arasinda yer alan basta bahge bitkilerinden
fistik, nar, bag, tarla bitkilerinden tahillar ve yemeklik tane baklagiller, cayir mera ve yem
bitkileri, endiistri bitkileri, tibbi ve aromatik bitkiler yetistiriciligi, bitki sagligi,
biyoteknoloji ve aricilik iizerinde bilimsel arastirmalar ve 1slah caligmalar1 yaparak
bolgedeki tirlin veriminin maksimum diizeye ¢ekmek,
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3.4.9. Bu anlamda bdlge halkinin bilgilendirilerek bilingli {iretim yapmaya yonlendirilmesi
ve bolge ekonomisinin kalkindirilmasi amaglanmaktadir.

A. KALITE GUVENCESI SISTEMI

Siirt Universitesi rektorliigii tarafindan kalite komisyon iiyeleri olusturulmustur. Ziraat
Fakiiltesi Kalite Komisyon iiyesi olarak Dr. Ogretim Uyesi. Cevdet KAPLAN gorevlendirilmistir.
2017 yilinda Fakiiltemiz Kalite Komisyonu olusturulmus olup, 2018 yilinda
giincellenerek gerekli ¢aligmalara ve egitimlere katilmak suretiyle kalite sisteminin Fakiiltemizde
olusturulmasi iizerine g¢aligmalar yapilmaktadir. Fakiiltemiz kurumsal performansi, hazirlanan
yillik faaliyet raporlariyla Slgiilmekte ve yapilan degerlendirme sonucu goriilen sapmalar icin
iyilestirme tedbirleri alinmaktadir.
Fakiiltemizde Kurum I¢ Degerlendirme Raporu hazirlamak iizere, Dekanlik Makaminca

I¢ Degerlendirme ve Kalite Komisyonu iiyeleri gérevlendirilmistir.

Dr. Ogr. Uyesi Giilen OZYAZICI Dekan Yardimcisi Bagkan
Prof.Dr. Cetin KARADEMIR Tarla Bitkileri Boliimii Uye
Dr.Ogr.Uyesi Mesut BUDAK Toprak ve Bitki Besleme Boliimii Uye
Omer UCE Fakiilte Sekreteri Uye
Saadet AKSU Bilgisayar Isletmeni Uye
Nedim BOZDAG Bilgisayar Isletmeni Uye
Hadi ONCU Bilgisayar Isletmeni Uye

Ziraat Fakiiltesi Universitemizin 2018-2022 Stratejik plan1 dogrultusunda belirledigi hedef ve
stratejileri esas alarak bolgenin ve iilkemizin onceliklerini géz 6niinde bulundurarak hedeflerini
belirlemektedir. Fakiiltemiz bulundugu bdlge liniversiteler arasinda en iyi ve kaliteli egitimi veren
fakiiltelerden biri olmay1 amaglarken Tiirkiye’deki Ziraat Fakiilteleri icerisinde siire¢ iginde One
cikmay ve st siralara ¢ikmayr hedeflemektedir. Bu amagla fakiiltemiz kendisini gerek akademik
personel calismalar1 gerek egitim 6gretim konusunda diger fakiiltelerle siirekli karsilastirarak
degerlendirme yapmaktadir.

Fakiiltemiz egitim-6gretim programlarinin niteligini ¢agdas egitim standartlarina uygun hale
getirmek i¢in boliimlerin alt yapisini giiclendirme gayreti icerisindedir.

Universite 2018 yilinda ISO 9001 kalite standart belgesini almistir. Bu kalite standart
belgesinin aliminda Fakiiltemiz aktif rol almustir. Fakiiltemizde 2019 yilinda ISO 9001
standartlar1 uygulanmaya baglanmistir.

Egitim-0gretim diizeyini ve kalitesini gelistirmek i¢in kendi biinyesinde komisyonlar
olusturulmus ve bu komisyonlarin siire¢ i¢in daha aktif caligsarak az sayida olan panel, seminer,

konferans gibi etkinlik sayilarini artirmay1 hedeflenmektedir.
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Universitemiz biinyesinde yapilan cesitli 6diil torenleriyle akademik personel daha ¢ok

verimli ve kaliteli ¢alismaya tesvik edilmektedir. Bu tesvik uygulamasinin ileriki siireclerde

fakiilte 6zelinde yapilarak fakiilte biinyesinde 6gretim tiyelerinin kendi igerisinde degerlendirmeyi

esas almay1 hedeflemektedir.

Karar alma siireglerine i¢ paydaslardan 6grencilerde dahil edilmektedir. Sinif temsilcileri,

Topluluk temsilcileri ve Universite 6grenci temsilciliklerinin gériis ve onerileri zaman zaman

alinmaktadir.

Ogrenci danismanlar1 ve Universite topluluk danismanlari ile yapilan toplantilarda Kalite giivence

sistemi konusunda bilgilendirilmektedir.

A.1. Misyon ve Stratejik Amaclar
Fakiiltemiz stratejik amaclar1 belirlenmis olup, kamuoyuyla paylasilmistir.

A.1.1. Misyon, vizyon, stratejik amag ve hedefler
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/misyonumuz/480165.html

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/vizyonumuz/678748.html

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda stratejik |Kurumun stratejik |Stratejik plan |Stratejik plan |Stratejik plan
plan  kapsaminda |plan  kapsaminda |kapsaminda kapsaminda kapsaminda
tanimlanmig tanimlanmig stratejik  amaglar1 |stratejik amaglar ve |stratejik amag ve
misyon, vizyon, |misyon, vizyon, |ve hedefleri |hedefler hedefleri
stratejik ~ amaglar |stratejik amag¢ ve |dogrultusunda dogrultusundaki gergeklestirmek
bulunmamaktadir. hedefleri kurumun tim birimleri ve |{izere yapilan
bulunmaktadir. tamaminda yapilan |alanlari  kapsayan |olgunlagmis,
Ancak bunlar1 |uygulamalar uygulamalar stirdirilebilir
gerceklestirmek bulunmaktadir ve |sistematik olarak ve |uygulamalar
amaciyla  yapilan |bu uygulamalardan |kurumun i¢ kalite |kurumun
uygulamalar bazi sonuglar elde |giivencesi sistemi |tamaminda
bulunmamaktadir edilmigtir.  Ancak |ile uyumlu olarak |benimsenmistir;
veya mevcut |stratejik planin |izlenmekte ve |kurumun bu
uygulamalar  tim |izlenmesi icin |paydaglarla birlikte |hususta kendine
alanlar ve/veya |gerekli degerlendirilerek Ozgii ve yenilikgi
birimleri mekanizmalar Onlemler birgok uygulamasi
kapsamamaktadir. olugturulmamistir alinmaktadir. bulunmakta ve bu
velveya  stratejik uygulamalarin ~ bir
plan ve/veya kismi diger
herhangi bir karar kurumlar tarafindan
alma stirecinde ornek alinmaktadir.
kullanilmamaktadir.
Kanitlar
» Stratejik Plan: http://ziraat.siirt.edu.tr/
» Stratejik Hedefler: http://ziraat.siirt.edu.tr/
> Performans Raporlari: DIKA sponsorlugunda Siirt ilinin tarimsal {iretiminin

cogunlugunu olusturan fistik yetistiriciligi konusunda uzman akademisyenlerin ve Onder



http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/misyonumuz/480165.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/vizyonumuz/678748.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/
http://ziraat.siirt.edu.tr/

giftcilerin  katimiyla “Fistik  Calistayr”  yapilmustir. http://ziraat.siirt.edu.tr/haber-
etkinlik/uluslararasi-siirt-fistigi-calistayi/796076905.html

» Uygulanan Anketler: Anket uygulamasi yerine toplantilar diizenlenmistir.

> Kurumun SP Uygulama Siirecinde Kurum I¢ ve Dis Paydaslariyla Periyodik Olarak
Gergeklestirdigi Toplantilar, Etkinlikler ve Raporlar: Siirt Universitesi kurulusunu

tamamladigi giinden itibaren Ziraat Fakiiltesinde c¢esitli toplantilar yapilarak

fakiiltemizin il, bolge ve iilke yararina hangi faaliyetleri gerceklestirmesi gerektigiyle
ilgili fikir aligverisi yapilmistir.

» Stratejik plan ve hedeflerin Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglariyla
Uyumunu gosteren kanitlar

> Standart Uygulamalar ve Mevzuatin Yani Swra; Kurumun Ihtivaclart Dogrultusunda
Gelistirdigi Ozgiin Yaklasim ve Uygulamalarina Iliskin Kanutlar: GAP Kalkinma Idaresi
ve DIKA tarafindan desteklenen projeler ile Siirt ili ve iginde yer aldig1 bdlge igin onemli
tarimsal tirlinlerde arastirma ve 1slah ¢alismalar1 devam etmektedir.

A.1.2. Kalite giivencesi, egitim ogretim, arastirma gelistirme, toplumsal katki ve yonetim

» Politika Belgeleri:

Kalite YoOnetim Sistemi,

Yénetmelikler, Tlgili Yonergeler, KIDR
» Politika Belgelerinin Paydas Kattlimiyla Hazirlandigini Kanitlayan Belgeler: Standart
Mevzuat Hiikiimleri

» Politika

Belgelerinin

Egitim-Ogretim

Web Sayfasindan Paylasidigina  liskin

http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html

http://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html

sistemi politikalar:
Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda taniml Kurumda kalite Kalite giivencesi, Tiim alanlardaki Tiim alanlardaki
herhangi bir politika | glivencesi, egitim- |egitim ve 6gretim, kurumsal kurumsal politikalar
bulunmamaktadir. Ogretim, aragtirma- |arastirma ve politikalarin dogrultusunda
gelistirme, gelistirme, birbirleri ile olan olgunlagmis,
toplumsal katki ve  |toplumsal katki ve iligkileri kurulmus stirdiiriilebilir
yOnetim sistemi yonetim sistemi ve politikalardaki bu |uygulamalar
gibi temel alanlarin |alanlarinin timiinde |biitiinciil yapr i¢ kurumun tamaminda
bazilarinda tanimlt | taniml politikalar kalite giivence benimsenmistir ve
politikalar dogrultusunda sistemini karar almalarda esas
bulunmaktadir. yapilan uygulamalar |yonlendirmektedir; |alinmaktadir; bu
Ancak bu politikalar |bulunmaktadir ve bu |sonuglar izlenmekte |uygulamalar
herhangi bir uygulamalardan baz1 |ve paydaslarla icerisinde kuruma
planlama veya karar |sonuglar elde birlikte Ozgii ve yenilik¢i
alma stireclerinde edilmistir. Ancak bu |degerlendirilerek bir¢ok uygulama
kullanilmamaktadir. |uygulamalarin onlemler bulunmakta,
sonuglarini izlemek |alinmaktadir. uygulamalarin bir
icin gerekli kismu diger
mekanizmalar kurumlar tarafindan
bulunmamaktadir. ornek alinmaktadir.
Kanitlar

Miifredati, Ilgili

Gostergeler:

http://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf



http://ziraat.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/uluslararasi-siirt-fistigi-calistayi/796076905.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/uluslararasi-siirt-fistigi-calistayi/796076905.html
http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html
http://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
http://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/genel-bilgi/648690.html

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ic-degerlendirme-raporlari/623593713.html

> Politika Belgelerinde Biitiinciil Tliskiyi Gosteren Ifadeler ve Uygulama Ornekleri
(Egitim Programlarinda Arastirma Vurgusu, Arastirma Siireglerinde Topluma

Hizmet Vurgusu):
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ic-degerlendirme-raporlari/623593713.html

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/genel-bilgi/648690.html

> Politika Belgeleri ile I¢ Kalite Giivencesi Sistemi Arasindaki Iliskiyi Gésteren

Ifadeler ve Uygulama Ornekleri:

http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/hizmet-standartlari-tablosu-siirt-2020251554150.pdf

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html

> Politika Belgelerinin Izlendigine ve Degerlendirildigine Iliskin Mekanizmalar:
http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html

http://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html

http://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/genel-bilgi/648690.html

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ic-degerlendirme-raporlari/623593713.html

> Politika Belgelerinin Kuruma Ozgii Performans Gostergeleri:
» Politika Belgeleri Yillik Degerlendirme Raporlari: http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faalivet-
raporlari/186780186.html

> Standart Uygulamalar ve Mevzuatin Yani Sira; Kurumun Ihtivaglart Dogrultusunda
Gelistirdigi Ozgiin Yaklagim ve Uygulamalarina Iliskin Kamtlar:

A.1.3. Kurumsal performans yonetimi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda Tim alanlarla Tim Kurumsal amaglar
performans performansi iliskili olarak alanlarla/siireglerle |dogrultusunda,
yonetimi izlemek tlizere baz1 | performans iligkili tiim olgunlagmisg ve
uygulamasi ve gostergeler ve gostergeleri ve performans stirdiiriilebilir
stratejik planla mekanizmalar anahtar performans | gostergeleri kurumsal
uyumlu olarak tanimlanmigtir. gostergeleri sistematik ve performans
tanimlanmig Ancak bu belirlenmistir. kurumun ig kalite yonetimi kurumun
performans gostergeleri Ancak bu glivencesi sistemi  |tamaminda
gostergeleri izlemek tlizere gostergelerin ile uyumlu olarak benimsenmistir;
bulunmamaktadir. yapilan izlenmesi izlenmekte ve elde  |kuruma 6zgii ve
uygulamalar sistematik olmayan | edilen sonuglar yenilik¢i
bulunmamaktadir ve tiim alanlar1 paydaglarla birlikte |uygulamalar
veya mevcut kapsamayan sekilde | degerlendirilerek bulunmakta,
uygulamalar tiim yapilmaktadir. karar almalarda uygulamalarin bir
alanlar/siiregleri kullanilmakta ve kismu diger
(kalite gilivencesi performans kurumlar tarafindan
sistemi, egitim ve yonetimine iliskin ~ |0rnek alinmaktadir.
Ogretim, arastirma onlemler
ve gelistirme, almmmaktadir.
toplumsal katki,
yOnetim sistemi)
kapsamamaktadir.
Kanitlar

» Performans Gostergeleri: Alanlar, 6grenci sayisi, 6gretim elemani sayisi, idari personel



http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/genel-bilgi/648690.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ic-degerlendirme-raporlari/623593713.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/hizmet-standartlari-tablosu-siirt-2020251554150.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html
http://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
http://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
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sayis1 (Birime Ait Bilgiler), hedefleri ger¢eklestirme yiizdesi, kalite kiltiiriini
yayginlagtirma, i¢-dis paydaslarla yapilan toplantilar, personel ve 6grenci memnuniyeti,
Ogrenci degisim programlari ile gelen-giden 6grenci sayilar (Kalite Giivence Sistemi),
memnuniyet oranlari, Ogrenci degerlendirmeleri, birimden ayrilan Ogrenci sayilari,
akademik-idari personel ve alan oranlar1 (Egitim ve Ogretim), ortalama yayin sayis1, atif
puani, proje sayilart ve tutarlari, odiiller (arastirma ve gelistirme), sosyal sorumluluk
proje sayilari, egitimi, katilimct memnuniyeti (Toplumsal Katki), merkezi biitce,
personel giderleri, yonetim giderleri (Y6netim Sistemi)
» Anahtar Performans Gostergeleri: Personel sayilari, birim sayilari, 6grenci sayilari,
doktora 6grenci sayisi, lisans mezun sayisi, doktora mezun sayisi, toplam mezun sayist,
fakiilteden ayrilan yillik 6grenci sayist (mezunlar harig), fiziki alanlar, egitim-6gretim
kadrosu, programlarin siirekli izlenmesi ve giincellenmesi, programlarin tasarimi ve
onayl1, uluslararasilasma, mezun bilgileri dagilimi, 6grenci oranlari, 6gretim iiyesi basina
haftalik ortalama ders yiikii miktari, kurumun misyon, vizyon, stratejik hedefleri, kalite
komisyonun faaliyetleri, 6gretim iiyesi basina yayimn oranlari, atif oranlari, desteklenen
projelerin dagilimi, bilimsel ¢alisma gruplarin sayisi, patent belgesi sayisi, Faydali
Model/Endiistriyel Tasarim Belgesi Sayisi, 6diil, fiziki alan oranlari, memnuniyet orant,
toplumsal katki
Performans Gastergelerinin Birimler ve Kurum Olgeginde Gergeklesme Diizeyi:
Performans Gostergesi tablosunda gosterilmistir.

Y

Bilgi Yonetim Sistemi Icerisinde Performans Gostergelerinin Izlenmesi: Personel
yetersizligi nedeniyle gerekli degerlendirmeler yapilamamuistir.

Yillik Raporlarda Performans Gostergelerine Iliskin Bulgular: Personel ve fiziki alan
yetersizligi.

Performans Programi Raporu: Yeterli personel sayisi ile daha verimli ¢alismalar
yapilabilir.

Iyilestirme Uygulamalari: http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/stratejik-planlar/510526491.html
Standart Uygulamalar ve Mevzuatin Yam Swra; Kurumun Ihtiyaglar Dogrultusunda
Gelistirdigi Ozgiin Yaklasim ve Uygulamalarina Iliskin Kanitlar

vV VvV VvV V

A.2. I¢ Kalite Giivencesi
Kurum, i¢ kalite glivencesi sistemini olusturmali ve bu sistem ile siireglerin gozden gecirilerek
stirekli iyilestirilmesini saglamalidir. Kalite Komisyonunun yetki, gorev ve sorumluluklar agik
sekilde tanimlanmali ve kurumda kalite kiiltiirii yayginlastiriimalidar.

A.2.1. Kalite Komisyonu

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda kalite Kalite Kalite Kalite komisyonu ve Kalite
giivencesi komisyonunun komisyonunu komisyona destek komisyonunun ve
stireglerini yetki, gorev ve yetki, gbrev ve olmak amaciyla ilgili diger
yiuriitmek iizere sorumluluklari ile | sorumluluklari olusturulan kalite organizasyonel
olusturulmus bir organizasyon kapsaminda odakli organizasyonel |birimlerin
kalite komisyonu yapist calismalarini yapilar; yetki, gérev kurumsal amaglar
bulunmamaktadir. tanimlanmustir. kapsayici ve ve sorumluluklari dogrultusunda,
Ancak kalite katilimei bir dogrultusunda stirdiiriilebilir ve
komisyonu bu yaklasimla seffaf sistematik ve biitiinlesik
yetki, gorev ve olarak kurumdaki biitiinciil uygulamalar1
sorumluluklar yiriitmektedir. kalite yonetimi kurumun



http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/stratejik-planlar/510526491.html
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kapsaminda
planlama ve/veya
karar alma
stireglerinde etkin
rol almamaktadir.

Ancak bu
uygulamalar
kurumdaki
biitiinciil kalite
yonetimi
kapsaminda
yiriitiilmemektedir
ve uygulamalarin
sonuglart
izlenmemektedir.

kapsaminda
¢alismalarini
yiirtitmekte; yiirtitiilen
uygulamalardan elde
edilen bulgular
izlenmekte ve izlem
sonuglari
degerlendirilerek
iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

tamaminda
benimsenmistir;
kurumun kalite
yonetimi
kapsaminda
yenilikei
uygulamalari
bulunmakta,
uygulamalarin bir
kismi diger
kurumlar
tarafindan 6rnek
almmaktadir.

Kanitlar
Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari:
Kalite Komisyonunun organizasyon yapisi, iiye dagilimi ve birimlerin temsil edilmesi
sekli: http://ziraat.siirt.edu.tr/

Danisma Kurulu
Birim diizeyinde kalite yapilanmalar: ve ¢calisma gruplari:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/birim-kalite-komisyonu/365047343.html|

Kalite Komisyonunun idari destek yapilanmasi: http://ziraat siirt.edu.tr/

YVVV YVYVV VYV

Senato kararlart
Ust yonetim kararlari
Kalite Komisyonu ¢alismalarina kurum i¢ ve dis paydaslarinin katitlimini gosteren

kanitlar (Toplantilar, etkinlikler, anketler ve raporlar): http://ziraat.siirt.edu.tr
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar:

A.2.2. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari (PUKO ¢evrimleri, takvim, birimlerin yapist)

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun i¢ kalite Kurumun i¢ kalite Kurumun tiim Kurumda tiim Tim birimleri ve
giivencesi sistemi giivencesi alanlar1 ve birimleri ve siiregleri stirecleri
ve mekanizmalari mekanizmalari stiregleri kapsayan i¢ kalite kapsayan,
bulunmamaktadir. bulunmaktadir kapsayacak sekilde |giivencesi kurumsal amaglar
ancak bu i¢ kalite giivencesi | mekanizmalari, dogrultusunda,
mekanizmalar mekanizmalari tanimli siiregler stirdiiriilebilir ve
biitiin (siiregler, PUKO biitiinciil bir kalite biitiinlesik ic
alanlari/siirecleri cevrimleri, yonetimi anlayisi kalite giivencesi
(egitim ve gorevler, yetki ve kapsaminda uygulamalari
Ogretim, arastirma | sorumluluklar, sistematik olarak kurumun
ve gelistirme, kalite araglar1) yliriitiilmektedir; tamaminda
toplumsal katki, bulunmakta olup; yiiriitiilen benimsenmistir.
yonetim sistemi) bu i kalite uygulamalardan elde Kurumun kalite
kapsamamaktadir. | giivencesi edilen bulgular yonetimi
mekanizmalarindan |izlenmekte ve izlem kapsaminda
bazi uygulama sonuglar1 paydaslarla yenilik¢i
sonuglar1 elde birlikte uygulamalari
edilmistir. Ancak degerlendirilerek bulunmakta,
bu mekanizmalar iyilestirmeler uygulamalarin bir

kurumdaki
biitiinciil kalite
yonetimi
kapsaminda

gergeklestirilmektedir.

kismi diger
kurumlar
tarafindan 6rnek
alinmaktadir.



http://ziraat.siirt.edu.tr/
http://ziraat.siirt.edu.tr/
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/birim-kalite-komisyonu/365047343.html

12

yiiriitilmemektedir
ve uygulamalarin
sonuglari
izlenmemektedir.

Kanitlar

» Kalite el kitabt veya taniml kalite siiregleri:

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html

VVVVVYVYVVVYY

Bilgi Yéonetim Sistemi: http://ziraat.siirt.edu.tr/

Kalite odaklr organizasyonel yapilanma
Oz degerlendirme veya akran degerlendirmesi yaklasimi

Periyodik bilgilendirme ve tanitum toplantilary: http://ziraat.siirt.edu.tr/
Geri bildirim yontemleri: EBYS
Paydas katilimina iliskin belgeler: http://ziraat.siirt.edu.tr/

Senato ve Yonetim Kurulu kararlar
Yillik iyilestirme raporlart. http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

PUKO cevrimlerine iliskin takvimler
Standart uygulamalar ve mevzuatin yami siwra;, kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda

gelistirdigi ozgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.2.3. Liderlik ve kalite giivencesi kiiltiirii

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda kalite Kurumda kalite Kurumda kalite Kurumda yiiksek Tiim birimleri ve
giivencesi giivencesi giivencesi kaliteyi kalic1 bir siirecleri kapsayan,
kiiltiiriini kiiltiiriini kiiltiiriini sekilde saglayan kurumsal amaglar
destekleyen destekleyen destekleyen, tiim kurumsal kiiltiir ile dogrultusunda,
kurumsal kiiltiir ve kurumsal kiiltiir ve | birimleri ve kurumdaki deger ve | siirdiiriilebilir ve
liderlik yaklagimi liderlik yaklagim stiregleri kapsayan | beklentiler olgunlasmis
bulunmamaktadir. olusturmak tizere kurumsal kiiltiir ve  |dogrultusunda kurumsal kalite
planlar liderlik anlayis1 kalite kiltiirti ve liderlik
bulunmaktadir. bulunmakta olup; galismalarinin yaklagimi kurumun
Ancak bu planlar bu kapsaminda koordine edilmesini | tamaminda
dogrultusunda gerceklestirilen saglayan ve kalite benimsenmistir;
yapilmig faaliyetlerden baz1  |siireglerini kurumun kalite
uygulamalar sonuglar elde sahiplenen liderlik kiiltiirtint
bulunmamaktadir edilmigtir. Ancak anlayisi giiclendirme ve
veya tiim alanlari tim bu uygulamalar |bulunmaktadir. liderlik yaklagimi
ve birimleri kurumdaki biitiinciil | Liderlik ve kalite kapsaminda
kapsamayan kalite yonetimi giivencesi kiiltiiri, yenilik¢i
uygulamalar kapsaminda kurumdaki biitiinciil | uygulamalar:
bulunmaktadir. yuriitiilmemekte ve  |kalite yonetimi bulunmakta,
bu uygulamalarin kapsaminda uygulamalarin bir
sonuglari izlenmekte, kismi diger
izlenmemektedir. paydaslarla birlikte kurumlar
degerlendirilmekte tarafindan 6rnek
ve izlem almmaktadir.
sonuglarina gore
onlem alinmaktadir.
Kanitlar

»  Kurumun yéneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini ol¢mek ve izlemek igin
kullanilan yontemler ile liderlik ozelliklerini gelistirmek igin yapilan uygulamalar



http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/
http://ziraat.siirt.edu.tr/
http://ziraat.siirt.edu.tr/
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(Liderlik programlar: vb.)

» Kurumdaki kalite kiiltiiriinii olcmek ve izlemek icin kullanilan yontemler ile kiiltiirii
gelistirmek icin yapilan uygulamalar (lyilestirme raporu):
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html

» Paydas katilimina iliskin belgeler

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.3. Paydas Katilim
Kurum, i¢ ve dis paydaslarin kalite gilivencesi sistemine katilimin1 ve katki vermesini
saglamalidir.

A.3.1. I¢ ve dis paydaslarin kalite giivencesi, egitim ve ogretim, arastirma ve gelistirme,
yonetim ve uluslararasilasma siireclerine katilimi

V. vV VYV VYV

Paydagslarin geri

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda paydaslar Kurumda Kurumdaki tim Kurumdaki tiim
yiiriitiilen tim belirlenmis ve paydas yiiriitiilen tim stireclere ve karar siireclere ve
stireglere (kalite analizleri stireclerle iliskili almalara karar almalara
giivencesi, egitim gerceklestirilmistir ve olarak belirlenmis | paydaslarin paydaslarin
ve Ogretim, paydas katilimina olan paydaslarin katilim1 katilimu,
aragtirma ve iligkin bazi tanimli stireglere ve karar kurumdaki olgunlagmis ve
gelistirme, siire¢ler bulunmaktadir. alma biitiinciil kalite siirdiiriilebilir
toplumsal katki, Ancak bu siiregler mekanizmalarina yonetimi uygulamalarla
yonetim sistemi, dogrultusunda yapilmis | katilimi kapsaminda saglanarak
uluslararasilasma) | uygulamalar saglanmustir ve bu | yiiriitilmekte ve kurumun
paydas katilimini bulunmamaktadir veya etkilesimden bazi paydas katilimi tamaminda
saglayacak mevcut uygulamalar uygulama uygulamalarindan | benimsenmistir;
mekanizma ve biitiin sonuglar1 elde elde edilen kurumun paydas
uygulamalar stirecleri/alanlari/paydas | edilmistir. bulgular izlenerek | katilimini
bulunmamaktadir. | gruplarini Ancak tiim bu paydaslarla giiclendirmek
kapsamamaktadir. uygulamalar birlikte tizere yenilik¢i
kurumdaki degerlendirilmekte | uygulamalar
biitiinciil kalite ve izlem bulunmakta,
yOnetimi sonuglarina gore uygulamalarin
kapsaminda onlem bir kismi diger
yiritilmemektedir | alinmaktadir. kurumlar
ve bu tarafindan 6rnek
uygulamalarin alinmaktadir.
sonuglari
izlenmemektedir.
Kanitlar

I¢ ve dig paydas listesi: http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html

Paydasg goriislerinin alinmas siirecinde kullanilan veri toplama araglart (Anketler, odak
grup toplantilar, ¢alistaylar gibi)
Paydas analizi raporu: http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/paydas-analizi/599935525.html

bildirimlerini

(sikayet,

oneri,

memnuniyet vb.) almak
olusturulmus mekanizmalar (Web sayfasi, e-posta, sistematik toplantilar gibi)
Ust yonetim ve birim diizeyinde kurul ve komisyonlarda (karar alma siireclerinde)
paydas temsiliyetinin saglandigini gisteren belgeler: http://ziraat.siirt.edu.tr/

icin

aldigna iliskin belgeler, cizelgeler, raporlar: http://ziraat.siirt.edu.tr/

Planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme siire¢lerinin paydas goriislerini dikkat



http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/paydas-analizi/599935525.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/
http://ziraat.siirt.edu.tr/
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» Standart uygulamalar ve mevzuatin yanmi swra; Kurumun ihtiya¢lart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.4. Uluslararasilagsma

Kurum, uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik

olarak izlemeli ve stirekli iyilestirmelidir.

A.4.1. Uluslararasilasma politikasi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda taniml Kurumun tanimli Kurumun egitim ve | Kurumun Kurumun 6zgiin
bir uluslararasilagsma Ogretim, aragtirma uluslararasilasma uluslararasilagsma
uluslararasilagma politikasi ve gelistirme ve politikast modeli kurumun
politikasi bulunmaktadir. toplumsal katki dogrultusunda tamaminda
bulunmamaktadir. Ancak bu politika fonksiyonlarinin yapilan benimsenmistir;
dogrultusunda tiimiinti dikkate uygulamalar kurumun
gerceklestirilmis alan sistematik ve uluslararasilagsma
uygulamalar uluslararasilagma kurumun ig kalite modeli kapsaminda
bulunmamaktadir. politikast giivencesi sistemi yenilikgi
dogrultusunda baz1 |ile uyumlu olarak uygulamalar
uygulamalari izlenmekte ve bulunmakta,
bulunmaktadir ve paydaslarla birlikte |uygulamalarin bir
bu uygulamalardan |degerlendirilerek kism diger
bazi sonuglar elde onlemler kurumlar tarafindan
edilmigtir. Ancak almmaktadir. ornek alinmaktadir.
bu uygulamalarin
sonuglari
izlenmemektedir.
Kanitlar
» Uluslararasilasma politika belgesi
» Uluslararasi protokol ve is birligi uygulamalar
» Uluslararasilasma politikalarina iliskin gostergelerin izlenmesi ve degerlendirilmesine
iligkin belgeler
» Paydas katilimina iliskin kanitlar
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swa; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.4.2. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

organizasyonel
yapisina iligkin
planlamalar

organizasyonel
yapisina iligkin
planlamalar

organizasyonel
yapisi kurumsal
tercihler yoniinde

sonuclar ve paydas
goriisleri
sistematik olarak

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun Kurumun Kurumda Kurumda Kurumda tiim
uluslararasilagma uluslararasilagsma uluslararasilagma uluslararasilasma birimleri/alanlari
stireglerinin stireglerinin stireglerinin stireglerinin kapsayan
yoOnetimi ve yonetim ve yonetimi ve yonetimi ile iligkili | uluslararasilasma

yonetimi, kurumsal
amaglar
dogrultusunda



http://mbs.siirt.edu.tr/
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gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.4.3. Uluslararasilagma kaynaklart

bulunmamaktadir. bulunmaktadir. uygulamaya izlenmekte ve biitiinlestirici,
Ancak bu planlar konularak bazi paydaslarla birlikte | siirdiiriilebilir ve
dogrultusunda sonuglar elde degerlendirilerek olgunlasmis
yapilmis edilmistir. Ancak Onlemler uygulamalarla
uygulamalar bu sonuglar alinmaktadir. kurumun
bulunmamaktadir. izlenmemektedir. tamaminda
benimsenmis ve
giivence altina
almmustr;
kurumun kendine
0zgii ve yenilikg¢i
bir¢ok uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismui diger
kurumlar
tarafindan 6rnek
alinmaktadir.
Kanitlar
» Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
» Uluslararasilasma faaliyetlerini yiiriiten birimler
» Paydas katilimina iliskin kanitlar
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; Kurumun ihtiya¢lart dogrultusunda

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun Kurumun Kurumun Kurumda fiziki, Kurumda tiim
uluslararasilagsma uluslararasilagsma uluslararaslagsma teknik ve mali birimlerindeki
faaliyetlerini faaliyetlerini faaliyetlerini kaynaklar, uygun nicelik ve
siirdiirebilmesi igin  |siirdiirebilmek i¢in  |siirdlirebilmek i¢in  |uluslararasilasma nitelikte fiziki,
uygun nitelik ve uygun nitelik ve uygun nitelik ve faaliyetlerini teknik ve mali
nicelikte fiziki, nicelikte fiziki, nicelikte fiziki, destekleyecek ve kaynaklar,
teknik ve mali teknik ve mali teknik ve mali tiim birimleri kurumsal amaglar
kaynaklar1 kaynaklarin kaynaklar birimler  |kapsayacak sekilde (uluslararasilagma
bulunmamaktadir. olugturulmasina arasi denge yonetilmektedir. politikas1 ve
yonelik planlar gozetilerek Tiim bu stratejisi)
bulunmaktadir. saglanmaktadir. uygulamalardan elde |dogrultusunda ve
Ancak bu planlar Ancak bu edilen bulgular, stirdiirtilebilir
dogrultusunda kaynaklarin sistematik olarak sekilde
yapilmis kullanimina izlenmekte ve izlem |yonetilmektedir;
uygulamalar yonelik sonuglar sonuglart paydaglarla |kurumun bu
bulunmamaktadir izlenmemektedir. birlikte kapsamda kendine
veya tiim birimleri degerlendirilerek 6zgii ve yenilikgi
kapsamayan Onlemler alinmakta bir¢ok uygulamasi
uygulamalar ve ihtiyaglar/talepler | bulunmakta ve bu
bulunmaktadir. dogrultusunda uygulamalarin bir
kaynaklar kismi diger

¢esitlendirilmektedir.

kurumlar tarafindan
Ornek alinmaktadir.
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Kanitlar
» Uluslararasi ¢alismalar igin ayrilan kaynaklarimin yonetimine iliskin belgeler (Erasmus
vb. biitcelerin kulamim orami, AB proje biit¢elerinin yonetimi ve ikili protokoller
kapsaminda gerceklesen kaynaklarin yonetimine iliskin belgeler gibi)
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; Kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.4.4. Uluslararasilasma perfomansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda Kurumda Kurumda Kurumda, kurumsal
uluslararasilagma uluslararasilasma uluslararasilagma uluslararasilagma amaglar
performansinin performansinin performansinin hedefleri (uluslararasilagma
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmesine ve dogrultusunda politikasi, hedefleri,
degerlendirmesine  |degerlendirmesine | degerlendirmesine caligma yapan stratejisi) ve
yonelik planlamalar  |y6nelik planlamalar |yonelik birimlerin uluslararasilagma
ve tammli stiregler | ve tamimli siiregler  |uygulamalar tiim uluslararasilagma hedefleri
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. alanlar1 ve birimleri | performansi dogrultusunda
Ancak bu planlar kapsar sekilde izlenerek ¢alisma yapan
ve stiregler yiuritilmektedir. degerlendirilmekte  |birimlerin
dogrultusunda Ancak bu ve karar alma uluslararasilagma
yapilmig uygulamalarin stireclerinde performansinin
uygulamalar sonuglari kullanilmaktadir. izlenmesi ve
bulunmamaktadir izlenmemektedir Buna iligkin degerlendirilmesine
veya tim birimleri  |veya karar alma uygulamalar iliskin
kapsamayan siire¢lerinde diizenli olarak stirdiiriilebilir ve
uygulamalar kullanilmamaktadir. |izlenmekte ve izlem |olgunlagmis
bulunmaktadir. sonuglari uygulamalar
paydaslarla birlikte  |kurumun
degerlendirilerek tamaminda
onlemler benimsenmis ve
almmaktadir. giivence altina
almmustir.
Kurumun kendine
0zgii ve yenilikei
bir¢ok uygulamast
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismu diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar

»  Kurumun uluslararasilagsma performansini izlemek tizere kullandigi gostergeler

Uluslararasilasma  hedeflerine ulasihip ulasiimadigini
mekanizmalar

izlemek iizere olusturulan

» Uluslararasilasma stireglerine iliskin yillik 6z degerlendirme raporlart ve iyilestirme
calismalart

» Paydas katilimina iliskin kanitlar

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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B. EGITIM VE OGRETIM
Kurumun egitim-6gretim siirecinin degerlendirmeSinin yapilmasi beklenmektedir. Egitim ve
Ogretim, kurumun siirekli gelisim odagi ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan
gerceklestirileceginin belirlendigi, egitim-0gretim faaliyetlerinin gergeklestirildigi, hedeflerin

nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiyag
duyulan iyilestirmelerin yapildigi bir siire¢ olarak ele alinmalidir.

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Kurum, vyiiriittiigii programlarin tasarimini, 6gretim programlarinin amaglarina ve Ogrenme
ciktilarina uygun olarak yapmalidir. Programlarin yeterlilikleri, Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikleri Cercevesi’ni esas alacak sekilde tanimlanmalidir. Ayrica kurum, program tasarim ve
onay1 i¢in tanimli siireglere sahip olmalidir.

Fakiiltemizde programlarin egitim amagclarinin ve miifredatin belirlenmesinde gelismis
iiniversiteler ornek alinmaktadir. Ders iceriklerinin uluslararasi standartlarla uyumlu hale
getirilmesi amaglanmaktadir.

Fakiiltemizde programlarin egitim amaglari ve miifredatlar1 belirlenirken dis paydaslarin,
ozellikle Bologna siireci cergevesinde, katki saglamalari ile beraber i¢ paydas olarak oncelikle
bolim akademisyenlerinin goriisii alinarak yapilmaktadir. Her akademisyen verecegi dersin
mifredatin1 kamu kurum kuruluslar1 ve 6zel sektoriin varsa taleplerini de dikkate alarak ve olas1
beklentileri goz oniinde bulundurarak olusturmaktadir.

Programlarin yeterlikleri mezun olan kisilerin istihdam orani, edindikleri bilgi ve becerilerin is
hayatlarina yansitip yansitmadiklari, smavlarda aldiklari notlarla belirlenebilmektedir.
Programlarin yeterlilikleriyle ders Ogrenme c¢iktilar1 arasinda iligkilendirme yapilmaktadir.
Fakiiltemizde 2017 yili itibariyle bazi boliimlerden mezun verilmistir. Universitemizin “Mezun
Bilgi Sistemi” aracilig1 ile mezun olan dgrencilerimiz ve bu kisilerin istihdam durumlar takip
edilmektedir.

Programlarin yeterlilikleri belirlenirken Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesiyle
(TYYC) uyumu g6z oniinde bulundurulmaktadir.

Kurumda programlarin onaylama siireci Boliim Bagkanligi — Fakiilte — Dekanlik — Fakiilte
Yonetim Kurulu — Rektorliik — Universite Egitim Komisyou — Universite Senatosu — YOK
tarafindan olmaktadir.

Fakiiltemizdeki tiim Programlarin egitim amaclar1 ve kazanimlar1 Universitemiz WEB sitesinde
(http://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/) kamuoyuna agik bir sekilde ilan edilmekte ayrica Universite

yada Fakiilte tanitim giinlerinde hazirlanan brosiir, liflet vb. basili yayinlarla yerel televizyonlarda
kamuoyuna ilan edilmektedir.

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayt

Olgunluk diizeyi

1 2 3 4 5

Kurumda Kurumda Kurumda tim Paydaglarin Paydaglarin
programlarin programlarin programlarin katilimiyla katilimiyla




18

tasarimi ve onayima | tasarimi ve onayina | tasarimi ve programlarin programlarin
iligkin tanimli ve iligkin tanimli ve onayina iligkin tasarimi ve tasarim ve onayina
sistematik siiregler sistematik siiregler tanimli siirecler onayina iligkin iligkin
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. dogrultusunda uygulamalar stirdiiriilebilir ve
Ancak bu siiregler uygulamalar sistematik olarak olgunlasms
tim gergeklestirilmis izlenmekte ve uygulamalar
alanlari/programlar1 | ve bu paydaslarla birlikte | kurumun
kapsamamaktadir. uygulamalardan degerlendirilerek tamaminda
bazi sonuglar elde onlemler benimsenmistir; bu
edilmistir. Ancak alimmaktadir. kapsamda kurumun
bu uygulamalarin kendine 6zgii ve
sonuglarinin yenilik¢i birgok
izlenmesi uygulamasi
yapilmamaktadir. bulunmaktadir ve
bu uygulamalarin
bir kismi diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar
» Program tasarimi ve onayi icin kullanilan tanmmll stiregler:
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-
201961883523299.pdf
TYYC:

https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=02653220434388355353111731108
31116388083657034392355553443237777311033111033291373223219431115388963
5600216334396389363891238560365823774932150344443220037427362882153

Mezun Bilgi sistemi: http://mbs.siirt.edu.tr/

»  Kurumun egitim politikasi ve stratejik amaglari ile bunlarin uygulandigina dair kanitlar
» Paydas katilimina iliskin kanitlar
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
B.1.2. Program amacglar, ¢iktilart ve programin TYYC uyumu
Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumdaki Kurumdaki programlarin | Tiim programlarin | Tiim programlarin | Tim
programlarin amaglari, ¢iktilari ve amaglari, ¢iktilar1  |amaglari, ¢iktilart | programlarin
amaglari, ¢iktilari TYYC uyumlari ve bunlarin TYYC |ve bunlarin amaglari, ¢iktilari
ve TYYC tanimlanmistir. Ancak uyumu TYYC uyumuna ve bunlarin
uyumlari bu uygulama tiim tanimlanmus, ilan iligkin tiim TYYC uyumuna
tanimlanmamustir. alanlarda/programlarda edilmistir ve alanlar1 kapsayan  |iligkin
gergeklestirilmemektedir. | egitim-6gretimle uygulamalar, stirdiiriilebilir ve
ilgili sistematik olarak  |olgunlagmis
uygulamalarla izlenmekte ve uygulamalar
iligkilendirilmistir. |paydaslarla kurumun
Ancak bu birlikte tamaminda
uygulamalarin degerlendirilerek | benimsenmistir;
sonuglarimin Onlemler bu kapsamda
izlenmesi alinmaktadir. kurumun kendine
yapilmamaktadir. 0zgi, yenilik¢i ve

diger kurumlar
tarafindan 6rnek
alinan



http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-201961883523299.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-201961883523299.pdf
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=02653220434388355353111731108311163880836570343923555534432377773110331110332913732232194311153889635600216334396389363891238560365823774932150344443220037427362882153
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=02653220434388355353111731108311163880836570343923555534432377773110331110332913732232194311153889635600216334396389363891238560365823774932150344443220037427362882153
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=02653220434388355353111731108311163880836570343923555534432377773110331110332913732232194311153889635600216334396389363891238560365823774932150344443220037427362882153
http://mbs.siirt.edu.tr/
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uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar
» Programlarin

amaclar

ve ctktilarinin

TYYC

ile iliskisi:

https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0265322043438835535311173110831116
38808365703439235555344323777731103311103329137322321943111538896356002163343
96389363891238560365823774932150344443220037427362882153
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra;, kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Olgunluk diizeyi

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilar ile eslestirilmesi

1

2

3

4

5

Kurumdaki higbir
programda, ders
kazanimlari ile

Kurumdaki bazi
programlarda ders
kazanimlari ile

Tim programlarda
dersin bilissel
seviyesini (Bloom

Tiim programlarin
ders kazanimlari ile
program c¢iktilari

Ders kazanimlari
ile program c¢iktilari
acik, anlagilir,

» Program ¢iktilar: ve ders kazanimlarimin iligkilendirilmesi:

TYYC:

program giktilari program c¢iktilari seviyesini) agikca eslestirilmesine gercekei ve

eslestirilmemistir. eslestirilmistir. belirten ders iligkin tiim alanlar1  |siirdiiriilebilir
kazanimlari ile kapsayan sekilde eslestirmis
program ¢iktilart uygulamalar, ve tiim
eslestirilmis ve bu sistematik olarak ve |programlarda
eslestirme ilan kurumun i¢ kalite i¢sellestirilmistir;
edilerek, egitim- glivencesi bu kapsamda
ogretimle ilgili sistemiyle uyumlu kuruma 6zgi,
uygulamalara (ders |olarak izlenmekte yenilik¢i ve diger
profilleri ve ve izlem sonuglari kurumlar tarafindan
izlenceler gibi) paydaslarla birlikte  |6rnek alinan
yansitilmigtir. degerlendirilerek uygulamalar
Ancak bu onlem alinmaktadir. |bulunmaktadir.
uygulamalarin
sonuglarinin
izlenmesi
yapilmamaktadir.

Kanitlar

https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=02653220434388355353111731108
31116388083657034392355553443237777311033111033291373223219431115388963
5600216334396389363891238560365823774932150344443220037427362882153

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.1.4. Programin yapist ve ders dagilim dengesi (Zorunlu-se¢cmeli ders dagilim dengesi; alan

ve meslek bilgisi ile genel kiiltiir dersleri dengesi, kiiltiirel derinlik kazanma, farkl
disiplinleri tantma imkanlary)

Olgunluk diizeyi

1

2

3

4

5

Kurumdaki higbir
programda,

Programlarin yapisi
ve ders dagilim

Tim programlarda
program ve ders

Program yapisi ve
dengesine iligkin

Program yapisi1 ve
dengesine iligkin



https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=02653220434388355353111731108311163880836570343923555534432377773110331110332913732232194311153889635600216334396389363891238560365823774932150344443220037427362882153
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=02653220434388355353111731108311163880836570343923555534432377773110331110332913732232194311153889635600216334396389363891238560365823774932150344443220037427362882153
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=02653220434388355353111731108311163880836570343923555534432377773110331110332913732232194311153889635600216334396389363891238560365823774932150344443220037427362882153
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=02653220434388355353111731108311163880836570343923555534432377773110331110332913732232194311153889635600216334396389363891238560365823774932150344443220037427362882153
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=02653220434388355353111731108311163880836570343923555534432377773110331110332913732232194311153889635600216334396389363891238560365823774932150344443220037427362882153
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=02653220434388355353111731108311163880836570343923555534432377773110331110332913732232194311153889635600216334396389363891238560365823774932150344443220037427362882153
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programin yapist ve

dengesine iligkin

bilgi paketleri, yap1

uygulamalar tiim

kurumsal amaglar

» Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildigi web sayfasi:
“http://ziraat.siirt.edu.tr/” adresindeki bolimlerin igerisinde, sol meniilerde bulunan

“Ogrenci Bilgi Paketi-Lisans” meniisii igerisinde.
» Ders dagilim dengesi (se¢meli-zorunlu) ve bu kapsamdaki kurum politikasi/ilkeleri:
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0736366003784734440387603111

ders dagilim planlamalar ve ders dagilim programlarda, (egitim-6gretim
dengesi dikkate bulunmaktadir. dengesi (alan ve sistematik olarak politikast)
alinmamustir. Ancak bu meslek bilgisi ile izlenmekte ve izlem | dogrultusunda,
uygulamalar tiim genel kiiltiir dersleri |sonuglari stirdiiriilebilir ve
programlari dengesi, kiiltiirel paydaslarla birlikte olgunlasmis
kapsamamaktadir. derinlik kazanma, degerlendirilerek uygulamalar
farkli disiplinleri onlem alinmakta ve | kurumun
tanima imkanlart stirekli olarak tamaminda
vb.) gozetilerek giincellenmektedir. benimsenmistir.
hazirlanmistir. Kurumun kendine
Ancak bu Ozgii ve yenilikei
uygulamalarin bir¢ok uygulamast
sonuglarmin bulunmakta ve bu
izlenmesi uygulamalarin bir
yapilmamaktadir. kismi diger
kurumlar
tarafindan 6rnek
alinmaktadir.
Kanitlar

232194377213220222922197344603444833360

» Paydas katilimina iliskin kanitlar

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.1.5. Ogrenci is yiikiine dayali tasarim

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumdaki hi¢bir Programlarda Tiim programlarda Tiim programlarda  |Ogrenci is yiikii
programda 6grenci Ogrenci is yiikiine tanimlanmis olan uygulanan 6grenci | uygulamasi,
i ylikiine dayali dayali tasarim ogrenci is yiikleri, is yuki kurumsal amaglar
tasarim planlamalari paydaslarla uygulamasi, dogrultusunda ve
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. paylasiimakta sistematik olarak stirdiiriilebilir
Ancak bunlar tiim (program ve ders izlenmekte ve sekilde kurumun
programlari bilgi paketleri izlem sonuglari tamaminda
kapsamamakta veya |yoluyla) ve egitim- paydaslarla birlikte |benimsenmistir.
egitim ve 0gretimle | O0gretimle ilgili tim | degerlendirilerek Kurumun bu
ilgili tim uygulamalarda onlemler hususta kendine
uygulamalarda (6grenci alinmaktadir. Ozgii ve yenilikgi
kullanilmamaktadir. |hareketliligi, 6nceki bircok uygulamasi
Ogrenmelerin bulunmakta ve bu
taninmasi vb.) uygulamalarin bir
kullanilmaktadir. kismi diger
Ancak dgrenci ig kurumlar tarafindan
yiikil ve bununla ornek alinmaktadir.

ilgili uygulamalarin
sonuglarinin



http://ziraat.siirt.edu.tr/
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0736366003784734440387603111232194377213220222922197344603444833360
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0736366003784734440387603111232194377213220222922197344603444833360
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izlenmesi
yapilmamaktadir.
Kanitlar*
» Her seviyedeki programda ogrenci is yiikii kredilerinin tammlanmis ve paydaslaria

YV VVV 'V

paylasilmis olmasu,
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0348322043219435535344683443
23781234404321903768631111311083333335515322203438835230387763892031112
3112035315354953558532228353503219434428353753888833300384883733635265
Osrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler
icin tanmimlanmis olmasi:
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0348322043219435535344683443
23781234404321903768631111311083333335515322203438835230387763892031112
3112035315354953558532228353503219434428353753888833300384883733635265
Programlarda égrenci Iy yiikiiniin belirlenmesinde égrenci katilimimin saglandigina
iligkin belgeler, mekanizmalar

Diploma Eki: bkz. Ek B1.5

Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar
Is yiikii temelli kredilerin transferi ve tamnmasina iliskin tamiml siirecleri igeren
belgeler

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swa; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
*Kanitlar 2015 AKTS Kullanict Kilavuzu’'ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.

B.1.6. Ol¢me ve degerlendirme

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumdaki higbir Programlarda Programlarda Tiim programlarda | Tiim programlarda
programda yeterlilik temelli yeterlilik temelli tasarlanan 6l¢me kurumsal amaglar
yeterlilik temelli Olgme ve Olgme ve ve degerlendirme dogrultusunda ve
Oleme ve degerlendirme degerlendirme sistemine iliskin stirdiiriilebilir
degerlendirme sisteminin tasarimi | sisteminin tasarimi uygulamalardan sekilde tasarlanan
yaklagimi bulunmaktadir. tiim programlari elde edilen Olgme ve
bulunmamaktadir. Ancak bu tim kapsamaktadir ve bulgular sistematik |degerlendirme
programlari tasarimin olarak izlenmekte  |sistemi, kurumun
kapsamamaktadir. |uygulanmasindan ve izlem sonuglart  [tamaminda

bazi sonuglar elde paydaslarla birlikte |benimsenmistir. Bu

edilmistir. Ancak degerlendirilerek kapsamda kurumun

tasarlanan bu 6lgme | 6nlemler kendine 6zgii,

ve degerlendirme almmmaktadir. yenilik¢i ve diger

sisteminin kurumlar tarafindan

sonuglarinin ornek alinan bazi

izlenmesi uygulamalari

yapilmamaktadir. bulunmaktadir.

Kanitlar

»  Kurumun dlgme ve degerlendirme sistemi (Yonergesi, esas usulleri, bilgi sistemi vb.)
http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html

https://obs.siirt.edu.tr/
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0348322043219435535344683443
23781234404321903768631111311083333335515322203438835230387763892031112
3112035315354953558532228353503219434428353753888833300384883733635265



https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0348322043219435535344683443237812344043219037686311113110833333355153222034388352303877638920311123112035315354953558532228353503219434428353753888833300384883733635265
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0348322043219435535344683443237812344043219037686311113110833333355153222034388352303877638920311123112035315354953558532228353503219434428353753888833300384883733635265
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0348322043219435535344683443237812344043219037686311113110833333355153222034388352303877638920311123112035315354953558532228353503219434428353753888833300384883733635265
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0348322043219435535344683443237812344043219037686311113110833333355153222034388352303877638920311123112035315354953558532228353503219434428353753888833300384883733635265
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0348322043219435535344683443237812344043219037686311113110833333355153222034388352303877638920311123112035315354953558532228353503219434428353753888833300384883733635265
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0348322043219435535344683443237812344043219037686311113110833333355153222034388352303877638920311123112035315354953558532228353503219434428353753888833300384883733635265
http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html
https://obs.siirt.edu.tr/
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0348322043219435535344683443237812344043219037686311113110833333355153222034388352303877638920311123112035315354953558532228353503219434428353753888833300384883733635265
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0348322043219435535344683443237812344043219037686311113110833333355153222034388352303877638920311123112035315354953558532228353503219434428353753888833300384883733635265
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0348322043219435535344683443237812344043219037686311113110833333355153222034388352303877638920311123112035315354953558532228353503219434428353753888833300384883733635265
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Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiya¢lart dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Kurum, 6grenci kabullerine yonelik acik kriterler belirlenmis ve “Siirt Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Simav Y&netmeligi”nde agik¢a belirtilmistir; diploma, derece ve diger
yeterliliklerin taninmast “TYYC” sayfasinda béliimler bazinda yapilmis ve sertifikalandirilmasi
ile ilgili olarak dnceden tanimlanmis ve yayimlanmis kurallar uygulanmaktadir.

B.2.1. Ogrenci kabulii ve énceki égrenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi (Orgiin egitim,

yaygin egitim ve serbest égrenme yoluyla edinilen bilgi ve beceriler)

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda 6grenci Kurumda 6grenci Kurumda 6grenci Ogrenci kabulii, Kurumsal amaglar
kabuli, onceki kabulii, 6nceki kabuli, onceki onceki 6grenmenin | dogrultusunda ve
0grenmenin 0grenmenin 6grenmenin taninmasi ve stirdiiriilebilir
taninmasi ve taninmasina veya taninmasi ve kredilendirilmesine |sekilde yiiriitiilen
kredilendirilmesine | kredilendirilmesine |kredilendirilmesine | iliskin ogrenci kabulii ve
iliskin kriterler ve iliskin, iliskin tanimli uygulamalardan onceki 6grenimin
stirecler yayimlanarak kriterler ve siiregler | elde edilen taninmasi ve
tanimlanmamustir. kamuoyu erisimine |tiim programlarda bulgular, kredilendirilmesi
acilmig tanimli uygulanmaktadir. sistematik olarak uygulamalar1
kriterler ve Ancak bu izlenerek kurumun
stireler vardir. uygulamalarin paydaslarla birlikte [tamaminda
Ancak bu durum sonuglarinin degerlendirilmekte |benimsenmistir;
ve uygulamalar izlenmesi ve izlem kurumun bu
kurumdaki tim yapilmamaktadir. sonu¢larina gore kapsamda kendine
alanlar onlem 0zgii ve yenilikei
kapsamamaktadir. almmmaktadir. bir¢ok uygulamast
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismui diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar
» Ogrenci kabulii, onceki ogrenmenin taminmasi ve kredilendirilmesine iliskin tanmiml

stirecler;
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0336333153333038800355053112
03523035485378053667235600
http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html

Onceki égrenmelerin tamnmasinda ogrenci is yiikii temelli kredilerin kullamldigina dair
belgeler ((Bu belgeler 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu'ndaki anahtar prensipleri
tasimalidir.)

http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-
201961883523299.pdf

Uygulamalarin tamiml siireglerle uyumuna ve siirekliligine iligkin kanitlar:
“http://ziraat.siirt.edu.tr/” adresindeki boliimlerin igerisinde, sol meniilerde bulunan
“Ogrenci Bilgi Paketi-Lisans” meniisii i¢erisinde.
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html

Paydagslarin bilgilendirildigi mekanizmalar: http://ziraat.siirt.edu.tr/

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda



https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=033633315333303880035505311203523035485378053667235600
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=033633315333303880035505311203523035485378053667235600
http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-201961883523299.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-201961883523299.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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B.2.2. Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirimasi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda diploma, Diploma, derece ve Diploma, derece ve | Kurumsal amaglar
diploma, derece derece ve diger diger yeterliliklerin diger yeterliliklerin  |dogrultusunda ve
ve diger yeterliliklerin taninmasi ve taninmasi ve stirdiiriilebilir
yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmas1 | sertifikalandirilmast | sekilde yiirtitiillen
taninmasi ve sertifikalandirilmasi  |na iliskin agik, na iligkin diploma, derece ve
sertifikalandirilm | na iliskin, anlasilir, kapsamli uygulamalardan diger yeterliliklerin
asi kriterleri ve yayimlanarak ve tutarli sekilde elde edilen bulgular, |taninmasi ve
stiregleri kamuoyu erisimine  |tanimlanmis sistematik olarak sertifikalandirilmasi
tanimlanmamistir.  |a¢ilmig tanimli kriterler ve siiregler izlenerek na iliskin
kriterler ve siiregler | tiim programlarda paydaslarla birlikte  |olgunlagmis
vardir. Ancak bu uygulanmaktadir. degerlendirilmekte  |[uygulamalar
durum ve Ancak bu ve izlem kurumun
uygulamalar uygulamalarin sonuglarina gore tamaminda
kurumdaki tiim sonuglarinin onlem alinmaktadir. |benimsenmistir;
programlari izlenmesi kurumun bu
kapsamamaktadir. yapilmamaktadir. kapsamda kendine
0zgii ve yenilikei
bir¢ok uygulamast
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismui diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.

Kanitlar

>

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taminmasi ve sertifikalandirilmasina iliskin
kriterler ve tanimli stirecler:
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-
201961883523299.pdf
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0336333153333038800355053112
03523035485378053667235600

> Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere tamml siirecler ve mevcut
uygulamalar:
http://mbs.siirt.edu.tr/mezunlar

» Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplart disinda kalan yatay ge¢is, yabanct uyruklu
ogrenci smavi (YOS), c¢ift anadal programi (CAP), yandal Ogrenci kabullerinde
uygulanan kriterler
http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html

> Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek calismaya gerek
kalmaksizin  tamindigint  gosteren  belgeler,(Bu belgeler 2015 AKTS Kullanici
Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.)
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html

» Diploma eki: bkz. Ek B1.5

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra;, kurumun ihtiyaclart dogrultusunda

gelistirdigi ozgiin yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme


http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-201961883523299.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-201961883523299.pdf
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=033633315333303880035505311203523035485378053667235600
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=033633315333303880035505311203523035485378053667235600
http://mbs.siirt.edu.tr/mezunlar
http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
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Fakiiltemizin tiim programlarinda yer alan derslerin 6grenci is yiikiine dayali kredi degerleri
(AKTS) belirlenmis olup Web sitesinde program altinda verilmistir.

Ogrencilerin yurt ici/ yurt disindaki isyeri ortamlarinda gerceklestirebilecekleri uygulama ve
stajlarin is yiikleri belirlenmekte ve programin toplam is yiikiine dahil edilmektedir.

Programlarin yiiriitilmesinde 6grencilerle donem baslarinda toplant1 yapilarak goriis ve onerilerine
basvurulmakta, 6grencilere yaptirilan saha ve laboratuvar uygulamalari, verilen seminer konulari
ile programda aktif rol almalar1 saglanmaktadir.

Derslerde basar1t 6lgme ve degerlendirmenin nasil yapilacagi, derste gecme ya da mezun olma
kosullart 6nceden belirlenmis ve ilan edilmistir.

Dogru, adil ve tutarli sekilde degerlendirmeyi giivence altina almak i¢in belirlenen 1ilgili
mevzuatlar 6grencilerin de gorebilecekleri sekilde ilan edilmektedir. Y1l i¢erisinde hangi sinavlarin
yapilacagi, sinavlarda basarili sayilmasi i¢in alinmasi gereken notlar dnceden belirlenerek ilan
edilmektedir.

Ayni sekilde mevzuatlarimizda bulunan devamsizlik limitini asan &grenciler ilgili dersten
devamsiz kabul edilmekte, 6grencinin devamini veya sinava girmesini engelleyen hakli ve gecerli
nedenleri varsa bu durumu kapsayan acgik diizenlemeler bulunmakta ve bu diizenlemelere gore
uygulama yapilmaktadir.

Programlarda yer alan derslerin 6grenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS) belirlenmektedir.
Bunun igin Bologna siireci sorumlulari olusturulmustur.
(https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx)

Ogrencilerin yurt i¢ci ve yurt disindaki isyeri ortamlarinda gergeklestirebilecekleri uygulama ve
stajlarin 15 yikleri belirlenmekte (AKTS kredisi) ve programin toplam 1is yiikiine dahil
edilmektedir.

Programlarin yiiriitiilmesinde 6grencilerin fikir ve diisiinceleri alinarak Ogrencilerin aktif rol
almalar tesvik edilmektedir.

Basar1 dlgcme ve degerlendirme yonteminde smavlar, sunumlar ve ders anlatimi gibi yontemler
kullanilmaktadir. Bu yontemler basariy1 6lgecek sekilde diizenlenmektedir.

Dogru, adil ve tutarli sekilde degerlendirmeyi giivence altina almak i¢in smavlar, notlandirma,
derslerin tamamlanmasi, mezuniyet kosullar1 6nceden belirlenir ve ilan edilmis kriterlere dayanir.

Ogrencinin devammi veya smava girmesini engelleyen hakli ve gecerli nedenlerin olusmasi
durumunu kapsayan agik diizenlemeler vardir.

Uluslar aras1 6grenciler i¢in iiniversitemize uyumunu kolaylastiracak toplantilar yapilmaktadir.
Ayrica dil egitimi de verilmektedir. Engelli 68renciler i¢in de 6grenimlerini kolaylastirict egitimler
verilmektedir.

B.3.1. Ogretim yiéntem ve teknikleri (Aktif, disiplinlerarast ¢alisma, etkilesimli,
arastirma/ogrenme odakli)
Olgunluk diizeyi


https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
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1 2 3 4 5
Ogrenme-6gretme | Ogrenme-ogretme | Tiim programlarda  |Ogrenme-6gretme  |Kurumsal amaglar
stireclerinde stireclerinde O6grenme-Ogretme siireclerinde aktif dogrultusunda ve
ogrenci merkezli ogrenci merkezli stireclerinde aktif ve etkilesimli stirdiiriilebilir
yaklagimlar yaklagimlar ve etkilesimli ogrenci katilimin sekilde yiiriitiilen
bulunmamaktadir. uygulanmasina ogrenci katilimin saglayan giincel, Ogretim yontem ve

yonelik planlamalar |saglayan giincel, disiplinlerarasi tekniklerine iliskin
vardir. Ancak bu disiplinlerarasi calismaya tesvik olgunlagmis
planlar calismaya tesvik eden ve uygulamalar
dogrultusunda eden ve aragtirma/6grenme | kurumun

yapilmig aragtirma/0grenme | ve 6grenci odakl tamaminda
uygulamalar ve dgrenci odakl ogretim yaklagimi benimsenmistir;
bulunmamaktadir Ogretim yontem ve  |uygulamalarindan kurumun bu

veya tiim alanlari teknikleri elde edilen kapsamda kendine
kapsamayan uygulanmakta ve bulgular, 6zgii ve yenilikgi

uygulamalar vardir.

bu uygulamalardan
bazi sonuglar elde
edilmektedir.
Ancak bu
uygulamalarin
sonuglarinin
izlenmesi
yapilmamaktadir.

sistematik olarak
izlenerek
paydaslarla birlikte
degerlendirilmekte
ve izlem
sonuglarina gore

Onlem alinmaktadir.

bir¢ok uygulamast
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismu diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.

B.3.2.

Kanitlar

» Aktif ve etkilesimli ogretme yontemlerine iliskin uygulamalar
“http://ziraat.siirt.edu.tr/” adresindeki boliimlerin icerisinde, sol meniilerde bulunan
“Ogrenci Bilgi Paketi-Lisans” meniisii i¢erisinde.

» Disiplinlerarasi ¢calismayi tegvik eden uygulamalar

http://iro.siirt.edu.tr/, http://farabi.siirt.edu.tr/,

http://mevlana.siirt.edu.tr/

» Ogrenme ve 6gretme merkezi

https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0843366303333033300388083672

http://erasmus.siirt.edu.tr/,

03732238776389203111235600

Uygulama

alanlari,

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/laboratuvarlar/770519791.html

http://ziraat.siirt.edu.tr/,

laboratuvarlar:

http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/2018-brifing-siirt-

201931113320209.pdf

> Ogretim elemanlarinin égrenci merkezli ogretim konusunda sertifika ve belgeleri

» Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-ogretme yaklagimina
iliskin uygulamalar

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Sfarkllastirilnug alternatif él¢me yontem ve tekniklerine yer verme gibi)

Olgunluk diizeyi

Olcme ve degerlendirme (Ogrencilerin izelliklerine ve ogrenme diizeylerine gore

1

2

3

4

5

Programlarda
ogrenci merkezli
Olgme ve
degerlendirmeye
iligkin planlamalar
veya taniml

Programlarda
tasarlanmis olan
ogrenci merkezli
Oleme ve
degerlendirmeye
iligkin planlamalar

Tim programlarda
ogrenci merkezli
6lgme ve
degerlendirmeye
iliskin uygulamalar
vardir ve bu

Tiim programlarda
ogrenci merkezli
6lgme ve
degerlendirmeye
iligkin olgunlagmis
uygulamalardan

Kurumsal amaglar
dogrultusunda ve
stirdiirtilebilir
sekilde yiiriitiilen
ogrenci merkezli
Olgme ve



http://iro.siirt.edu.tr/
http://farabi.siirt.edu.tr/
http://erasmus.siirt.edu.tr/
http://mevlana.siirt.edu.tr/
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=084336630333303330038808367203732238776389203111235600
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=084336630333303330038808367203732238776389203111235600
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/laboratuvarlar/770519791.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/2018-brifing-siirt-201931113320209.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/2018-brifing-siirt-201931113320209.pdf
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stiregleri ve tammli siiregler  |uygulamalardan elde edilen degerlendirmeye
bulunmamaktadir. vardir. Ancak bu bazi sonuglar elde bulgular, sistematik |iliskin olgunlagmus
planlar edilmistir. Ancak olarak izlenmekte uygulamalar
dogrultusunda bu 6lgme ve ve izlem sonuglari kurumun
yapilmis degerlendirme paydaslarla birlikte  [tamaminda
uygulamalar sisteminin degerlendirilerek benimsenmistir;
bulunmamaktadir sonuglarmin Onlemler kurumun bu
veya tim izlenmesi alinmaktadir. kapsamda kendine
programlari yapilmamaktadir. 0zgii ve yenilikgi
kapsamayan bir¢ok uygulamasi
uygulamalar vardir. bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismi diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar

> Ogrenci basarisim 6lgme ve degerlendirmede kullanilan taniml siiregler
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0336333153333038800355053112

03523035485378053667235600

» Ders 6grenme ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini degerlendirmek iizere kullanilan olgme

ve degerlendirme yontemleri
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0336333153333038800355053112

03523035485378053667235600

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

talep ve oneri sistemleri)

B.3.3. Ogrenci geri bildirimleri (Ders-dgretim iiyesi-program-genel memnuniyet anketleri,

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda &grenci Kurumda Ogrenci geri Tiim programlarda  |Kurumsal amaglar

geri bildirimlerinin

ogrencilerin geri

bildirimleri (ders,

tiim 6grenci

dogrultusunda ve

»  Tammli 6grenci geri bildirim mekanizmalar

alinmasima yonelik | bildirimlerinin dersin 6gretim gruplarinin geri stirdiirtilebilir
mekanizmalar (ders, dersin elemani, diploma bildirimlerinin sekilde yiiriitilen
bulunmamaktadir. Ogretim elemant, programt, hizmet ve |alinmasina iligkin Ogrenci geri
diploma programi, genel memnuniyet uygulamalardan bildirimlerinin
hizmet ve genel seviyesi, vb.) (gegerlilik ve almmasina iliskin
memnuniyet sistematik olarak glivenirligi olgunlagmig
seviyesi, vb.) (her yariyil ya da saglanmus, farklh uygulamalar
alimmasina iligkin her akademik araclar iceren) elde  |kurumun
mekanizmalar yilsonunda) edilen bulgular, tamaminda
olusturulmustur. alimmaktadir. sistematik olarak benimsenmistir;
Ancak hig Ancak alinan geri izlenmekte ve izlem |kurumun bu
uygulama yoktur bildirimler sonuglari kapsamda kendine
veya tiim birimleri iyilestirmeye paydaslarla birlikte  |6zgii ve yenilik¢i
kapsamayan yonelik karar alma  |degerlendirilerek bir¢ok uygulamasi
uygulamalar vardir. |siireglerinde onlemler bulunmakta ve bu
kullanilmamaktadir. |alinmaktadir. uygulamalarin bir
kismi diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar



https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=033633315333303880035505311203523035485378053667235600
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=033633315333303880035505311203523035485378053667235600
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=033633315333303880035505311203523035485378053667235600
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=033633315333303880035505311203523035485378053667235600
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Ogrenci memnuniyet anketi http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html

> Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar
Dekanlik-Ogrenci toplantilar: http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/2018-brifing-siirt-
201931113320209.pdf

> Ogrencilerin karar alma
http://ogrencikonseyi.siirt.edu.tr/

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra;, kurumun ihtiyaclart dogrultusunda

mekanizmalarina katilimi ornekleri:

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.3.4. Akademik danismanlik

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda taniml Kurumda taniml Kurumda Kurumda akademik |Kurumsal amaglar
bir akademik bir akademik akademik danismanliga iliskin |dogrultusunda ve
danigsmanlik siireci | danismanlik siireci danigsmanlik yiriitiilen stirdiiriilebilir
bulunmamaktadir. bulunmaktadr. uygulamalar1 uygulamalardan sekilde yiiriitiilen
Ancak hig vardir ve bu elde edilen akademik
uygulama yoktur uygulamalardan bulgular, sistematik |danismanliga iligkin
veya tiim alanlart bazi sonuglar elde  |olarak izlenmekte olgunlagmis
kapsamayan edilmistir. Ancak ve izlem sonuglari uygulamalar
uygulamalar vardir. | bu sonuglarin paydaslarla birlikte  |kurumun
izlenmesi degerlendirilerek tamaminda
yapilmamaktadir. onlemler benimsenmistir;
alinmaktadir. kurumun bu
kapsamda kendine
0zgii ve yenilikgi
bir¢ok uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismu diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.

Kanitlar

> Ogrenci damsmanlik sisteminde kullanilan taniml siirecler-
http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html

» Ogrencilerin

danismanlara
http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html

erisimine

iliskin

yonergesi-siirt-201957890471
» Ogrencilerin katilimina iliskin kanitlar

mekanizmalar:

ogrenci-danismanlik-

Ziraat Fakiiltesi Ogrenci Danismanlart formu: bkz. Ek B.3.4.
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.4. Ogretim Elemanlar:

Fakiiltemizde 2018-2019 ve 2019-2020 egitim ve ogretim yilinda 8 programda (Bahge
Bitkileri Bolumii, Bitki Koruma Boliimii, Biyosistem Miihendisligi Boliimii, Tarim
Ekonomisi Bolimi, Tarimsal Biyoteknoloji Bolimi, Tarla Bitkileri Bolimii, Peyzaj
Mimarlig1 ve Zootekni Boliimii) lisans diizeyinde egitim ve 6gretim siireci devam etmektedir.

Yiksek lisans programlart ise Tarla Bitkileri Boliimi, Bahge Bitkileri Bolimii, Tarimsal


http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/2018-brifing-siirt-201931113320209.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/2018-brifing-siirt-201931113320209.pdf
http://ogrencikonseyi.siirt.edu.tr/
http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html
http://oidb.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik-mevzuat/213326.html
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Biyoteknoloji, Biyosistem Miihendisligi ve Zootekni Bolimlerinde devam edilmektedir.
Doktora programi ise sadece Tarla Bitkileri Bolimiinde —siirdiiriilmektedir. Egitim ve
ogretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi Ve vyiikseltilmesi YOK tarafindan belirlenen
kanun ve yonetmeliklere gore yapilmakta olup alim oncesi ilana ¢ikilan unvan, kadro
derecesi, nitelikleri ile ilgili kosullar YOK ve Universitemiz web sayfasinda ilan edilmektedir.
[landa belirtilen sartlar dahilinde alimlar yapilmaktadir.

Kurumumuzda ders gorevlendirmeleri dncelikle program yonetim kurullarinda yetkinliklerine
gore belirleme yapilmakta, daha sonra Fakiilte Yonetim Kurulunca karar baglanmaktadir.

Egitim ve Ogretim kadrosunun mesleki gelisimlerini sirdiirmek ve Ogretim becerileri
iyilestirmek igin yurt igi/ yurt dis1 kongre, sempozyum, calistay ve diger bilimsel toplantilara
katilimlart saglanmaktadir.

Egitim ve ogretim kadrosunun egitsel performanslariin izlenmesi ve 6diillendirilmesine
yonelik mekanizmalar Fakiiltemizde heniiz mevcut degildir. Ancak bu konuda planlamalar
yapilmaktadir.

Fakiiltemiz yeni kurulan bir fakiilte olmasi nedeniyle gelismekte olan iiniversite &denegi
kapsaminda maas farkinin olmasi kadronun nicelik ve nitelik olarak siirdiirebilirligine az da
olsa katk1 saglamaktadir.

Nitelikli ve yeterli sayida akademik personelimiz olup giineydogu bolgesindeki diger yeni
tiniversitelere gore daha iyi bir seviyededir.

Akademik personellerin ise alimmasinda YOK tarafindan belirlenen sartlarm saglanip
saglanilmadigina bakilir ve gerekli sinavlar yapilarak objektif bir degerlendirme yapilir.
alanina

Kurumdaki ders uzmanlik

belirlenmektedir.

gorevlendirmeleri  akademik personelin gore

Birimimiz egitim-6gretim Kkadrolariin mesleki gelisimlerini desteklemek igin ulusal ve
uluslararasisempozyumlara maddi destek vermektedir. Ayrica akademik tesvik odiilleri de
verilmektedir.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk diizeyi

1

2

3

4

5

Kurumun atama,
yiikseltme ve
gorevlendirme
kriterleri ve
stiregleri

tanimlanmamustir.

Kurumun atama,
yiikseltme ve
gorevlendirme
kriterleri
tanimlanmis; ancak
planlamada alana
Ozgii ihtiyaglar
irdelenmemistir.

Kurumun tiim
alanlar i¢in tanimli
ve paydaslarca
bilinen atama,
yiikseltme ve
gorevlendirme
kriterleri
uygulanmakta ve
karar almalarda
(egitim-6gretim
kadrosunun ise
alinmasi, atanmasi,

Atama, ylikseltme
ve gorevlendirmeye
iliskin uygulanan
kriterlerin
sonuglari,
sistematik olarak
izlenmekte ve izlem
sonuglari
paydaslarla birlikte
degerlendirilerek
onlemler
almmmaktadir.

Tiim alanlarda
atama, ylikseltme
ve gorevlendirmeye
iligkin kurumsal
amaglar
dogrultusunda,
stirdiiriilebilir ve
olgunlagmig
uygulamalar
kurumun
tamaminda
benimsenmistir;
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yiikseltilmesi ve
ders
gorevlendirmeleri
vb.)
kullanilmaktadir.
Ancak bu
uygulamalarin
sonuglarinin
izlenmesi
yapilmamaktadir.

kurumun bu
kapsamda kendine
0zgli ve yenilikei
bir¢ok uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismu diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.

Kanitlar

» Egitim kadrosunun egitim-ogretim performansini izlemek iizere gecerli olan tammli
stirecler (Atama-yiikseltme kriterleri, yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, rehber, kilavuz

vb.):

http://pdb.siirt.edu.tr/detay/mevzuat/636286.html

http://pdb.siirt.edu.tr/detay/is-akis-semalari/211827280.html

http://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html

» Kuruma digaridan ders vermek iizere gorevlendirilen 6gretim elemant segcimi ve davet
edilme usullerinde tanmiml kurallar
» Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina
yonelik uygulamalar:
http://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-bahar-donemi-ders-

programlari/470120422.html

» Paydas katilimina iliskin kanitlar
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.4.2. Ogretim yetkinligi (Aktif ogrenme, élcme degerlendirme, yenilikci yaklasimlar,
materyal gelistirme, yetkinlik kazandirma ve kalite giivence sistemi)

kazandirma ve
kalite giivence
sistemi gibi 6gretim
yetkinliklerinin
gelistirilmesine
iligkin planlar
bulunmaktadir.
Ancak bu planlar
dogrultusunda
yapilmis
uygulamalar
bulunmamaktadir
veya tim birimleri
kapsamayan baz1
uygulamalar
(egiticilerin egitimi

birimleri
kapsamaktadir.
Ancak bu
uygulamalarin
sonuglarinin
izlenmesi
yapilmamaktadir.

elde edilen bulgular
sistematik olarak
izlenmekte ve izlem
sonuglart
paydaslarla birlikte
degerlendirilerek
onlemler
alinmaktadir.

Olgunluk diizeyi

1 2 3 4 5
Kurumun 6gretim Kurumun 6gretim Kurumun 6gretim Kurumun 6gretim Ogretim
elemanlarinin elemanlarinin elemanlarinin elemanlarinin elemanlarinin
ogretim yetkinligini | yenilik¢i ogretim yetkinligini | 6gretim yetkinligini | kurumsal amaglar
geligtirmek {izere yaklagimlar, gelistirmek {izere gelistirmek iizere dogrultusunda
planlamalar materyal gelistirme, |uygulamalar vardir | gerceklestirilen Ogretim
bulunmamaktadir. yetkinlik ve bunlar tim uygulamalardan yetkinliklerinin

geligimine iligkin
stirdiiriilebilir ve
olgunlagmig
uygulamalar
kurumun
tamaminda
benimsenmistir;
kurumun bu
kapsamda kendine
0zgii ve yenilik¢i
bir¢ok uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismi diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.



http://pdb.siirt.edu.tr/detay/mevzuat/636286.html
http://pdb.siirt.edu.tr/detay/is-akis-semalari/211827280.html
http://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-bahar-donemi-ders-programlari/470120422.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/duyuru/ziraat-fakultesi-bahar-donemi-ders-programlari/470120422.html
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etkinlikleri)
bulunmaktadir.
Kanitlar
» FEgiticilerin egitimi uygulamalarina iligkin kanmitlar (Kapsami, verilis yontemi, katilim

bilgileri vb.)

Yiiksekogretim Kurulu koordinasyonunda Yiiksekogretimde Dijital Doniisiim Projesi
kapsaminda Anadolu Universitesi tarafindan yiiriitiilen “Dijital Cagda Yiiksekogretimde
Ogrenme ve Ogretme” isimli ders sertifikasi.

Ogrenme gretme merkezi uygulamalarina iliskin kanitlar

Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izlemek tizere gecgerli olan tanimli
stiregler (Atama-yiikseltme kriterleri vb.):

Akademik Yiikseltilme ve Atanma
http://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
http://pdb.siirt.edu.tr/detay/is-akis-semalari/211827280.html
Osretim elemanlarimn siireclerin planlanmasi ve iyilestirilmesine katilimina iliskin
kanitlar

Ziraat Fakiiltesi Fakiilte Kurulu kararlari.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swa; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Kriterleri Y Onergesi:

B.4.3 Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Ogretim kadrosuna  |Ogretim kadrosunu | Kurumun 6gretim Kurumun 6gretim Kurumun tim
yonelik tegvik ve tesvik ve kadrosunu tegvik kadrosunun tegvik birimlerinde
odiillendirilme odiillendirme etme ve etme ve ogretim kadrosunu,
mekanizmalari mekanizmalariin odiillendirme odiillendirmeye kurumsal amaglar
bulunmamaktadir. olusturulmasina uygulamalar1 iliskin dogrultusunda
yonelik planlar Ogretim uygulamalardan tesvik etme ve
bulunmaktadir. elemanlarinin elde edilen bulgular | 6diillendirmeye
Ancak bu planlar yetkinlikleri dikkate |sistematik olarak iliskin,
dogrultusunda alinarak adil ve izlenmekte ve izlem |siirdiiriilebilir ve
yapilmis seffaf gekilde sonuglari olgunlagmis
uygulamalar stirdiiriilmektedir ve |paydaslarla birlikte |uygulamalar
bulunmamaktadir bunlar tim alanlart | degerlendirilerek kurumun
veya tiim alanlari kapsamaktadir. onlemler tamaminda
kapsamayan bazi Ancak uygulama alinmaktadir. benimsenmistir;
uygulamalar sonuglari kurumun bu
bulunmaktadir. izlenmemektedir. kapsamda kendine
0zgii ve yenilik¢i
bir¢ok uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismu diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar

» Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansint takdir-tanima ve édiillendirmek iizere
yvapilan uygulamalar
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar



http://www.siirt.edu.tr/dosya/Default.aspx?dosya=859953698
http://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
http://pdb.siirt.edu.tr/detay/is-akis-semalari/211827280.html

31

B.5. Ogrenme Kaynaklari

Fakiiltemizin yeni binasi tamamlanmis olup 2017-2018 Bahar yariyili egitimlerine bu modern
binada baglanilmistir. Fiziki yap1 bakimindan modern binamizin 2018 yilinda birimlerin
laboratuvar alt yapilar1 yapilmis ve ihtiyag duyulan bazi alet ve cihazlarin alimi1 saglanmustir.
Ancak oOnceki bina ile kiyaslandiginda ola gelen sorunlarin biiyiik bir ¢ofunlugu c¢oziime
kavusmus bulunmaktadir. Bireysel ¢alisma alanlar1 kisitli, ancak birimimizde bulunan kiitiiphane
ogrencilerin ¢aligmasi i¢in siirekli agik bulundurulmaktadir.

Fakiiltemizdeki Ogrencilerin stajlarin1 Tarimsal Arastirma Enstitiilerinde, Zirai Miicadele
Arastirma Enstitiisii, Gida Tarim ve Hayvancilik 11 Midiirliiklerinde yada Tarim Isletmelerinde
yapmalar1 i¢in bu kurumlarla is birlikleri yapilmaktadir.

Ogrencilerin kullanimma yénelik tesis ve alt yapilar mevcut ancak bazilar1 (Ozellikle kafeterya,
market, sosyal ev kiiltiirel alanlar) yetersiz kalmaktadir. Bir¢ok spor tesisi (voleybol, basketbol,
tenis, hali saha, tartan pist, kapali spor salonu) olmasina ragmen &grencilerin ilgisizligi
yiizinden tam kapasite ile kullanilmadiklar1 goriilebilmektedir. 2018 yilinda fakiiltemizde masa
tenisi oyunlari i¢in her kata birer adet olmak {izere 2 adet masa tenisi konulmustur.

Ogrenci gelisimine yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler desteklenmektedir. Universite
biinyesinde kurulan spor kuliipleri, Universite tarafindan diizenlenen bahar senlikleri kapsaminda
spor miisabakalari, tiyatro, sOylesi giinleri vb. yapilmaktadir ancak sayilarinin arttirilmasimin
faydali olacag diisiniilmektedir.

Birimimiz egitim-6gretim igin derslik, laboratuar, kiitiiphane, toplanti salonu gibi egitim ve
ogretim kaynaklarina sahiptir.

Ziraat fakiiltesinde simiflarin bircogundaprojeksiyon cihazi bulunmaktadir. Projeksiyon cihazi
olmayan smiflarma 2018 yilindaprojeksiyon cihazlar1 takilmistir. Ogretim {iyelerinin ve
ogrencilerin sunumlarini bilgisayarda hazirlayip sunmalar1 saglanarak teknolojilerin kullanimina
tesvik edilmektedir.

Akademisyenler, Ogrencilere mesleki gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik her konuda
yardimci olmaktadirlar.

2016 yilinda hizmete agilan saglik ocagi dgrencilere saglik hizmeti sunmaktadir ve psikolojik
rehberlik hizmeti de sunulmaktadir.

Fakiiltemizde oOgrencilerin kullanimina yonelik kafeterya mevcuttur. Fakiilte 6grencileri
Universite kampusu icerisinde yer alan merkez yemekhane, yurt, spor alanlarinda

yararlanmaktadirlar.

Sportif faaliyetlere ve kiiltiirel faaliyetlere katilan 6grenciler iiniversitemiz tarafindan gerek
devamsizlik konusunda gerekse baska konularda desteklenmektedir.

Sunulan hizmetlerin kalitesi Birimin Y 6neticileri, Anabilim Dal1 Bagkanliklar1 tarafindan giivence
altina alinmaktadir.

B.5.1. Ogrenme kaynaklart

Olgunluk diizeyi
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1 2 3 4 5
Kurumun egitim- Kurumun egitim- Kurumun egitim- Kurumda tiim Kurumun tiim
Ogretim ogretim ogretim birimlerindeki uygun |birimlerindeki
faaliyetlerini faaliyetlerini faaliyetlerini nicelik ve nitelikte, uygun nicelik ve
siirdiirebilmek i¢in  |siirdiirebilmek igin siirdiirebilmek i¢in |erisilebilir 6grenme  |nitelikte, erisilebilir
uygun nitelik ve uygun nitelik ve uygun nitelik ve kaynaklar1 saglamak |&grenme
nicelikte 6grenme nicelikte 6grenme nicelikte 6grenme  |iizere 6grenme kaynaklart,
kaynagi (sinif, kaynaklarmin kaynaklar1 birimler |kaynaklari kurumsal amaglar
laboratuvar, olusturulmasina arasi denge yonetilmektedir. dogrultusunda ve
kiitiiphane, stiidyo yonelik planlari gozetilerek Tiim bu stirdiiriilebilir
gibi yapilar, ders vardir. Ancak bu saglanmaktadir. uygulamalardan elde |sekilde
kitaplar1, insan planlar Ancak bu edilen bulgular, yonetilmektedir;
kaynaklart, dogrultusunda kaynaklarin sistematik olarak kurumun bu
o0grenme destegi yapilmig kullanimina izlenmekte ve izlem |kapsamda kendine
vb.) uygulamalar yonelik sonuglar sonuglar1 paydaslarla | 6zgii ve yenilikgi
bulunmamaktadir. bulunmamaktadir izlenmemektedir. birlikte bir¢ok uygulamasi

veya uygulamalar degerlendirilerek bulunmakta ve bu

tiim birimleri onlemler alinmakta uygulamalarin bir

kapsamamaktadir. ve ihtiyaclar/talepler |kismi diger
dogrultusunda kurumlar tarafindan
kaynaklar ornek alinmaktadir.
cesitlendirilmektedir.

Kanitlar
» Ogrenme kaynaklar ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu

https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0843366303333033300388083672
03732238776389203111235600
http://www.siirt.edu.tr/detay/kutuphanemiz/578855664.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/laboratuvarlar/770519791.html

Biit¢ede dgrencilere yonelik hizmet giderlerinin dagilimi: bulunmamaktadir.

Ogrenme kaynaklarina erigim: Ders sorumlusu 6gretim tiyelerinin ders notlar,
http://kutuphane.siirt.edu.tr/
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0843366303333033300388083672
03732238776389203111235600

Ogrenme kaynaklarin kurumsal biiyiime ile iligkili olarak gelisim durumu (Ornegin,
ogrenci sayisindaki artis ile 6grenme kaynaklarindaki artis arasindaki iligki gibi):
Yillara gore degisim faaliyet raporlarinda bulunmaktadir.
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

E-6grenme uygulamalarr:

https://siuzem.almscloud.com/Account/LoginBefore

Paydas katilimina iliskin kanitlar

Osrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araclar: (Anketler vb.):
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html,
http://www.siirt.edu.tr/detay/vonerge/721791.html (6grenci danigmanligi yonergesi)
Iyilestirme raporlari: I¢ degerlendirme raporlar:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ic-degerlendirme-raporlari/623593713.html

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swa; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.5.2. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk diizeyi



https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=084336630333303330038808367203732238776389203111235600
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=084336630333303330038808367203732238776389203111235600
http://www.siirt.edu.tr/detay/kutuphanemiz/578855664.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/laboratuvarlar/770519791.html
http://kutuphane.siirt.edu.tr/
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=084336630333303330038808367203732238776389203111235600
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=084336630333303330038808367203732238776389203111235600
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
https://siuzem.almscloud.com/Account/LoginBefore
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
http://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ic-degerlendirme-raporlari/623593713.html
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1 2 3 4 5
Kurumda uygun Kurumda uygun Kurumun tiim Kurumun tiim Kurumun tiim
nitelik ve nicelikte  |nicelik ve nitelikte  |birimlerinde uygun |birimlerinde uygun birimlerindeki
sosyal, kiiltiirel ve sosyal, kiiltiirel ve nicelik ve nitelikte  [nicelik ve nitelikte uygun nicelik ve
sportif faaliyetler sportif faaliyetler sosyal, kiiltiirel ve sosyal, kiiltiirel ve nitelikte sosyal,
bulunmamaktadir. yuriitiilmesine sportif faaliyetler sportif faaliyetler kiiltiirel ve sportif

iliskin (mekan, birimler arasi denge |kurumsal olarak faaliyetler,
mali ve rehberlik gozetilerek yonetilmektedir kurumsal amaglar
destegi saglamak yiiriitiilmektedir. (ylirlitmek tizere dogrultusunda ve
gibi) planlamalar Ancak bu destekler stirdiirtilebilir
bulunmaktadir. uygulamalarin ve saglanmakta, idari sekilde
Ancak bu planlar faaliyetlerin orgiitlenme yonetilmektedir;
dogrultusunda sonuglari bulunmakta vb.). kurumun bu
yapilmig izlenmemektedir. Tiim bu kapsamda kendine
uygulamalar uygulamalardan elde |6zgii ve yenilikgi
bulunmamaktadir edilen bulgular, birgok uygulamasi
veya tiim birimleri sistematik olarak bulunmakta ve bu
kapsamayan izlenmekte ve izlem  |uygulamalarin bir
uygulamalar sonuglar1 paydaslarla |kismui diger
bulunmaktadir. birlikte kurumlar tarafindan

degerlendirilerek ornek alinmaktadir.

onlemler alinmakta

ve ihtiyaglar/talepler

dogrultusunda

kaynaklar

¢esitlendirilmektedir.

Kanitlar

> Ogrenci Topluluklar: olusturma, onaylama, izleme ve degerlendirme sistemi:
Ogrenci topluluklar yonergesi http://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
> Ogrenci Topluluklarinin yil icerisindeki faaliyetlerinin degerlendirilmesi
» Vil icerisinde dgrencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi

(Faaliyet tiirti, konusu, katilimct sayisi vb. bilgilerle)

Ogrencilere yonelik faaliyetler “http://ziraat.siirt.edu.tr/” sayfasmda duyurular ve
Etkinlikler kism1 i¢erisinde bulunmaktadir.
> Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili ogrenci geri bildirim araglart (anketler vb.)

sonuclari

Ogrenci memnuniyet anketi: bkz: EK B.5.2.
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.5.3. Tesis ve altyapilar (Yemekhane, yurt, teknoloji donanimli calisma alanlary, mediko vs.)

tesisler ve altyap1
(yemekhane, yurt,
teknoloji
donanimli ¢alisma
alanlari; saglik,
ulagim, biligim
hizmetleri)
bulunmamaktadir.

tesis ve altyapinin
kurulmasina iligkin
planlamalar
bulunmaktadir.
Ancak bu planlar
dogrultusunda
yapilmis
uygulamalar
bulunmamaktadir

tesis ve altyapi
birimler arasi
denge gozetilerek
kurulmustur.
Ancak bu tesis ve
altyapinin
kullanimina
yonelik sonuglar
izlenmemektedir.

nitelik ve nicelikteki
tesis ve altyapi
saglamak iizere
fiziksel kaynaklar ve
mekanlar biitiinsel
olarak
yonetilmektedir.
Tiim tesis ve
altyapilarin

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda uygun Kurumda uygun Kurumda uygun Kurumun tiim Kurumun tiim
nitelik ve nicelikte |nitelik ve nicelikte nitelik ve nicelikte |birimlerinde uygun birimlerindeki

uygun nicelik ve
nitelikte, erisilebilir
tesis ve altyap1
imkanlari,
kurumsal amaglar
dogrultusunda ve
stirdiiriilebilir
sekilde
yonetilmektedir;



http://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/
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veya tiim birimleri
kapsamamaktadir,
birimler arasi denge
gozetilmemektedir.

kullanimina iliskin
sonuglar sistematik
olarak izlenmekte ve
izlem sonuglar1
paydaslarla birlikte
degerlendirilerek
onlemler alinmakta
ve ihtiyaclar/talepler
dogrultusunda
kaynaklar

¢esitlendirilmektedir.

kurumun bu
kapsamda kendine
0zgii ve yenilikci
bir¢ok uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismui diger
kurumlar
tarafindan 6rnek
almmaktadir.

Kanitlar

sonuclari

VV VYV VVY

Iyilestirme raporlar
Standart uygulamalar ve mevzuatin yami siwra;, kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda

Tesis ve altyapilar ile yeterlilik durumu
Tesislere erisim durumlari
Tesis ve altyapimn kurumsal biiyiime ile iliskili olarak gelisim durumu (Ornegin, birim
sayisindaki artis ile fiziksel alanlardaki artis arasindaki iliski gibi)
Paydas katilimina iligkin kanitlar
Osrencilere sunulan hizmetlerle ilgili égrenci geri bildirim araclart (Anketler vb.)

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.5.4. Engelsiz iiniversite

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda engelsiz Engelsiz tiniversite | Kurumda engelsiz Kurumdaki tiim Kurumdaki tiim
universite uygulamalarina universite birimlerde birimlerde saglanan
uygulamalarina iliskin planlama uygulamalari tiim saglanan engelsiz engelsiz liniversite
iliskin planlamalar | vardir. Ancak bu birimleri iiniversite uygulamasi
bulunmamaktadir. planlar kapsamaktadir. uygulamasindan kurumsal amaglar
dogrultusunda Ancak bu elde edilen dogrultusunda ve
yapilmig uygulamanin bulgular sistematik |siirdiiriilebilir
uygulamalar sonuglari olarak izlenmekte  |sekilde
bulunmamaktadir izlenmemektedir ve izlem sonuglar1 | yOnetilmektedir;
veya tiim birimleri paydaslarla birlikte |kurumun bu
kapsamamaktadir. degerlendirilerek kapsamda kendine
onlemler 0zgii ve yenilikei
almmmaktadir. bir¢ok uygulamast

bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismi diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir
veya kurum
odiillendirilmistir.

Kanitlar

> Ozel yaklasim gerektiren égrencilerle ilgili uygulamalar (Kurullarda temsil, engelsiz
tiniversite uygulamalari vb.)

YV V'V

Geribildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullanildigina iliskin belgeler
Engelsiz tiniversite odiilleri: bkz. ek B.5.4.
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swa; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda




gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.5.5. Rehberlik, psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetleri
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Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda uygun Kurumda uygun Kurumda uygun Kurumdaki tiim Kurumun tiim
nitelik ve nicelikte  |nitelik ve nicelikte  |nitelik ve nicelikte  |birimlerde saglanan birimlerindeki
rehberlik, rehberlik, rehberlik, uygun nitelik ve saglanan uygun
psikolojik psikolojik psikolojik nicelikteki rehberlik, | nitelik ve
danmigmanlik ve danigmanlik ve danigmanlik ve psikolojik nicelikteki
kariyer kariyer kariyer hizmetleri danigsmanlik ve rehberlik,
hizmetlerinin hizmetlerinin tiim birimleri kariyer hizmetleri psikolojik
saglanmasina saglanmasina kapsayacak sekilde |biitiinsel olarak danigmanlik ve
iliskin planlama iliskin planlama saglanmaktadir. yonetilmektedir (bu kariyer hizmetleri,
bulunmamaktadir.  |vardir. Ancak bu Ancak bu hizmetleri yoneten kurumsal amaglar
planlar uygulamanin bir merkezin olmasi dogrultusunda ve
dogrultusunda sonuglar ve bu merkezi strdiirtilebilir
yapilmig izlenmemektedir. yOneten idari sekilde
uygulamalar orgiitlenme olmasi yonetilmektedir;
bulunmamaktadir vb.). Bu hizmetlere kurumun bu
veya tiim alanlart iliskin sonuglar kapsamda kendine
kapsamamaktadir. sistematik olarak Ozgii ve yenilik¢i
izlenmekte ve izlem birgok uygulamasi
sonuglar1 paydaglarla | bulunmakta ve bu
birlikte uygulamalarin bir
degerlendirilerek kismi diger
onlemler alinmakta kurumlar
ve ihtiyaclar/talepler | tarafindan 6rnek
dogrultusunda almmaktadir.
kaynaklar
cesitlendirilmektedir.
Kanitlar
» Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili ogrenci geri bildirim araglart (Anketler vb.)
sonuclart

Siirt Universitesi Ogrenci Danismanhigi Yonergesi kapsaminda Danismanlarin yaptigi
anketler: bkz ek B.5.5.

» Geribildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullanildigina iliskin belgeler

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.6. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Program vyeterliliklerine ulasilip ulasilmadiginin izlenmesi ders basart notlari, mezunlarin
istthdam oranlar tizerinde degerlendirilmektedir. Simdilik daha ¢ok 6grencilerin ders basarilar
tizerinde degerlendirilmektedir.

Program giincelleme ¢aligmalar yillik olarak yapilmaktadir.

Gozden gecirme faaliyetleri programi veren akademisyenlerle yapilan degerlendirme toplantilar
ve diger gelismis Uiniversitelerin programlari da dikkate alinarak yapilmaktadir.

Kurumda programlarin tercih edilme oranlar1 nasil Universite smavlar1 sonucu dgrencilerin, dis
paydaglardan gelen sikayet ve istekler dikkate alinarak belirlenmektedir.
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Fakiiltemizde fizik ve teknik altyap1 eksikleri nedeniyle Akredite olmak isteyen programlar heniiz
bulunmamaktadir. Ancak akredite olmak i¢in ¢aba igerisinde olan programlar ya da
laboratuvarlara idarece teknik ve personel yardimi konusunda oncellikler verilmektedir.

B.6.1.

Program ¢iktilarimin izlenmesi ve giincellenmesi (Hazirlik okullarindaki dil egitim

programlarini da kapsamaktadir.)

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Program Program Tiim programlarda Kurumda tiim Kurumda tiim
¢iktilarinin ciktilarinin program ¢iktilarinin programlarin programlarin
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmesine iliskin ¢iktilari sistematik | giktilarinin,
giincellenmesine giincellenmesine uygulamalar olarak (yillik ve kurumsal amaglar
iliskin herhangi bir  |iliskin gerceklestirilmis ve program siiresinin | dogrultusunda ve
mekanizma mekanizmalar bazi sonuglar elde sonunda periyodik  |siirdirilebilir
bulunmamaktadir. (slireg ve edilmistir. Ancak bu olarak) ve sekilde izlenmesi
performans sonuglarin kurumsal amaglar giivence altina
gostergeleri) degerlendirilmesi, dogrultusunda almmustir;
olusturulmustur. karar almalarda ve (egitim-0gretim kurumun bu
Ancak hicbir giincellemelerde politikas1 ve kapsamda kendine
uygulama kullanilmast amaglari) 0zgii ve yenilikgi
bulunmamaktadir gerceklestirilmemistir. | izlenmektedir. Bu birgok uygulamasi
veya tim izleme sonuglart bulunmakta ve bu
programlari paydaslarla birlikte |uygulamalarin bir
kapsamamaktadir. degerlendirilerek kismi diger
glincellemeler kurumlar
yapilmaktadir. tarafindan 6rnek
alinmaktadir.
Kanitlar

» Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin tamimli siire¢ler: bkz. ek B.6.1.

>

VV VYV V VY

Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek iizere
kurdugu mekanizma ornekleri (Yillik izleme takvimi, program c¢iktilarina ulasma
diizeyinin senato giindemine alinmasi, program basari diizeylerinin izlenmesi)
Programlarin  yillik  6zdegerlendirme raporlart (Program kazanimlari
degerlendirme)
Program ve ders ogrenme kazanimlarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi
yonetim sistemi):
Ders &grenme kazanimlarina ulasilip ulasilmadigi, Ogrencilerin ders gegme ve
mezuniyet sartlarmin bulundugu “Siirt Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Smav Yonetmeligi” ne gore yapilip, Ogrenci otomasyonu iizerinden
degerlendirilmektedir.

https://obs.siirt.edu.tr/
Programlarin yillik ozdegerlendirmelerinden hareketle yapilan iyilestirmeler
Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda tiim paydaglarin bilgilendirildigi
uygulamalar.
Program izleme ve giincelleme ¢alismalarimin toplumsal katkisini gosteren kanitlar
(Istihdam verileri vb.)
Programin egitim amaclarina ulasip ulasmadigini, mezunlarimin ve is diinyasinin
goritislerini igerecek sekilde gosteren kanitlar
Paydas katilimiyla ve gériislerinden hareketle gelistirilen programlar
Paydas katilimiyla ve goriiglerinden hareketle programlarda yapilan iyilestirmeler

acisindan



https://obs.siirt.edu.tr/

YV VYV

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.6.2. Mezun izleme sistemi
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Akreditasyon ¢alismalarinin tesvik edildigine iliskin tanmimly siiregler, uygulamalar

Varsa Ingilizce hazirhik okullarinda/programlarinda  yapilan —degerlendirme ve
iyilestirme ¢alismalart
Program akreditasyonu
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda herhangi  |Mezun izleme Mezun izleme Kurumda tiim Kurum tiim
bir mezun izleme sistemine iligkin sistemine iligkin tiim programlarda programlarinda
sistemi planlar programlari kapsayan | Sistematik olarak mezunlarin
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. uygulamalar vardir ve |ve kurumsal kurumsal amaglar
Ancak bu planlar bunlardan bazi amagclar dogrultusunda
dogrultusunda sonuglar elde dogrultusunda izlenmesini
yapilmis edilmistir. Ancak bu (egitim-Ogretim giivence altina
uygulamalar sonuglarin politikas1 ve almig, mezunlar
bulunmamaktadir degerlendirilmesi ve amaglar1) mezunlar |kurumun Kkalite
veya tiim karar almalarda izlenmekte ve giivence sisteminin
programlari kullanilmast izlem sonuglarina | bir pargasi haline
kapsamamaktadir. gerceklestirilmemistir. | gore tiim birimleri | gelmistir;
ve programlari kurumun bu
kapsayan 6nlemler |kapsamda kendine
alinmaktadir. 0zgii ve yenilik¢i
bir¢ok uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismu diger
kurumlar
tarafindan 6rnek
almmaktadir.
Kanitlar
» Mezun izleme sistemi: http://mbs.siirt.edu.tr/
» Mezunlarin ve ig diinyasinin mezun yeterliliklerine iliskin memnuniyet diizeyi
» Mezun izleme sistemi kapsaminda ger¢eklestirilen iyilestirme uygulamalari
» Paydas katilimina iliskin kanitlar
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra;, kurumun ihtiyaglart dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Kurumun aragtirma siirecinin degerlendirmesinin yapilmast beklenmektedir. Arastirma stireci
kurumun siirekli gelisim odag1 ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan
gerceklestirileceginin belirlendigi, arastirma faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve
nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiyag¢ duyulan
tyilestirmelerin yapildig bir siire¢ olarak ele alinmalidir.

C.1. Arastirma Stratejisi
Kurum, stratejik plani ¢ercevesinde belirlenen akademik dncelikleriyle uyumlu, deger {iretebilen
ve toplumsal faydaya dontistiiriilebilen arastirma ve gelistirme faaliyetleri yiirtitmelidir.


http://mbs.siirt.edu.tr/

C.1.1. Kurumun arastirma politikasi, hedefleri ve stratejisi
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Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun tanimlt Kurumun, Kurumun tanimlt Kurumda tiim Kurumda
aragtirma aragtirmaya bakig aragtirma politikasi, birimler aragtirma
politikasi, stratejisi | ag¢isini, aragtirma stratejisi ve hedefleri tarafindan alanindaki
ve hedefleri faaliyetlerinde dogrultusunda yapilan benimsenmis faaliyetlerin,
bulunmamaktadir.  |izleyecegi ilkeleri, |uygulamalar arastirma arastirma
arastirmadaki bulunmaktadir. Ancak politikast, politikast
onceliklerini ve bu uygulamalarin stratejisi ve dogrultusunda
arastirma sonuglari hedefleri ile ilgili  |deger iiretebilmesi
kaynaklarimi degerlendirilmemektedir. |uygulamalar, ve toplumsal
yonetmedeki sistematik olarak |faydaya
tercihlerini ifade izlenmekte ve doniisebilmesi
eden arastirma izlem sonuglarina | giivence altina
politikasi, gore tiim alanlart  |alinmis ve
stratejisi ve ve programlari olgunlagmis
hedefleri kapsayan uygulamalarla
bulunmaktadir. onlemler paydaslarca
Ancak bunlart almmaktadir. benimsenmesi
hayata gegirmek saglanmustir;
tizere kurumun kendine
mekanizmalar veya Ozgii ve yenilikei
uygulamalar birgok uygulamasi
bulunmamaktadir. bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismi diger
kurumlar
tarafindan 6rnek
alinmaktadir.

Kanitlar
Aragtirma politikast: http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ar-ge-stratejisi/527307804.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/stratejik-

>
Arastirma

stratejisi ve

planlar/510526491.html

YVVVYVYY

hedefleri:

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.1.2 Arastirma-Gelistirme siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapist

Egitim-ogretim programlarinda arastirma politikasinin uygulanmasina iliskin kanitlar
Paydas katilimina iligkin kanitlar

Arastirma performans gostergeleri

Kuruma ozgii anahtar performans géstergeleri
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun Kurumun Kurumunda tiim Kurumda Kurumda tiim
aragtirma-gelistirme |arastirma-gelistirme |alanlar1 kapsayici arastirma- birimleri/alanlari
stireglerinin stireclerinin sekilde aragtirma- geligtirme kapsayan
yonetimi ve yonetim ve gelistirme stireglerinin aragtirma-
organizasyonel organizasyonel stireglerinin yonetimi ile iliskili | gelistirme

yapisina iligkin bir
planlama

yapisina iligkin
planlamalar

yonetimi ve
organizasyonel

sonuglar ve paydas
goriisleri

yonetimi, kurumsal
amaglar (aragtirma



http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ar-ge-stratejisi/527307804.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/stratejik-planlar/510526491.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/stratejik-planlar/510526491.html
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gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.1.3. Arastirmalarin yerel/ bolgesel/ ulusal kalkinma hedefleriyle iliskisi

bulunmamaktadir. (karigmayan ile yapis1 kurumsal sistematik olarak politikast,
miidahaleci tercihler yoniinde izlenmekte ve hedefleri, stratejisi)
spektrumun uygulamaya paydaslarla birlikte | dogrultusunda
neresinde konularak bazi degerlendirilerek biitiinlestirici,
konumlandigy, sonuglar elde onlemler stirdiiriilebilir ve
motivasyon ve edilmigtir. Ancak alinmaktadir. olgunlasmis
yonlendirme bu sonuglar uygulamalarla
islevinin nasil izlenmemektedir. kurumun
tasarlandig, kisa ve tamaminda
uzun vadeli benimsenmis ve
hedeflerin net ve giivence altina
kesin nasil almmustr;
tanimlandigi, kurumun kendine
arastirma yonetimi 6zgii ve yenilikci
ekibi ve gorev bir¢ok uygulamasi
tanimlari) bulunmakta ve bu
bulunmaktadir. uygulamalarin bir
Ancak bu planlar kismi diger
dogrultusunda kurumlar
yapilmig tarafindan 6rnek
uygulamalar alinmaktadir.
bulunmamaktadir
veya tiim alanlari
kapsamayan
uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

» Arastirma-gelistirme siireglerinin yonetimi ve organizasyon yapisi

» Arastirma yonetim modeli

» Arastirma faaliyetlerini yiiriiten birimler: Fakiiltemizin tiim boliimleri arastirma faaliyeti

yiiriitmektedir: http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html
» Paydas katilimina iliskin kanitlar: Dus kaynakli projeler
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yanmi swra; Kurumun ihtiya¢lart dogrultusunda

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurum Kurum, Kurum arastirma Kurumda arastirma | Kurumda
aragtirmalarin aragtirmalarin ile iligkili tiim ciktilari; yerel, aragtirmalarin;
planlamasi, planlamasinda, alanlardaki bolgesel ve ulusal yerel, bolgesel ve
yiiriitiilmesi veya yiiriitiilmesinde aragtirmalarin kalkinma ulusal kalkinma
yonetilmesinde veya planlamasinda, hedefleriyle iligkili ~ [hedeflerine sosyo-
yerel, bolgesel ve yonetilmesinde yiiriitiilmesinde olarak sistematik ve |ekonomik-kiiltiirel
ulusal kalkinma yerel, bolgesel ve veya kurumun ig kalite katkisi ile rekabet
hedeflerini ve ulusal kalkinma yonetilmesinde giivencesi diizeyinin
degisimleri dikkate |hedeflerini ve yerel, bolgesel ve sistemiyle uyumlu (ulusal/uluslararast)
almamaktadir. degisimleri dikkate | ulusal kalkinma olarak izlenmekte degerlendirilmesi
almaktadir. Ancak hedeflerini ve ve izlem kurumda
bu uygulamalar tim | degisimleri dikkate |sonuglarm tamaminda
alanlar almaktadir. Ancak |paydaslarla birlikte |benimsenmis ve
kapsamamaktadir bu uygulamalarla degerlendirilerek glivence altina

veya kurumun
arastirma politikasi,

ilgili sonuglar
izlenmemektedir.

onlem alinmaktadir.

alinmustir; kurumun
bu hususta kendine



http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html
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hedefleri, 0zgii ve yenilik¢i

stratejisine bir¢ok uygulamast

yansitilmamaktadir. bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir

kismu diger
kurumlar tarafindan
Ornek alinmaktadir.

Kanitlar
» Kalkinma hedefleriyle uyumlu arastirma faaliyetleri: http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ar-
ge-stratejisi/527307804.html, http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/oncelikli-
alanlar/814916797.html, http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html
» Paydas katilimina iliskin kanitlar: Dug kaynakli
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swa; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
C.2 Arastirma Kaynaklan
Kurum, arastirma ve gelistirme faaliyetleri i¢cin uygun fiziki altyapr ve mali kaynaklar olusturmali
ve bunlarin etkin sekilde kullanimini saglamalidir. Kurumun arastirma politikalari, i¢ ve dis
paydaslarla is birligini ve kurum dis1 fonlardan yararlanmayi tesvik etmelidir.

projeler

C.2.1. Arastirma kaynaklar: fiziki, teknik, mali

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun arastirma | Kurumun arastirma Kurumun Kurumda arastirma Kurumun tiim
ve gelistirme ve gelistirme aragtirma ve kaynaklar1, 6ncelikli | birimlerindeki
faaliyetlerini faaliyetlerini gelistirme aragtirma alanlarini uygun nicelik ve
stirdiirebilmesi i¢in  |siirdiirebilmek i¢in faaliyetlerini destekleyecek ve nitelikte fiziki,
uygun nitelik ve uygun nitelik ve stirdiirebilmek igin | tiim teknik ve mali
nicelikte fiziki, nicelikte fiziki, uygun nitelik ve birimleri/alanlar kaynaklar,
teknik ve mali teknik ve mali nicelikte fiziki, kapsayacak sekilde kurumsal amaglar
kaynaklar1 kaynaklarin teknik ve mali yonetilmektedir. (aragtirma
bulunmamaktadir. olusturulmasina kaynaklar birimler | Tiim bu politikast,
yonelik planlart arast denge uygulamalardan elde |hedefleri, stratejisi)
vardir. Ancak bu gozetilerek edilen bulgular, dogrultusunda ve
planlar saglanmaktadir. sistematik olarak stirdiiriilebilir
dogrultusunda Ancak bu izlenmekte ve izlem |sekilde
yapilmig kaynaklarin sonuglari paydaslarla |yonetilmektedir;
uygulamalar kullanimina birlikte kurumun bu
bulunmamaktadir yonelik sonuglar degerlendirilerek kapsamda kendine
veya uygulamalar izlenmemektedir. onlemler alinmakta Ozgii ve yenilikgi
tiim birimleri ve ihtiyaclar/talepler |bir¢ok uygulamasi
kapsamamaktadir. dogrultusunda bulunmakta ve bu
kaynaklar uygulamalarin bir
cesitlendirilmektedir. |kismui diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar

> Arastirma-gelistirme altyapisi ve gelisimine iliskin kanitlar: Ogretim elemanlarimizin
yiiriittiikleri aragtirma proje calismalarini yapabilecekleri ve 6grencilerimizin uygulamali
derslerini yiirtitebilecegi Boliim laboratuarlarimiz mevcuttur.
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/laboratuvarlar/770519791.html



http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ar-ge-stratejisi/527307804.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/ar-ge-stratejisi/527307804.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/oncelikli-alanlar/814916797.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/oncelikli-alanlar/814916797.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/laboratuvarlar/770519791.html
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Arastirma-gelistirme biitgesi ve dagilimi:
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http://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=569

http://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=tamam&Pfakulte=569

» Oncelikli arastirma alanlarina ayrilan biitge
» Arastirma-gelistirme kaynaklarimin etkin kullanimi saglayan uygulamalar
» Arastirma ¢ercevesinde yapilan stratejik ortakliklar (Kamu veya ozel)
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; kKurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
C.2.2. Universite ici kaynaklar (BAP)
Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun arastirma |Kurumun arastirma | Kurumun Kurumda tiniversite | Kurumun tim
ve gelistirme ve gelistirme aragtirma ve i¢i kaynaklar, birimlerini
faaliyetleri i¢in faaliyetlerini gelistirme oncelikli aragtirma kapsayan iiniversite
tniversite i¢i stirdiirebilmek igin faaliyetlerini alanlarini i¢i kaynaklar,
kaynaklar1 liniversite igi stirdiirebilmek i¢in | destekleyecek ve kurumsal amaglar
bulunmamaktadir. kaynaklarin uygun nitelik ve erisilebilir sekilde (arastirma
olusturulmasina nicelikte iiniversite |yOnetilmektedir. politikas,
yonelik ici kaynaklar Tiim bu hedefleri, stratejisi)
planlari/tanimh birimler arasi uygulamalardan elde |dogrultusunda ve
stirecleri (BAP denge gozetilerek  |edilen bulgular, stirdiiriilebilir
Yonergesi gibi) saglanmaktadir. sistematik olarak sekilde
vardir. Ancak bu Ancak bu izlenmekte ve izlem  |yonetilmektedir;
planlar kaynaklarin sonuglart paydaglarla |kurumun bu
dogrultusunda kullanimina birlikte kapsamda kendine
yapilmis yonelik sonuglar degerlendirilerek Ozgii ve yenilikgi
uygulamalar izlenmemektedir. onlemler alinmakta birgok uygulamasi
bulunmamaktadir ve ihtiyaclar/talepler |bulunmakta ve bu
veya uygulamalar dogrultusunda uygulamalarin bir
tiim birimleri kaynaklar kismi diger
kapsamamaktadir. ¢esitlendirilmektedir. |kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar

> I¢ kaynaklar (BAP):
http://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=569

http://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=tamam&~Pfakulte=569

> I¢ kaynaklarin birimler arast dagilimi

» BAP Yiénergesi: http://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=28

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.2.3. Universite disi kaynaklara yonelim (Destek birimleri, yontemleri)

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun arastirma | Kurumun @iniversite |Kurumun aragtirma |Kurumda, aragtirma | Kurumda, aragtirma
ve gelistirme dis1 kaynaklarin ve gelistirme ve gelistirme ve gelistirme

faaliyetleri igin kullanimna iligkin | faaliyetlerini faaliyetlerini faaliyetlerini
iniversite dig1 yontem ve destek kurumsal amaglar kurumsal amaglar kurumsal amaglar
kaynaklara birimlerin dogrultusunda dogrultusunda (arastirma



http://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=569
http://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=tamam&Pfakulte=569
http://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=569
http://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=tamam&Pfakulte=569
http://bap.siirt.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=28
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herhangi bir olusturulmasina sirdiirebilmek i¢in  |siirdiirebilmek i¢in | politikasi, hedefleri,
yonelimi iligkin planlart tiniversite dist iiniversite dist stratejisi)
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. kaynaklarin kaynaklarin dogrultusunda
Ancak bu planlar kullanimini kullanimini stirdiirebilmek i¢in
dogrultusunda desteklemek lizere  |destekleyen tiniversite dis1
yapilmis yontem ve destek uygulamalardan kaynaklarin
uygulamalar birimleri elde edilen kullanimina iligkin
bulunmamaktadir olugturulmus ve bulgular, sistematik |siirdiiriilebilir ve
veya tiim birimleri | tiim alanlart olarak izlenmekte olgunlagmis
kapsamayan kapsayan ve izlem sonuglar1 uygulamalar
uygulamalar uygulamalar paydaslarla birlikte  |kurumun
bulunmaktadir. bulunmaktadir. degerlendirilerek tamaminda
Ancak bu onlemler benimsenmis ve
kaynaklarin alinmaktadir. giivence altina
kullanimina ve alinmustir; kurumun
uygulamalara kendine 6zgii ve
yonelik sonuglar yenilikei birgok
izlenmemektedir. uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismui diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar

> Dis kaynaklar: Fakiiltemizce yiiriitilen ve TUBITAK, DIKA, GAP KALKINMA

IDARESI BASKANLIGI ve TAGEM tarafindan desteklenen arastirma projeleri farkli
isbirligi i
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html

kurumlarin

ile

» Dus

kaynaklarda
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html

yullar

itibariyla

» Destek birimler ve calismalarina iliskin kanitlar
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swa; kKurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

gergeklesen

C.2.4. Doktora programlart (mezun sayilari, egilimler) ve post-doc imkanlart

yiirtitiilmektedir.

degisimler:

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun Kurumun aragtirma | Kurumda arastirma | Kurumda arastirma | Kurumda, arastirma
arastirma politikasi, hedefleri  |politikasi, hedefleri | politikasi, hedefleri | ve gelistirme
politikasi, ve stratejileri ile ve stratejileri ile ve stratejileri ile faaliyetlerini
hedefleri, stratejisi  |uyumlu doktorave |uyumlu ve uyumlu ve kurumsal amaglar
ile uyumlu doktora |post-doc destekleyen doktora |destekleyen doktora |(arastirma
ve post-doc programlarina ve post-doc ve post-doc politikasi, hedefleri,
programlari iligkin planlar ve programlari programlarinin stratejisi)
bulunmamaktadir.  |tanimli siiregler yiriitilmektedir. ciktilart diizenli dogrultusunda
bulunmaktadir. Ancak bu olarak izlenmekte stirdiirebilmek igin
Ancak bu planlar uygulamalarin ve izlem sonuglar1 doktora ve post-doc
ve stiregler sonuglart paydaslarla birlikte  |programlarina
dogrultusunda izlenmemektedir. degerlendirilerek iligkin biitiinlesik
yapilmis onlemler ve olgunlasmis
uygulamalar alinmaktadir. uygulamalar
bulunmamaktadir kurumun
veya tiim birimleri tamaminda
kapsamayan benimsenmis ve
uygulamalar glivence altina



http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html
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bulunmaktadir.

almmugtir; kurumun
kendine 6zgii ve
yenilik¢i birgok
uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismu diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.

Kanitlar

» Doktora programlari: Fakiiltemizde sadece Tarla Bitkileri Boliimii’nde doktora
http://fbe.siirt.edu.tr/detay/tarla-bitkileri-doktora-

programi

bulunmaktadir.

programi/359870887.html

» Post-doc programlara iliskin uygulamalar

» Paydas kattlimina iliskin kanitlar:

programi/359870887.html

http://fbe.siirt.edu.tr/detay/tarla-bitkileri-doktora-

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; kKurumun ihtiyaglar dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.3. Arastirma Yetkinligi

Kurum, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin siirdiirmek ve iyilestirmek icin olanaklar
sunmalidir.

C.3.1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinligi ve arastirma yetkinliginin gelistirilmesi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda, 6gretim  |Kurumda, 6gretim | Kurumda, 6gretim | Kurumda, 6gretim Kurumda, kurumsal
elemanlarinin elemanlarinin elemanlarinin elemanlarinin amaglar (aragtirma
arastirma arastirma arastirma arastirma politikasi, hedefleri,
yetkinliginin yetkinliginin yetkinliginin yetkinliginin stratejisi)
(uzmanliklar, degerlendirilmesine |degerlendirilmesine |degerlendirilmesine |dogrultusunda
birikim, say1 ve ve gelistirilmesine ve gelistirilmesine ve gelistirilmesine Ogretim
dagilim) yonelik planlar ve yonelik yonelik elemanlarimin
degerlendirilmesine |tanimli siiregler uygulamalar tim uygulamalar aragtirma
ve gelistirilmesine | bulunmaktadir. alanlar1 kapsayan diizenli olarak yetkinliginin
yonelik bir Ancak bu planlar sekilde izlenmekte ve izlem |degerlendirilmesi
mekanizma ve siiregler yiiriitiilmektedir. sonuglari ve gelistirilmesine
bulunmamaktadir. dogrultusunda Ancak bu paydaslarla birlikte  |iliskin
yapilmis uygulamalarin degerlendirilerek stirdiiriilebilir ve
uygulamalar sonuglar1 onlemler olgunlasmis
bulunmamaktadir izlenmemektedir. alinmaktadir. uygulamalar
veya tiim birimleri kurumun
kapsamayan tamaminda
uygulamalar benimsenmis ve
bulunmaktadir. glivence altina
alinmigtir; kurumun
kendine 6zgii ve
yenilik¢i birgok
uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismu diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.



http://fbe.siirt.edu.tr/detay/tarla-bitkileri-doktora-programi/359870887.html
http://fbe.siirt.edu.tr/detay/tarla-bitkileri-doktora-programi/359870887.html
http://fbe.siirt.edu.tr/detay/tarla-bitkileri-doktora-programi/359870887.html
http://fbe.siirt.edu.tr/detay/tarla-bitkileri-doktora-programi/359870887.html

Kanitlar

> VYiikseltme

ve atanma

http://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html

Egitimler

kanitlar

Y VYVVYVY

Egitim kazanimlar
Paydas katilimina iligkin kanitlar
Ogretim elemanlarinin siireglerin planlanmasit ve iyilestirilmesine katilimina iliskin

kriterleri ve

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.3.2. Ulusal ve uluslararast ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
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uygulamalarr:

Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; kKurumun ihtiyaglart dogrultusunda

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda ulusal ve  |Kurumda ulusal ve | Kurumda ulusal ve  |Kurumda ulusal ve  |Kurumda, kurumsal
uluslararasi uluslararasi uluslararasi uluslararasi amaglar (aragtirma

diizeyde kurum ici
ve kurumlar arast
ortak programlar
ve ortak aragtirma

diizeyde kurum ici
ve kurumlar arasi
ortak programlar ve
ortak aragtirma

diizeyde kurum ici
ve kurumlar arasi
ortak programlar ve
ortak aragtirma

diizeyde kurum ici
ve kurumlar arasi
ortak programlar ve
ortak aragtirma

politikasi, hedefleri,
stratejisi)
dogrultusunda
kurum ici ve

»  Kurumun dahil oldugu arastirma aglari,

»  Kurumun ortak programlari ve arastirma birimleri

birimleri ile birimleri ile birimleri ile birimleri ile kurumlar arasi,
aragtirma aglarina aragtirma aglarina aragtirma aglarina aragtirma aglarina ulusal ve
katilim ve katilim ve katilim ve katilim ve uluslararasi
isbirlikleri kurma isbirlikleri kurma isbirlikleri kurma igbirlikleri kurma diizeyde ortak
gibi ¢oklu gibi ¢oklu aragtirma | gibi ¢oklu aragtirma | gibi ¢oklu arastirma | programlar ve ortak
arastirma faaliyetlerine faaliyetleri ve faaliyetler ve arastirma birimleri,
faaliyetleri yonelik planlamalar |uygulamalar tiim uygulamalar isbirlikleri ve
bulunmamaktadir. | ve tanimli siiregler  |alanlar1 kapsayacak |diizenli olarak arastirma aglaria
bulunmaktadir. sekilde izlenmekte ve izlem |katilim gibi ¢oklu
Ancak bu planlar yuriitiilmektedir. sonuglari arastirma
ve siirecler Ancak bu paydaslarla birlikte | faaliyetlerine ve
dogrultusunda uygulamalarin degerlendirilerek uygulamalarina
yapilmis sonuglari onlemler iligkin
uygulamalar izlenmemektedir. almmaktadir. stirdiiriilebilir ve
bulunmamaktadir olgunlagmis
veya uygulamalar uygulamalar
tiim birimleri kurumun
kapsamamaktadir. tamaminda
benimsenmis ve
giivence altina
almmugtir; kurumun
kendine 6zgii ve
yenilik¢i birgok
uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismi diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar



http://www.siirt.edu.tr/detay/yonerge/721791.html
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» Ortak arastirmalardan tiretilen ¢calismalar
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.4. Arastirma Performansi

Kurum, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak ol¢meli,
degerlendirmeli ve sonuglarini yayimlamalidir. Elde edilen bulgular, kurumun arastirma ve
gelistirme performansinin periyodik olarak goézden gegirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi igin
kullanilmalidr.

C.4.1. Ogretim elemani performans degerlendirmesi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda 6gretim Kurumda 6gretim Ogretim Ogretim Kurumda, kurumsal
elemanlarinin elemanlarinin elemanlarinin elemanlariin amaglar (aragtirma
aragtirma arastirma aragtirma-gelistirme | arastirma- politikasi, hedefleri,
performansinin performansinin performansini gelistirme stratejisi)
izlenmesine ve izlenmesine ve izlemek ve performansini dogrultusunda
degerlendirmesine  |degerlendirmesine | degerlendirmek izlemek ve Ogretim
yonelik yonelik planlamalar |{izere tanimlt degerlendirmek elemanlarimin
uygulamalar ve tammli stiregler | siiregler lizere tiim alanlar1  |arastirma-gelistirme
bulunmamaktadir. (yonetmelik, (yonetmelik, kapsayan performansinin
yonerge, siire¢ yonerge, siireg uygulamalar izlenmesi ve
tanimi, 6lgme tanimi, 6lgme diizenli olarak degerlendirilmesine
araglari, rehber, araglari, rehber, izlenmekte ve iliskin
kilavuz, takdir- kilavuz, takdir- izlem sonuglari sirdirilebilir ve
tanima sistemi, tanima sistemi, paydaglarla birlikte |olgunlagmis
tesvik tesvik degerlendirilerek uygulamalar
mekanizmalar1 vb.) | mekanizmalari vb.) onlemler kurumun
bulunmaktadir. tiim alanlar1 kapsar almmmaktadir. tamaminda
Ancak bu planlar sekilde benimsenmis ve
ve siiregler yiriitilmektedir. giivence altina
dogrultusunda Ancak bu alimmustir; kurumun
yapilmig uygulamalarin kendine 6zgii ve
uygulamalar sonuglari yenilik¢i birgok
bulunmamaktadir izlenmemektedir uygulamasi
veya tiim birimleri | veya karar bulunmakta ve bu
kapsamayan almalarda uygulamalarin bir
uygulamalar kullanilmamaktadir. kismu diger
bulunmaktadir. kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar

» Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek tizere gegerli olan
tamumly siiregler

» Akademik personelin arastirma-gelistirme
odiillendirmek iizere yapilan uygulamalar:

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; Kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

performansint  takdir-tamima  ve

C.4.2. Arastirma performansinin degerlendirilmesi ve sonuclara dayali iyilestirilmesi

Olgunluk diizeyi
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1 2 3 4 5
Kurumda aragtirma |Kurumda arastirma |Kurumda arastirma |Kurumda tim |Kurumda, kurumsal
performansinin performansinin performansinin birimlerin aragtirma |amaglar (aragtirma
izlenmesine ve |izlenmesine ve |izlenmesine ve |performansi politikasi, hedefleri,
degerlendirmesine degerlendirmesine degerlendirmesine izlenerek stratejisi)
yonelik yonelik planlamalar |yonelik degerlendirilmekte  |dogrultusunda tim
uygulamalar ve tamimli siiregler |uygulamalar  tiim |ve karar almalarda |birimlerin arastirma
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. alanlar1 ve birimleri |(performans temelli |performansinin

Ancak bu planlar |(aragtirma tesvik-takdir izlenmesi ve
ve stirecler |merkezleri de dahil) |mekanizmalar1 vb.) |degerlendirilmesine
dogrultusunda kapsar sekilde |kullanilmaktadir. iligskin
yapilmis yiiriitiilmektedir. Buna iligkin |siirdiiriilebilir  ve
uygulamalar Ancak bu [uygulamalar olgunlagmis
bulunmamaktadir uygulamalarin diizenli olarak |uygulamalar
veya tlim birimleri |sonuglari izlenmekte ve izlem |kurumun
kapsamayan izlenmemektedir sonuglari tamaminda
uygulamalar veya karar |paydaslarla birlikte |benimsenmis ve
bulunmaktadir. almalarda degerlendirilerek glivence altina
kullanilmamaktadir. |6nlemler alinmustir; kurumun
alinmaktadir. kendine ozgii ve
yenilikgi birgok
uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin  bir
kismui diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar

» Arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulagilmadigini izlemek iizere olusturulan

mekanizmalar

Arastirma-gelistirme siireglerine iliskin yillik oz degerlendirme raporlar: ve iyilestirme

calismalar

Kurumun aragtirma ve gelistirme performansini izlemek iizere kullandigi kanitlar

Paydas katilimina iligkin kanitlar

>
>
(Universite siralamalari, kurumsal dis degerlendirme raporlart vb.)
>
>

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.4.3. Arastirma biitge performansi

Olgunluk diizeyi

1

2

3

4

5

Kurumun arastirma
biit¢e performansini

Kurumun aragtirma
biitge performansini

Kurumun arastirma
biitge performansini

Kurumda tiim
birimlerin arastirma

Kurumda, kurumsal
amaglar (aragtirma

izlemeye yonelik izlemeye iliskin izlemeye ve biitge performansi politikas1, hedefleri,

uygulamalar planlamalar ve degerlendirmeye izlenerek stratejisi)

bulunmamaktadir. taniml1 stirecler iliskin uygulamalar |degerlendirilmekte |dogrultusunda tiim
bulunmaktadir. bulunmaktadir. ve karar almalarda | birimlerin arastirma
Ancak bu planlar Ancak bu (biitge dagilimi vb.) |biitge
ve slirecler uygulamalarin kullanilmaktadir. performansinin
dogrultusunda sonuglari Buna iligkin izlenmesi ve
yapilmig izlenmemektedir uygulamalar degerlendirilmesine
uygulamalar veya karar diizenli olarak iliskin
bulunmamaktadir almalarda izlenmekte ve izlem |siirdiirilebilir ve
veya tiim birimleri kullanilmamaktadir. |sonuglart olgunlagmis
kapsamayan paydaslarla birlikte  |uygulamalar
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uygulamalar degerlendirilerek
bulunmaktadir. onlemler
alinmaktadir.

kurumun
tamaminda
benimsenmis ve
giivence altina
alinmustir; kurumun
kendine 6zgii ve
yenilik¢i birgok
uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismi diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.

Kanitlar

Arastirma biit¢e performansini izlemeye iliskin tammli siiregler ve uygulamalar
Biitce dagilimu: http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html
Yillar itibariyla degigim: http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html

Paydas katilimina iliskin kanitlar

VVVVY

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Stratejisi

Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swa; kKurumun ihtiyaglart dogrultusunda

Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel,
bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde ytiriitmelidir.

D.1.1. Toplumsal katk: politikasi, hedefleri ve stratejisi

Olgunluk diizeyi

1 2 3 4 5

Kurumun tanimli Kurumun, Kurumun taniml Kurumda tim Kurumda

toplumsal katki toplumsal katk1 toplumsal katk1 birimler toplumsal katki

politikasi, hedefleri |faaliyetlerinde politikasi, hedefleri ve tarafindan faaliyetlerinin,

Ve stratejisi izleyecegi ilkeleri, |stratejisi dogrultusunda benimsenmis toplumsal katki

bulunmamaktadir. | dncelikleri ve yapilan uygulamalar toplumsal katki politikas1
kaynaklarini bulunmaktadir. Ancak politikast, dogrultusunda
yonetmedeki bu uygulamalarin hedefleri ve deger tiretebilmesi
tercihlerini ifade sonuglari stratejisi ile ilgili | ve toplumsal
eden toplumsal degerlendirilmemektedir. |uygulamalar, faydaya
katk1 politikas, sistematik olarak | doniisebilmesi
hedefleri ve izlenmekte ve glivence altina
stratejisi izlem sonuglarina |alinmis ve
bulunmaktadir. gore tiim alanlar1  |olgunlagmis
Ancak bunlar1 ve programlari uygulamalarla
hayata gegirmek kapsayan paydaslarca
iizere onlemler benimsenmesi
mekanizmalar veya alinmaktadir. saglanmustir;
uygulamalar kurumun kendine
bulunmamaktadir. 0zgli ve yenilikei

birgok uygulamasi
bulunmakta ve bu



http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/projeler/70773948.html
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uygulamalarin bir
kismi diger
kurumlar
tarafindan 6rnek
alinmaktadir.

Kanitlar

>

Toplumsal katk politikasi:
http://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/genel-bilgi/648690.html

Toplumsal katk: stratejisi ve hedefleri:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/stratejik-planlar/510526491.html

Toplumsal katki politikasi ile egitim-ogretim ve arastirma politikalarinin
iliskilendirilmesi:
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=01353771438776322143893631108
35580322023328534392311113332436666344123555035485373222197389203778434
48036378376933335131114364203767937749353753222233300321223524036318
Universitedeki siirekli egitim merkezi disinda cesitli birimlerin yaptigi toplumsal katk:
faaliyetleri:

http://buam.siirt.edu.tr/; http://siubap.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik/707869.html;
http://siutuam.siirt.edu.tr/

Paydas katilimina iliskin kanitlar

Yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu olarak gercgeklestirilen
toplumsal katk: faaliyetleri:
http://buam.siirt.edu.tr/; http://siubap.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik/707869.html;

http://siutuam.siirt.edu.tr/

> Universitenin toplumsal katki siireglerinde belirlenen éncelikli alanlarinin listesi ve

nastil belirlendigine dair belgeler

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiyaclari dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

D.1.2. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapist

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Toplumsal katki Kurumun toplumsal | Kurumunda Kurumda Kurumda tim
stireglerinin katki siire¢lerinin, toplumsal katki toplumsal katki birimleri/alanlart
yOnetimi ve yerel, bolgesel ve stireglerinin stireglerinin kapsayan toplumsal

organizasyonel
yapisina iligkin bir
planlamasi
bulunmamaktadir.

ulusal kalkinma
hedefleri ile iliskili
ve diger siireclerle
(egitim- 6gretim,
ar-ge) biitiinlesik
olarak yonetimi ve
organizasyonel
yapilanmasi
(slirecler ve gorev
tanimlar1 vb.)
yonelik planlar
bulunmaktadir.
Ancak bu planlar
dogrultusunda
yapilmis
uygulamalar

yoOnetimi ve
organizasyonel
yapilanmasi
Kurumsal tercihler
yoniinde ve tiim
alanlar1 kapsayici
sekilde uygulamaya
konularak bazi
sonuglar elde
edilmistir. Ancak
bu sonuglar
izlenmemektedir.

yonetimi ile iligkili
sonuglar ve paydas
goriisleri
sistematik ve
kurumun ig kalite
giivence sistemiyle
uyumlu olarak
izlenmekte ve
paydaslarla birlikte
degerlendirilerek
onlem
alimmaktadir.

katki siireclerinin
yonetimi kurumsal
amaglar
dogrultusunda
biitiinlestirici,
stirdiiriilebilir ve
olgunlasmis
uygulamalarla
kurumun
tamaminda
benimsenmis ve
giivence altina
alinmistir; kurumun
kendine 6zgli ve
yenilik¢i birgok
uygulamasi



http://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/genel-bilgi/648690.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/stratejik-planlar/510526491.html
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=013537714387763221438936311083558032202332853439231111333243666634412355503548537322219738920377843448036378376933335131114364203767937749353753222233300321223524036318
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=013537714387763221438936311083558032202332853439231111333243666634412355503548537322219738920377843448036378376933335131114364203767937749353753222233300321223524036318
https://obs.siirt.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=013537714387763221438936311083558032202332853439231111333243666634412355503548537322219738920377843448036378376933335131114364203767937749353753222233300321223524036318
http://buam.siirt.edu.tr/
http://siubap.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik/707869.html
http://siutuam.siirt.edu.tr/
http://buam.siirt.edu.tr/
http://siubap.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik/707869.html
http://siutuam.siirt.edu.tr/
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bulunmamaktadir bulunmakta ve bu
veya tiim birimleri uygulamalarin bir
kapsamayan kismu diger
uygulamalar kurumlar tarafindan
bulunmaktadir. ornek alinmaktadir.

Kanitlar

» Toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyon yapisi

» Toplumsal katki yonetim modeli

» Toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten birimler:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/genel-bilgi/648690.html
http://buam.siirt.edu.tr/; http://siubap.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik/707869.html;
http://siutuam.siirt.edu.tr/

» Paydas katilimina iliskin kanitlar

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda
gelistirdigi ozgiinyaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

D.2. Toplumsal Katki Kaynaklari
Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek igin uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik
ve mali kaynaklara sahip olmali ve bu kaynaklarin etkin sekilde kullanimini saglamalidir.

D.2.1. Kaynaklar

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun toplumsal | Kurumun Kurumun Kurumda fiziki, Kurumda tim
katki faaliyetlerini  |toplumsal katk1 toplumsal katk1 teknik ve mali birimlerindeki
stirdiirebilmesi i¢in | faaliyetlerini faaliyetlerini kaynaklar, toplumsal |uygun nicelik ve
uygun nitelik ve strdiirebilmek i¢in  |stirdiirebilmek i¢in  |katki faaliyetlerini nitelikte fiziki,
nicelikte fiziki, uygun nitelik ve uygun nitelik ve destekleyecek ve teknik ve mali
teknik ve mali nicelikte fiziki, nicelikte fiziki, tiim birimleri kaynaklar,
kaynaklart teknik ve mali teknik ve mali kapsayacak sekilde kurumsal amaglar
bulunmamaktadir. kaynaklarin kaynaklar birimler | yonetilmektedir. (toplumsal katk1
olusturulmasina arasi denge Tiim bu hedefleri ve
yonelik planlar gozetilerek uygulamalardan elde |stratejisi)
bulunmaktadir. saglanmaktadir. edilen bulgular, dogrultusunda ve
Ancak bu planlar Ancak bu sistematik olarak stirdiiriilebilir
dogrultusunda kaynaklarin izlenmekte ve izlem  |sekilde
yapilmig kullanimina sonuglari paydaglarla |yonetilmektedir;
uygulamalar yonelik sonuglar birlikte kurumun bu
bulunmamaktadir izlenmemektedir. degerlendirilerek kapsamda kendine
veya tiim birimleri onlemler alinmakta 0zgli ve yenilikei
kapsamayan ve ihtiyaclar/talepler |birgok uygulamasi
uygulamalar dogrultusunda bulunmakta ve bu
bulunmaktadir. kaynaklar uygulamalarin bir
cesitlendirilmektedir. |kismi diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar
» Toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten arastirma ve uygulama merkezleri ve diger
birimler:

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/genel-bilqi/648690.html
http://buam.siirt.edu.tr/; http://siubap.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik/707869.html;



http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/genel-bilgi/648690.html
http://buam.siirt.edu.tr/
http://siubap.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik/707869.html
http://siutuam.siirt.edu.tr/
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/genel-bilgi/648690.html
http://buam.siirt.edu.tr/
http://siubap.siirt.edu.tr/detay/yonetmelik/707869.html

http://siutuam.siirt.edu.tr/
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Toplumsal katki ¢alismalarina ayrilan biitce ve yillar icinde degisimi
Bolgesel kurumlardan sosyal sorumluluk projeleri icin saglanan kaynaklar
Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; kKurumun ihtiyaglart dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

D.3. Toplumsal Katki Performansi

50

Kurum, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik

olarak izlemeli ve siirekli iyilestirmelidir.

D.3.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda toplumsal |Kurumda toplumsal | Kurumda toplumsal |Kurumda tiim Kurumda, kurumsal
katki1 katk1 katki1 birimlerin amaglar (toplumsal
performansinin performansinin performansinin toplumsal katk1 katki politikasi,
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmesine ve performansi hedefleri, stratejisi)
iyilestirilmesine iyilestirilmesine iyilestirilmesine izlenerek dogrultusunda tiim
yonelik yonelik planlamalar | yonelik degerlendirilmekte  |birimlerin
uygulamalar ve tamimli sliregler  |uygulamalar tim ve karar almalarda  |toplumsal katki
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. alanlar1 ve birimleri | kullanilmaktadir. performansinin
Ancak bu planlar kapsar sekilde Buna iliskin izlenmesi ve
ve siiregler yiriitilmektedir. uygulamalar degerlendirilmesine
dogrultusunda Ancak bu diizenli olarak iliskin
yapilmig uygulamalarin izlenmekte ve izlem |siirdiiriilebilir ve
uygulamalar sonuglari sonuglari olgunlagmis
bulunmamaktadir izlenmemektedir paydaslarla birlikte  [uygulamalar
veya tim birimleri | veya karar degerlendirilerek kurumun
kapsamayan almalarda onlemler tamaminda
uygulamalar kullanilmamaktadir. |alinmaktadir. benimsenmis ve
bulunmaktadir. giivence altina
alinmustir; kurumun
kendine 6zgii ve
yenilik¢i birgok
uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismui diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar

» Toplumsal katki hedeflerine ulasihp ulasiimadigini izlemek iizere olusturulan
mekanizmalar:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html

» Toplumsal katku siireglerine iliskin yillik oz degerlendirme raporlart ve iyilestirme

calismalarr:

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

»  Kurumun toplumsal katki performansini izlemek iizere kullandigt kanitlar:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html

» Paydas katihimina iliskin kanitlar:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html



http://siutuam.siirt.edu.tr/
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
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» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; Kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

E. YONETIM SISTEMIi

Kurumun yonetisim/organizasyonel siirecleri ve faaliyetlerinin neler oldugunun anlatilmasi ve

buna iliskin degerlendirmenin yapilmasi beklenmektedir.

E.1l. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

Kurum, stratejik hedeflerine ulasmay1 nitelik ve nicelik olarak giivence altina alan yonetsel ve
idari yapilanmaya sahip olmalidir. Yonetim kadrosu gerekli yapici liderligi iistlenebilmeli, idari

kadrolar gerekli yetkinlikte olmalidir.

E.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun Kurumun misyon Kurumun misyon Kurumunda tiim Kurumda ¢ok
misyonuyla Ve stratejik ve stratejik birimleri ve alanlart sesliligi, etkin
uyumlu ve stratejik | hedeflerine hedeflerine kapsayan yonetim karar vermeyi,
hedeflerini ulagmasini giivence |ulagmasini giivence |modeli ve idari degisime uyum
gergeklestirmeyi altina alan yonetim |altina alan yonetim |yapilanmasi ile iligkili |saglamay1 ve
saglayacak bir modeli ve idari modeli ve idari uygulamalardan elde  |paydaslarin temsil
yonetim modeli ve | yapilanmast; tiim yapilanmasi, edilen bulgular, edilmesini giivence
organizasyonel stiregler stireglerle uyumlu  |sistematik olarak altina alan ve
yapilanmasi tanimlanarak, olarak ve tim izlenmekte, kurumsal
bulunmamaktadir. stireclerle uyumlu birimleri/alanlar1 paydaglarin goriigleri  |amaglarin
yetki, gorev ve (vakaf almmakta ve izlem gerceklestirilmesi
sorumluluklar yiiksekgretim sonuclar paydaslarla  |i¢in gerekli ortami
belirlenerek kurumlarinda birlikte saglayan yonetim
tanimlanmistir. miitevelli heyet ve  |degerlendirilerek modeli ve idari
Ancak bu model tim yiiksekogretim | onlemler alinmakta ve |yapilanmasi (yasal
dogrultusunda kurumlarinda ihtiyaglar/talepler diizenlemeler
yapilmis rektor yardimeilart | dogrultusunda gergevesinde
uygulamalar ve danigmanlar glincellemeler kurumsal yaklagim,
bulunmamaktadir dahil olmak tizere) |gerceklestirilmektedir. |gelenekler,
veya uygulamalar kapsayacak sekilde tercihler) kurumun
tiim birimleri olusturulmustur ve tamaminda
kapsamamaktadir.  |bu dogrultuda benimsenmistir;
yapilan kurumun kendine

uygulamalardan
bazi sonuglar elde
edilmistir. Ancak
bu sonuglarin
izlenmesi
yapilmamaktadir.

0zgii ve yenilikgi
bir¢ok uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismi diger
kurumlar
tarafindan 6rnek
alinmaktadir.

Kanitlar
» Yonetim modeli ve organizasyon semast:

http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/organizasyon-semasi-2018-siirt-

2018712131553425.pdf



http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/organizasyon-semasi-2018-siirt-2018712131553425.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/organizasyon-semasi-2018-siirt-2018712131553425.pdf

YV VYV VYV

52

Kurumun yénetim ve idari alanlarla ilgili politikasi ve stratejik hedefleri

Kurumun yonetim ve idari alanlarla ilgili politikasini ve stratejik amacglarini
uyguladigina dair uygulamalar/kanitlar

Vakaf yiiksekogretim kurumlarinda Miitevelli Heyeti ile Senato arasindaki iliski ve
calisma usulleri

Paydas katilimina iligkin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; kKurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

E.1.2. Siire¢ yonetimi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda egitim- Kurumda egitim- |Kurumda tiim Kurumda tim Kurumda stratejik
Ogretim, aragtirma- | Ogretim, birimleri ve alanlari birimleri ve alanlari hedeflerle uyumlu
gelistirme, aragtirma- kapsayacak sekilde kapsayacak sekilde ve tiim alanlari
toplumsal katki ve | gelistirme, tiim siiregler yonetilen siiregler kapsayan siireg
yonetim sistemine  |toplumsal katki ve |tanimlanmigtir ve tiim  |iligkin sonuglar, yonetim modeli
iligkin siirecler yOnetim sistemine |uygulamalar siiregler | performans stirdiiriilebilir ve
tanimlanmamistir.  |iligkin siirecler dogrultusunda gostergeleriyle olgunlasmis
tanimlanmuistir. uygulamalar sistematik olarak uygulamalarla
Ancak gerceklestirilmektedir. | izlenmekte, kurumun
uygulamalar bu Ancak siireg paydaslarin goriigleri  |tamaminda
stireclerle uyumlu  |performans sonuglar1  |alinmakta ve izlem benimsemis ve
degildir veya tiim |izlenmemekte veya sonuglar1 paydaslarla | glivence altina
birimleri stire¢ performans birlikte alinmustir; bu
kapsamayan sonuglart karar degerlendirilerek hususta kurumun
uygulamalar almalarda onlemler alinmakta ve |kendine 6zgii ve
bulunmaktadir. kullanilmamaktadir. ihtiyaglar/talepler yenilik¢i bircok
dogrultusunda uygulamasi
gtincellemeler bulunmakta ve bu
gerceklestirilmektedir. |uygulamalarin bir
kismi diger
kurumlar
tarafindan 6rnek
alinmaktadir.
Kanitlar

» Siire¢ yonetimi el kitab:
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-

201961883523299.pdf

» Siire¢ yonetimi modeli ve uygulamalari, ilgili sistemler, yonetim mekanizmalari:
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-

201961883523299.pdf

YV VYV

ornekleri:

Stire¢ler ile yonetim modeli arasindaki iliski
Paydas katilimina iliskin kanitlar
Siire¢ performans gostergeleri, izleme sistemi ve sonucglarin degerlendirilmesi

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

Stireg iyilestirmelerinin listesi
Siire¢ degerlendirme raporlari:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

VV VY

Paydas katilimina iliskin kanitlar
Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; kKurumun ihtiyaglart dogrultusunda



http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-201961883523299.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-201961883523299.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-201961883523299.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/dosya/personel/surec-yonetimi-kitabi-yeni-siirt-201961883523299.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

E.2. Kaynaklarin Yonetimi
Kurum, insan kaynaklari, mali kaynaklar ile taginir ve tasinmaz kaynaklarinin tiimiinii etkin ve
verimli kullandigin1 giivence altina almak iizere bir yonetim sistemine sahip olmalidir.

E.2.1. Insan kaynaklar: yonetimi
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Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda insan Kurumda insan Kurumun insan Kurumda tiim Kurumda stratejik
kaynaklari kaynaklari yonetimi | kaynaklari birimleri kapsayan  |hedeflerle uyumlu
yonetimine iligkin politikasi ile politikas1 ve insan kaynaklar ve tiim alanlar1
tanimli bir politika  |bununla uyumlu stratejik hedefleri yonetimi kapsayan insan
ve siirecler olarak tanimlanmis |ile uyumlu olarak, uygulamalarina kaynaklar1 yonetim
bulunmamaktadir. stirecleri insan kaynaklari iliskin sonuglar modeli
bulunmaktadir. siiregleri sistematik olarak stirdiiriilebilir ve
Ancak bunlart dogrultusunda izlenmekte, paydas |olgunlagmis
hayata ge¢irmek uygulamalar goriigleri alimmakta |uygulamalarla
lizere mekanizmalar |bulunmaktadir ve ve izlem sonuglari kurumun
veya uygulamalar bu uygulamalardan |paydaslarla birlikte |tamaminda
bulunmamaktadir. bazi sonuglar elde degerlendirilerek benimsemis ve
edilmigtir. Ancak onlemler giivence altina
bu uygulamalarin alinmaktadir. almmustir; bu
sonuglari hususta kurumun
izlenmemekte veya kendine 6zgii ve
karar almalarda yenilik¢i birgok
kullanilmamaktadir. uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismui diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar

> Insan kaynaklar: politikast ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar:
http://siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf

vv VWV V VY

sonuglari ve iyilestirme ornekleri:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html

A4

Paydas katilimina iliskin kanitlar:

http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html

Ise alimlarda idari kadrolarin gerekli yetkinlige sahip oldugunu gisteren kanitlar:
https://personel.siirt.edu.tr/
Idari personelin mevcut yeterliliklerinin beklenen géreviere uyumunun saglanmasi ve
gelisimine yonelik hizmet i¢i egitim uygulamalari
Idari personelin performansimin degerlendirilmesinde kullanilan tamimli siirecler:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/gorev-tanimlari/626035081.html
Idari personele yonelik édiillendirme mekanizmalart ve uygulama ornekleri

Caligan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi, anket

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

E.2.2. Finansal kaynaklarin yonetimi



http://siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf
https://personel.siirt.edu.tr/
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/gorev-tanimlari/626035081.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
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Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda finansal Kurumda finansal Kurumun stratejik Kurumda tim Kurumda stratejik
kaynaklarin kaynaklarin hedefleri ile alanlar1 kapsayacak |hedeflerle uyumlu
yonetimine iliskin yOnetimine iliskin uyumlu olarak, sekilde yiiriitiilen ve tlim alanlar1
taniml stiregler tanimli siiregler taniml siireglere finansal kapsayan finansal
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. gore finansal kaynaklarin kaynaklarin
Ancak bu siiregler | kaynaklarin yOnetimi yonetimi
dogrultusunda yonetimine iliskin uygulamalarina stirdiiriilebilir ve
yapilmig uygulamalar iliskin sonuglar olgunlasmis
uygulamalar bulunmaktadir ve sistematik olarak uygulamalarla
bulunmamaktadir bu uygulamalardan |izlenmekte, paydas |kurumun
veya mevcut bazi sonuglar elde goriisleri alinmakta |tamaminda
uygulamalar tiim edilmistir. Ancak ve izlem sonuglari benimsemis ve
alanlar1 bu uygulamalarin paydaslarla birlikte | gilivence altina
kapsamamaktadir. sonuglart degerlendirilerek almmustir; bu
izlenmemekte veya |6nlemler hususta kurumun
karar almalarda alinmaktadir. kendine 6zgii ve
kullanilmamaktadir. yenilikei birgok
uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismui diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar

» Finansal kaynaklarin yonetimine iligkin taniml siirecler ve uygulamalar:

http://wwwv.siirt.edu.tr/detay/dis-kaynakli-dokumanlar/581606922.html

» Finansal kaynaklarin dagilimi (gelirler ve giderler bazinda ayri ayry) ile kurumun
stratejisinin uyumu:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

» Finansal kaynaklarin etkin ve verimli kullanildigini gésteren kanitlar:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

> Finansal kaynaklardaki cesitlilik: Universitemiz biit¢esinden fakiiltemize ayrilan tutar.

» Finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarinin kurumun
stratejik plani ile uyumu:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html

» Paydas katilimina iliskin kanitlar
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; Kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

E.3. Bilgi Yonetim Sistemi
Kurum, yonetsel ve operasyonel faaliyetlerinin etkin yonetimini giivence altina alabilmek iizere
gerekli bilgi ve verileri periyodik olarak topladigi, sakladigi, analiz ettigi ve siireglerini

tyilestirmek tizere kullandig1 entegre bir bilgi yonetim sistemine sahip olmalidir.

E.3.1. Entegre bilgi yonetim sistemi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda bilginin | Kurumda kurumsal | Kurumda tiim Kurumda tiim Kurumsal amaglar
edinimi, bilginin edinimi, alanlar kapsayan, stiregleri destekleyen | dogrultusunda



http://www.siirt.edu.tr/detay/dis-kaynakli-dokumanlar/581606922.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/faaliyet-raporlari/186780186.html
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saklanmasi ve
kullanilmasina
destek olacak
herhangi bir
biligim sistemi
bulunmamaktadir.

saklanmasit ve
kullanilmasina
destek olacak bilgi
yonetim sistemleri
bulunmaktadir.
Ancak bu sistemler
birbirleriyle
biitiinlesik degildir
veya tiim alanlari
kapsamamaktadir.

tiim siirecleri
destekleyen
(egitim-Ogretim,
aragtirma-
gelistirme,
toplumsal katki,
kalite giivencesi) ve
entegre bilgi
yOnetim sistemi
bulunmaktadir ve
bu sistemin
kullanilmast
yoniinde bazi
uygulamalar
bulunmaktadir.
Ancak bilgi sistemi
karar almalarda
kullanilmamaktadir
ve sistemin
kullanimuyla ilgili
sonuglar
izlenmemektedir.

entegre bilgi yonetim
sistemine ve
kullanimina iligkin
sonuclar sistematik
olarak izlenmekte,
paydag goriisleri
almmmakta ve izlem
sonuglar1 paydaglarla
birlikte
degerlendirilerek
onlemler alinmakta ve
ihtiyaclar/talepler
dogrultusunda
giincellemeler

gergeklestirilmektedir.

stirdiiriilebilir ve
olgunlasmis
entegre bilgi
yonetim sistemi
kurumun
tamaminda
benimsenmis ve
giivence altina
almmistir; bu
hususta kurumun
kendine 6zgii ve
yenilik¢i birgok
uygulamasi
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismi diger
kurumlar
tarafindan 6rnek
almmaktadir.

Kanitlar

» Bilgi yonetimi politikasi ve kurumsal bilgi yonetimi modeli

» Bilgi yonetim sistemi ve bu sistemin fonksiyonlari:

https://evrak.siirt.edu.tr/enVision/Login.aspx

» Bilginin elde edilmesi, kayit edilmesi, giincellenmesi ve paylasilmasina iligkin taniml

siirecler:

https://evrak.siirt.edu.tr/enVision/Login.aspx

alinmakta istenilen zamanda kullanilmaktadir.
» Bilgi yoénetim sistemi analiz sonuglarimin izlenmesi ve iyilestirme ¢alismalarinda

kullanilmasina iliskin uygulamalar
» Paydas katilimina iliskin kanitlar

Bilgi, sistem tarafindan kayit altina

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi ozgiinyaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar: Elektronik ortamda ortak
klasor kullanilmakta ve buraya kaydedilen bilgiler, erisime izin verilen kisiler tarafindan
kullanilmaktadir.

E 3.2. Bilgi giivenligi ve giivenilirligi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda bilgi Kurumda bilgi Kurumda bilgi Kurumda bilgi Kurumsal bilginin
giivenligi ve giivenligi ve giivenligi ve giivenligi ve giivenligi ve
giivenirliginin giivenirliginin giivenirliginin giivenirliginin giivenirligi
saglanmasina saglanmasina saglanmasina saglanmasina siirdiiriilebilir ve
iliskin uygulamalar |yonelik tanimli yonelik biitiinlesik yonelik olgunlagmis
bulunmamaktadir. stiregler ve uygulamalar uygulamalar uygulamalarla
planlamalar bulunmakta ve bu sistematik olarak kurumun
bulunmaktadir. uygulamalardan izlenmekte ve izlem |tamaminda
Ancak bu siiregler bazi sonuglar elde sonuglari benimsenmis ve
dogrultusunda edilmektedir. paydaslarla birlikte |giivence altina
yapilmis Ancak bu degerlendirilerek alinmustir; bu
uygulamalar uygulamalarin onlemler hususta kurumun
bulunmamaktadir sonuglar1 alinmaktadir. kendine 6zgii ve



https://evrak.siirt.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://evrak.siirt.edu.tr/enVision/Login.aspx
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veya uygulamalar
tiim alanlart
kapsamamaktadir.

izlenmemekte veya
karar almalarda
kullanilmamaktadir.

yenilik¢i birgok
uygulamasi
bulunmakta ve bu

uygulamalarin bir
kismi diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.

Kanitlar

> Bilgi giivenligini ve giivenirligini saglamaya yonelik siirecler ve uygulamalar: internet
araciligiyla bilgiye ulasilmasi, izin verilen ve yetki verilen kisiler tarafindan goriilmesi,
sifreli olmas1 vb.

» Kisisel verilerin korunmasina iliskin olusturulan komisyon

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi zgiin yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanutlar: Elektronik ortamda
ortak klasor kullanima.

E.4. Destek Hizmetleri
Kurum, disaridan aldigi1 destek hizmetlerinin uygunlugunu, kalitesini ve siirekliligini gilivence

altina almalidir.

E 4.1. Hizmet ve mallarin uygunlugu, kalitesi ve siirekliligi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda, Kurumda, Kurumda, disaridan Kurumda, Kurumda digaridan
disaridan temin disaridan temin temin edilen tiim disaridan tedarik temin edilen mal
edilen mallarin ve | edilen destek mallardan ve destek edilen tim ve hizmetlerin

» Tedarikgilerle olan iliskilerin yonetimine yonelik kurumsal politikalar

destek hizmetlerinin ve hizmetlerinden hizmetlerin ve kalite diizeylerini,
hizmetlerinin mallarin beklenen kalite mallarin kalitesini | kurumsal amaglar
uygunlugunu ve uygunlugunu, diizeylerinin i¢ kalite giivence altina dogrultusunda
kalitesini kalitesini ve giivence sistemi almak tizere glivence altina
degerlendirmek stirekliligini kapsaminda tedarikgilerle almak iizere
lizere tamml glivence altina planlanmasi, yakin igbirlikleri tedarik zinciri
kriterler ve siirecler |almak {izere bazi degerlendirilip yiriitiilmekte, yonetilmektedir;
bulunmamaktadir. tanmimli siirecler ve  |iyilestirilmesi tedarikgilerin bu hususta
mekanizmalar yoniinde uygulamalar | performansi ve kurumun kendine
(tedarik siireci, gergeklestirilmektedir. | memnuniyetleri 0zgii ve yenilik¢i
uygunluk ve kalite | Ancak bu sistematik olarak birgok uygulamasi
kriterleri gibi) uygulamalarin izlenerek bulunmakta ve bu
bulunmaktadir. sonuglari paydaslarla birlikte |uygulamalarin bir
Ancak bu siiregler  |izlenmemekte veya degerlendirilmekte |kismi diger
dogrultusunda karar almalarda ve gerekli kurumlar
yapilan kullanilmamaktadir. onlemler tarafindan 6rnek
uygulamalar alinmaktadir. alinmaktadir.
bulunmamaktadir
veya uygulamalar
tiim alanlar1
kapsamamaktadir.
Kanitlar

http://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf

» Tedarik edilen hizmetlerin, mallarin ve tedarikcilerin listesi
http://ziraat.siirt.edu.tr/



http://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/
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Tedarikcgilerin performansini degerlendirmek iizere taniml siiregler
http://ziraat.siirt.edu.tr/

Tedarik¢i performansi degerlendirme yéntemi ve performans sonuglarmin kullanimi
ornekleri

Tedarikgilerle birlikte yapilan toplant, siireclere katilimint saglayan mekanizmalar,
degerlendirme ve igbirligi ornekleri: Teklif mektubu, piyasa aragtirmasi.

Tedarikgilerin memnuniyetini él¢gmek iizere kullanilan anketler ve sonuclart:
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; Kurumun ihtiyaclart dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kamitlar: Isteyenlere sonug
bildirimi.

YV V. VYV VVYVY

E.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik
Kurum, egitim-6gretim programlarini ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini de icerecek sekilde
tiim faaliyetleri hakkindaki bilgileri acik, dogru, giincel ve kolay ulasilabilir sekilde yayimlamali
ve kamuoyunu bilgilendirmelidir. Kurum, yonetim ve idari kadrolarin verimliligini 6l¢iip
degerlendirebilen ve hesap verebilirliklerini saglayan yaklagimlara sahip olmalidir.

E.5.1. Kamuoyunu bilgilendirme

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun Kurum, Kurumun Kurumun Kurumun
faaliyetlerine iliskin |faaliyetlerine iliskin |kamuoyunu kamuoyunu kamuoyunu
kamuoyunu kamuoyunu bilgilendirmek bilgilendirme bilgilendirme
bilgilendirmemek bilgilendirmeyi iizere belirledigi faaliyetlerine iliskin |faaliyetleri
tizere taniml ilkesel olarak ilkeler ve siiregler bulgular kurumsal amaglar
ilkeleri ve benimsemek tizere  |dogrultusunda, tiim  |izlenmekte, ve degerler
mekanizmalari bir politika alanlar1 kapsayan paydas goriisleri dogrultusunda,
bulunmamaktadir. tanimlamus, kamuoyunu almmakta ve izlem |siirdiiriilebilir ve
kamuoyunu bilgilendirme sonuglart olgunlagmis
bilgilendirme uygulamalarindan paydaslarla birlikte  |uygulamalarla
yontem ve bazi sonuglar elde degerlendirilerek giivence altina
stirelerini edilmigtir. Ancak onlemler almmis ve kurumun
belirlemistir. Ancak |bu uygulamalarin alinmaktadir. tamaminda
bu politika ve sonuglari benimsenmistir; bu
stirecler izlenmemekte veya hususta kurumun
dogrultusunda karar almalarda kendine 6zgii ve
yapilmis kullanilmamaktadir. yenilik¢i birgok
uygulamalar uygulamasi
bulunmamaktadir bulunmakta ve bu
veya uygulamalar uygulamalarin bir
tiim alanlar1 kismi diger
kapsamamaktadir. kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar

» Kamuoyunu bilgilendirme ile iliskili olarak benimsenen kurumsal politikalar ve ilkeler:
http://siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf

» Kamuoyu ile paylasilan bilgiler ve bu bilgilerin paylasim kanallar:
Sonug bildirimi, EBYS ile veya e-posta.
http://ziraat.siirt.edu.tr/

» Paydas katilimina iliskin kanitlar



http://ziraat.siirt.edu.tr/
http://ziraat.siirt.edu.tr/detay/formlar/262494354.html
http://siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf
http://ziraat.siirt.edu.tr/
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> Ic ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme durumuyla ilgili olarak memnuniyeti ve
geri bildirimleri
» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; Kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

E.5.2. Hesap verme yontemleri

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun hesap Kurum hesap Kurumun hesap Kurumun hesap Kurumun hesap
verme yontemleri vermeyi ilkesel vermek iizere verme faaliyetleri verme ilkeleri,

ve mekanizmalari

olarak benimsemis,

benimsemis oldugu

sonucunda elde

kurumsal amaglar

bulunmamaktadir.  |yontem ve ilkeler ve siiregler edilen bulgular ve degerler
stireglerini dogrultusunda izlenmekte, paydas  |dogrultusunda,
belirlemistir. Ancak |yaptigi goriisleri alinmakta | siirdiirtilebilir ve
bu ilkeler ve uygulamalardan ve izlem sonuglari olgunlagmis
stirecler bazi sonuglar elde paydaslarla birlikte  |uygulamalarla
dogrultusunda edilmistir. Ancak degerlendirilerek giivence altina
yapilmis bu uygulamalarin onlemler almmis ve kurumun
uygulamalar sonuglari alimmaktadir. tamaminda
bulunmamaktadir izlenmemekte veya benimsenmistir; bu
veya uygulamalar karar almalarda hususta kurumun
tiim alanlar kullanilmamaktadir. kendine 6zgii ve
kapsamamaktadir. yenilik¢i birgok
uygulamast
bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir
kismu diger
kurumlar tarafindan
ornek alinmaktadir.
Kanitlar

» Hesap verebilirlikle iliskili olarak benimsenen kurumsal politikalar ve ilkeler
» Hesap vermeyi giivence altina alan mekanizmalar ve uygulama ornekleri: EBYS, e-

posta

http://ziraat.siirt.edu.tr/

> andas kattlimina iliskin kanitlar
» I¢c ve dis paydaslarin hesap verme yodntemleri konusundaki memnuniyeti ve geri

bildirimleri

» Standart uygulamalar ve mevzuatin yami swra; Kurumun ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

SONUC VE DEGERLENDIRME

Kurumun giiglii yonleri ile iyilesmeye acgik yonlerinin Kalite Giivencesi Sistemi, Egitim ve
Ogretim, Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katki ve de Yoénetim Sistemi basliklari
altinda O6zet olarak sunulmasi beklenmektedir. Kurum daha once bir dis degerlendirme
stirecinden gegmis ve kuruma sunulmus bir Kurumsal Geri Bildirim Raporu varsa bu raporda
belirtilen gelismeye acik yonlerin_giderilmesi i¢in alinan énlemler, gerceklestirilen faaliyetler
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sonucunda saglanan iyilestirmeler ve ilerleme kaydedilemeyen noktalarin neler oldugu agikga
sunulmali ve mevcut durum degerlendirmesi ayrintili olarak verilmelidir.

Ustiinliikler

Kurumda ¢alisan akademisyenlerin cogunlugunun, daha énce farkli Universite ve arastirma
kuruluslarinda gorev almis, deneyimli, dinamik ve sahada aktif olarak ¢alismis kisilerden
olusmast,

2- Siirt ilinde yetisen bitkilerin arastirma yoniinden bakir ve ¢esitliligi,

3- Kurumda ¢alisan personelin ilin ve boélgenin tarimsal sorunlarinin ¢éziimiinden sorumlu
olmasi ve teknik bilgi sunmadaki istekliligi,

4- GAP projesinin uygulandigi bolgede yer almasi, diger tiniversite ve ilgili kurumlara
yakinligy, isbirligi yapma potansiyeli,

5- Ogretim elemanina sunulan lojman imkanlari, fakiilte ve lojmanlarin ayn1 kampiis icinde yer
almalari,

6- Universitemizin Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon farklilasma Tarmm ve Hayvancilik
alaninda ihtisaslasacak {iniversite olmasindan dolayr AR-GE i¢in daha fazla kaynak ve
elaman tahsisinin yapilacak olmasi,

Zayif Yonler

1- Fakiiltenin baz1 boliimlerinde akademik kadronun ve arastirma gorevlisinin bazi boliimlerde
yetersiz olmasi,

2- Egitim-6gretim ve arastirma igin alt yapinin (iklim odasi, laboratuvar ve sera gibi) heniiz
olusturulmamis olmasi, fakiilte ve boliime ait deneme alanin yetersizligi veya uygulama,
arastirma ciftliginin olmamasi,

3- Fakiiltemiz bdliimlerine ait yeterli uygulama alanlar1 ile koleksiyon bahgeleri ve
demostrasyon alanlarinin bulunmayisi

4- Ogrencilerin ve dgretim elemanlarmin, yerleske iginde katilabilecegi sosyal ve kiiltiirel
aktiviteler ve alanlarin yeterli olmamasi ile yerleske i¢inde ulagim ihtiyaclarinin yetersiz
olmasi,

5- Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinde, kamu kaynagi disinda, dis mali kaynaklardan
yeterince yararlanamama (AB, Tiibitak, Kalkinma ajans1 vb.)

6- Uluslararasi alandaki nitelikli bilimsel yayin sayisinin istenilen diizeye ulasamamasi.

7- Arastirma faaliyetlerinde kullanilan mal/hizmetin temininde zorluklar ile karsilasilmasi,

Firsatlar

1- Yeni bir fakiilte binasina sahip olmak,

2- Ihtisaslasma siireci ile planlanan projelerin hayata gegirilebilecek olmast,

3- Siirt ilinde yetistirilen tirtinlerin yoreye 6zgii olmasi, arastirma ve proje iiretme yoniinden
bazi firsatlar sunmaktadir.

4- Arastirma ve yaym yapma konusunda akademik personelin giiclii bilgi birikimi ve
deneyimini kullanma istek ve cabasinda olmasi,

5- Fakiilte yonetiminin ilin tarimsal anlamdaki dinamikleri ve STK’lar1 ile gii¢lii diyalogu,



6- Lisansiistii egitime talebin artmasi.

Tehditler
1- Sabit ve yeterli bir uygulama alaninin olmamast,

2- Laboratuvarlarin vaktinde yeterli donanima ulasamamasi halinde 6grencilerin uygulama
derslerini gereken Olclide yapamama riski,

3- Ulkemiz genelinde boliimlerimizde yasanan dgrenci kaybina bagl olarak ¢evre illerdeki
fakiiltelerde ayni boliimlerin bulunmasi nedeniyle de 68renci sayisinin istenen seviyede
artmamasi.
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EK.3 KANITLAR

EK B.1.5. Ogrenci is yiikiine dayal tasarim: Diploma EKki

s INFORMATION ON THE NATIONAL HIGHER EDUCATION SYSTEM
preT— W SIIRT UNIVERSITY

The badc shucir of e Tutith Nations! Education System consits of sages of noncompulsory pre-school education; compulsory primary.

it europass
@lmentary and middis hos) and seconday $ioh wchool) adcation; and Nighar sation. Py education ok st e g of 55 €6 UniveRgiTest
months), lasts eight y.nlslnd comprise: ntary and middle school education, four years each. Secondary education is also four years and b Siirt Universitesi Kezer Yerlegkesi Kurtalan Yolu Uzeri Siirt/Turkiye
divided into two catey *General Huh ‘School Education” and ~Vocational and Technicl High School Education”. The entry into thesa. Tel. 0484 212 11 11 FAX (484) 223 19 98 wwaw.siirt.edu.tr
caiagedeatathvouGh Sompodte corencbiaiaed frum & cormaized i formcondary ahocla

Higher education sytem in Turiny is managed by the Council of

o (CoHE.
public body responsble for the planning, coordinstion, govemance and supenision of higher education within the provisions s forth in the

Coniitn of o Ttk Fopileand e iher Eabeaton v Soh s a7 vl fodabion iarbes s founded o DIPLOMA SUPPLEMENT  ovomaone e
x>

sublected to the Higher Education Law and to the regulations enacted In accordance with it. Diploma Number  : xo00dxx

Higher education in Turkey comprises all post secondary higher education programmes. consiting of short, first, sacond, and third cycl degrees

In terms of the teminology of the Bologna Process The structure of Turkish higher education degrees isbased on a two tier sysem, except for This Diploma Supplement follows the model developed by the European cmmwm, Coundil o d UNESCO/CEPES. The purpose

dentisry, phamacy, medicine and vsterinary medicine programmeswhich have 3 one tisr system. The duration of thow one.tie programmos s of the supplement is to provide sufficient independent data to improve the intermational d fair academic and professicnal

five yoars (300 ECTS) oxcopt for medicine which lats 5x yoars (360 ECTS). Tho 03 ono. o recognition of quafications (diplomas, degrees, certficates etc). It is &nw fion of the nature, level, context,
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{240 ECTS) study programmes, respectively. ra:ngnnnn Information in ail eight sections should be prov ration shoukd gve e
.

Graduata lavel of study consists of wmcond cycle (masters-yokcok lisns doreces) and third cyclo (dostorato)doktora doraces) dagrea
progammes. Second cycle is divided into two subdypes named as master without thesis and master with thes's. Mater programmes without
Vel il 0015 0 BT Gt e o o5t 3 o1, 60 KT Yo i e g dade s ibepona and

1 - INFORMATION IDENTIFYING THE

HOLDER OF THE QUALIFICATION ¥7IE LEVEL OF THE QUALIFICATION

£ Tre madarpogammes i sl B0 1 T30 EGTS cucit which comtetact coures o mmine,and e thess 1. Family namety \ e
Thin e (docoe) dege progmmes e compieted g camed o i of 60 ECTS iy whin S caniton o
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, ; PP o

| 4 years (240 ECTS credits) I

foo00g “
i 2009, o ke i it ER—

approved. For thew dudents, theoretical part of the programmes equires additional coursas of 60 ECTS crodits
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The Turkish National Qualifications Framework for Higher Education (TYYG: The National Qualifications Framework for Highor Educatio!
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TYYG LEVELS, QUALIFICATIONS TYPES AND ECTS CREDITS

Higher Education
Levels/Cycles

2.1. Name of qualification :

Department OF Field Crops, Lisans

2.2. Main field(s) of study for the qualifications:

4.1. Mode of Study:

[Fome ]

4.2 Programme requirements:
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Doctorate
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Students

4 years of study acquiring 240 ECTS
[credits. This degree is awarded to students who succesfully

lcompleted preparation ciass and all courses in the curriculum and
Inave a minimum CGPA of 2.00/4.00 and no failing grades.
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in MEdicine | (min.)| 2.4. Name and type of institution administering the studies :
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6 - ADDITIONAL INFORMATION

For sach course tken, the student i given one of the IoWIng
lorades by the course teacher.The letter gradies, grade ponts and
[percentage ecuivalents are given below.

A 40 90100 Excellent
A2 35 8089 Excellent-Very Good
B1 30 7078 VeryGood

Cumulative Grade Point Average (CGPA): 73,35 out of 100

5 - INFORMATION ON THE FUNCTION OF THE
QUALIFICATION

5.1. Access to further study:

Tarla Bitlen Bolomd

Nip TSIt eau -
sitg;hitpiro st adu tf
backage of the universiy:

7 - CERTIFICATION OF THE SUPPLEMEN

7.1 Date.

05022020 |

7.2 Name and Signature :

Registrar of the Siirt University

[#ay 3l to second andior third cycle programmes;

5.2. Professional status (i applicable):

T holder to
[Special to

ected to
[Ministry of Food, Agriculture and Livestock, Environmental and
[Urban Development. Cuiture and Tourism, Environment and
[Forestry. Development of municipalities, science warks.
lscience works, parks and gardens departments of municipaities

7.4 Official stamp or seal :




3 g. modules or .
Code Course C/E Credit Grade ECTS
Foman AGRULLTFE SITECHNLOGY c =

Total ECTS Credits : 243 CGPA : 73.35 out of 100
* ERS coded courses were taken under the Erasmus/LLP Exchange Programme
* FRB coded courses were taken under the Farabi Exchange Programme
* MVL coded courses were taken under the Meviana Exchange Programme
*SHIRT UNIVERSITY
** Cumulative Grade Point Average
Preparation Status: No

4 distributior
Ao 6 - ADDITIONAL INFORMATION

[For each course tken, the student s Given one of the follbwing
lorades by the course teacher.The latter grades, grade ponts a
[percentage equivalents are given below

Tarla Bitlen Bolomd

A 40 90100 Excellent
A2 35 8089 Excellent-Very Good
B1 30 7079 VeryGood

82 275 Good ucation web site: hip:liyok gov.tr/

lC web site:tp:thwww.enic-naric.nethurkey aspx

7 - CERTIFICATION OF THE SUPPLEMENT

7.1 Date :

05022020 |

7.2 Name and Signature :

original language)
PN

Cumulative Grade Point Average (CGPA): 73,35 out of 100

NFORMATION ON THE FUNCTION OF THE
RUALIFICATIOH Registrar of the Siirt University

5.1. Access to further study:

| WMay apply to second and/or third cycle programmes. 7.4 Official stamp or seal :

5.2. Professional status (i applicable):

T holder to
[Specia faciiies related to fied crops growing, seed production
Jand nurseries Public insttutions and organizations connected to
IMinistry of Food, Agriculture and Livestock. Environmental and
[Utban Development, Cuiture and Tourism, Environment and
[Forestry. Development of municipalites. science works,

lscience works, parks and gardens departments of municipaities
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Ek B.3.4. Akademik danismanhk: 2019-2020 Egitim Yih Birim Akademik Danisman
Formu

ADI ve SOYADI :
AKADEMIK BiRiM: ZIRAAT FAKULTESI
GOREVI :
TARIH:
2019-2020 Egitim Yih Birim Akademik Damigsman Formu
1. SORUNLAR:

- Otobiis duragimin Ziraat Fakiiltesine uzak olmasi .

- Kampiis icerisinde basi bos kopeklerin fazla olmas.

- Kantin hizmetlerinin eksikligi ve kantin ¢evresinin temizliginin yetersizligi.

- Fakiiltedeki sinif, koridor ve tuvaletlerin temizliginin yeterince yapilamamasi.

- Fakiilte icerisinde wi-fi agimin yetersiz olusu.

- Kampiis icinde 6@rencilerin bos zamanlarim de@erlendirebilecek yerlerin olmamasi.

- Uygulama alanlarinin yetersiz olmasi.

- Ogrencilerin bilimsel aktivitelere yeteri kadar katihm gostermemesi.

-Burs imkanlarinin yetersiz olusu.

-Yemeklerin kalitesinde diisiikliik ve yemek miktarinin az olusu. Baz 6@rencilere ise hi¢ yemek
kalmamasa.

-Akademik damigsmanlik sisteminin mevcut olmasina ragmen etkin bir bicimde kullamlamamasi.
-Universite kampiisii icerisinde 6grenci ihtiyaclarim karsilayacak alis veris merkezi ve

carsl eksikligi.

-Fakiilte icerisinde kirtasiye ve fotokopi hizmetinin olmayisi.

2. COZUMLER:

-Otobiis duragimin Ziraat Fakiiltesi'ne yakinlastirilmasi.

-Ildeki ilgili kurumlarla irtibata gecilerek kopeklerin toplatilmasi, baraklara gétiiriilmesi veya daha giivenli bir alana
nakledilmesi.

-Birim kantin denetleme komisyonunun denetlemelerini siklastirmasi.

-Temizligin diizenli olarak yapilabilmesi icin temizlik personeli sayisimin arttirilmasi.

- Fakiilte icerisinde genel bir sikinti olan wi-fi internet agimin kapasitesinin arttirilmasi icin Bilgi Islem Daire Baskanhgi'na
talepte bulunulmasi.

-Kampiis icerisinde oturup égrencilerin sosyallesebilecegi kantin ve yemekhane disinda agik ve kapah alanlarin
olusturulmasi.

-Fakiiltemize Rektorliik tarafindan yeterli miktarda uygulama alam ve imkaninin saglanmasi.

- Damisman hocalarin damsmanhklarim yaptiklar: 6grencilere ve diger égrencilere yol gostermesi ve kongre sempozyum
gibi bilimsel aktivitelere katilimlari igin tesvik etmeleri.

-Burs imkanlarinin arttirilmasi.

-Yemeklerin kalitesi ile miktarmin arttirilmasi ve tiim 6grencilere yetecek kadar yemek cikarilmasi.

-Birim akademik damisman kurullarimin diger birimlerin kurullariyla goriiserek Universite genelinde etkin bir rol
oynamasl.

-Kampiis icerisinde ahs-veris merkezinin yaptirilmasi.

-Fakiilte icerisine kirtasiye ve fotokopi hizmetinin verilmesi.

3. ONERILER:

- Universite yonetiminin belediye ile goriiserek toplu tastma araclari ile durak yerleri icin gerekli nlemleri almas.
-Fakiilte icerisindeki temizligin diizenli yapilabilmesi i¢in Rektorliik tarafindan yeteri sayida temizlik personelinin
gorevlendirilmesi.

-ilgili kurum ve kuruluslarla (YOK, KYK gibi) gériisiiliip burs imkanlarimn arttirilmas icin dogu iiniversitelere pozitif
ayrimcilik yapilmasi.

-Birimlerce tespit edilen ve maddi durumu kétii olan égrencilere kampiis icerisinde (kiitiiphane, yemekhane gibi) part-time
calisma olamgimin sunulmasi.

-Kampiis alani icerisinde, sosyallesecekleri merkezi bir kafeteryamin ve kirtasiyenin hizmete konulmasi.

-Sosyal ve Kkiiltiirel aktivitelerin artirilmasi ve teknik gezilerin diizenlenmesi.

IMZA / TARIH
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Ek B.5.2. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler: Ziraat Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi

sonuclari

Ziraat Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet anketi sonuglari

Zaman damgasi

12.26.2019 12:09:09
12.31.2019 14:25:08
12.26.201911:18:03
12.26.201912:08:21

12.30.2019 3:49:57
12.30.201911:02:54
12.31.201913:39:12
12.31.2019 18:02:37

12.26.2019 9:44:08

12.26.2019 9:59:40
12.26.2019 10:09:27
12.26.201910:48:30
12.26.2019 10:51:20
12.26.2019 11:22:46
12.26.201915:10:11
12.26.2019 15:26:56
12.26.2019 16:45:33

12.27.2019 9:50:26
12.26.2019 10:04:40
12.26.2019 13:00:50
12.26.2019 16:38:12

12.27.2019 2:02:42
12.27.201910:27:57
12.26.201912:50:11

12.26.20199:11:53

12.26.2019 9:14:59
12.26.2019 12:56:38

12.27.20199:43:32
12.26.201913:10:54
12.26.201913:34:54
12.26.201911:38:16
12.31.2019 14:29:10
12.26.201911:13:33

12.26.2019 9:03:27

12.26.2019 9:04:35

12.26.20199:07:59
12.26.201910:54:24
12.26.2019 10:58:53
12.26.2019 11:07:48
12.26.201911:08:13
12.26.2019 11:09:19
12.26.201911:17:28
12.26.201911:20:04

Program tirtiniz:

Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim

Cinsiyetiniz:

Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Kadin
Kadin
Erkek
Erkek
Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Kadin
Kadin
Kadin
Kadin
Kadin
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Kadin

Yasiniz:

18-23
18-23
24-29
18-23
18-23
30 ve lzeri
30 ve Uzeri
30 ve lzeri
18-23
18-23
24-29
18-23
18-23
30 ve lzeri
24-29
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
30 ve Uzeri
18-23
18-23
18-23
18-23
30 ve lzeri
18-23
30 ve Uzeri
30 ve Ulzeri
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
24-29
18-23
30 ve Uzeri
24-29
18-23

Bolimdntz:

Bahce bitkileri

Bahce bitkileri

Bahce bitkileri

Bahce bitkileri

Bahce Bitkileri

Bahce bitkileri

Bahge Bitkileri

Bahce bitkileri

Bitki koruma

Bitki koruma

Bitki koruma

Bitki koruma

Bitki koruma

Bitki koruma

Bitki koruma

Bitki koruma

Bitki koruma

Bitki koruma

Bitki koruma

Bitki Koruma

Bitki koruma

Bitki koruma

bitki koruma

Biyosistem

Biyosistem muhendisligi
Biyosistem miuhendisligi
Biyosistem muhendisligi
Biyosistem miUhendisligi
Biyosistem muhendisligi
Biyosistem muhendisligi
Taeim

Tarim ekonomisi
Tarim Ekomisi

Tarim ekonomisi

Tarim ekonomisi

Tarim Ekonomisi

Tarim ekonomisi

Tarim Ekonomisi

Tarim ekonomisi

Tarim ekonomisi

Tarim ekonomisi

Tarim Ekonomisi

Tarim ekonomisi



12.26.2019 11:28:09 Birinci Ogretim
12.26.2019 11:31:39 Birinci Ogretim
12.26.2019 11:44:07 Birinci Ogretim
12.26.2019 15:25:51 Birinci Ogretim
12.26.2019 16:47:01 Birinci Ogretim

Erkek
Erkek
Kadin
Kadin
Erkek

30 ve Uzeri Tarim Ekonomisi

18-23 Tarim ekonomisi
18-23 Tarim ekonomisi
30 ve lzeri Tarim Ekonomisi
18-23 Tarim ekonomisi
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12.27.2019 13:23:06
12.27.201919:28:39
12.27.2019 20:29:02
12.31.2019 14:22:02
12.31.2019 14:22:30
12.31.2019 14:22:44
12.31.2019 14:30:37
12.31.2019 14:41:54
12.31.2019 14:51:58
12.31.2019 15:02:41

12.26.2019 9:04:17

12.26.2019 9:04:46

12.26.2019 9:07:05

12.26.20199:21:19
12.26.2019 10:24:25
12.26.201911:16:44
12.26.2019 11:16:57
12.26.2019 11:24:05
12.31.2019 14:28:43
12.26.201912:16:30
12.31.201910:06:13
12.25.2019 18:45:46
12.25.2019 18:48:41
12.25.2019 18:47:47
12.25.2019 18:47:52
12.25.2019 21:16:07
12.25.201921:21:29

12.26.2019 9:00:52

12.26.2019 9:03:09

12.26.2019 9:50:39
12.26.2019 11:07:52
12.31.2019 15:03:55
12.26.2019 12:07:49
12.26.2019 16:04:52
12.26.2019 16:51:45
12.26.201917:35:10
12.26.2019 17:45:23
12.26.201917:48:51

12.30.20199:12:08

12.30.20199:12:54

12.30.2019 9:13:53

12.30.20199:15:54

12.30.20199:18:34

12.30.20199:18:40

12.30.20199:19:06
12.30.2019 10:24:57
12.30.201910:58:24
12.30.2019 12:16:53
12.30.2019 16:35:10
12.30.2019 23:01:02
12.26.2019 16:48:32
12.26.2019 18:49:48
12.26.2019 19:26:28

12.30.20199:13:33
12.30.2019 23:07:12

12.27.2019 0:00:50

Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
ikinci Ogretim

Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim

Kadin
Kadin
Kadin
Kadin
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Kadin
Kadin
Kadin
Erkek
Erkek
Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Kadin
Erkek
Kadin
Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Kadin
Kadin
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Kadin
Kadin
Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Kadin
Erkek
Kadin
Kadin
Erkek
Kadin
Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Kadin
Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Erkek

18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
30 ve uzeri
30 ve Uzeri
30 ve uzeri
30 ve Uzeri
24-29
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
24-29
24-29
18-23
18-23
24-29
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
30 ve Uzeri
30 ve uzeri
24-29
30 ve uzeri
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
30 ve uzeri
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
24-29
18-23
24-29
30 ve uzeri
18-23
18-23
18-23
18-23
24-29
24-29

Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim Ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
tarim ekonomisi
Tarim Ekonomisi
Tarim Ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim Ekonomisi
Tarim Ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi pr
Tarim Ekonomosi
Tarimsal biyoteknoloji
Tarimsal biyoteknoloji
Tarimsal biyoteknoloji
Tarimsal biyoteknoloji
Tarimsal biyoteknoloji
Tarimsal Biyoteknoloji
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla Bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla Bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla Bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla bitkileri

Tarla Bitkileri

Ziraaat fakultesi
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12.26.2019 21:59:27 Birinci Ogretim
12.26.2019 18:48:14 Birinci Ogretim
12.27.2019 21:51:09 Birinci Ogretim

Erkek
Erkek
Erkek

18-23

Ziraar muhendisligi

30 ve lzeri Ziraat

24-29

bahce bitkileri bolimi
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12.26.2019 9:05:47
12.31.2019 14:34:15
12.31.2019 14:34:23
12.26.2019 15:02:33
12.26.201910:20:32

12.26.2019 9:00:23

1.2.2020 10:22:08
1.2.2020 10:25:49
1.2.202017:22:51
1.2.2020 19:56:54
1.3.2020 11:20:08
1.3.2020 11:26:03
1.3.2020 11:37:39
1.3.2020 11:43:47
1.3.2020 12:09:22
1.3.2020 12:25:14
1.3.2020 12:25:22
1.3.2020 12:25:39
1.5.2020 12:40:00
1.5.2020 17:51:27
1.9.2020 13:26:54
1.10.20209:10:34
1.10.20209:15:19
1.10.20209:18:17
1.10.20209:19:32
1.10.2020 9:24:59
1.10.2020 9:33:40
1.10.20209:39:16

1.10.2020 10:11:27

1.10.2020 10:12:37

1.10.2020 10:20:09

1.10.2020 10:22:09

1.10.2020 10:22:38

1.10.2020 10:22:43

1.10.2020 10:30:10

1.10.2020 10:30:35

1.10.2020 10:31:47

1.10.2020 10:34:42

1.10.2020 10:35:55

1.10.2020 10:39:45

1.10.2020 10:41:55

1.10.2020 10:43:54

1.10.2020 10:44:27

1.10.2020 10:44:29

1.10.2020 10:44:56

1.10.2020 10:47:27

1.10.2020 10:49:19

1.10.2020 10:54:55

1.10.2020 10:55:43

1.10.2020 11:40:56

1.10.2020 14:07:50

1.10.2020 15:26:46

1.10.2020 15:51:43

1.10.2020 16:07:26

1.10.2020 18:19:42

1.10.202019:11:02

Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
ikinci Ogretim

Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim
Birinci Ogretim

Erkek
Erkek
Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Kadin
Kadin
Kadin
Erkek
Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Erkek
Kadin
Kadin
Kadin
Kadin
Erkek
Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Kadin
Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Kadin
Kadin
Kadin
Erkek
Erkek
Kadin
Erkek
Kadin
Kadin
Kadin
Erkek
Erkek
Erkek
Kadin
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Erkek

30 ve Uzeri
18-23
18-23
18-23
18-23
30 ve uzeri
18-23
18-23
18-23
30 ve uzeri
18-23
18-23
24-29
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
18-23
30 ve uzeri
30 ve Uzeri
18-23
18-23
30 ve uzeri
30 ve Uzeri
18-23
18-23
18-23
30 ve uzeri
18-23
18-23
18-23
30 ve uzeri
18-23
18-23
18-23
30 ve uzeri
18-23
24-29
18-23
18-23
18-23
18-23
24-29
18-23
24-29
18-23
24-29
30 ve Uzeri
24-29
30 ve Uzeri
18-23
24-29
24-29
30 ve Uzeri
30 ve Uzeri

tarim ekonomisi bolimu
Ziraat mihendisi
Ziraat mUhendisi
Ziraat MUhendisligi
bahce bitkiler
Zootekni

Bitki koruma
Bitki koruma
Bitki koruma
Bahce bitkileri
Bitki koruma
Bitki koruma
Bitki okuma

Bitki koruma
Bitki koruma
Bitki koruma
Bitki koruma
Bitki koruma
Bitki koruma
bahce bitkileri
Tarla bitkileri
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim Ekonomisi
Ziraat

Tarim Ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim Ekonomisi
Tarim ekonomisi
Ziraat ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim Ekonomisi
Tarim Ekonomisi
Tarim ekonomis
Ziraat mUhendisi
Tarim Ekonomisi
Tarim Ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim Ekonomisi
Tarim Ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomosi
Tarim ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim Ekonomisi
Tarim ekonomisi
Tarim Ekonomisi

69



1.10.2020 19:42:09 Birinci Ogretim
1.11.2020 0:46:00 Birinci Ogretim
1.13.2020 15:38:56 Birinci Ogretim

Kadin
Erkek
Erkek

18-23 Tarim ekonomisi
24-29 Tarim ekonomisi
30 ve lizeri Bahge bitkileri
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1.13.2020 15:39:19 Birinci Ogretim Erkek 30 ve Uzeri Bahge Bitkileri



Kaginci
sinifsiniz?

En son mezun
oldugunuz okul tir
nedir?

4 Anadolu/Fen Lisesi
3 Genel lise

3 Lisans

4 Genel lise

1 Anadolu/Fen Lisesi
2 On-lisans

4 On-lisans

3 Lisans

4 Ozel lise

4 Genel lise

4 Lisans

2 Ozel lise

2 Ozel lise

2 Lisans

4 On-lisans

4 Anadolu/Fen Lisesi
3 Ozel lise

2 Genel lise

4 Anadolu/Fen Lisesi
2 Anadolu/Fen Lisesi
3 Anadolu/Fen Lisesi
3 Anadolu/Fen Lisesi
2 Meslek lisesi

1 On-lisans

3 Anadolu/Fen Lisesi
1 Genelllise

3 Anadolu/Fen Lisesi
2 Anadolu/Fen Lisesi
2 On-lisans

3 Genellise

3 Lisans

3 On-lisans

3 Genel lise

2 Meslek lisesi

2 On-lisans

2 On-lisans

2 Temellise

2 IHL

3 Lisans

3 Genellise

3 Lisans

3 Genel lise

3 Anadolu/Fen Lisesi
3 On-lisans

3 Genellise

3 Genel lise

3 On-lisans

Su anda herhangi bir iste
galisiyor musunuz?

Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Evet

Calisma sekliniz nedir?

Tam zamanli

Tam zamanl
Tam zamanli
Tam zamanl

Yari zamanli

Tam zamanli

Tam zamanl

Yari zamanli

Yari zamanl

Tam zamanl

Tam zamanl
Tam zamanl

Yari zamanli

Tam zamanl

Tam zamanl

Tam zamanl

Tam zamanl

Tam zamanli
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2 Genellise

Hayir
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3 Anadolu/Fen Lisesi
2 Genellise

3 Meslek lisesi

3 Anadolu/Fen Lisesi
3 Anadolu/Fen Lisesi
3 On-lisans

2 On-lisans

1 Lisans

3 Lisans

3 On-lisans

2 Anadolu/Fen Lisesi
2 Meslek lisesi

2 On-lisans

2 Anadolu/Fen Lisesi
2 Anadolu/Fen Lisesi
3 Anadolu/Fen Lisesi
3 On-lisans

3 On-lisans

3 Anadolu/Fen Lisesi
3 On-lisans

3 On-lisans

3 Anadolu/Fen Lisesi
3 Aclik 6gretim lisesi
3 Meslek lisesi

3 Meslek lisesi

3 Genellise

3 Genel lise

3 Lisans

3 Lisans

2 Genel lise

3 Lisans

1 Anadolu/Fen Lisesi
3 Genellise

3 On-lisans

1 Anadolu/Fen Lisesi
4 Meslek lisesi

4 On-lisans

4 Anadolu/Fen Lisesi
3 Aclik 6gretim lisesi
3 Genellise

3 Ozel lise

3 Anadolu/Fen Lisesi
3 Meslek lisesi

3 Meslek lisesi

3 Ozel lise

3 Anadolu/Fen Lisesi
3 Acik ogretim

3 Genellise

4 Lisans

4 Genel lise

1 Ozel lise

2 On-lisans

3 Genel lise

3 Meslek lisesi

4 Anadolu/Fen Lisesi
4 Lisans

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Evet

Evet

Evet

Evet

Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Evet

Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Tam zamanlh
Tam zamanh
Yari zamanli
Yari zamanli
Tam zamanlh
Tam zamanh

Tam zamanli
Tam zamanl

Tam zamanli
Tam zamanl

Tam zamanl

Tam zamanl

Yari zamanli

Tam zamanl
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3 Anadolu/Fen Lisesi
4 Lisans
1 Lisans

Hayir
Evet
Evet

Yari zamanl
Tam zamanl
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2 On-lisans

1 Ozel lise

1 Ozel lise

4 Anadolu/Fen
3 Genel lise

4 On-lisans

3 Genel lise

3 Genel lise

2 Ozelllise

3 Lisans

1 Ozel lise

1 Anadolu/Fen
1 Lisans

1 Anadolu/Fen
1 Anadolu/Fen
1 Anadolu/Fen
1 Anadolu/Fen
1 Meslek lisesi
1 Anadolu/Fen
1 Lisans

4 Lisans

2 Ozellise

2 Anadolu/Fen
2 Lisans

2 On-lisans

2 Meslek lisesi
2 On-lisans

2 Ozel lise

3 Lisans

3 Meslek lisesi
1 Anadolu/Fen
1 Genellise

2 Lisans

1 Anadolu/Fen
1 Anadolu/Fen
1 Meslek lisesi
1 On-lisans

1 Ozel lise

2 Meslek lisesi
2 On-lisans

1 Anadolu/Fen
2 Genel lise

2 1hl

1 Lisans

1 Anadolu/Fen
1 Meslek lisesi
1 Anadolu/Fen
1 Lisans

1 Lisans

2 Genellise

3 On-lisans

2 Meslek lisesi
2 Lisans

2 Lisans

1 Lisans

2 Lisans

Lisesi

Lisesi
Lisesi
Lisesi
Lisesi
Lisesi

Lisesi

Lisesi

Lisesi

Lisesi
Lisesi

Lisesi

Lisesi

Lisesi

Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Evet
Evet
Evet

Tam zamanli

Tam zamanl

Tam zamanl

Tam zamanl

Tam zamanlh
Tam zamanh
Tam zamanlh
Yari zamanli

Tam zamanl
Yari zamanli

Tam zamanl

Tam zamanl

Tam zamanl
Tam zamanl

Tam zamanl

Yari zamanli

Tam zamanl

Tam zamanl
Tam zamanh
Tam zamanl
Tam zamanl
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1 Ozelllise
1 On-lisans
2 Lisans

Hayir
Evet
Evet

Tam zamanl
Tam zamanl
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2 Lisans

Evet

Tam zamanh
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Barinma ihtiyacinizi ne
sekilde
karsilamaktasiniz?

Ailemle birlikte
Devlet yurdu
Kiralik ev
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Devlet yurdu
Kiralik ev
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Kiralik ev
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Devlet yurdu
Kiralik ev
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Kiralik ev
Kendi evim
Kiralik ev
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Kiralik ev

Ozel yurt
Kendi evimde
Kiralik ev
Devlet yurdu
Kiralik ev

Burs aliyor musunuz?

Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Evet

Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Evet

Evet

Hayir
Evet

Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Hayir

Agirlikh Genel Not

Ortalamaniz (AGNO):

2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
3,00-4,00 (80-100)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
3,00-4,00 (80-100)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
0,01-0,9 (0-50)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
1,00-1,99 (50-65)
3,00-4,00 (80-100)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
3,00-4,00 (80-100)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
1,00-1,99 (50-65)

Su ana kadar (iginde

bulundugunuz akademik
yil da dahil olmak lzere)
kag kredi tamamladiniz?

121-165
41-80
81-120
121-165
01-40
81-120
121-165
81-120
81-120
121-165
81-120
41-80
41-80
41-80
81-120
121-165
41-80
41-80
81-120
41-80
81-120
41-80
41-80
41-80
41-80
01-40
81-120
41-80
41-80
41-80
81-120
121-165
81-120
01-40
41-80
41-80
41-80
41-80
81-120
41-80
81-120
81-120
41-80
121-165
81-120
01-40
41-80
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Kiralik ev

Hayir

1,00-1,99 (50-65)

01-40
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Devlet yurdu
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Devlet yurdu
Polis Evi
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Kiralik ev

Ozel yurt

Ozel yurt
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Ozel yurt
Ailemle birlikte
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Ozel yurt
Kiralik ev
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Kiralik ev
Devlet yurdu
Kiralik ev
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Devlet yurdu
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Kiralik ev

Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir

2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
3,00-4,00 (80-100)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
3,00-4,00 (80-100)
0,01-0,9 (0-50)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
3,00-4,00 (80-100)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
0,01-0,9 (0-50)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
3,00-4,00 (80-100)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
3,00-4,00 (80-100)
2,00-2,99 (65-80)
0,01-0,9 (0-50)
2,00-2,99 (65-80)
3,00-4,00 (80-100)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)

41-80
81-120
41-80
81-120
41-80
81-120
41-80
01-40
121-165
121-165
41-80
41-80
81-120
81-120
41-80
41-80
81-120
81-120
41-80
81-120
41-80
01-40
81-120
81-120
81-120
81-120
81-120
81-120
81-120
81-120
81-120
01-40
81-120
81-120
01-40
121-165
81-120
81-120
81-120
81-120
81-120
81-120
41-80
41-80
41-80
81-120
41-80
01-40
121-165
81-120
01-40
41-80
41-80
41-80
41-80
81-120
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Ailemle birlikte
Kiralik ev
Ailemle birlikte

Hayir
Hayir
Hayir

1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
0,01-0,9 (0-50)

81-120
81-120
01-40
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Ailemle birlikte
Kiralik ev
Kiralik ev
Devlet yurdu
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Devlet yurdu
Ozel yurt
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Ozel yurt

Ozel yurt

Ozel yurt
Devlet yurdu
Kiralik ev
Cezaevi
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Devlet yurdu
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Kiralik ev
Kiralik ev
Devlet yurdu
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Ozel yurt
Devlet yurdu
Kyk

Ailemle birlikte
Devlet yurdu
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Lojman
Devlet yurdu
Kiralik ev
Ailemle birlikte
Kiralik ev
Ailemle birlikte

Hayir
Evet

Evet

Hayir
Evet

Evet

Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir

2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
1,00-1,99 (50-65)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
3,00-4,00 (80-100)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
3,00-4,00 (80-100)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
0,01-0,9 (0-50)
3,00-4,00 (80-100)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
3,00-4,00 (80-100)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
3,00-4,00 (80-100)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
1,00-1,99 (50-65)
1,00-1,99 (50-65)
2,00-2,99 (65-80)
2,00-2,99 (65-80)
3,00-4,00 (80-100)
2,00-2,99 (65-80)

41-80
41-80
41-80
121-165
81-120
121-165
81-120
81-120
41-80
41-80
01-40
01-40
01-40
01-40
01-40
01-40
01-40
01-40
01-40
41-80
81-120
41-80
41-80
81-120
41-80
81-120
01-40
01-40
81-120
41-80
01-40
01-40
81-120
41-80
01-40
01-40
01-40
41-80
01-40
41-80
01-40
81-120
41-80
121-165
01-40
01-40
01-40
01-40
01-40
81-120
41-80
01-40
41-80
81-120
41-80
81-120
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Ailemle birlikte
Ailemle birlikte
Ailemle birlikte

Evet
Hayir
Evet

3,00-4,00 (80-100)
0,01-0,9 (0-50)
2,00-2,99 (65-80)

81-120
01-40
81-120
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Evim var

Hayir

3,00-4,00 (80-100) 41-80
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Fakultede (kampus
icinde) herhangi bir
6grenci kulibine ya da
organizasyonda aktif rol
aliyor musunuz?

Hayir
Evet
Evet
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir

Asagidakiifadelere
yandaki 6lcegdi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Fakultede
idari personel (b6lim
sekreteri, fakllte
sekreteri, blro gorevlileri)
sorunlarima ilgi
gOstermektedir.]

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum
Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Asagidakiifadelere
yandaki 6lcegdi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Ogrenci
temsilciliginin fakultede
islevinin oldugunu
distiniyorum.]

Katihyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katihyorum

Kararsizim

Katihyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Asagidaki ifadelere
yandaki 6l¢egdi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz.
[Fakiltemde/bdlimimde
is olanaklari ve is hayati
konusunda 6grencilere
yeterli bilgilendirme
yapilmaktadir.]

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum
Katilmiyorum
Katilyorum

Katihyorum

Katilyorum

Katihyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katihyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum



Hayir
Evet

Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Kararsizim
Kesinlikle Katilmiyorum
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Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Hayir
Hayir

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
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Evet
Hayir
Hayir

Katilyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katihyorum

Kararsizim
Katiliyorum
Kararsizim
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Hayir
Evet
Evet
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Evet
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Evet
Hayir
Evet
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir
Hayir

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Katilyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum
Katiimiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Katiimiyorum
Katilyorum

Katihyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Katilyorum

Katihyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katihyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katihyorum

Katilyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katilyorum

Kararsizim

Katilyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
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Hayir
Hayir
Hayir

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Kesinlikle Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Kesinlikle Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Kesinlikle Katiliyorum
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Hayir
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum  Kesinlikle
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Asagidakiifadelere
yandaki 6lcegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [is diinyasi
ile dgrencilerin
bulusmasina yonelik
cesitli olanaklar
(konusmaci getirme,
teknik gezi, staj vb.)
ogrencilere
saglanmaktadir.]
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Asagidaki ifadelere
yandaki 6l¢egi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz.
[Fakiltemdeki egitimin
beni meslek hayatima

hazirladiginainaniyorum.]

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum

Asagidakiifadelere
yandaki 6l¢egdi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Derslerin
glncel oldugunu
distnldyorum.]

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum

Asagidakiifadelere
yandaki 6lgegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz.
[BolimUmdeki ders
planlarindan/saatlerinden
memnunum.]

Katiliyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
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Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Kararsizim
Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
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Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim
Katiimiyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
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Kararsizim
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Katiliyorum
Kararsizim
Kesinlikle Katilmiyorum

Katiliyorum
Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Kararsizim
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
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Katiimiyorum
Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Kararsizim

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim
Katiimiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim
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Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Kesinlikle Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Kesinlikle Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
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Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
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Asagidakiifadelere
yandaki 6lcegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Derslerimin
hafta icindeki
dagilimindan
memnunum.]

Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katilyorum

Katihyorum

Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katihyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katilmiyorum

Asagidaki ifadelere
yandaki 6l¢egi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Derslerin
islenis tarzindan (her bir
dersin haftalik saati,
doénem basinda verilen
plana uygunlugu,
interaktif olmasi gibi)
memnunum.]

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Asagidakiifadelere
yandaki 6lgegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Derslerimle
ilgili gerekli her turla yazili
materyale (kitap, makale,
ders notlari vb.)
ulasabiliyorum.]

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Asagidakiifadelere
yandaki 6lcegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Derslerimle
ilgili gerekli her turld
gorsel materyale
(tepegdz, projeksiyon vb.)
ulasabiliyorum.]

Katilyorum

Katihyorum

Katilyorum

Katihyorum

Katilyorum

Katihyorum

Kararsizim

Katihyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katihyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katilyorum

Katihyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
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Katiimiyorum Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum



Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katiimiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim
Katiimiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
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Kararsizim Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum
Kesinlikle Katiimiyorum  Katiliyorum Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiimiyorum  Kararsizim Katilmiyorum Kesinlikle Katiliyorum



Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilyorum
Katilyorum

Katilyorum
Katiimiyorum
Katilyorum

Katilyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Katilyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiimiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
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Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum Kararsizim Kararsizim Kararsizim
Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum
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Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum



Asagidaki ifadelere
yandaki 6l¢egi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Sinav ve
sonrasi bilgilendirme
(sinav 6lgme ve

degerlendirme kriterleri ve

sinav sonuglar)
zamaninda
yapilmaktadir.]

Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum

Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katihyorum

Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katilyorum

Katihyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Asagidaki ifadelere
yandaki 6l¢egi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Hocalarimla
derslerde ve ders diginda
rahatlikla iletisim
kurabiliyorum.]

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Asagidaki ifadelere
yandaki 6lgegdi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Faklltedeki
hocalarimdan rahatlikla
danismanlik hizmeti
alabiliyorum.]

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim
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Asagidakiifadelere
yandaki 6lgegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz.
[Danigmanim benden
haberdardir/ beni
tanimaktadir.]

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
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Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum



Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kararsizim

Kararsizim
Katiimiyorum
Katilyorum

Katilyorum

Katilyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
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Katilyorum Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum
Kararsizim Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum Kararsizim
Katiliyorum Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum



Kararsizim

Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Katilyorum

Katilyorum

Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
Katiimiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
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Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim Kararsizim Kararsizim Kararsizim
Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum
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Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum  Kesinlikle
Katiliyorum



Asagidaki ifadelere
yandaki 6l¢egi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Fakiltede
ogrencilerin arastirma
yapmalarina yonelik
gerekli ve yeterli
motivasyonun verildigini
disundyorum.]

Katilyorum

Kararsizim

Katilyorum

Katilyorum

Kararsizim

Katilyorum
Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katilyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Asagidaki ifadelere
yandaki 6l¢egi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [KGtiphane
hizmetlerinden (kitap ve

gorevlilerin hizmeti olarak)

memnunum.]

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Asagidaki ifadelere
yandaki 6lgegdi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Erasmus,

AISEC vb. yurtdigi egitim-

ogretim ve galisma
olanaklarindan
yararlanabilmek adina

fakultenin sunmus oldugu

hizmetlerden
memnunum.]
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Asagidakiifadelere
yandaki 6l¢egdi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Yabanci
dilde verilen dersler
yeterlidir.]

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
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Katiimiyorum Kararsizim Kararsizim Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum Kararsizim
Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum



Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katilyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum
Katiimiyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
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Katilyorum Katiliyorum Katiliyorum Katiimiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum  Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum



Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katilyorum

Katilyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum
Katiimiyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim
Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
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Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim Kararsizim Kararsizim Kararsizim
Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum
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Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum



Asagidaki ifadelere
yandaki 6lcegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Diger
Universitelerin ayni
béliminde okuyan
ogrencilere gore bilgi
birikimim iyi diizeydedir.]

Katilyorum

Katilyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Katihyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Asagidaki ifadelere
yandaki 6l¢egi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Fakllteye
gelis-gidiglerim oldukca
rahat, bir problemle
karsilagsmiyorum.]

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Asagidakiifadelere
yandaki 6l¢egdi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Siniflardaki
oturma dizeninden
memnunum.]

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum

Asagidakiifadelere
yandaki 6lgegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Siniflarda
yer alan egitime yonelik
arag-gereglerden (sinif
tahtasi, projeksiyon vb.)
memnunum.]

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
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Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katilmiyorum



Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
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Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
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Kararsizim Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim
Kararsizim Kararsizim Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum



Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum

Katilyorum

Katilyorum

Kararsizim
Katiimiyorum
Kararsizim

Katilyorum

Katilyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiimiyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
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Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim Kararsizim Kararsizim Kararsizim
Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum
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Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum



Asagidakiifadelere
yandaki 6lcegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Dersliklerin
fiziki sartlar yeterlidir
(temizlik, aydinlatma,
Isitma, sogutma vb).]

Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katilyorum

Katihyorum

Katilyorum

Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katilyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Asagidakiifadelere
yandaki 6l¢egi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Fakiltede
temizlik intiyacimi
giderecek uygun

alanlardan ve bu alanlarin

temizliginden
memnunum.]

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum

Asagidakiifadelere
yandaki 6lgegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Faklltede
yangin ve dogdal afetlere
karsi yeterli/gerekli
Onlemlerin alindigini
dusindyorum.]

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Asagidakiifadelere
yandaki 6lgegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Dersler
disinda kalan zamanimi
okulda gegirmekten
memnunum.]

Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
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Katilyorum Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum



Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
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Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim Katiliyorum Kararsizim
Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum  Katiimiyorum Kesinlikle Katilmiyorum



Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilyorum
Katilyorum

Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Katilyorum

Kararsizim

Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
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Kararsizim Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim Kararsizim Kararsizim Kararsizim
Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum
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Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum



Asagidaki ifadelere
yandaki 6lcegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Faklltede
arkadaslarimlarahatca
iletisim kurabilecegim
yeterli alanlarin mevcut
oldugunu dusinidyorum.]

Katilyorum

Katilyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katihyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Asagidakiifadelere
yandaki 6l¢egi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Fakiltede
(kampus iginde) kantin

hizmetinden memnunum.]

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Asagidaki ifadelere
yandaki 6lgegdi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Faklltemin
bilgisayar ve internet
hizmetlerinin yeterli
oldugunu distiniyorum.]

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Asagidakiifadelere
yandaki 6lgegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Faklltemde
(kampdus i¢inde) sportif
faaliyetlerde
bulunabiliyorum.]

Kararsizim

Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
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Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katilmiyorum



Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilyorum
Kararsizim

Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
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Katilyorum Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum Kararsizim
Kararsizim Kararsizim Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum  Katiliyorum Kararsizim Kesinlikle Katilmiyorum



Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katilyorum

Kararsizim

Katilyorum

Katilyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilyorum
Katilyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum

Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim
Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiimiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
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Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim Kararsizim Kararsizim Kararsizim
Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum
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Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum



Asagidaki ifadelere
yandaki 6lcegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Faklltemde
(kampdus icinde) saglhk
sorunlarimi ¢gdzme
konusunda yeterli destek
bulabiliyorum.]

Kararsizim

Katilyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katihyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Asagidakiifadelere
yandaki 6lcegi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Fakultede
otopark sorunu
bulunmamaktadir.]

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katilhyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Asagidaki ifadelere
yandaki 6lgegdi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Faklltede

Ozgur bir egitim ve yasam

alani verildigini
distnldyorum.]

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Asagidakiifadelere
yandaki 6l¢egdi dikkate
alarak katilim derecenizi
isaretleyiniz. [Fakiltemin
bana iyi bir egitim hizmeti
verdigini dugsuntyorum.]

Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
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Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum  Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katilmiyorum



Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
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Katilyorum Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum
Kararsizim Kesinlikle Katiliyorum Katilmiyorum Katilmiyorum
Kararsizim Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum



Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim
Katiimiyorum
Katilyorum

Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Katihyorum

Katilyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kararsizim
Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
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Katiimiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Katiimiyorum
Katiliyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiimiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiimiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katiimiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum
Katiliyorum

Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
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Kesinlikle Katilmiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katiimiyorum Kesinlikle Katilmiyorum
Kararsizim Kararsizim Kararsizim Kararsizim
Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum
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Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum Katiliyorum Kesinlikle
Katiliyorum



Asagidaki ifadelere
yandaki 6l¢egi dikkate
alarak katilim
derecenizi
isaretleyiniz. [Siirt
Universitesi 6grencisi
olmaktan mutluluk
duyuyorum.]

Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kararsizim
Katiliyoru

m

Katiliyoru

m

Katiliyoru

m

Kesinlikle
Katilmiyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Kararsizim
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Kesinlikle
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Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Katiliyorum
Kararsizim
Katiliyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katiliyorum

Kesinlikle
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Kararsizim
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katiliyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katiliyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kararsizim
Karinikle
Kararsizim
Kesinlikle
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Katiliyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katiliyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katiliyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kararsizim
Kararsizim
Katiliyorum

Kesinlikle
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Kesinlikle
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Katiliyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katiliyorum
Kesinlikle



Katilmiyorum
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Katiliyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katiliyorum
Katiliyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kararsizim
Kararsizim
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katiliyorum
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S O 0 0 CLLLLE DL LU N

%&%«%&%&Y/&&%&&MAAY)\Y»\Y)\YMW»\

AN EE

MAHEEE

Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi
engellilerle ilgili

MEKANDA ERIiSIM

konusunda yapmis oldugu diizenlemelerden dolay1

Turuncu Bayrak

almaya hak kazanmstir.

N AN L N AN NG NG NEENG

AEisiEisuEisksiseisaEi=NE =

(5 v
Prof. Dr. M.A?Yekta SARAC
YOK Baskani

-A-A-A-l-(-A-(-Addd-l-l-l-l-I-lii'-Iii==iiﬂﬂﬂﬂlﬂllllllllll.l.llll.b

2
<
%
§
E\

=

i AN &VKYM\QM\WMJO AY’A)%(&Z@/

oy

siles=

o '*~"~f‘~'"°~sf"‘~x’_—‘x"\€“:xf‘\’>“x’.‘ g



EK B.5.5. Rehberlik, psikolojik danismanhik ve kariyer hizmetleri: Siirt Universitesi Ogrenci
Danismanhg Yonergesi kapsaminda Danismanlarin yaptig1 anketler drnegi

SIIRT UNIVERSITESI OGRENCI MEMNUNIYET ANKETI
Bu veri toplama araci, Siirt Universitesi 6grencilerinin kurumsal memnuniyet durumunun
saptanmasi amaciyla hazirlanmistir. Bu amagla sizlerin gériis ve &nerilerinize ihtiyag
duyulmaktadir.
Anket iki béliimden olusmaktadir. Birinci bolimde, kisisel bilgilere, ikinci béliimde ise
ogrencilerin tniversiteden memnuniyet durumuna iliskin ifadelere yer verilmektedir.

Saygilarimizla
Siirt Universitesi
Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu

BOLUM 1: KiSISEL BiLGILER

1. Fakiilteniz/Yiiksek okulunuz/ Enstitiiniiz : 2\ it N }95',
2. Béliminiz: dahge e ¢ A = . \4)
3. Anabilim Dalimz / Programiniz :
4. Program tiiriiniiz: ( ) On Lisans b(’) Lisans) () Yiiksek lisans ( ) Doktora
5. Programimz (Lisansiistii icin):
6. Cinsiyetiniz: () Kadin ( )iErkek
7. Yasimz -
8. Simifimz (On lisans /Lisans icin) :

BOLUM 2: OGRENCiLERIN UNIVERSITEDEN MEMNUNIYET DURUMU
Asagida iiniversite iyet dur iliskin ifadeler yer KATILMA DERECESI *
alm§ktad:.r. Liitfen bu '_‘ J .‘ e katil, der izi ilgili par (/'O
(x) isareti ko-yarak bel:rtlmz..- § ) . o 2 g % ﬁ _g
A- AKADEMIK ORTAM VE OGRENMEYI DESTEKLEYICI T o o a o
OLANAKLAR S RIS I
1, Yonetim 6grencilerin sorun ve &nerilerine karsi duyarlidir 00 =00 o
2 Ogrencilerin kararlara katilimina olanak saglanmaktadir o o )@"— 3‘)_ o
3. ;?:rrrilﬁzzsronelin ogrencilere karsi tutum ve davraniglari O O O 8_3; &)
4. Ogrencilere sunulan bilgisayar olanaklari yeterlidir o g— 5 %) 8T
5. ilgi ve yeteneklerime uygun kultip etkinlikleri bulunmaktadir 0.0 .%3‘ o 85—
6. Sanatetkinlikleri yeterlidir o @’ 6@ 6.‘)‘ o
4. Kiilturel etkinlikler yeterlidir o 85‘ 8‘5— o o
g Sportif etkinlikler yeterlidir a? 86‘ Tb‘)’ 8:;" o
o Saglk hizmetleri yeterlidir o 87 65“ 616
10 Kararlarda 6grencilerin yarari énde tutulmaktadir o) 1) a-S" 6'3— o
1 Ogrencilere haklarini kullanma firsatlari sunulmaktadir 0 0.0 666 5’5,3
12 Odrencilerle ilgili bilgiler dogru ve zamaninda islenmektedir o o *6’0 8")— OZZS‘
13 Universitede égrencilerin giivenligi saglanmaktadir o o 6‘0 § OZT
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B- OGRENCILERE SAGLANAN HIZMETLER

14
15
16
17

18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32

Yemekler kalitelidir (tadi, temizligi, gérintimii)
Yemek fiyatlari uygundur
Yemek igin bekleme siiresi uygundur

Yemekhanenin fiziki kosullari (temizlik, aydinlatma, 1sitma
vb.) uygundur
Okuldaki tuvalet ve lavabolar yeterli sayidadir

Tuvalet ve lavabolar temizdir

Fotokopi hizmetleri yeterlidir

Derslikler temizdir

Dersliklerin aydinlatiimasi yeterlidir

Dersliklerin 1sinmasi yeterlidir

Derslikler 6grenci kapasitesine uygundur

Universitenin diger kiittiphanelerinden yararlanabiliyorum
Kitiiphane her tirlii kaynak agisindan zengindir

Odiing kitap alma sistemi uygundur

Kitiiphane olanaklarina elektronik ortamda ulagiimaktadir
Kitiphane gérevlileri 6grencilerle yakindan ilgilenmektedir
Kantinlerde sunulan triinler kalitelidir

Kantinin fiziksel ortami uygundur

Universitenin sagladigi burs olanaklari yeterlidir

C- EGITIM PROGRAMLARI VE OGRETIM

33
34
35
36
37
38
39

40

Ders programimizin hedefleri agiktir
Ders programlari giincellenmektedir
Dersler bizi galisma hayatina hazirlamaktadir

Derslerde 6gretim teknolojisi etkili olarak(projeksiyon cihazi,
tepegéz vb.) kullaniimaktadir
Programda yer alan dersler teorik agidan yeterlidir

Programda yer alan dersler uygulama agisindan yeterlidir

Derslerin amaglarini igeren bir ders plani dénem basinda
ogrencilere verilmektedir
Dersler 6nceden belirlenen plana uygun olarak islenmektedir

KATILMA DERECESI
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EGITIM PROGRAMLARI VE OGRETIM (devami)

41

42

43

44

45

46

47

48

49

Dersle ilgili ana ve yardimci kaynaklar dénem basinda
onerilmektedir

Ogrenciler yardimci kaynaklar da kullanmaya
ozendirilmektedir

Derslere 6grencilerin aktif katilimini saglayan yéntem
ve teknikler kullaniimaktadir

Ogrenci- 6gretim elemani arasindaki iletisim etkili
olarak saglanmaktadir

Ogretim elemanlar ders saatlerini etkili olarak
kullanmaktadir

Ders digi zamanlarda 6gretim elemanlarina
ulagilabilmektedir

Derslerle ilgili, kitap, ders notu gibi basili ve gérsel
materyal yeterlidir

Ogrencilerin katildigi uygulama alanlar dersin
amacini karsilamaktadir

Universitede verilen yabanci dil egitimi yeterlidir

D- OLGME VE DEGERLENDIRME

50

51

52

53

54

Derslerde verilen édevler 6grenmemize katkida
bulunmaktadir

Olgme ve degerlendirmede 6gretim elemanlari
objektif davranir

Dénem baginda 6grencilere 6lgme ve degerlendirme
kriterleri agiklanir

Her sinavdan sonra, sinav sonucu ile ilgili 6grencilere
geri bildirim verilir

Degderlendirme yalniz sinavlarla degil 6dev ve proje
gibi baska galismalarla da yapilmaktadir

E- AKADEMIK DANISMANLIK VE REHBERLIK

55
56
57

58
59
60

61

62

Her 6grenciye bir danisman atanmaktadir
Danismanim bana gerekli zamani ayirmaktadir

Belirlenen danismanlik saatlerinde danismanimla
gorigebiliyorum
Danismanim akademik gelisimimi izlemektedir

Bollimde is olanaklari ile ilgili olarak égrencilere bilgi
sunulmaktadir o

Is diinyasini tanimasi igin Universite, 6grencilere
cesitli olanaklar saglamaktadir (konusmacr getirme, teknik
gezi, staj, vs.)

Degerlendirme yalniz sinavlarla degil arazi ve
laboratuvar gibi baska galismalarla da yapilmaktadir.
Laboratuvarlar uygulamalari /deneyleri veya arazi
galigmalar1 hakkinda, gorevlendirilmis olan aragtirma
gorevlisi/ogretim gorevlileritarafindan yeterli diizeyde
bilgilendirildim

Uygulamalarda kullanilan malzemeler yeterli ve siirekli

temin edilebilir durumdaydi.
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Hig A 400*: Qe rebgok

g3  Uygulamalarda kullanilan malzemeler yeterli ve siirekli o) o) o o o
temin edilebilir durumdaydi.
k T 25 25
64 Laboratuvarlarda/arazide her 6grencinin deney / o fo) o o
uygulama / arazi ¢aligmasi yapabilme olanagi mevcuttu. S SO RS
65  Laboratuvarlarda/arazide bulunan ekipmanlar yeni ve (o] & 8 & (o]
teknolojiye uygundu.
66 Konulari anlatirken rneklerle pekistirdi. O (o] éQ 8Q (o]
67 Her sinavdan (kiigiik sinavlar, vizeler, final vb.) sonra, sinav fo) go 3§ (:)l 2 fo)
sonucu ile ilgili 6grencilere geri bildirim yapildi.
68 Ogrenciler derslere hazirlikli olarak girmekteydi. o 80 s 2?
6o Dersin yetkilisi (ders hocasi yada gorevli asistanlar) o) 65— as\ 63 a—?
derse hazirlikli geliyor mu?
70 Buders sayesinde bilgiyi analiz etme, yorumlama ve o %T ‘6@ %T o
yeni bilgilere ulagma yeteneklerim geligti. 25 S0 2%
o
71 Okulda ders i¢i ve ders dist basarilar ile rnek O HIQEN OO NG
davramglarimiz diillendirilir. <~
72 Tercih sansim olsa yine bu okulu segerdim. (o] jb 80 O C;T
Siirt Universitesinde sizi;
En mutlu eden ii¢c nedeni yaziniz. En yakindiginiz ii¢ nedeni yaziniz.
1.%¢ { L
2 \ 2.
3. 3
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EK B.6.1. Program ciktilarinin izlenmesi ve giincellenmesi: Ders Planlar1 ve Ders

Iceriklerinin Giincellenmesi Is Akis1

Dokiiman No Sil.iA-122
\V DERS PLANLARI VE IGERIKLERININ [ qovoor o
SiiRT GUNCELLENMESI IS AKISI Revizyon No
UNIVERSITESI
iliunsins Tgacjunecl Sayfa 160/1
is Akisi Adimlan Sorumlu Dolil'&:lr:ianlar

Glincellenmesi planlanan Egitim

Planlar ve igerikleri belirlenerek
Bolim Kurulunda karar altina alinir.,

!

Giincellenecek
Egitim Planlar1 ve
igerikler Fakiilte
Kurulunda karar
altina alinir.

Boliim Bagkanligina
gonderilir ve tamamlanmasi
saglanir.

!

Ilgili Fakiilte tarafindan Rektérliige

iletilir.

Senato tarafindan onaylanan Egitim Planlari
ve ders igerikleri EBYS iizerinden
OIDB’ye gonderilir. OIDB’ce sisteme
aktarilir.

Bdélum Bagkanligi

Dekan/Fakiilte/
Y.Okul Sekreteri

Faklte/ Y.Okul
Sekreteri

Rektorlitk/
Yazi I51.Sb.Md.
OIDB

Bolim Kurulu
Kararlari ve ekleri

Fakdlte /YO
Kurulu Kararlari
ve ekleri

Fakdilte/YO
Kurulu Kararlari
ve ekleri

Senato karari ve
ekleri

Hazirlayan

Sistem Onayi

Mali Hizm Uzm. Yrd.
Yigit AKAR

Dr. Ogr. Uyesi
Mustafa CELIK

Yururlik Onayi
Prof. Dr.
Cemalettin ERDEMCI




