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1. BIRIMIN GECMISi TARIHCESI

Fakultemiz; Milli Egitim Bakanhginin teklif yazilari Gzerine, 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek
30 uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 20/9/2012 tarihinde kararlastiriimis olup s6z konusu
karar 7/10/2012 tarih ve 28434 sayili Resmi Gazete ile ilan edilmistir. Ogretime 2013-2014 Egitim-
Ogretim yilinda baslamis olup Bahge Bitkileri ve Tarla Bitkileri bélimlerine dégrenci alimi yapilmistir.
2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda Bitki Koruma Béliimiine, 2016-2017 Egitim-Ogretim yilinda
Biyosistem Mihendisligi ve Zootekni bélimlerine, 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda Tarimsal
Biyoteknoloji ve Tarim Ekonomisi bélimlerine, 2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda ise Peyzaj Mimarlig
boliimine 6grenci alimi yapilmistir.

Ziraat Fakulteleri Glkemizin tarimsal kalkinmasi agisindan oldukca 6nemli olup, tarimsal alanlardan
elde edilen verimin maksimum diizeyde olmasi igin gerekli bilimsel arastirmalari yaparak hem ulke
ekonomisinin hem de kirsal kalkinmanin gelismesinde 6nemli rol oynamaktadir. Bu dogrultuda
yapilacak arastirma ve calismalarin en st diizeyde gergeklesmesi icin Siirt Universitesi Ziraat Fakiiltesi
glcli akademik kadrosuyla faaliyetlerini stirdirmektedir.

Siirt ilimizin 6nemli tarimsal faaliyetleri arasinda yer alan fistik yetistiriciligi, nar yetistiriciligi, bagcilik,
bal tireticiligi ve el sanatlari yapiminda hammadde olarak kullanilan tiftik Gretimi bolge ekonomisi icin
oldukga 6nemlidir. Bu Grlnler tzerinde yapilacak bilimsel arastirmalar ve i1slah ¢alismalari ile bolgedeki
Grin veriminin maksimum dlzeye c¢ekilmesi planlanmaktadir. Bu anlamda boélge halkinin
bilgilendirilerek bilingli lretim yapmaya yonlendiriimesi ve bolge ekonomisinin kalkindirilmasi
amaclanmaktadir.

2. BIRIMIN MiSYONU

Bolge ekonomisini gliglendirecek sekilde geleneksel yontemlerle yapilan tarim ve hayvanciligi bilimsel
yontemlere tasiyan, arastirmaci, yaratici, alaninda etkili ve basarili Ziraat Miihendisleri yetistirmektir.

3. BIRIMIN VIZYONU

Bilimin 1s1ginda, Ziraat Bilimlerine inovatif bir bakis acisiyla yaklasan, ¢agin gereklerine uygun, bolge
ihtiyaclarini dikkate alan, evrensel degerlere saygili ve geleneksel degerlere bagh kalarak yapacagi
bilimsel ve akademik calismalarla bolgenin dncli ve gézde Ziraat Fakiiltelerinden biri olmaktir.



4. BIRIME AiT TESKILAT SEMASI
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5. BIRIM PERSONELLERI

AKADEMIK PERSONEL

SIRA ADI SOYADI GOREVi
1 CETIN KARADEMIR DEKAN
2 ARZU CIG DEKAN YARDIMCIS!
3 NAZIRE MiKAIL DEKAN YARDIMCISI
4 ARZU ALTUNTAS BOLUM BASKANI
5 BEHCET iNAL BOLUM BASKANI
6 FIRAT PALA BOLUM BASKANI
7 GORKEM OZTURK BOLUM BASKANI
8 MESUT BUDAK BOLUM BASKANI
9 MEHMET FIRAT BARAN BOLUM BASKANI
10 NiZAMETTIN TURAN BOLUM BASKANI
11 MUHAMMET ALi KARA BOLUM BASKANI
12 MUHEMET ZEKi KARIPCIN BOLUM BASKANI
13 EMINE KARADEMIR OGRETIM UYESI
14 EMINE KUCUKER OGRETIM UYESI
15 ERDAL NECIiP YARDIM OGRETIM UYESI
16 KORAY OZRENK OGRETIM UYESI
17 YUKSEL KAYA OGRETIM UYESI
18 ALi BEYHAN UGAK OGRETIM UYESI
19 CEVDET KAPLAN OGRETIM UYESI
20 DOGAN ARSLAN OGRETIM UYESI
21 FATIH CIG OGRETIM UYESI
22 GULEN OzYAZICI OGRETIM UYESI
23 HARUN BEKTAS OGRETIM UYESI
” HUSEYIN ARSLAN OGRETiIM UYESI (Harraln Un.iversitesi’nde 40/B ile
gorevli)
25 MEHMET ARIF OZYAZICI OGRETIM UYESI
26 MEHMET HADI AYDIN OGRETIM UYESI
27 MEHMET KAPLAN OGRETIM UYESI
28 MINE PAKYUREK OGRETIM UYESI
29 MUSTAFA CEMAL GIFTGi OGRETIM UYESI
30 SEYiITHAN SEYDOSOGLU OGRETIM UYESI
31 YASEMIN BEKTAS OGRETIM UYESI
32 AHMET CAT OGRETIM UYESI
33 ARZU KOGAK MUTLU OGRETIM UYESI
34 AYNUR BiLMEZ OZCINAR OGRETIM UYESI
35 AYMAN ELSABAGH OGRETIM UYESI
36 ESRA BAYAZIT SOLAK OGRETIM UYESI
37 FIGEN CERITOGLU OGRETIM UYESI
38 HALIL DILMEN OGRETIM UYESI
39 HALIT SEYFETTIN ATLI OGRETIM UYESI
40 HURIYE SIMTEN SUTUNC OGRETIM UYESI




SIRA ADI SOYADI GOREViI

41 MERYEM SALMAN OGRETIM OYESI

42 MOHSEN MIRZAPOUR OGRETIM UYESI

43 MUSTAFA KiBAR OGRETIM UYESI

44 NEVZAT ASLAN OGRETIM OYESI

45 NURSEL KOYUBENBE OGRETIM UYESI

46 ONDER VOLKAN BAYRAKTAR OGRETIM OYESI

47 OZGE UCAR OGRETIM UYESI

48 RUKIYE GEZER OGRETIM OYESI

49 SARA YASEMIN OGRETIM UYESI

50 SEMIH ACIKBAS OGRETIM UYESI

51 SERDAR ALTINTAS OGRETIM UYESI

52 SIPAN SOYSAL OGRETIM OYESI

53 SULTAN DERE OGRETIM UYESI

54 TUBA UZUN OGRETIM UYESI

55 ZEKIYE SENGUL OGRETIM UYESI

56 BELMA DOGAN 0z ARASTIRMA GOREVLISI

57 ENISE SUKUSU ARASTIRMA GOREVLISI

58 MURAT SAHIN ARASTIRMA GOREVLISI

59 UTKU SANVER ARASTIRMA GOREVLISI

60 YESIM DAL CANBAR ARASTIRMA GOREVLISI

61 BERRIN KAYALAR ARASTIRMA GOREVLISI

62 HALIS SECME ARASTIRMA GOREVLISI

63 MEHMET EFE ARASTIRMA GOREVLISI

64 MUSTAFA CERITOGLU ARASTIRMA GOREVLISI

65 RUKIYE KILIG ARASTIRMA GOREVLISI

66 SEDRIYE CATKIN ARASTIRMA GOREVLISI

67 SUNA CAKMAK ARASTIRMA GOREVLISI

68 ADEM KABA ARASTIRMA GOREVLISI (35. Md. ile gérevli)
69 MEHMET SOLAK ARASTIRMA GOREVLISI (35. Md. ile grevli)
70 OMER FARUK BILGIN ARASTIRMA GOREVLISI (35. Md. ile grevli)
71 RUKEN OZTEP ARASTIRMA GOREVLISI (35. Md. ile grevli)

iDARi PERSONEL

SIRA ADI SOYADI GOREVi

1 OMER UCE FAKULTE SEKRETERI

2 CIHAN ORAK MALI iSLER

3 NEDIM BOZDAG OGRENCI ISLERI

4 AYSE ADIN YAZI ISLERI

5 iISMAIL BAYKARA YARDIMCI HiZMETLI (S)
6 METIN BEGER BILGISAYAR iSLETMENI (S)
7 YUSUF COBAN TEMIZLIK isCisi

8 CEVHER OZER TEMIZLIK iSCisi




6. BIRIMIN KURUMDAKI GOREVI

Fakiltemizin en temel gorevleri, alaninda yetkin 6gretim elemani kadrosuyla Ust diizey lisans egitimi
ve Ogretimi vererek, tarimsal alanda bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleriyle bdlgenin

ekonomisini gliclendirmektir.

7. BIRIME AIT RESIMLER

Peyzaj Mimarligi Proje ve Maket Sergisi

Fistik Bahgelerinde Ogrenci Uygulamasi




8. BIRIMINIZCE SENE ICINDE YAPILAN FAALIYETLER

Etkinligin Adx Tarihi Yapihis Yeri Sonuclar
Tiirkiye’de Tarim Ogretiminin 178. Yildoniimii i¢ 10.01.2024 Ziraat Fakiiltesi
ve Dis Paydaslarin Katilimiyla Kutland1 o Konferans Salonu
Cezayir IBN KHALDOUN Tiaret
Universitesi’nden Gelen Misafir Arastirmacilar 2024 Ziraat Fakiiltesi
Agirland1
Ziraat Fakiiltesi Akademik Soylesileri-17 2024 Cevrimici
2023-2024 Bahar Dénemi Baslangicinda . I
Akademik ve Idari Personel Toplantis1 Yapild: Subat 2024 Ziraat Fakilltesi
Dnog. Dr. Mlne PAKYUREK TUBITAK Bilim 2024 Siirt
Soylesileri Yapti
Peyzaj Mimarlig1 Boliimii Ogrencileri ile
Hasankeyf’e Teknik Gezi Yapildi 2024 Hasankeyf / Batman
‘lfakultemlszgret.m% Uyelvef,l GAPUTAEMV de GAPUTAEM /
Antepfistig1 Yetistiriciligi” Konusunda Egitim 2024 .

. Diyarbakir
Verdi
TARSIM ile “Kariyer Giinii” Séylesisi Yapildi 2024 Ziraat Fakiiltesi
Dog. Dr. M. Hadi AYDIN Tillo flge Tarim 2024 Tillo Ilge Tarim ve
Miidiirliigii’'nde Egitim Verdi Orman Miidirligi
2023 Yilina Ait Brifing Sunumu Yapildi 2024 Ziraat Fakiiltesi
TUIK Kariyer Séylesisi Yapildi 2024 Ziraat Fakiiltesi
Ziraat Fakiiltesi Akademik Soylesileri-18 2024 Cevrimigi
Milli irade Kiz Anadolu Imam Hatip Lisesi . o
Ogrencileri Fakiiltemizi Ziyaret Etti 2024 Ziraat Fakiiltesi
“Gazze’ye 1 Fidan ile 1000 Nefes Olabilmek Igin” .
Fidan Dikimi Yapild: 2024 Kezer Yerleskesi
Ogrencilerimiz Fistik Bahgelerinde Uygulama 2024 Siirt
Yapti
Peyzaj Mimarligi1 Boliimii “2. Peyzaj Mimarlig . .
Proje ve Maket Sergisi” Diizenledi 2024 Ziraat Fakiltesi
illrdalat Fakiiltesi Personel Voleybol Takimi Kupa 2024 Siirt Universitesi Birincilik
Ziraat Fakiiltesi 2024 Y1l1 Mezuniyet Toreni Haziran 2024 Ziraat Fakiiltesi

Yapildi




9. BIRIMINIZE AIT GZFT ANALIZLERI

GUCLU YONLER

Tarim ve hayvancilikta ihtisaslasan tniversite kimligi ve fakiltenin bu stregteki Ar-Ge roli

Tarla Bitkileri basta olmak tzere yiksek SCI yayin ve atif performansi (2024: 97 SCI makale,
6.589 atif)

Bollimler arasi ve yonetim ile tim personel arasinda iyi diyalog; 1ISO 9001:2015 kalite
slreglerine uyum

il Tarim ve Orman Miidiirliigi, Ziraat Odasi ve Ureticilerle giiclii saha baglantisi
Dizenli gevrimici Akademik Soylesiler serisi ve uluslararasi misafir arastirmaci agirlama

ZAYIF YONLER

Uluslararasi nitelikli yayin tretiminin birkag¢ bélimde yogunlasmasi

Ar-Ge calismalarina yonelik arazi islerinde yardimci kadrolu iscinin ve arastirma gorevlisinin
yetersiz olmasi

Fakilteye ait uygulama alani, koleksiyon bahgesi ve demonstrasyon alaninin bulunmamasi
TUBITAK 2209-A destekli 6grenci projesi sayisinda diisiis (2023: 24, 2024: 10)

FIRSATLAR

ihtisaslasma siireci kapsaminda Siirt fistigi ve bolgesel iiriinlere yonelik proje destekleri
TUBITAK, GAP ve DIKA gibi kurumlarin akademik faaliyetlere yénelik destekleri

Siirt’e 6zgi Grlnlerin (fistik, nar, (iziim, tibbi ve aromatik bitkiler) arastirma ve proje
olanaklari sunmasi

Fakilte yonetiminin ilin tarimsal dinamikleri ve STK’lar ile gli¢li diyalogu; lisansiisti egitime
artan talep

TEHDITLER

Sabit ve yeterli bir uygulama alaninin olmamasi

Laboratuvarlarin vaktinde yeterli donanima ulasamamasi halinde uygulamali derslerin
aksama riski

Ulke genelinde béliimlerimize azalan talep ve cevre illerdeki ayni béliimlerle rekabet



10. BIRIM PAYDAS ANALIZi

Dokiman No: Sit.-FR-1161; Revizyon Tarihi: 15.10.2018; Revizyon No: 00

“RT L limcios Sgepndis

\ S
\)./ UNIVERSITES|

Gozden Gegirme Tarihi:

25.12.2024

ZIRAAT FAKULTESI
PAYDAS ANALIzi

Dokiiman No: SIU-PA-001
Revizyon Tarihi: 15.10.2018
Revizyon No: 00

Temel Stratejik
P P, |
Paydas Adi Papdas || Paycas aydas Sebebi aydas Beklentisi
001 Ogrenciler X X Temel Hizmet Alimi Maesleki Egitim Gugld Onamli Birlikte Calig
002 YOK X X Mcvz.yit (Ecrlg» Baglh |Meavzuata Uygun Egitim Hizmeti Gicla Baaidi Birlikte Calis
Ust Yonetim Sunumu
) AT Egitim Hizmeti Sunumu " g
idari Birimler / Pt y . |Taleplerin Zamaninda Ve Dogru T A - Y
003 Koordinatriakler X X icin Gerfkll Olan idari Bir Sekilde Bildirilmesi Gugld Onemli Birlikte Cahg
Siregler
Diger Akademik i 8 98 | Egitim Hizmetini Gelistirmede
004 z X X Bilgi, Hizmet Ve e 3 Giglo Onemili Birlikte Calig
Birimler = Olumlu K3tk
Tecribe Paylasimi
Cikarlanin
005 Mezuniar X X Eéltlm Hizmet Alimimi KPI’I?!I’ fSeIislmme Katki, Zayit Bnemii Géozet,
Tamamlama Isbirligi Ve Kurumssallik Cahgmalarina
Dahil £z
karlarin
: s Stajyer / Uyzulama 4 @ B
! 1 1 i =
i, | Wi : ¢ | Coumimenn | Comeettonnms | oy | coan | S
{stithdam) Pl Ca |smiA anna
Dahil Ex
Egitim Hizmeti idari Faaliyetlerin
007 idari Personel X X Sunumunda Gerekli | Gergeklestirilmesi igin Gerekli |  Gugld Onemili Birlikte Cali
Ofan idari islemler Olan imkanlarin Saglanmasi
i s Egitim / idari Faaliyetierin
008 | AkademikPersonal | X X Egitim /1dari Hizmet | o\ estirilmesi lgin Gerekli | Gugla | Onemli | Birlikte Calis
Sunumunu s A
Olan Imkanlarin Saglanmasi
Diger Kamu Stajimkanlar, Mesleki Beceriye Sahip is Gicd,
009 eintan X X isbirlikleri, Protokoller, | Bilgi/Tecribe Paylagim, EZitim Gigld Onemli Birlikte Cahg
Karsilikh Gikarlar Isbirligi
= Cikarlarim
Yurtdigi Staj Imkanlan, : - - o
010 Viiksek8retim X X |isiriikieri, Protokolier, | B'E/Tecrube Paylagim, Egitim [, [ o0 o,
Kiscocalan Karsilikh Gikarlar Isbirligi, Protokoller Cahigmalarina
urumla: ary xaria Dzhil Et
Akreditasyon 2 X Akreditasyon $artianinin Ao p % O
011 Rirutigiac X X Akreditasyon Talepleri Safanimas Gugla Onamli Birlikte Cahs




11. BIRIM RIiSK ANALIZi

T ZIRAAT FAKULTESI
VL DNiveRgies! RISK ANALiZi
Gazden Gegirme Tarhi:

Dokiiman No:S10- RA-00L
Revizyon Tarihi: 15.10.2018

Risk Giderid Mevcut Tlgili . Olagh . Risk Giderme 3 Sonudar nasil

Faaliyet Belge/Dokiman | E10 | p | Risk B Yontem Sorumlu Termin  Kawnak g i faceic?
Ogetim Gyssinn derslers mazerstsiz Yilik izin
grmemssi nedeniye ders fznledin kontroli Saglk {zmi 2 1 3 | ONEMSIZ | Kabullenme
yaplamamas Géreviendrmeler

Periyodik Bakm Tako
Egiim hizmetlerinde kullzndan Techizatdann babimlznnin ve Laeleri 5
techizatn arzalanmas veys calinmas tontrollennin yaplmas Kalibrasyona tabi 2 . T | RN [ Yokiee
charlar istes
Hatzh veya gackmel not grsi
nageniyle nhai ders - - 4| 1 | 4 | orTA | Kebulenme
dederlexdirmesinin hatzh yapimasi
bilgszyariards yasanan sksskliker i ; Higise! bigisayar bakim :
etiniyle eftim Hmetiin Bilgiszyarlars babm vapimas e i 1 3 | ONEMSZ | Kabullenme
sunulzmamas
Resmi yazsmalerdz yaplan hatalar I & yazemalarda uyvacat PP fnsan Gici,|  Reddedilen yaziar
RS TR (s amirin tontoli £BYS 4| 2 | 8 | OveMi | akma |FSEESAEEE rudap__ ] e -
ilgiendirimesi e
Beyan ik otomasyon P
Ek ders bilgheririn yanhs girilnes sistemindeki bilgherin Ek dess beyanan k i 3 | ONEMSIZ | Kabulenme
hargizstrimasi

Tdai personelin gévey yeri defisklii o Meveut persene Personel )
nedeniyle brim faaliyetinin - - 4 2 8 ONEML hzzhma  |aynimadandwekame | Daie [ 30.1.2008 |Insan Glcl |Géevkndime yaze
shsmasi personel semin edimesi | Bagkanid

Dokiinzn No: SIU-FR-1075; Revizyon Tarhi: 15,10,2018; Revizyon Not 00

12. BiRiM PERSONELI iLE ILGILI BILGILER

Personelin Egitim Durumu

ilkdégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Doktora
Kisi Sayisi 1 3 1 0 74
Yiizde 1,27 3,80 1,27 0 93,67

Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

1-3 yil 4-6 yil 7-10 yil 11-15yil 16-20 yil | 21 yil Gzeri

Kisi Sayisi
Yiizde

2024 yilinda bélimlere gore 6grenci sayilari: Tarim Ekonomisi 238, Bitki Koruma 161, Tarla Bitkileri 98,
Bahce Bitkileri 74, Biyosistem Mihendisligi 23, Zootekni 1; yabanci uyruklu 6grenci sayisi 15'tir.



13. YAYINLARA DAIR BILGILER

SCI Expanded, SCI, SSCI, AHCI Kapsamindaki Dergilerde Yayinlanan Makale Sayisi (2024)

Sira No Birim Adi SCI-E/sci/sscl/ TR Dizin Kisi bagi SCI
AHCI
1 Bahge Bitkileri 7 6 0,53
2 Bitki Koruma 7 9 0,70
3 Biyosistem Muhendisligi 6 3 1,20
4 Tarim Ekonomisi 1 1 0,14
5 Tarimsal Biyoteknoloji 10 3 1,42
6 Tarla Bitkileri 57 9 3,40
7 Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 2 2 0,66
8 Zootekni 7 5 1,75
Toplam (fakilte) 97 35

Diger Bilimsel Gostergeler (2024)

Gosterge Sayi

Alan indeksli dergilerde yayinlanan makale 34
Yayinlanan kitap 20
Yayinlanan kitap bolimi 66
Uluslararasi sozIi bildiri 156
Toplam atif sayisi 6.589

Dis kaynakli proje sayisi 27
TUBITAK 2209-A destekli dgrenci projesi 10
Duzenlenen / katilinan etkinlik sayisi 18




Universitemiz BAP Birimi Tarafindan 2024 Yilinda Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri

14. KOORDINATORLUKLER

Proje Proje Tiirii Proje Adi Yiritiich 26 ETEEIIE Kalan (TL) Basla_ir:na
No (TL) (TL) — Bitis
2024- Doktora Tez Faydali Bakteri ile Farkl Fatih CiG 29.988,00 | 4.04.2024 | 3.10.2025 2024-
SIUFBE- Projesi Dozlarda Borik Asit ve Cinko SIUFBE-
029 Uygulamalarinin Bugdayda 029
(Triticum durum L. ssp.)
Verim, Verim Ogeleri ve
Tane igerigine Etkisi.
2024- Yiksek Domateste (Solanum Harun 29.264,96 | 21.05.2024 | 20.05.2025 2024-
SIUFBE- | Lisans Tez lycopersicum) PABA BEKTAS SIUFBE-
031 Projesi Vitamininin (Para 031
Aminobenzoik Asit) Tuzluluk
Stres Toleransina Etkisinin
incelenmesi
2024- Yiksek Normal ve Geg Ekilen Pamuk Cetin 28.175,03 | 5.07.2024 | 4.04.2025 2024-
SIUFBE- | Lisans Tez (Gossypium hirsutum L.) KARADEMIR SIUFBE-
038 Projesi Cesitlerinde Yag Orani ve 038
Yag Asitleri
Kompozisyonunun
Belirlenmesi
2024- Yiksek Bazi Silajlik Misir (Zea mays Semih 30.000,00 | 27.12.2024 | 26.08.2025 2024-
SIUFBE- | Lisans Tez L.) Cesitlerinde Farkh ACIKBAS SIUFBE-
054 Projesi Kuraklik Seviyelerinin Kok ve 054
Govde Mimarisine Etkisi
2024- Minferit Organik ve mikrobiyal giibre | Ozge UCAR | 30.000,00 | 18.01.2024 | 17.01.2026 2024-
SiUZiR- | (Arastirma) uygulamalarinin nohutun SiUzir-01
01 Proje (Cicer arietinum L.) verim ve
verim ozelliklerine etkisi
2024- Minferit Antep fistig Murat 29.847,00 | 22.01.2024 | 21.01.2027 2024-
SiUZiR- | (Arastirma) anaclari/adaylari ile bazi SAHIN SiUzir-
010 Proje fidanlik uygulamalarinin asi 010
kalinlig, Siirt gesidi ile
uyuma ve genglik kisirligini
kisaltmaya etkisi
2024- Minferit Tuzluluk Stresi Altindaki Semih 29.925,41 | 30.01.2024 | 29.07.2025 2024-
SiUZIR- | (Arastirma) Silajlik Misirda Hormonal ACIKBAS SiUziRr-
019 Proje Priming Uygulamalarinin 019
Morfolojik Ozellikler ve
Antioksidan Enzim
Aktiviteleri Uzerine Etkisi
2024- Munferit Zinnia elegans tirinde Serdar 29.184,00 | 2.02.2024 | 1.02.2025 2024-
SiUZIR- | (Arastirma) protoplast izolasyonu ve ALTINTAS SiUZiR-
022 Proje rejenerasyonu 022
2024- Minferit Hicaz Narinin Siirt ili Ekolojik Mine 29.994,36 | 9.02.2024 | 8.02.2025 2024-
SiUZIR- | (Arastirma) | Kosullarinda Fidan Gelisim PAKYUREK SiUZiR-
025 Proje Performansinin Belirlenmesi. 025
2024- Minferit Turkiye'nin farkli Ahmet CAT | 29.970,00 | 12.02.2024 | 11.02.2025 2024-
SiUZIR- | (Arastirma) | bdlgelerinden toplanan yerel SiUzZiR-
026 Proje arpa cesitlerinde yaprak 026
pasina dayanikhhk saglayan
genlerinin (Rph) molekiler
karakterizasyonu




15. ERASMUS FARABI

FARABI Degisim Programi Kapsamindaki Ogrenci Sayilan

Yillar 2020 2021 2022 2023 2024
Gelen Ogrenci Sayilari 0 0 0 0
Giden Ogrenci Sayilari 0 0 0 0

ERASMUS Degisim Programi Kapsamindaki Ogrenci Sayilan

Yillar 2020 2021 2022 2023 2024
Gelen Ogrenci Sayilari 0 0 0 0
Giden Ogrenci Sayilar 0 0 2 3

16.1C KONTROL GUVENCE BEYANI

Ziraat Fakiiltesi yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol
mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiritildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi igin diigsiince ve dnerilerimin zamaninda list yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

idaremizin 2024 yil Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim. (Siirt / Ocak 2025)

Prof. Dr. Cetin KARADEMIR
DEKAN
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